MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL (@ MINISTERIO DE DEFENSA \

POLICIA NACIONAL TODOS POR UN
DEPARTAMENTO DE POLICIA CALDAS %, NUEVOPAIS BOLICKAALIONL
3 Unidad:
No. S-2017- /COMAN - PLANE 29.25 Radicado No:
Recibido por:
Manizales, 31 de marzo de 2017 C"’“’ Hora: /
Brigadier General

NELSON RAMIREZ SUAREZ

Comandante Region de Policia Numero Tres
Av. de las Américas N° 46 - 35

Pereira, Risaralda.

Asunto: informe rendicién de cuentas vigencia 2016.

En atencién a la directiva permanente No 002/ DIPON-OFPLA 23.1 de fecha 07 de febrero de 2013
‘modelo de audiencia publica de rendicion de cuentas interna y externa en la policia nacional”,
respetuosamente me dirijo a mi General con el fin de poner en conocimiento todo el desarrolio de dicho
de evento el cual fue realizado por esta unidad el dia 28 de marzo de 2017 a las 10:00 horas en el
municipio de viterbo caldas asi:

OBJETIVO.

La audiencia publica de rendicion de cuentas del departamento de policia caldas tuvo como objetivo
fundamental evaluar la gestion del mismo con respecto a la vigencia anterior; contribuyendo al desarrollo
de los principios constitucionales de transparencia, realizando acciones necesarias con el objeto de
involucrar a los ciudadanos y organizaciones de la sociedad civil en la formulacién, ejecucion, control y
evaluacién de las actividades en el marco de la gestién publica.

DESARROLLO DEL EVENTO.

CONVOCATORIA Y DIVULGACION: el departamento de policia caldas por intermedio del grupo de
comunicaciones estratégicas del departamento, disefio y sjecuto estrategias de comunicacién interna y
extema que permitieron difundir y convocar la participacién en la audiencia publica de rendicidn de
cuentas de la unidad para el dia 28 de marzo de 2017, actividades que fueron realizadas con 30 dias de
anterioridad al evento dandose a conocer a la comunidad en general, la metodologia, lugar y fecha de
mencionado evento.
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PERSONAS INVITADAS:

Para dicho evento y de acuerdo al protocolo de personalidades y entidades, la secretaria privada del
departamento realizo las gestiones necesarias con el fin de hacer de llegar invitaciones al Gobernador del
Departamento, Secretario de Gobiemo Departamental, Comandante Region N° 3, Alcaldes de los 25
municipios del departamento y sus secretarios de gobierno, Director de la escuela de carabineros
Alejandro gutierrez, Presidente de la Asamblea departamental, Contralor departamental, Comandante
Batallén Ayacucho, Director del CTI, Director de fiscalias, diferentes medios de comunicacion hablados y
escritos; asi mismo por parte del grupo de prevencion ciudadana del departamento a los representantes
de las empresas de vigilancias privadas, gremios empresariales, ganaderos, finqueros, lideres
comunitarios, integrantes de las escuelas de seguridad ciudadana, frentes de seguridad local, red de
cooperantes.

E( sefior Coronel Necton Lincon Borja Miranda
Comandante Departamento de Policia Caldas

Se complace cn invitarlo (a) a la "Rendicién de cuentas vigencia 2016~

FECHA > Martes 28 de marzo de 2017
LUGAR. 2 Centro de formacion integral (Viterbo-Caldas)
HORA : 10:00 am

Teléfono: 3213943291

Manizales, marzso de 2017

v
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Mediante orden del dia No 049 de fecha 06/03/2017 se conformo el grupo organizador intemo de apoyo,
el cual se encuentra integrado por el sefior subcomandante de departamento, el Jefe de Planeacion
(quien actuara como secretario técnico), el Jefe Regional de Control Intemo (invitado), el Jefe de
Comunicaciones Estratégicas, el Jefe de Telematica, el Jefe de Atencion al Ciudadano, Secretario
Privado (protocolo), y el Jefe Administrativo.

Cada dependencia y especialidad realizo las respectivas ayudas en las que se destacaron los logros mas
relevantes durante la vigencia 2016, las cuales se publicaron y entregadas con anticipacién a la
ciudadania y al personal que integra la unidad, para que conozcan las metas, objetivos alcanzados y los
compromisos adquiridos.

El personal que integra las estaciones y subestaciones mas alejadas del sitio de realizacién del evento,
tuvieron la posibilidad de participar del mismo a través de videoconferencia.

Se elaboro orden de servicios el dia 09-02-2017 N° 054/ COMAN-PLANE-38.9 “AUDIENCIA PUBLICA
DE RENDICION DE CUENTAS EN EL DEPARTAMENTO DE POLICIA CALDAS Y DESARROLLO DE
LOS ENCUENTROS COMUNITARIOS EN LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO”, en la cual unas
de las principales responsabilidades las tenia comunicaciones estratégicas y atencién al ciudadano, que
debian difundir por los diferentes medios de comunicacion la invitacion a dicho evento.

El grupo de planeacién del departamento, consolido todas las ayudas de las diferentes dependencias y
especialidades y las organizo de acuerdo a los lineamientos establecidos en el anexo No 2 de la directiva
administrativa permanente No 002/DIPON-OFPLA-23.1 del 07 de febrero de 2013, guardando
concordancia con las normas de identidad, imagen y comunicacion dispuestas por la institucion, y
posteriormente fueron enviadas al jefe de comunicaciones estratégicas del departamento para los
ajustes correspondientes y proyectarlas en dicho evento.
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El sefior Coronel NECTON LINCON BORJA MIRANDA Comandante del departamento, realiza la
presentacion de la rendicion de cuentas en todas las tematicas, administrativa, operativo, preventivo y
bienestar social asi:

PROCEDENCIA DE LOS RECURSOS APROPIADOS VIGENCIA 2016

PROCEDENCIA DE LOS RECURSOS APROPIADOS DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO POR DEPENDENCIAS DE
VIGENCIA 2016 AFECTACION DEL GASTO
501,028.346.00 DEPENDENCIA DE AFECTACION REC APROPIACION %
" DEL GASTO b VIGENTE

i Ay RN DEPARTAMENTO DE POLICIA | 10 313070457664 100%
CALDAS 16 297 540500.00] 100%
DECALJUSTICIA YPAZDIPRO | 10 38.000.000.00| _100%
PRESUPULSTO FECURS0 16 DECAL JUSTICIA ¥ PAZ DICAR 10 9.000000.00] 100%
e e o DECAL BIESO RECREACION 10 75.195.000.00] 100%
irovabecior mipadons 16 118.400.000.00] _100%
DECAL BIESO VIVIENDA FISCAL | 10 917.364.00] 100%
3.371.160.800.85 16 32587846.00]  100%
DECAL BIESO ASISTENCIASOCIAL | 16 450000000 100%

DECAL POLICIA DE CARRETERAS | 10 50000000 100% |
1 5400000000 100%
TOTAL PRESUPUESTO 2016 DECAL VIGENGIA FUTURA 10 1656396021  100%
3.872.209.246.85 TOTAL 3,872.208.246.85 | 100%

PRESUPUESTO ASIGNADO VIGENCIA 2016 $ 3.872.209.246.85

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE wmmm 3.25%
SERVICIOS PUBLICOS wwewmmmess 7.26%
OTROS GASTOS POR ADQUISICION DE SERVICIOS  w= 1.53%
MATERIALES Y SUMINISTROS 34.96%
MANTENIMIENTO 87.35%
IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES == 2.15%
CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS = weswssmwess 6.75%
SOSTENIMIENTO DE SEMOVIENTES 0.17%
ARRENDAMIENTOS » 0.43%
SOSTENIMIENTO DE SEMOVIENTES == 1.68%
APOYO OPERACIONES MILITARES Y POLICIALES 'w= 1.5G%
ARRENDAMIENTOS w= 1.27%
IMPRESOS Y PUBLICACIONES 1 0.31%
COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 0.15%
ENSERES Y EQUIPOS DE OFICINA = 0.87%
COMPRA DE EQUIPO 1 0.31%

PRESUPUESTO 2017

APORTES DE LA NACION
RECURSO 10

FONDOS ESPECIALES
RECURSO 16

3.431.568.197,77 351.797.492,20 3.783.365.689.97
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RUBROS PRESUPUESTALES 2017
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¥ P it ks [mm.mmmmmm” 2000000 20000086
fs v, Nsisies OSpots e PiayO O | 01008 M TO0ESEMMENTES e ey dti
WENTD O BEAES WWJEELES: Nenire rsckones b ot s s LIS e
ks (4 depatamenty TRRATH TRENTI7H| |SERVICION DE BENESTAR SOCAL: Adyasiain saniiosth it
70 06 BIENES MJEELES EQUIPOS ENSERES Y CONPUTD: ¥y e ramént el cabad e i v, Ot y
Ew*m;;n:%;mm BR0.00080 Ll gt e, o s viinas 6 et o [ HIRRNRN] THIRONN
VEGAQON Materiokrt (TROS GASTOS PORADQUISICION DE SERYICHOS: Adpisicc senkies
cost et y el to i LALLM 00NN LIS s s e sk, e i
ISERVI0 DE ASED: Asc i ey y mguees. RN T s :
ERVACHO DE CAFETERIA Y RESTAURAN TE: Srvci e cabloiy mw' - | Xewnn
para e pesna 6 1 riced E LT : L]
PROCESQOS CONTRACTUALES 2016
iy 2 A ’ : DESCRIPCION “lﬂ‘
m pastecd e i "'ﬁ;i E COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES: Para |
f—— ~ 1. AL los vehiculos administrathvas y da los 06
MPUESTOY MPUESTO VEHICULO: Inpuesto 10000 gyl R [
comms, \ehiculos aSlgnat‘bs unidad URAN %m;m‘i:a o =
$82,858,30000 P Eoiaciones y RAB3000 P ——— i
= Viiendas fiscales —— et ot Sl isasa 9.354.240,00
HERRAMIENTAS: Heramiertas manuales 121410000 LARGRATORO ¥ GUlNCE: ENriéniod 9.099.384,00
pdiy . L.
. [OTRAS COMPRAS DE EQUIPOS: R+t de p de 62.960.000,00
c“',’;';‘;;fw“m' Deshumifader, plantas eléctica y alama 742130100 el oaghrenk gy '
A detestora de humo rﬁ:méf eyl
EQUIPO DE CAFETERIA: Dispensadores R ¥ Sl co cOMIYA oh 10.000.000,00
de i cisote, o mioncs ‘ e
ENSERES Y EQUPOSDE |MOBILIARIO Y ENSERES: Silas. Cales. . SR 9000
OFICINA: Comodas. Estufes. Nevera. Lavador e 32,675.000,0 s, crasds | ssdssenon
$33,675,000,00 hidtulzador. Y -
MANTENMIENTO DE BIEN) ) m DESCRPCION EJECUTADO _
INMEAREL. B8 : "‘"""“‘““;‘“’ - 353.440.447,19) COMUNICACIONES Y
de ta unided. TRANSPORTES: CORREQ: Senicio mensajeria unidad 6.613,900,00
I 28, SALNFGS ¥ SRS Setisme N e
enimian 56K, et — [PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: Sericio
forsartribgphedoseiperocsd o OB $1.800000:00 "PRE”;: 7"’8"“5! NmUONES- de impresos pendones, \olantes, cartilfas 1o.ooomo.ooJ
e video y y m-r’w § “ para fa Unidad
[amancion v rmawsromre: =il T
V y del parque
"$1,450,411,203,50 ‘_“::l':;‘l‘:'_l:".‘"““l‘:‘;:' i 955.857.8385,00| ::g::ucro ALGANTARILLADO Y 21.0“.000,.0]
24 . 03
m-mmn y Senicio da fumigacion 50.113.241,31 TELEFONO,FAX Y OTROS 1.822.709,80]
o ARRENDAMIENTOS : ARRENDAMIENTOS BIENES §6.684.664 67
::nunlmhnto prwun’l’!\:; comectho de a 3%:800,000,504 3‘5,6“.564,57 INMURBLES: Instaiaclones GALLA :
P R LR VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE: Yx&cg;nxsmsongw S
:.s'l.::::t:m:ms-rv:: :ocmmy 30.000.000,00 $144,534,928,00 personal MIBI Wx:omls’m B2
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TG ST T - A CONVENIOS 2016
AFOYO OPERACH MILIT,
APOYO OPERACIONES
@ POLICIALES: |POLICIALES:Dosarrolio de actividades
e ‘;:.sa:amoo - pPrevantivas y disuasivas en fa jurisdicelén 80.900.000,004
suUl Auxilianos X .00 | 1. Al
T SOSTENMENTGDE ALCALGIA BE RIOSUCIO | Auxilancs s .00 2018 072017
SEMOVIENTES MATERIAL VETERINARIO 1. 038,01 [CAUDA DE MARGUETALIA - {Auxilons eren | 12500, P22
$71,422. 844,47 5 028, [ALCALDIA ARE! Auxliwes Bachiioros | 1 00 | 24 16
BA B [ALCALDWA B Xt | 2000 550,00 | B8 0w 2040 » i
wi S 10.454.654,20 CALDIA I BELAI ALK Nidoroe 12, 800.000. L) 201
= ; MULOST A uxilloews oS R
CAPACITACION, BIENESTAR ‘—
A Cbsaqguios para los jos del personal de 62,221,588, 00) [ALCALL INCHINA AuKH leves 1 06 ). 000,00 1 1 7
SOCAL Y- ESTMILOS: a unicact (Recursos DIBIE Y DECAL) el e e | 0. : !
$250,002,277, 12 SERVICIOS DE BIENESTAR SOCIAL: [CAL ellarss o | 12600, i ;
;ME fec “P‘.’.A ue | [ALCALGA OF MANZANARES  [Auxtiarss Bach X | 307 122 YO/ /2N Y
neuentros ar ctividades ALCALL T 1Eoy T 0 X FOAL AL =1
Ta 177.600.679,12 l'l\ GALDIA ANGE RIAA | SHO Y 0 000, SOW 2017 |
e (a . ;%‘CA DE MAHGUETALRA | frénziio 0 0,000, 000.00 o] T
(Recursos DIBIE Y DECAL) (CALDIA DE OSUCK [ Tignsiio T3 x 1
A :‘:  TE ARANZAZU Trénsito o .00 | SO0 2010)
L LA OF IMANZANARES | o i
OTROS GASTOS FOR IARLCALDA DEVITERBO. ] X :
ADQUISICION DE SERVICIOS 25.000.000, 00 e ;J‘A [EH) L - ﬂ:v mawv: 'oo :2111lmw :’:’7%"
[RUGALDIA DE BEIALCAZAR | 1 o 00,000, V12
$58, 000, 000,00 o ALCALDIA DU FUSAIRAL TRNSI0 Y Transperie 000,00 10 10 Z017|
DE SERVICIOS: Revisiones 34.000,000,00) IALCAUDIA DE N S0 | 30, 000.000.00 1)
tocr as pangue a 3 5 B 1
uniclad
i, AR StAsmDEmIEN o ) y =1
1 ESTACION DE POLIGIA ARANZAZU CORRECTIVO - PREVENTIVO 548 .476.662,04
2 ESTACION DE POLICIA LA MERCED CORRECTIVO -~ PREVENTIVO S 33.9034.203.24
3 ESTACION DE POLICIA MARQUETALIA CORRECTIVO - PREVENTIVO T 48.061.509,04
4 ESTACION DE POLICIA MARMATCO CORRECTIVO $ 9.092 490,90
s ESTACION DE POLICIA VITERBO CORAECTIVO - PREVENTIVO $ 47 508.200.67
e SUBESTACION DE POLICIA SAN FELIX (SALAMINA) CORRECTIVO 3 9.694.963,87
7 SUBESTACION DE POLICIA SAN BARTOLOME (PACORA) CORRECTIVE $ 9.090.301.14
a SUBESTACION DE POLICIA SAMARIA (FILADELFIA) CORRECTIVO 3 D.693.052.63
@ SUBESTACION DE POLICIA CAMBIA (ANSERMA) CORRECTIVO = 9.694.480,00
10 SUBESTACION DE POLICIA SANTAGUEDA (PALESTINA) CORRECTIVO % 9.694.001,40
11 SUBESTACION DE POLICIA ARAUCA (PALESTINA) CORRECTIVO - PREVENTIVO 2 26.174.967,23
12 SUBESTACION DE POLICIA LA PLATA (PALESTINA) CORRECTIVO $ 0.604.157.18
SUBESTACION DE POLICIA SAN LORENZO (RIOSUCIO) CORRECTIVO 3 ©.605 042,44
SUBESTACION DE POLICIA BONAFONT (RIOSUCIO) CORRECTIVO 1 % 9.604.286,63
S 1 e e > B T = o= =
rihed 52 - . 3 TN R | AT &
1S SUBESTACION DE POLICIA MONTESONITO (MARULANDA) CORRECTIVO S 9.604.048,11
18 SUBESTACION DE POLICIA QUARINOCITO (LA DORADRA) CORRECTIVO - PREVENTIVO s 13.570.134,10
17 SUBESTACION DE POLICIA FLORESTA (CHINCHINA) CORRECTIVO S 0.694.585.53
18 SUBESTACION DE POLICIA TREBOL (CHINCHINA)Y CORRECTIVO 5 9.6804.346,26
19 SUBESTACION DE POLICIA FLORENCIA (SAMANA) CORRECTIVO - PREVENTIVO % 19.391.853,27

ALMACEN DE ARMAMENTO

ELEMENTOS LLEGADOS Y SALIDOS DURANTE EL 01/01/2016 AL 31/12/2016
CANTIDAD
DESCRIPCION ELEMENTO s VALOR

Chalecos blindado externos nivel I11A 226

Forros para chalecos balisticos externos nivel I1IA 452

Muelle del percutor (Repuesto pistola sig sauer) 900

Muelle del pestillo del seguro (Repuesto pistola sig sauer) 900

extractor(Repuesto pistola sig sauer) 900

TOTAL 3378
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EQUIPO DE MOVILIDAD 2016

(TR RRR e st iowre, W SSSE PSS S B

Biaalibac ait e

COMODATOS:
Chinchina :
Samana
COMPRA:

Nissan Np 200
Bus Chevrolet

DONACIONES:

Automovil Chevrolet
Motocicletas Drx 200

motocicletas XTZ 250

Camioneta chevrolet

10 Motos
03 Motos

NNED

0S5 Dorada
02 Palestina
01 San Jose
01 Supia

DOTACIONES DE INTENDENCIA

SEGMENTO UNIFORME DE ASISTENCIA N*4.

(uniforme No. 4, camisetas verdes, chaleco reflectivo, gorras beisboleras y 1.950 1.927.402.056,81
chaqueta reflectiva)

SEGMENTO UNIFORME DE FATIGA N°5.

(uniforme No. 5, camisetas verdes, chaleco reflectivo, gorras beisboleras y 352 320.280.348,48
chaqueta reflectiva)

SEGMENTO UNIFORME PARA CARABINERO.

(uniforme drill breeche, uniforme No. 5, camlisetas verdes, pafioletas. ) 87 77.467.277,85
SEGMENTO DOTACION CIVIL PERSONAL UNIFORMADO

(dotacién civil personal uniformado) 588 109.889.058,15
SEGMENTO UNIFORME FORMAL N3

(uniforme No. 3, calzado material sintético, camisa formal, corbatas, gorra 509 258.020.988,56
verde)

SEGMENTO UNIFORME SOCIAL N°2 103

(uniforme No. 2, sable, tiro, dragona, camisa blanca, gorra azul) 116.228.054,82
TOTAL 3.589 2.809.287.784,67

ELEMENTOS TECNOLOGICOS RECIBIDOS Y/O ADQUIRIDOS ANO 2016

item i;Unidad o entidad

y

Almacén Telematica Direccién
Administrativa y Financiera (OFITE)

Telematica Direccién de Policia
Judicial e Investigacion Criminal DIJIN

TOTAL INGRESOS ANO 2016

1DS - OF — 0001 Péagina 6 de 21
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086 Repetidores rebanding
« 50 computadores
01 Radiocenlace cruz de helecho

» 10 Computadores
*» 02 Equipos moviles
identificacion

* 03 Impresoras
Donaciones * 01 Videobean
* 04 computadores

Otras unidades DIPRO I « 02 Computadores

Valoren $

$324,733,850,43

d $53,783,430,42

$13,072,871,00

$3,050,220,16

' $394,640,472,01
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GESTION DISCIPLINARIA

PROCESOS VIGENTES 2016

SANCIONES 2016

39

s 19

INVESTIGACIONES DISCIPLINARIAS INDAGACIONES PRELIMINARES

tH

12 L} 13
i
“ . ' ' ‘

DESTITUCION SUSPENSION MULTA AMONESTACION Tota

GRADOS MAS SANCIONADOS 2016

CONDUCTAS MAS SANCIONADAS 2016

")
Sl IT AR

PT

COMTRA EL CRDEN ¥ LA DECIPLINA

MCCIOTNTE DE TRARSITO (VB CULD)

- e e e

OMITIR EL CONTIOL ADMIN ISTRATIVO DE LOS BIENES A SU 1
CARGD

UNIDADES DONDE SE SANCIONARON
UNIFORMADOS ANO 2016

ACTIVIDADES PREVENTIVAS 2016

L UNIDADES D& MAYCR AFECTACON EX SANCIONES e l . Con la implementacion de la Ruta de
oo ; o la Integridad Policial, la Oficina de
i MOV ANTIDSTLABIOS 6 b4 Control Disciplinario ha proyeclado
CONTAODE DEPAGH ATOMATKO DCAL ) - durante la vigencia 2016, una serie de
P s o, : aclividades lendientes a orientar al
SUBESTAOON LA SOMSR0SA 2 personal que conforma la unidad, en
g : temas como Derecho Discipiinario
ESTAGONNORCASIA 1 (Ley 1015 del 2006 y Ley 734 del
1 ) ™
e : 2002, Constiucion  Poliica de
SSTADOHARSUA ! Colombia y demas nomas juridicas
i A vigentes, dando un gran énfasis en la
OO MATANARES 1 aplicacion del Codigo Nacional de
< : Policia Ley 1801 del 2016 en la
AN MSAUALOA 1 bisqueda continua de blindar el
ACON MAQUETALA : actuar insfitucional en lodos los
, TOTAL SAYCIONADOS L) entomos sociales.
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OFICINA ATENCION AL CIUDADANO

TOTAL PQRS 2016

PQRS RECEPCIONADAS 2016

@@@ i

PUNTOS ATENCION AL CIUDADANO DECAL
IMPLEMENTACION NTC 1SO 10002-2005

B, 25 'ESTACIONES"

CONDUCTAS MAS REITERATIVAS OBJETO DE
QUEJAS

ACTIVIDADES SENSIBILIZACION

Para el presente afio 2016, en atencion a la implementacion de la Norma Técnica de Calldad
1SO 10002.2005 “Gestion de calidad satisfaccion del cliente. Directrices para el tratamiento
de las quejas en las organizaciones” , se implementaron 25 puntos de atencion al
ciudadano en las diferentes estaciones de Policia adscritas 2| departamento de Policla
Caldas, para lo cual se capacitaron los coordinadores de los puntos, en implementacion de
la gufa para la atencién de peticiones, quejas, reclamos, reconocimientos y sugerencias del
servicio de Policla y manual de atencidn al cludadano, asl mismo se capacito el personal de
la vigilancia en temas como el uso de la fuerza y el dafio antijuridico.

ACTIVIDADES DE DIFUSION

Por medio de Iz responsable de la oficina de atencicn al cludadano del departamento de
Policta Caldas, se realizan campafias de difusién de los serviclos que presta la oficina de
atencion al ciudadano, tanto al cliente interno y externo; actividad la cual se despliega en
las diferentes estaclones por parte de los coordinadores de los puntos, donde en cada
unidad se implemento el buzén de sugerencias para la recepcién de las peticlones,
quejas, reclamos y sugerencias que la comunidad tenga a blen advertir. Asl mismo las
difusiones se desplegaran a través de los canales y emisoras locales

El pasado 29 de Septiembre de la presente anualidad, en el auditorio de la cimara de
comercio de |z ciudad de Manizales, por parte del grupo de atencion al ciudadano, se
realiz difusion de |a oficina de atencidn al cludadano mediante la entrega de volantes
donde se difundieron los medios por medio de los cuales la comunidad puede instaurar
sus diferentes peticiones, quejas, reclamos y sugerencias del servicio de Policia.

1DS - OF — 0001
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DERECHOS HUMANOS

ACTIVIDADES SENSIBILIZACION

FORO DERECHOS HUMANOS

Estas se adelantan con el fin de que los funcionarios de 1a Policia Nacional presten un
servicio policial basado en el enfoque diferencial, sin ningun tipo de discriminacién, para
eso la coordinacion de Derechos H viene adel; d ibillzaci al
personal adscrito a diferentes unidades.

Durante |a vigencia 2016 se efectué sensibilizacion a 537 funcionarios de la Policia
Nacional, con el apoyo y coordinacién de la Def {a de Pueblo R I Caldas,
Personerias Municipales y Lideres Socales.

| A

Se efectud conmemoro el dia nacional de los Derechas Humanos a través de un
foro con ponentes de indole naclonal, en se denomind “primer foro de Derechos
Humanos y tendenclas actuales”, en el cual se Integraron diferentes institucionas y
unidades policiales.

ACTIVIDADES CON POBLACION INDIGENA

INTERLOCUCION CON VICTIMAS

Previa coordinacién con las tradicionales del Resguardos Indigenas
Embera Chami, se desarrollé actividades de pr ion d do “Por el
respeto y proteccién de los Derechos Humanos de las comunidades Indigenas en
Caldas”.

T -

Seguimiento a las medidas preventivas de los Integrantes de la Mesa Departamental de
Victimas, seguimiento a fas mismas, andlisis de su situacién de seguridad,

CONSEJOS Y COMITES DE SEGURIDAD

MEDIDAS PREVENTIVAS RECEPCIONADAS

El Departamento de Policia Caldas hace parte activa de todos los escenarios que abre
tanto el Gobierno Nacional como el Departamental, con el fin de crear estrategias

stit les para mej las condiciones de seguridad de los lideres de las
diferentes poblaci vulnerables que tlene pi la en este departamento,

——-1~ .

MEDIDAS PREVENTIVAS RECEPCIONADAS Y ATENDIDAS
FOR LA COORDINACION DE DI

s
| L

MDA

1 ) |

"

AT NI ICAL (A N A

-
- AL I 1 HSONE 84S
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CONCLUSIONES

- De las 93 solicitudes de medidas preventivas para el Departamento de
Caldas en los tres primeros trimestres, todas fueron atendidas en su
totalidad para una efectividad del 100%.

- En el periodo donde se viene presentando homicidios y amenazas contra
lideres Sindicales y Defensores de Derechos Humanos a nivel pais, el
departamento no presenta este flagelo pero se vienen adelantado
acciones de tipo preventivo con el fin de mitigar los riesgos a los cuales

puedan estar expuestos.

- La policia nacional ha desplegado diferentes acciones institucionales para

trabajar con la
departamento con el

poblacién wvulnerable que tiene presencia en este
fin de mejorar

las condiciones de seguridad vy

vulnerabilidad que estas puedan presentar.
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SITUACION DEL PERSONAL
DISTRIBUCION DE PERSONAL, VINCULACIONES, INCORPORACIONES, ASCENSOS Y RETIROS

Distribucién de personal DECAL 2018 Parte Administrativa

TOUAL  TONAY . TORAL YORAL TOWL AU L4
nr -n AG MAH me e

SEACRA OF FATIMA 0 0 o o 0 o 1
0 0 0 0 s

TOTAL  TOTAL  YOTAL TOTAL TOIAL A n o
o L1 e aG BAcH . e an

sif 153 1 sf s e 1

Distribucién de personal DECAL Distribucién de personal
DECAL 2016 Por Genero

o essons

0 0 OTAL AL 0 0 ADMMGTIAT S —
L . I,
e

DICAR

rofe| o] | =f =)
)
£
o|e]|elo|o|als)
Y B 1 YR
o|elalele|alal
olo|elalofo|of

SIPOL

ACCIONES ADELANTADAS EN CUMPLIMIENTO A LA POLITICA ESTABLECIDA PARA EL PERSONAL
RETIRADO

Personal Beneficiado: 3200 Desprendibles
- Personal Beneficiado: 3200 Desprandibles .
N°® 01 CONTROL | goostre 18500 TOTAL: 75.% Faltanta Semestre 18500 TOTAL: 75.9% Faltante por]

DE DESPRENDIBLES reclamar

por reclamar

N°® 02 CARNETIZACION | Personal Beneficiado: 260 Total Personal Beneficiado: 300
TITULARES Y SUS personal de la unidad 1740 TOTAL: Total personal dae la unidad 1750
BENEFICIARIOS 14,00% TOTAL: 15,00%

LESIONADOS EN ACTOS DEL SERVICIO

Durante el afio 2016, se presentaron 18 uniformados
lesionados en actos del servicio.

Es de aclarar, que estan incluidos los casos por lesiones
personales, lesiones accidentales y lesionados en accidentes
de transito.
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GESTION OPERATIVA

RESULTADOS OPERATIVOS SECCIONAL DE INVESTIGACION CRIMINAL, GRUPO GAULA Y
SECCIONAL DE TRANSITO Y TRANSPORTES ANO 2016

15/12/2016 OPERACIGN NEVADO- FRENTE BOLCHEVIQUES
DEL LIBANO DEL ELN

LUGAR: La dorada, Herveo

CAPTURAS: Personal adscrio a la Seccional de Investigacién Criminal, logro
Ia caplura da 08 perscnas por orden Judicial por los delitos de homicidios,
secuestros, terorismo, desplazamiento forzado, extorsidn, hurto calificado y
agravado, porie llegal de amas de fuego de uso privativo de las ferzas
miltares, homicidio tantado y 12 conducta dé rebelién emanadas por & Wizgedo
segundo penal municipal con funcidn de contrel de garantias de Persira, de
igual forma se logra la incautacitn de 05 proveadares de Yusil amunicionados,
01 revolver y fa incautacién de 10 celulares.

FECHA: 14 de Enerode
2016
LUGAR: VIA CAUYA-LA
PINTADA KM 24+000
CAPTURAS: 03

i | LUGAR: LA ESTRELLA- EL PALO KM 574400
Y

FECHA: 07 de sepiembre de 2010
wm-mm Km
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ESTRATEGIA INTEGRAL CONTRA LA MINERIA ILEGAL

ACCIONES ADELANTADAS 2016 RESULTADOS OBTENIDOS 2016
MINERIA ILEGAL

£n el 2016 se reallzaron operaciones de Intervencidn, verificacién y censcs, ea conjunto con funcionarios
adi(rilusaSUiN,GUO\ll.(OﬁPOCNMyMw(faNuWMlm:ﬂjukdim“nddliu(ﬂqcm Casos operativos ]
minera [Kcita los sigu Dpeidonts Coordiad = gonchl :
Operacion Nevado 1y I1: Enero, sector Bl Pintado (Filadelfia). Operaciones Estructurales Policia Judicial s
Qndbnmdontonloqdenmozmb;MunkbiosdzN&a,ﬁM,Mmmyum
MWMvshléenmodumﬁ,mruchiusdﬁaadeﬁ;mdo.mumy Minas intervenidas con capturas 5
Marmato.

Operacidn Nevado V: Abrl, Vereda Truilo enla Finca el Pakmar del Rio (Riosucio) Minas Infervenidas con ANM 164
Oparaciin Nevado V: Abril, Sector E| Tres Vereda Dosquebradas (Aguadas).

Opecadiin Nevado VIt Agosto, sector conocida comoVered  ndia (Ansera) Msk Cusctwina 3
*OPERACION SAMANEROS | Y It: Junio, Sector Finca £l Bosque, Minas verificadas 60
Corregimiento de Isaza (Victoria).
Werlfiadén RIO LA MIEL Octubre, desde La Gamucha y . Personas capturadss 1ol
Corregimiento de Isaza; recorrida en lancha, Incautaclén de elements 5.000.000
Operadén Nevado IX: Octubre, Caracterizacion de 250 mioas ; » . o
jurisdiccién de Municipios Neira, Filadelfia, Anserma, Supia, L Min] dragas Incautadas 0
Marmato y La Merced, 8 : . =

yperacién Nevado X: Noviembre, inspeccin y verificackda de 6o 15 bl L | Maguinara inmovillzada i 03
minas, Veredas Ia India y La Marfa (Anserma). & ~m—- : MaguloarsIncatada v -

PR e -

REUNIONES CON AUTORIDADES DEPARTAMENTALES

En el transcurso de 2016, se realizaron diferentes reuniones con el fin de tratar temas de Mineria llicita en
riberas del rio cauca, corroborar los avances de los compromisos, lo relacionado a los cierres que se deben
llevar a cabo en las minas llegales, ademds para presentar alternativas de solucién y programas integrales de
intervencién a la problemédtica minera.

Acta N°072 del 06/04/2016 *“Acuerdos para tratar Mineria ilegal Sector
el Pintado”

Acta N”137 de fecha 09/06/2016

Acta N°® 207 de fecha 23/08/2016

Con la participacidn del Ministerio de Trabajo, Ministerio de Agricultura, SENA, Departamento para la
Prosperidad Social, Procurador Ambiental y Agrario, Autoridades ambientales(Corpocaldas, unidad de minas)
alcaldias de los diferentes municipios.

As{ mismo se realizan reuniones:
28/09/2016; con el gremio de Mineros en la Vereda la Maria
(Anserma-Caldas)

GRUPOS DE DELINCUENCIA COMUN SEGURIDAD CIUDADANA DE CALDAS
ORGANIZADOS
\ Delitos de At Impacto
[T labess gy |t
|& - .r'l - E:;T‘dividdml. & I

) IMndﬂth telncuenciales de alta,

AN T
24 ¥ ‘

- PERSONALES y HURTO.
Bl ‘ RSy
g W et
Bais 2 et i
delncunsciok 2 \n . ‘ ‘
: j T fn munidpos como La Dorada,
dentfiadec i (Chinchind, Anserma y Riosucio

v
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FACTORES DE ATENCION FRENTE

ESCENARIOS DE ANTICIPACION Y

A LA PROTESTA SOCIAL FACTORES EXOGENOS
LoealL NACIaRLL “ Las Costatin:
i B Escenarins - e W [TeTe——
m’.‘:."‘.::.:';....';... ol v e st v - u' o 7 9 I el rhrwridase
| SRIII 2 e O - .";{-j o5 Dazdncacelwade
S b ibcaind i . T RS o pelancaiode
1 Dok pre v s ks s pe— b 1 midima y mediana
) R e bt Lk r e "9:- o " o HWUIMM
“3 "Q- & & Vaonjemis NI v
s =Pt o PR | | e [7
8 Inztas. '::.‘. :v— ST -hn-«n VV
.‘T,‘::‘....".’.’.-‘.'.";".:.’:""""‘”.“ > " et “:::::::nmn.w Frl-ﬂ-ﬁ:uun-,u.x n:u-
_.:.. o vadpdeatas kil riop e e
- BRI tesa s o
GASTOS RESERVADOS
ws  omsoawco DO, Sewe mwewms w00 || TOTAL CONSIGNADO VIGENCIA ARO 2016 :  §258.665.000
— P - : . Dinero pagado $ 258.665.000
- 5.:% ey s : . Dinero entregado para pago de informacién $128.710.000
o ety p—— ammsaar wmas s Dinero por gastos de operacidn $ 34.455.000
—— e ssaoas0eh ss63000 wewaw  rsman Dinero pagado por recompensa $ 95.500.000
S iy pdis — i Dinero Reintegrado $  165.000
— — — S — - TOTAL ASIGNADO VIGENCIA 2016 $ 85.000.000
*REINTEGRO ** INCLUYE ADIGIONAL DE $5.000.000.00

ESTRATEGIA SISTEMA INTEGRADO DE SEGURIDAD RURAL

ummmnnmnnwmm
En el Departamento se img &l Sisterny ridad Rural en 25 Municlplos, desarrollando
actividades de prevencion y control en las zonas rurales, con d fin de prevenic y atacar defitos y contravendones
ados.

Setnnlﬁbuye conla unwidaddd Sector Ruraf, medlante actividades que permiten recuperar la conflanza do b
4 vural en la instic Is pr de na; en de Cosecha
Cafetera se realiza apoyay utormlﬂanmo en mmldpbs como chmhhl. Palesting, Neira y FRadelfia.

De igual manera se elerce control en la legalldad del transporte de Recursos Naturales. Garantizando de tal
manera el cumplirniento de las normas vigentes ademis registro e identificacién de personas y vehiculos con
soncknd de antecedentes.

CONTROL HURTO DE GANADD Y SACRIFICIO CLANDESTIND

Medlarite actividadees de puestos de control, revista a expendios y centrales de n:nlklo— e verifica s legalidad

en ¢l transporte y comercialirackin de ganado y sus desh

de las normas

vigentes en materia de salubridad pablics, asi mismo se controla hmvi’uddndcm por las carreteras.

Uelgmlnmn\dnmedlmuedesphepumkbldtapcyoy P
Caldas; patrudisjes continuos en sector rural, o planes de

en iplos de

y control, visitas a las

diferentes fincas tomando contacta <on los administradores y propletarkas, con lo cusl se brinda seguridad,

evitando la comlslén de Delitos y cmmnzlones en el sector rural cafetero y ganadero del

Caldasy ¢l Sisterna Rural,

departamento de

RESULTADOS OBTENIDOS 2016

ACTIVIDADES OPERATIVAS DICAR

CAPTURAS

ESTUPEFACIENTES (Kg)

INCAUTACIONES

PANELA

RECUPERACION E INMOVILIZACISN DE VEHICULOS 4

INCAUTACION DE SEMOVIENTES
INCAUTACION FLORA
INCAUTACION DE FAUNA

Pagina 13 de 21
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CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y CONVIVENCIA LEY 1801
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ANTECEDENTES

El Decreto - Ley No. 1355 de
1970

Mmﬂﬂ?-ﬂ.lm
cambios sorisles denvestra  Polltica de Colombia 1991
actuakdad.

BONDADES DE LA NORMA, HERRAMIENTA
PARA LA CONVIVENCIA

BONDADES DE LA NORMA, HERRAMIENTA PARA
LA CONVIVENCIA.

02022020

Dentro del nuevo cddigo, la aclividad de la Policia es una labor estrictamente maledal y no
Jurldica, y su finalkiad es la de preservar y restablecer todos los comportamientos que
alteren Ia convivencia.

ALGUNAS HERRAMIENTAS QUE OTORGA
A LA AUTORIDAD DE POLICIA

ALGUNAS HERRAMIENTAS QUE OTORGA A
LA AUTORIDAD DE POLICIA

Contiene
AN 300 AN pae B4 b
IR CACOMY CONVD ol i
o oeloar. L
ALCTED0M On Mol 3 oA
20T enle Taged

GESTION PREVENTIVA

Resultados de Frentes de Seguridad fortalecidos por Distritos y Estaciones

oTRITO 1 oTNTo I DIUTRITO 3 DISTRITO 4 DisSTRTO 8 oo
eerioreieiial AW (o NORICH & Lo AL - Cok g ACARNT) M Zea AADIRABA 11 008
TR WTRAAATEL TESAES NIRRT Ll et AaaCEL
ML BAGDAE G foman con it AMAMIECNG RSO VETRA L ST
AT ) TG ) WL WTRAALTE paRETT) AT
o o
0101H6 R L XL Wt o - o bl
A
3nae SRS -~ cn e
mﬁ: W oo i Ay 0N Y Sumsstcmn sk b2 M
T .
WILASO W COn LA PELSA ¢ o A PRLS Y Com N1 A S 0 RO ¢ I
L= [y assay P ) AT,
vuagncn
bt PourcuT s Eon 11 s 41 ccm N 13008
A W T -
TR

[Dasde el 01/01/16 hasta el 31/12/16 se fortalecieron 37 Frentes de Seguridad Cludadanos en el
Departamento con 826 Integrantes

Resultados de Campaias Preventivas aplicadas en ¢l Departamento

(3 PERIONAS
O101/16A  CAMPARAS BENEFICWDAS

MAE e 45663

Se realizaron campafias de educacién cludadana en todo el Departamento, buscando
prevenir los delitos de alto impacto como son el homicidio, lesiones personales, hurto a
personas enire otros. Utilizando diferentes medios de comunicacién, emisoras, canales
comunitarios, charlas, volantes. Llegando asi con recomendaciones de seguridad a
centros comerclales, caleros electrénicos, barrlos, instituciones educativas; para que la
ciudadania no sean victimas da los delincuentes.
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Resultados de Camparias de Gestion Comunitaria aplicadas en el Departamento

N DE PERSONAS
© D1/01HBA CAMPANAS  BENEFICADAS

e 25 1076

Se desarrollaron gestiones comunitarias en todo el Departamento lideradas por la
Policla Nacional, donde se buscé que la comunidad se comprometiera directamente
con su entomo, con el fin de mejorar necesidades basicas y calidad de vida.
Realizando recuperacion de parques, contaminacion visual y lotes baldios entre
oros.

Resultados de Campafias de Gestién Interinstitucional aplicadas en el Departamento

N DE PERSONAS
MOIHEA  CAVPARAS  BENEFICADAS
e 2 667

Se reazaron campefias de gestiin mierinstitucional en lodo ef Departamento cuyas acclones con infciativa de
4 Pelicia Nacional 0 de otres enlidedes buscan invohicrer dos 0 més lastiuciones, entre elias: Alcaidias
Munidpales con sus dferenles secrelarias, Empresas de Vigancia Privada; Orgenizaciones no
aubemamentales, Universidades, enir oires que eporen en of desarrolo de actividades en baneficlo de una
comunidad determinada, haciendo joimadas de capacitaciin, jomadas de 1ecreacidn y deporte, de belieza y
cuitiado personal etc, en pro de mejorar las condiciones da vida de una camunidad en particular

Campaias de impacto realizadas en el Departamento por GINAD

DM MINCAL CONIRA LA ERLOTAD Y
XML 2338 0

Campafias de impacto realizadas en el Departamento por GINAD

mm&nn::.:::osmt DA SHVERIAL DO WO 29 113016 C MNOIAL PULA LA PeXenCim L

O RALKCNAL DL 0 CON CANCE
PR

Bt

Campanas Preventivas realizadas por GINAD

RECUPERACION DE PARQUES EN LOS MUNICIOS DE FILADELFIA, PALESTINA Y
CORREGIMIENTO DE SAMARIA

PARGUE DEL MUNICIPIO DE

PARQUE DEL MUNICSPIO DE
FILADELFIA PALESTINA

PARQUE DEL CORRECMIENTO
DE SAMARIA

Camparias de Prevencion y Educacién Ciudadana GUCAR

El Grupo de Carebineros y Guias Caninds de manera conlinua reaizn actwidades enfocadns en
y

afanzor las
rural

o cada BOgar 8l sector

Poiicta -C 4 y

mmmwm‘ﬂumawnmnaﬂmm
b gcbre 1o ley 1774,
malirato animel y lo ey B4 de 1589 proteccidn anemal
con la comunidad del sector tural i

TODOS UNIDOS POR LA RECREACION DE NUESTROS NROS

Al de evaivar los

an los sactores rursles dol Departamonio
do Coldes; durenle o afilo 2016, se
convoco a la comunidad da o Vareda Lo
Floresta (Mvenes y Adutics), planteanda
108 objolives en cuarko @ la recuperesion
dol Parque Infantil y las labores Gue se
evarian @ cabo para le restawscién del
IMEMOo.

Campaiias de Prevencién y Educacién Ciudadana GUCAR

HALLOWEEN PARA RECORDAR =4 r
lhunhlnadviduhsnnsmpacmwu\nzom fue la s £
Coledbracion do un | far, celebracikon
mnmbowusmdcldmdoi’onraywm
hijos de los polcias del Departamento de Caklas, donde
compartld con los nifos, cilspetas, pero callente con
gasedtsa, algodén de azicar y muchos CuUiCes, enlre mas
sorpresas y festividodes los mismos,

RUTA DE AGUINALDOS
Durante o afio 2016, un personal del Grupo de Carabineros
reaiza por 03 coroqmmm
noaentmnaeﬂh ividad da “Ruta de Agul

L on ol o de los i umol

mvuduhlmmwhmmmmu
presontacion de f estuadra de relaclones plblicas reparticidn
de delalles y duices n todos los asislontes

Grupo Civico Juvenil e Infantil
“Carabineritos amigos de la Naturaleza”

1* CAMPAMENTO FAMILIAR -2016

En ol munidigio de Chinchind- Caldas con los integrantes del programa Carabinentos y su nicleo
tamikar (padres y hermanos), se reaidzo & wmu CAMPAMENTO FAMILIAR con el objetivo de
prevents su n codenas de y riesgo: trabojar
moncomunadamente por 8108 jovenes, mbcam: on ellos como estralegla orlontada o lo
proteccidn integral de niflos, niflas y

En la acwaldes of programa civico juvent e  miantl
“Carob " e por 65 Kivenes, como
parte do la ala intogral de n¥tos,
niflas y adoloscentos quo busca brindar formecdn on Valores
Humenos ¢ Impuisar | participacion damacrdtica da Infantes y
[Bvones como ciudadanos que cimientan |a nackin y ef mundo.

Actividadas que son dingidas a la poblacién infante y adolescante,
adomas oo cartcier esirictamente pedagdoico, cutural, social y
comunitario
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Grupo Civico Juvenil e Infantil
“Carabineritos amigos de la Naturaleza™

Con o Grupo Clvico Juvenil se han deswroledo difarenies
de Liart

¥ a

a , Alcaidis y 39 Mejorns Publicas,
con el fin de dar o conocer  buenas praclicos smbloniales,
peoteccitn de fos arsmakes y los buenos comportamientos dinrios,
¢k en pro dol cuidada y prolecckin del medio amtiente.

En Instalaciones de la tbdca Buen Ca'é Hofiizado, se reallzo
B clausura académica de s Civicos Infardiles ylo Juvenies a 12
- nifios, nifias y que on ol
Curso 002, cumplendo con 100 homs de  capactacidn
estatiscidas on ol pensum académico, desde el din md-

2016, Ask S0
focas las actividades HECo-recreativas, Ceporivas y culwnbs
programacins para efos y realizar reconocimiontos especives a

los demas jovenes Integrantes de! programa,

Programa Amblental

En ol aho anterior s cumplid con la mata propuesta por o
Direcodn da Cavabineros y Seguidad Rural, lo cual ¢ra
1.956 arboies wnmmmmoemmsa- Caidas
on vinculo con la
y grupos ju

donas me

I por i

consaryasion d 15 10CUESA NUIios

A nvel Dopatamento, ¢n o 2016 se
capacitnon & mas da 450 unliormados y
comunided en generol en lomes relaconados
con el Programa Amblental, como ia proteccion
de la launa sivestre, of mandjo adecuado Jo
1o resxduos solidos. atorro eficaz de In energla
y ol ngua, mineria Begal, proteccién de 106
animakes entro otras ema  que Lo rEacons
con los dierentes servico da policte o nivel
Dapertamenlo

Resultados Obtenidos 2016 -Amblental

Dum-'nd 20!6 se desplegaron activdades en pro de b conserveciCn, proleccidn y delensa a los
Ci LIBERAME" la cual huo diip'da o la
camnktnd dn Colaqlm barrios, flincas, v(u uﬂmynadlnuhﬁad«'m.aenmn MIRADCR

Programa Ambiental

Do igual manara, se cbluvieron olios resultados en pro da la conservaditn, protoccion del medio
Amtients y Recursos Natiunles,

DPERACION JAGUAR FASE XLIV - Recursas Hidrabioldgicos

STEREQ 104,1 de Chinchind, log a y [+ sihveita en
via 0o Extincion, asl: Conirclos contra ef ap: potie ¥
P comarclalizacion Je Racursos on o municplo
Clone | Contided Rapucte Ve acomgion do Budcars Culdes a puk ol da 2002016
e o8 | Torcwies = 2751 v | cor a las Normes se logr
A o Toeos W 0 4 ] iruuhuon de 115 kilos de pescado entrie mojera y
e [} Gakiaro 0¥ 454 cachema, avaiuados en 1'600,000.
A o4 Leetnzas 0208 (00
A a2 Ferkos reales LR
~ 07 rotasespn 7 10 173] OPERACIGN JAGUAR FASE LV1 - Recursas Ferestales
A o Lt depa 5 4o | \.
e B x Contoles contra @ explotacion,
=) 2 Testugadorio comercializocidn y depbsit ilicho de recurso forestal moderable
er 01 o1 T ales Cotal en el municiplo de Ctinchind -Caldes, el dio de 08X)4/2018, se
Marmders ) Jarigoeya 10gré la incautacion do 210 bultos de carbdn vegelal con un paso
mu aproximacdo do 6300 kiloz con valor de $4°200000; y dol
vehiculd Upo camidn de placas CKB 399 mvauado en
Totnbded de dejadas a de la gonal de Caldas 63 385,000,000 e cusl ern tasportado of maderial
especies de fauna sivestre, emvnlorawﬂglootmdaa!ﬂ(l:lﬁ:’ﬁﬂ

15477
USUARIOS

POBLACION

Titulares 8757  437%
Beneficiarios 7800  50.4%
No Colizantes 920 5.9%

SALUD OPERACIONAL NAI 2016

POLICIALES ATENDIDOS 2100
BRIGADAS DE SALUD ( MEMAZ - DECAL): 50
ESTACIONES RURALES EXTREMAS: 18
CITAS DE CUMPLEAROS: aso
POMED: 50
UNIPEP: 1s
AINFA: 60
POLIFORMULADOS: 15
AMBIENTES EDUCATIVOS SALUDABLES: 160
CONTROLES: 150

SALUD OCUPACIONAL 2016

SERVICIOS MEDICOS Y SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS

EN MUNICIPIOS
z LWDAD WTERVENGAS PACCONS "
Dameo | Estacon Pueromna, sunesienon Arvea L "
- 19 MUNICIPIOS
rartaquada, curazn 1 Rorasts o ek I redh
= | pos, acie O, MUNICIPIOS
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BIENESTAR SOCIAL

PRESUPUESTO ASIGNADO 2016

Mtridados da ¥ e dala 1.400 §01.505.000
vida de comp deporta y
aukira.
Asittencia social w0 $ 4.500.000
Chsacuios navidefios paa Hijos del pamonal afllados 408 $ 14,000 000
@ bionastar aotisl

navidenos puca hijos del parsonal aciscite 1anm 1,020,660

al Departamanto de Palicia Caidas
Catabrckin antversarka institudonsl Peiicia Nacional 1400 $ 15.900.000
Cona de navidad y fin de aflo 1400 $ 15.200.000

TOTAL: § 202,121,680

PARQUE DEL CAFE, FINCA CAMPESTRE COLSERORA, HACIENDA NAPOLES.

ACTIVIDADES DE INTEGRACION Y
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA

PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA:

Se recibieron por parte de los asistentes al evento y en los formatos establecidos las siguientes

propuestas o preguntas asi

N° | PARTICIPANTES ENTIDAD PREGUNTA
-Como podemos mejorar la seguridad en
Jesis Alberto ; nuestras veredas.
1 Rivas Comunidad General -Cémo prevenir el robo ya que estamos

distantes entre viviendas

Juan Carlos Rave

-Teniendo en cuenta qude dentro del
presupuesto de bienestar social de los
policias esta incluido el mantenimiento de
las instalaciones paoliciales, conoce usted
respetado comandante si las autoridades

2 | Hermrera Concejo Municipal departamentales o Nacionales, tienen
priorizado la construccién de la Estacion
de Policia Risaralda, que tiene orden de
evaluacion en este momento.
-Felicitaciones
¢(El cédigo de convivencia debe ser

Jaime Andrés reglamentado por acuerdo municipal,

3. Restrepo Comunidad General segun sus costumbres y cultura, o sera

Rodriguez aplicado en su totalidad en todo el
territorio Nacional?
1DS — OF — 0001 Pagina 17 de 21 Aprobacién: 27/03/2017

VER: 3



Recomendacién importante la necesidad
de un vehiculo o camioneta 4X4 para
atender  solicitudes y  situaciones

; ambientales en el sector rural del
4 ic:‘rgee' Lo/a\ilgéandro Corpocaldas municipio de Viterbo Caldas, para dar
respuesta oportuna a tales eventos
conflictivos como trafico de flora y Fauna.

Muchas gracias

Como se puede continuar el recorrido en
sector vereda Santa Helena jurisdiccion
de la vereda la Maria, ya que hay algunas
anomalias como robos, bandas en el
puente el guamo

Primero quiero felicitar a todos los
integrantes de la Policia Nacional de
Caldas por la labor tan exitosa que
desempefian en beneficio de toda la
comunidad.

6. | Liliana Osorio Concejal Municipio Risaralda | Como habitante del municipio  de
Risaralda Caldas se ve la excelente labor
que realizan en dicho municipio, perc me
gustaria o veo necesario aumentar el pie
de fuerza en dicho pueblo.

Presidente Veedurias

5. Leoncio Osario Servicios Publicos

Muchas gracias.

Los responsables del grupo de atencion al ciudadano verificaron constantemente el buzén de
sugerencias de la base del departamento de la existencia de preguntas, sugerencias y solicitudes que la
ciudadania formulara con referencia a la rendicion de cuentas, pero no se presentd alguna por este
medio.

De igual forma se realizaron 6 preguntas, en la audiencia publica, en los formatos establecidos de
formulaciéon de propuestas o preguntas CODIGO: 1MC-FR-001, las cuales fueron resueltas de forma
directa por el sefior Coronel NECTON LINCON BORJA MIRANDA comandante del departamento, de
igual forma dichas propuestas o preguntas seran cargadas al aplicativo SIPQRS “sistema de informacion
de peticiones, quejas, reclamos, reconocimientos y sugerencia, asi mismo se le daré el respectivo
tratamiento y gestion por parte de la responsable del grupo de atencion al ciudadano del departamento
teniendo en cuenta lo establecido en la gufa para la atencién de las mismas (11P-GU-0003).

COMPROMISOS
Actividad Responsable F:::r‘:g‘:e

Recuperacion y embellecimiento del parque biosaludable del Comandante 28/04/2017
municipio de Viterbo caldas. | estacion Viterbo
Recuperaciéon y embellecimiento del parque san Javier del Comandante 12/04/2017
municipio de Risaralda caldas. estacion Risaralda
Recuperacién y embellecimiento areas verdes barrio san José Comandante 13/05/2017
del municipio de anserma caldas. estacion anserma
Recuperacion y embellecimiento del parque sector alcaldia de Comandante 12/04/2017
san José. estacion san José
Recuperacion y embellecimiento del parque villa Aidé del Comandante 28/04/2017
municipio de belalcazar caldas. estacion belaicazar
Recuperacion y embellecimiento del parque los naranjos del Comandante 28/04/2017
municipio de anserma caldas. estacién anserma

108 — OF - 0001 Pagina 18 de 21 Aprobacién: 27/03/2017

VER: 3



CONCLUSIONES:

Con el fin de verificar los aciertos y desaciertos de la rendicion de cuentas, el sefior Coronel NECTON
LINCON BORJA MIRANDA, evalué cada uno de los aportes y tematicas, con base en los parametros
establecidos en el proceso, valorando tanto el impacto como resultados obtenidos.

La rendicion de cuentas del departamento, fue un espacio donde se fortalecid la transparencia
institucional y donde se dio a conocer a la comunidad los resultados obtenidos por esta unidad en la
vigencia 2016, momento importante en el que la imagen institucional y la credibilidad por parte de la
ciudadania obtuvo un nivel alto, teniendo en cuenta ese gran informe de gestion que la institucion policial
brindo a la poblacion caldense, mostrando un excelente manejo de los recursos publicos, poniendo asi en
practica los principios constitucionales de transparencia, responsabilidad, eficiencia, eficacia e

imparcialidad.

» Se contd con una excelente participacion por parte de la ciudadania, permitiendo asi crear
confianza por parte de los mismos sobre la institucién.

» Se realizé en un sitio apropiado y diferente al del evento de rendicién de cuentas realizado en el
afno 2016.

» Los medios que se utilizaron para la proyeccién de la rendicién de cuentas, fue una buena
estrategia utilizada ya que lo manifestado por la comunidad todas las tematicas expuestas fueron
muy claras.

» Muy buena la convocatoria y coordinacion por parte del comandante de distrito y de estaciones.

> Se evidencio la organizacién en la programacién desarrollada, al igual que la espontaneidad
observada durante la participacion de la comunidad con las preguntas e inquietudes.

EVALUACION:

A la audiencia publica de rendicién de cuentas del departamento asistieron 122 ciudadanos, de los cuales
entregaron 28 formatos de evaluacion:

Total
Encuestas | Alto | Medio | Bajo
Diligencias
La calidad de la informacion que entrega o publica 24 03
La gestion de la entidad 27 01
Su participacién en la gestion de la entidad 23 03
Transparencia en la gestion de la entidad B 25 01
El impacto de los incentivos adoptados para promover Ia’-beﬁcibn de 24 03
cuentas 28
La estrategia de Rendicion de Cuentas implementada 27 0
Los eventos donde se rinde cuentas (logistica) 26 02
Su satisfaccion por intervenir en la Rendicion de Cuentas 21 02
Su satisfaccion por intervenir en la toma de decisiones 20 04 01
Su satisfaccion porque su opinion es tenida en cuenta 23 0 01

De igual forma en el espacio de recomendaciones y sugerencias fueron referenciadas las siguientes:

» Saludos de Felicitacion y agradecimiento (07)
»> Estar mas atentos a las veredas (02)
» Que estas rendiciones de cuentas sean 2 veces al aiio (01)
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MATERIAL FOTOGRAFICO DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL
DEPARTAMENTO DE POLICIA CALDAS

Ingreso al auditorio e inscripcion para la participacion en la rendicion de cuentas

i» 'ul
. TRl

Inicio de la rendicion de cuentas externa mediante audiencia publica

(T o= e [ -

LISTA DE INVITADOS:

Para la audiencia publica de rendicién de cuentas del departamento de policia caldas, la cual fue
realizada el dia 28 de marzo de 2017 en el auditorio del centro de formacidn integral para el desarrollo
ciudadano (CEFID) del municipio de Viterbo caldas a las 10:00 horas, se conté con la asistencia de 122
personas, entre las cuales se encontraban autoridades y ciudadanos de todos los municipios aledanos.
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PERSONAL ASISTENTE A LA RENDICION D D RTAMENTO
MIEMBROS DEL | PATRL Y
UNIDAD OFICIALES | (ERERED OF- | EA e INVITADOS
DECAL 12 20 10 122
TOTAL 12 20 10 122

Atentamente,

M\

Coroneli:NECTON LINCON B
Comandante Departamento de Policia
i

Elaborado per: ;T Gustavo Rulz zapata ]

Revisado por: IT. Edwin Andres Grisal

Fecha de ¢ cién; 31-03-2017

Archiivo. \informe de actividades 2017
H

! /I

Carvera 25 No. 32-50, Barrio Linares
Teléfono: 8982900 ext. 41306
decal.meci@policia.gov.co
www.policia.gov.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL NUEVO PRI
NLBY# DEPARTAMENTO DE POLICIA CALDAS e
Ot pare
Fecha: Manizales 28 de marzo de 2017
Hora de inicio: 10:00 horas | Hora finalizacién | 12:20 horas

Centro de formacién integral para el desarrollo ciudadano (CEFID)
municipio de Viterbo caldas
ACTA 027/ COMAN - PLANE - 2.25

Lugar:

QUE TRATA DE LA AUDIENCIA PUBLICAS DE RENDICION DE CUENTAS DEL
DEPARTAMENTO DE POLICIA CALDAS DE LA VIGENCIA 2016 PRESENTADA POR EL SENOR
CORONEL NECTON LINCON BORJA MIRANDA COMANDANTE DE DEPARTAMENTO.

ORDEN DEL DIA

Verificacidn de asistencia.

Lectura del acta anterior.(No aplica)
Verificacion de los compromisos.(No aplica)
Temas a tratar:

P €0 TN <o

4.1 Audiencia publica de rendicion de cuentas del departamento de policia caldas de la vigencia
2016, presidida por el sefior Coronel NECTON LINCON BORJA MIRANDA, sefior comandante
de departamento.

5. Compromisos

DESARROLLO DE LA AGENDA

1. Verificacion de asistencia:

En las instalaciones del centro de formacién integral para el desamollo ciudadano (CEFID) municipio de
Viterbo caldas el dia 28-03-2017 siendo las 10:00 horas, el comité de recepcién encargado de verificar la
asistencia de acuerdo a las invitaciones enviadas, da la bienvenida a cada una de las personas y las
orienta para la respectiva ubicacion dentro del auditorio, contando con un total de 122 asistentes.

2. Lectura del acta anterior. (No aplica)

3. Verificacion de los compromisos.

3.1. Se constata frente a los compromisos adquiridos y seguimiento en la rendicién de cuentas realizada
en el afio 2016, donde se realizaron 2 preguntas por medio del formato; y un reconocimiento el cual se
agradecio en el evento, asi mismo las otras 2 preguntas fueron resueltas en forma directa por el sefior
coronel NECTON LINCON BORJA MIRANDA comandante de departamento.

4. Temas a tratar:

4.1 Audiencia publica de rendicion de cuentas del departamento de policia caldas de la vigencia 2016,
presidida por el sefior Coronel NECTON LINCON BORJA MIRANDA, sefior comandante de
departamento.
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ACTA 027/ COMAN — PLANE — 2.25 QUE TRATA DE LA AUDIENCIA PUBLICAS DE RENDICION DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA CALDAS DE LA
G A PRES ADA POR EL SENOR NE ) ;ON BORJA MIRANDA COMANDANTE EPARTAMENTO

20 ESENT HEDED

Ll 2B

OBJETIVO.
La audiencia publica de rendicion de cuentas del departamento de policia caidas tuvo como objetivo
fundamental evaluar la gestién del mismo con respecto a la vigencia anterior; contribuyendo al desarrollo
de los principios constitucionales de transparencia, realizando acciones necesarias con el objeto de

involucrar a los ciudadanos y organizaciones de la sociedad civil en la formulacién, ejecucion, control y
evaluacion de las actividades en el marco de la gestion pablica.

DESARROLLO DEL EVENTO.

CONVOCATORIA Y DIVULGACION: el departamento de policia caldas por intermedio del grupo de
comunicaciones estratégicas del departamento, disefio y ejecuto estrategias de comunicacion interna y
extemna que permitieron difundir y convocar la participacién en la audiencia pablica de rendicion de
cuentas de la unidad para el dia 28 de marzo de 2017, actividades que fueron realizadas con 30 dias de
anterioridad al evento dandose a conocer a la comunidad en general, la metodologia, lugar y fecha de
mencionado evento.

8 Rl = s

i et ' Viterbo. La Policia de Caldas presentard su
\ 5 Rendiion

X ECUENTAS = S Yk b B
OEARMENOJEPLERGALS

manans, en el Auditerio de Formacion Integral
Dtk T s para ¢l Desarrollo Ciudadano, se dardn g comocer
foa Banme Al ' i e

W= Lo resultados y ejecuciones ¥ recursos que se

v e T utilizaron,
i SR - — e

PERSONAS INVITADAS:

Para dicho evento y de acuerdo al protocolo de personalidades y entidades, la secretaria privada del
departamento realizo las gestiones necesarias con el fin de hacer de llegar invitaciones al Gobemador del
Departamento, Secretario de Gobierno Departamental, Comandante Regién N° 3, Alcaldes de los 25
municipios del departamento y sus secretarios de gobierno, Director de la escuela de carabineros
Alejandro Gutiérrez, Presidente de la Asamblea departamental, Contralor departamental, Comandante
Batallén Ayacucho, Director del CTl, Director de fiscalias, diferentes medios de comunicacién hablados y
escritos; asi mismo por parte del grupo de prevencion ciudadana del departamento a los representantes
de las empresas de vigilancias privadas, gremios empresariales, ganaderos, finqueros, lideres
comunitarios, integrantes de las escuelas de seguridad ciudadana, frentes de seguridad local, red de
cooperantes.

EL seiior Coronel Necton Lincon Borja Miranda
Comandante Departamento de Policia Caldas

Browy parm T

Se complace en invitarlo (a) a la "Rendicién de cuentas vigencia 2016”7

FECHA 2 Martes 28 de marzo de 2017
LUGAR. : Centro de formacion integraf, (Viterbo-Caldas)
HORA = 20:00 am

Teléfono: 3213943291

Manizales, marzo de 2017
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ACTA 027/ COMAN - PLANE - 2.26 QUE TRATA DE LA AUDIENCIA PUBLICAS DE RENDICION DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA CALDAS DE LA
ENGIA ; NOR 5 ON BORJA MIRANDA CO - DARTA o)

016 PRESENTADA POR EL SENQ RAND RED

Mediante orden del dia No 049 de fecha 06/03/2017 se conformé el grupo organizador interno de apoyo,
el cual se encuentra integrado por el sefior subcomandante de departamento, el Jefe de Planeacion
{(quien actuara como secretario técnico), el Jefe Regional de Control Interno (invitado), el Jefe de
Comunicaciones Estratégicas, el Jefe de Telematica, el Jefe de Atencién al Ciudadano, Secretario
Privado (protocolo), y el Jefe Administrativo.

Cada dependencia y especialidad realizo las respectivas ayudas en las que se destacaron los logros mas
relevantes durante la vigencia 2018, las cuales se publicaron y entregadas con anticipacion a la
ciudadania y al personal que integra la unidad, para que conozcan las metas, objetivos alcanzados y los
compromisos adquiridos.

El personal que integra las estaciones y subestaciones mas alejadas del sitio de realizacién del evento,
tuvo la posibilidad de participar del mismo a través de videoconferencia.

Se elabord orden de servicios el dia 09-02-2017 N° 054/ COMAN-PLANE-38.9 “AUDIENCIA PUBLICA
DE RENDICION DE CUENTAS EN EL DEPARTAMENTO DE POLICIA CALDAS Y DESARROLLO DE
LOS ENCUENTROS COMUNITARIOS EN LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO”, en la cual unas
de las principales responsabilidades las tenia comunicaciones estratégicas y atencién al ciudadano, que
debian difundir por los diferentes medios de comunicacién la invitacion a dicho evento.

El grupo de planeacién del departamento, consolido todas las ayudas de las diferentes dependencias y
especialidades y las organizo de acuerdo a los lineamientos establecidos en el anexa No 2 de la directiva
administrativa permanente No 002/DIPON-OFPLA-23.1 del 07 de febrero de 2013, guardando
concordancia con las normas de identidad, imagen y comunicacién dispuestas por la institucién, y
posteriormente fueron enviadas al jefe de comunicaciones estratégicas del departamento para los
ajustes correspondientes y proyectarias en dicho evento.

El sefior Coronel NECTON LINCON BORJA MIRANDA Comandante del departamento, realiza la
presentacion de la rendicién de cuentas en todas las tematicas, administrativa, operativa, preventiva y
bienestar social asi:

PROCEDENCIA DE LOS RECURSOS APROPIADOS VIGENCIA 2016

PROCEDENCIA DE LOS RECURSOS APROPIADOS DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO POR DEPENDENCIAS DE
VIGENCIA 2016 AFECTACION DEL GASTO
501.028.346,00 DEPENDENCIA DE AFECTACION REC. APROPIACION %
Rty DEL GASTO 3 VGENTE
A eiyrkv DEPARTAMENTO DERGLICIA [ 10 | 333073957651|  100%
CALDAS 18 291,540500.00] 100%
DECAL JUSTICIA Y PAZ DIPRO 10 38.000.000.00 100%
PRISUPUCSTO RECURSO 16 [DECAL JUSTICIA Y PAZ DICAR 10 9.00000000] 100%
e o Io:cn.mzso RECREACION 0 26 155.00000] 100% |
L L —, 16 118 400 000 00

o DECALBIESO VIVIENDA FISCAL |10

3.371.180.900.85 6 32587 846,00
DECAL BIESO ASISTENCIASOCIAL | 1 4,500,000 G0
DECALPOLICIA DE CARRETERAS [ 10 ‘
76 5400000000 100%
TOTAL PRESUPUESTO 2016 DECAL VIGENCIA FUTURA 10 165.833660.21| 100%
3.872.209.246.85 TOTAL 3.872.209.206.85 | 100%

PRESUPUESTO ASIGNADO VIGENCIA 2016 $ 3.872.209.246.85

VIATICOS ¥V GASTOS DE VIAJE —— 3. 257
SERVICIOS PUBLICOS
OTROS GASTOS POR ADQUISICION DE SERVICIOS - 1,539
MATERIALES ¥ SUMINISTROS 361 0%
MANTENIMIENTO 7.3A%%

7. 2695

IVMIPUESTOS Y CONTRIBUCIONES _— 2. 159
CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL ¥ ESTIMULOS ——— . 7596

SOSTENIMIENTO DE SEMOVIENTES ©.17%
ARRENDAMIENTOS f0.Eaas
SOSTENIMIENTO DE SENVMIOVIENTES _— L L8Y%
APOYO OPERACIOMNES MILITARES Y POLICIALES w» 1.569%
ARRENDAMIENTOS - 1.27%
IMPRESOS ¥ PUBLICACIONES e N B )
COMUNICACIONES ¥ TRANSPORTES 0.15%
ENSERES ¥V EQUIPOS DE OFICINA - O.87%
COMPRA DE EQUIPO SRS B s B
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ACTA 027/ COMAN — PLANE —2.25 QUE TRATA DE LA AUDIENCIA PUBLICAS DE RENDICION DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA CALDAS DE LA
WWWMMWWWTO

PRESUPUESTO 2017

FONDOS ESPECIALES
RECURSO 16

351.797.492,20 3.783.365.689.97
RUBROS PRESUPUESTALES 2017

APORTES DE LA NACION
RECURSO 10

3.431.568.197,77

o REC1S ' ‘ RECIY | RECH | TOK
. rmmnzmmm mymmuﬁ 400800 100000
m;‘"‘?“"“fmﬁ: SRR 05 Y PUBLICACONES: S e st U e SNy
otz tottope| asewte|  asmonn| (K L0
TERIALES Y SUMINISTROS: Nalecaes gupo Camimalisicn, podcos de 005 PUBLICOS: Acueicl, sty 00 U000 100N | EAEMN
sty calbteri, baarns, bandares, sementos GUCAR, esteulles y matesiad IENES MLEBLES: bgble GAULA A0 B0
LU s TR0 | VIATICOS Y GASTOS DEVIAE ALINTERQR 1M00.00000 | 40000000  17.000.000,00
YLUBRCANTES: Paa o i adisirabos y e s m%saglmma“m :::':"Iml T 200 ey
distikos, 25 eslaciones, 24 subastaciones, (3 puestos de Poiciay 01 CAL | IRRLHIN RN
TO DE BIENES NWAJERLES: Mankenimient hszicines Y vty 2N L L
8 Gepartamentn TRIETRT TRRIRN 05 DE BIENESTAR SOCIAL: Adgusiede sencis o axDhidades e
WAKTENIENTO DE RIENES MUERLES EQUIPOS EXSERES Y COMPUTO: et de b cabd de i e, s
wm nsuvmm;mm “‘m P00 L0000 g o o,y de i 1t e ko - {temom| 1m0
Pgmm;mmum LA o | Limanm wﬁmm“"jﬂ":g““
SERVIC0 DEARED Aseo Pdconts comabdo Y M@oane. [T | wEan Moo e o, seasiiey
[.‘amuonemvmmwamm etk et kg L - | B
hestaurats pars o persanal d a nid . | mommam| monsn| | T

PROCESOS CONTRACTUALES 2016

; : VALOR CONCEPTO DESCRIPCION & %
108 vehlculos administrativos y de los 06
MPUESTO Y {MPUESTO VEHICULO: Impuesto 761.000.00 jaeulioe: :nm“”“ o 4 1.25243.157,00
CONTRBUCIONES: \ehiculos asignados unidad DIRAN o M. DPRO Y DoAE____
085830000 IMPUESTO PREDIAL: Estaciones y szmaoo«ﬂ e dlonda 10:400.000.9
: Viiendas fiscales g, ::E:.f&“mﬂﬁmﬂf“ﬁmu 835424000
7 T WA REACTIVOS DE
HERRAMIENTAS: Hemamlentas manuales 1.214.100,00! LABORATORIO Y QUIMICOS: Elomentos 9.089.354,00)
i)
para GUCAR (para e grupo de Criminalistica
- WATERALES ¥ SUMINSTROS: (TRODUCTOS OE ASED r LIMPIEZA:
COMPRADEEQUPD; |0 Ao COMPRAS DE EQUIPOS: PRV C R i g s i “|  ozowomm
$12,087,901,00 Deshumificador, plantas eléctrica y alarma 7.421.301,00 unidsdes
8 detectora de humo ;;:mmgmmg
luwo Ewmk Ufwl‘sam 3462.600,00 s o ckino & 1: dkm* .
dapendencizs d la Lridad
de ] cnsmia' oo microndes uv!_uuuo: g; &u-rrau.- Kit de 5.485,000,00)
ENSERES Y EQUIPOS DE  [MOBILIARIO Y ENSERES: Sillas. Catres. R AES VSO
OFW.' Comodas. Estufas. Nevera, Lavadora e 33.575.000,00 Banderas, estatulles. cintes do ' 12.345.808,00)
$33,675,000,00 Kvdonatiten wcordonamiento, owrclos, kit de
il iaador. [eameteras y blcnes.
concErTO " DESCRICION | _m CONCEPTO DESCRPCIN VALOR
MANTENIMIENTO DE BIENES v : EJECUTADO |
i assasoarras||  COMUNCACIONES Y
da la unidad. TRANSPORTES: CORREQ: Servicio mensajena unidad £.613.900,00
MANTENIMIE| BIENES
uussLac“n. QLIPS ¥ ENSERSS: 80 PROP —
Mantenimiento motoboribas, piantas 21.000,000,00| | MPRESOS Y PUBLICACIONES: MNDY AGANDA: Senicio
shorepbuviape st sgaboomod $11,762,000,00 ortson pendonoh \len, ol | 10N
de Wioeo ¥ y recarga ara la Unidad
MANTENIMIENTO EQUIPO DE SUSCRIPCIONES: Pentdicos La Patra, 1 751000.“'
anresmaEo; [ VoNewos 7 motocicetss de pare ) Tongs § Rivels Spmane
copterret R T I poSIEDANORIRT | yamal
24 03
puestos ce Policla y 01 CAl. Vehiculos SERVICIOS PUBLICOS:
ENERGIA 266,567,209, Wl
:mﬂg:’:oé?l\r:uhclmn base m&‘i3,9|8,80 '
dephes y Senicio de N £0.113.241,31 TELEFONO,FAX Y OTROS 1,822.709,80
e G T ARRENDAMIENTOS | |ARRE\DAMIENTOS BIENES peps
COMUNICACIONES Y c?‘upmwo;:m 30.000.000,00 $65,684,654,57 INMUEBLES: Instalaciones GAULA
VIATICOS Y GASTOS DE VIAK AL
piateforma tecnologica ¢a Ia unidad VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE: 7 R
eovae ooy | mameoongs|  PASMOE [t e mmiaedd | MEER
restauranto parm el personal ip de la unidad
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DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA CALDAS DE LA
A MENTO

ALMACEN DE ARMAMENTO

- AFOVS RIS TETARE
APOYO OPERACIONES "
MILITARES Y POLICIALES: ’°"‘c'.”":'°“'"°"° ondpensieryts 60,000.000,00 ;
$60,000,000.00 de Ia unidad. VAV201/
i ol MATERIAL VETERINARIO 12.829.535,01 RE L
$71,422,844,47 SOSTENH TO 47.028.658,20
10.454,651,26
ELEMENTOS PARA ESTIMULOS:
CAPACITACION, BIENESTAR ¥
“ Obsequios para 108 hijos del parsonal de 82.221.598.00
SOCIAL v ESTIMULOS: |3 inidad, (Recursos DIBIE Y DECAL)
$200.002,277.92 SERVICIOS DE BIENESTAR SOCIAL:
= fochas
Fekes Aol et 177.600.679.42
do la
(Recurscs DIBIE ¥ DECAL)
*o‘ums DE ALIMENTACION:
OTROS GASTOS FOR yunos,
ADQUISICION DE | apoyos eventos A5.000,000,00
es comicios electorales
$59,000,000,00 OTROS GASTOS POR ADQUISICION
DE 8ERVICIOS: Revisiones 24.000.000,00
pargue e
lunmd
. — - —- -
Rk K = i e o - N P ) e, e G s v
No. CLASE DE BIEN S I < VALOR INVERTIDO
1 ESTACION DE POLICIA ARANZAZU CORRECTIVD - PREVENTIVO 5 48.476.662,04
2 ESTACION DE POLICIA LA MERCED CORRECTIVO - PREVENTIVO S 33.934.203.24
3 ESTACION DE POLICIA MARQUETALIA CORRECTIVO - PREVENTIVO S 4B8.051.589.94
a ESTACION DE POLICIA MARMATO CORRECTIVO $ 0.602.490.96
5 ESTACION DE POLICIAVITERBO CORRECTIVO  PREVENTIVO 3 47.508.200.,07
-] SUBESTACION DE POLIGIA SAN FELIX (SALAMINA) CORRECTIVO 3 9.094.953,87
7 SUBESTACION DE POLICIA SAN BARTOLOME (PACORA) CORRECTIVO S 9.6906.391.14
8 SUBESTACION DE POLICIA SAMARIA (FILADELFIA) COHRECTIVO S 9.6032.952.863
o SUBESTACION DE POLICIA CAMBIA (ANSERMA) CORRECTIVO 3 9.604.460,00
10 SUBESTACION DE POLICIA SANTAGUEDA (PALESTINA) CORRECTIVO S 9.694.001 40
11 SUBESTACION DFE POLICIA ARAUCA (PALESTINA) CORRECTIVO - PREVENTIVO S 26.174.907.23
1z SUBESTACION DE POLICIA LA PLATA (PALESTINA) CORRECTIVO 39.894.157.18
13 SUBESTACION DE POLICIA BAN LORENZO (RIOSUCIO) CORRECTIVO S 9. 695 042,33
14 SUBESTACION DE POLICIA BONAFONT (RIOSUCIO) $0.694 286,63
S S— A —— T = =TS prers—
g . gd 1T .
5 SRl I SR e
15 SUBESTACION DE POLICIA MONTEBONITO (MARULANDA) CONRECTIVO $ 9.694.043,11
10 SUBEB"'ACIQN DE POLICIA GUARINOCITO (LA DORADA) CORRCCTIVO - PREVENTIVO $ 13.570.134,10
17 SUBESTACION DE POLICIA FLORESTA (CHINCHINA) CORRECTIVO $ 0.804.585,63
18 SUBESTACION DE POLICIA TREBOL (CHINCHINA) CORRECTIVQ S 9.604.348,26
19 SUBESTACION DE POLICIA FLORENCIA (SAMANA) CORRECTIVO - PREVENTIVO $ 19.391.853,37

ELEMENTOS LLEGADOS Y SALIDOS DURANTE EL 01/01/2016 AL 31/12/2016

DESCRIPCION ELEMENTO CANTIE
Chalecos blindado externos nivel I1I1A 226
Forros para chalecos balisticos externos nivel I11A 452
Muelle del percutor (Repuesto pistola sig sauer) 900
Muelle del pestillo del seguro (Repuesto pistola sig sauer) S00
extractor(Repuesto pistola sig sauer) 900
TOTAL 3378
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ACTA 027/ COMAN - PLANE - 2.26 QUE TRATA DE LA AUDIENCIA PUBLICAS DE RENDICION DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA CALDAS DE LA
TAMENTO

EQUIPO DE MOVILIDAD 2016

M Gt

COMODATOS:
Chinchind : 10 Motos
Samana 03 Motos
COMPRA:
Nissan Np 300 aq
Bus Chevrolet 1
Automovil Chevrolet 2
Motocicletas Drx 200 62
DONACIONES:
05 Dorada
motocicletas XTZ 250 02 Palestina
01 San Jose
Camioneta chevrolet 01 Supia

DOTACIONES DE INTENDENCIA

SEGMENTO UNIFORME DE ASISTENCIA N*4,
{uniforme No. 4, camisetas verdes, chaleco reflectivo, gorras beisboleras y 1.950 1.927.402.056,81
chaqueta reflectiva)

SEGMENTO UNIFORME DE FATIGA N°S5.
(uniforme No. 5, camisetas verdes, chaleco refiectivo, gorras beisboleras y 352 320,280.348,48
chaqueta reflectiva)

SEGMENTO UNIFORME PARA CARABINERO.

(uniforme drill breeche, uniforme No. 5, camisetas verdes, pafioletas. ) 87 77.467.277,85
SEGMENTO DOTACION CIVIL PERSONAL UNIFORMADO 5.8
(dotacién civil personal uniformado) 588 -889.058,15
SEGMENTO UNIFORME FORMAL N°3

(uniforme No. 3, calzado material sintético, camisa formal, corbatas, gorra 509 258.020.988,56
verde)

SEGMENTO UNIFORME SOCIAL N°2 103

(uniforme No. 2, sable, tiro, dragona, camisa blanca, gorra azul) 116,228.054,82
TOTAL 3.589 2.809.287.784,67

ELEMENTOS TECNOLOGICOS RECIBIDOS Y/O ADQUIRIDOS ANO 2016

ftem ‘Unidad o entidad

Valoren $

+ 06 Repetidores rebanding

Almacén Telematica Direccién » 50 compuladores
| 1 Administrativa y Financiera (OFITE) + 01 Radioenlace cruz de helecho $324,733,950,43
;
10 Computadores
2 « 02 Equipos moviles $53,783,430,42

Judicial e Investigacion Criminal DIJIN identificacion

* D3 Impresoras
3 Donaciones + 01 Videobean
= D4 computadores

$13,072,,871,00

Telemdética Direccién de Policia b |

4 Otras unidades DIPRO + 02 Computadores $3,050,220,16
f TOTAL INGRESOS ANO 2016 $364,640,472,01
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PROCESOS VIGENTES 2016

GESTION DISCIPLINARIA

ACTA 027/ COMAN - PLANE - 2.25 QUE TRATA DELA AUDIENCIA PUBL!CAS DE RENDBION DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA CALDAS DE LA
IGENCIA 2016 PR NIADAFOR EL SENOR CORONEL N A o)

SANCIONES 2016

39

IVESTIGACIONES DISCIPLIKARIAS INDAGACICNES PRELIMINARES

43

V] 14 1

DESITTUCION  SUSPERSIGN MULTA AMONESTACION TorAL

GRADOS MAS SANCIONADQS 2016

CONDUCTAS MAS SANCIONADAS 2016

28

PT

. | 5 4

INCUMPUAENTO ORDENTS.
CONTRA £k ORDEN Y LA DISTIPUINA

ACCROENTE DE TRANSTO (VEMILILOY

SECRETO O DE NFORMACION OFICIAL P AVILEGIADA
CONSUMO DE BERIDAS EMBRIGANTES

AUSENTARSE SIN PERMISO DL LUGAR DF FACCION
HONIG

BRASSTINCIA AL SERVICD

- e e e o

MCUMPLIR OBLIGACOMES CIVRRES.
OMITIA L CONTROL ADMINISTRATIVO DE LOS BENES A SU
CARGO

=

UNIDADES DONDE SE SANCIONARON

ACTIVIDADES PREVENTIVAS 2016

UNIFORMADOS ANO 2016

P e . W foScerats . Con la implementacion de la Rula de
ESTAGON HACH A : ' fa Integadad Polcial, la Oficna de
mm:;wnuﬂwos 6 Conlro- Discipinario ha- proyectado
ETHO DE DESPACHO AUTOMATICODECAL 3 = durante la vigencia 2016, una serie de
m:emm:maum : aclividades tendientes a orentar al
SUBESTAOON LASONBROSA 2 personal que conforma la unidad, en
Emooie ! lemas como DOerecho Disciplinario
iy | (Loy 1015 del 2006 y Ley 73 cel
e : 2002, Consliucidn  Politca de
SUBSTAOOHABSUA : Colombia y demas nomas juridicas
BUCONHOR : vigentes, dando un gran énfasis en la
e i apleacion del Codigo Nacional de
isuOuAEEA : Poicia Ley 1601 del 2016 en la
s : bisqueda contiua de blindar ¢l
ESTAGON MAROLETAUS 1 acluar institucional en todos los

SUBESTACION FLORENC WA 1

a

TOTAL SANCICAADOS

enlormos sociales.
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ACTA 027 | GOMAN PLANE 2.25 QUE TRATA DE LA AUDIENCIA PUBLICAS DE RENDICION DE CUENTAS Dﬂ. DEPARTAMENTO DE POLICIA CALDAS DE LA

ON NCON BOR

OFICINA ATENCIONAL CIUDADANO
TOTAL PQRS 2016 PQRS RECEPCIONADAS 2016

CONDUCTAS MAS REITERATIVAS OBJETO DE ACTIVIDADES SENSIBILIZACION
QUEJAS

PUNTOS ATENCION AL CIUDADANO DECAL
IMPLEMENTACION NTC IS0 10002-2005

S
~ 25°ESTACIONES'

Para el presente afio 2016, en atencion 2 fa implementacion de la Norma Técnica de Calidad
150 10002.2005 “Gestion de calidad satisfaccion del cliente. Directrices para el tratamiento
de las quejas en las organizaciones” , se impl 1 25 puntos de atencion al
ciudadano en las diferentes estaciones de Policia adscritas al departamento de Poflcia
Caldas, para lo cual se capacitaron los coordinadores d los puntos, en implementacion de
la guia para la atencién de peticiones, quejas, reclamos, reconocimientos ¥ sugerencias del
serviclo de Policia y manual de atencion al cludadano, asi mismo se capacito el personal de
Ja vigilancia en temas como el uso de la fuerza y el daio antijuridico.

ACTIVIDADES DE DIFUSION
Por medio de la respansable de la oficina de atencion al ciudadanc del departamento de €| pasado 29 de Septiembre de |3 presente anualidad, en el auditorio de la cimara de
Policia Caldas, se realizan campafias de difusion de los servicios que presta la oficina de comercio de la ciudad de Manizales, por parte de! grupo de atencidn al ciudadano, s
atencien al ciudadano, tanto al diente interno y externo; actividad la cual se despliega en realizd difusion de la oficina de atencion al ciudadano mediante I entrega de volantes
las diferentes estaciones por parte de los coordinadores de los puntos, donde en cada donde se difundieron los medios por medio de los cuales la comunidad puede instaurar
unidad se implemento el buzon de sugerencias para la recepcién de las peticiones, sus diferentes peticiones, quejas, reclamosy sugerencias del servicio de Policia

quajas, reclamos y sugerencias que [a comunidad tenga a bien advertir. Asi mismo las
difusiones se desplegaron a través de fos canales y emisoras locales

1DS - AC - 0001 Pagina 8 de 23 Aprobacion: 20-06-2014
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ACTA 027 /| COMAN — PLANE - 2.25 QUE TRATA DE LA AUDIENCIA PUBLDCAS DE RENDIC!ON DE CUENTA.S DEI. DEPARTAMENTO DE POLICIA CALDAS DE LA
~VIGENCIA 2016 PRESENTADA POR EL SENOR R

DERECHOS HUMANOS

ACTIVIDADES SENSIBILIZACION FORO DERECHOS HUMANOS
Estas se adelantan con el fin de que los funcionarios de la Policia Nacional presten un Se efectuo conmemoro el dia nacional de los Derechos Humanos a través de un
servicio policial basado en el enfoque diferencial, sin ningln tipo de discriminacion, para foro con ponentes de indole nacional, en se denoming “primer foro de Derechos
eso la coordinacion de Derechos Humanos viene adelantando sensibilizaciones al Humanos y tendencias actuales®, en el cual se integraron diferentes instituciones y
personal adscrito a diferentes unidades. unidades policiales.

Durante la vigencia 2016 se efectud sensibilizaciéon a 537 funcionarios de |a Policia
Nacional, con el apoyo y coordinacion de la Defensoria de Pueblo Regional Caldas,
Personerias Municipales y Lideres Soclales,

ACTIVIDADES CON POBLACION INDIGENA INTERLOCUCION CON VICTIMAS
Previa coordinacién con las autoridades tradicionales del Resguardos Indig Seguimi a las medidas preventivas de los integrantes de la Mesa Departamental de
Embera Chami, se desarrollé actividades de prevencidn denominado "Por el Victimas, seguimiento a las mismas, andlisis de su situacion de seguridad.

respeto y proteccion de (os Derechos Humanos de las comunidades Indigenas en
Caldas”,

CONSEJOS Y COMITES DE SEGURIDAD MEDIDAS PREVENTIVAS RECEPCIONADAS

El Departamento de Policia Caldas hace parte activa de todos los escenanios que abre AMEIMIDAS PREVEATIVAS RECHPCIONADAS Y ALLNDIAS
tante el Gobierno Nacional como el Departamental, con el fin de crear estrategins POR LA COORDINACION DE DDHH
interinstitucionales para mejorar las condiclones de seguridad de los lideres de las

diferentes poblaciones vulnerables que tiene presencia en este departamento
! ‘A@ -
: S s e
\ y
I - U] | "y

CONCLUSIONES

- De las 93 solicitudes de medidas preventivas para el Departamento de
Caldas en los tres primeros trimestres, todas fueron atendidas en su
totalidad para una efectividad del 100%6.

- En el periodo donde se viene presentando homicidios y amenazas contra
lideres Sindicales y Defensores de Derechos Humanos a nivel pais, el
departamento no presenta este flagelo pero se vienen adelantado
acciones de tipo preventivo con el fin de mitigar los riesgos a los cuales
puedan estar expuestos.

- La policia nacional ha desplegado diferentes acciones institucionales para
trabajar con |la poblacién wvulnerable que tiene presencia en este
departamento con el fin de mejorar las condiciones de seguridad y
vulnerabilidad que estas puedan presentar.
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ACTA 027 ! COMAN PLME 2.25 QUE TMTA DE LA AUDB‘CIA PUBLCM DE R!NDK:DON DE CUENTAS Dﬂ.. DE?ARTAME:TO DE POLICIA CALDAS DE LA
LIS N1

016 RESENTADAF

DISTRIBUCION DE PERSONAL, VINCULACIONES, INCORPORACIONES, ASCENSOS Y RETIROS

SITUACION DEL PERSONAL

Distribucién de personal DECAL 2016 Parte Administrativa

_ﬂ » [ ° 8 =

<
SEHORA DE FATIMA o 0 L o o 0 1
ONCO 2 " o [ [ [] 3

TOTAL TOTAL

W 10TA

TJOTL  TOTAL TOMAL

Distribucién de personal
DECAL 2016 Por Genero
e

e,
i

N*® 01 CONTROL
DE DESPRENDIBLES

N°® 02 CARNETIZACION
TITULARES Y SUS
BENEFICIARIOS

L - — ot

ACCIONES ADELANTADAS EN CUMPLIMIENTO A LA POLITICA ESTABLECIDA PARA EL PERSONAL

RETIRADO

Parsonal Beneficiado: 3200 Desprendibles
Semestre 18500 TOTAL: 75.% Faltante
por reclamar

Personal Beneficlado: 260 Total
personal de la unidad 1740 TOTAL:
14,00%

Semaestre 18500 TOTAL: 75.% Faltante por

Personal Beneficiado: 3200 Desprendibles

reclamar

Personal Beneficlado: 300
Total personal de la unidad 1750
TOTAL: 15,00%

LESIONADOS EN ACTOS DEL SERVICIO

Durante el

de transito.

ano 2016,

Es de aclarar, que estan incluidos los casos por lesiones
personales, lesiones accidentales y lesionados en accidentes

se presentaron
lesionados en actos del servicio.

18 uniformados
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ACTA 027 ! COMAN PLANE 2.26 QUE TRATA DE LA AUDIB‘C(A PUBLICAS DE RENDICION DE
EN >

GESTION OPERATIVA

CUENTAS DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA CALDAS DE LA
I m

RESULTADOS OPERATIVOS SECCIONAL DE INVESTIGACION CRIMINAL, GRUPO GAULA Y
SECCIONAL DE TRANSITO Y TRANSPORTES ANO 2016

SUBL/ISH OM MOV Los
cQaumoy

e
GAPLIIRAS % senam

thome Ggtae do Jun Awiaet Ceard

WUOAR Ajusonn

CAMIUKAS Mo sheris « b
Barcoay S invwntgaonn Comeal
et L T 8 s e
& o pi#aros o yacsrentss rrem
O ol o donde w kgw
Gutue N2 penines o Tepanne
0 o e o D-A-ui»kunu

U200 OrTaedn
108 santion

TUGAR Ansama
TAT Samand CAFTURA  Pemond @ M Saners o
CATURAS oo 4 Nme e e re (e e 4o te i 0
Alos 8 e Secteesl Aty gelet camven y o0 ' Coparsern
- weransies Jeproms Regoss @0 i mewe i poraeas
Unuw  kgw
apter dr ¥ jeaoes

Hlmno:

g
CAPIURAS  i'wsongt a0kt & I
Ut (Mine oo Muedipptiin Crmes
5 Chrehon, om Ia capton por tdae
R e o

Gucwro  LOF  FMADONES
el ple 8l v e &y wlgu oot o
a wdede oo mam teke ye
I ee Qe e Ky b Gl se
60 X0 pamoam W weasicdn 4 OF
s da fagn mhodee 8 Ve o
ahasa V40 gamas & sy 3
WHOO0 o b 00 Swry e
e

OF 9 PAMs 64 woteha B 3 de
parTbLary kA e s v N
Braal s b my e e

S I
|| (ITMERPAGOIN w8 hasds

Ad3b

LUOAR Vauemwe

CASTHRIAG Pemcns 3000 o 0 Unead BISca Or ivestiossdn Crred &
Urisans, cwdest S100CM G mpind y daceerts o0 ¢ Mo S
NVargidtibn o0 0% '8 capinn 00 (U POMONS DEr WM itemi LA Gt
Sagines s buyin O1 yoms 90 Dongn 10 v udl M badace em potes 20
e v 0 I 65 00 BATVCO 04 1508 S pOdict B i vadle O gmera v
it Eaed

D4/ L1/20 Lb OMIRAZION LOS PABAS
(UGAR L ceman

CARTURAS Persina 000 @ S00000 08 Mvintegaodn Draesad kgw i tphey
B b jreinan par orien putaal e 0 ORI B WK B0 BV DGR

Mmhen 44 1 BN TS aTann Seitinh et de e SeR 3 SACUR DT
ey O mRATen oF @ Lends (Litas) Hence Nergit
(Tohenad v Punki Saljat Wandimeminl miady O dubes On st o
ADRETURE, APMONITL, BMUTV prenieania v vode amge Ry & Gus
arern o PRICO v OMREIEMAT O TS 00 1490 30 43D Pretve & hurs Oy
CINbotile prvcedeite O W Gemonwiete Oboms o Eregads v 0 i Fecras
(a8l Magtnmsa 1680 et e nelerate: do ummcuu.u ]
Swtaem w Cadden anda ¥ Vagels e Totwa Powts Seljer Comdvarete y
4mamv¢cm WANEAD 1 SO VANCE PUPL0h e
[ o mgncpe 0w Dumade Caidet

15/12/2016 OPERACION NEVADO- FRENTE BOLCHEVIQUES
DEL LBANO DEL ELN

LUGAR: La dorada, Herveo

CAPTURAS: Personal adsordo a fa Seccional de Investigacién Criminal, lagro
18 caplura de 08 personas por orden Judicial por los delfios de hamicidics,
secvestros, lemonismo, desplazamiento forzada, extorsidn, hurto calificado y
agravado, pane flegal de armas de hiego de uso privatvo de las Rierzas
mitfares, homicidio tenfado y la conducta de rebedidn emanadas por el Juzgado
segundo penal municipal con funcién de coniral da garantias de Perelra, de
igual forma s logra (8 incautacién de 05 provesdores de fusil amunicionados,
01 revaiver y |2 incautazion de 10 cefudares.

DESARTICULACION
BANDA LOS
MufiEcos

FECHA: 14 de Enerode
2016
LUGAR: VIA CAUYA-LA

PINTADA KM 244000
CAPTURAS. 03

FECHA: 03 de Marzo
de 2016

0% MSWIOS Y 05 $TICKERG (OLOR
AMARLLO CON 1TTRAS NTGRAY
SEVEINNTESA PLACAS OF VEHIDAOS ¥
T 350.000 PSOS

1DS - AC - 0001
VER: 3

Pagina 11 de 23

Aprobacion: 20-06-2014




ON NECTON LINCON S

ACTA 027/ COMAN - PLANE — 2.25 QUE TRATA DE LA AUDIENCIA PUBLICAS DE RENDICION DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA CALDAS DE LA
b RES A POR EL SENOR DR RANDA COMANDAN]T DE NTO

ESTRATEGIA INTEGRAL CONTRA LA MINERIA ILEGAL

ACCIONES ADELANTADAS 2016 RESULTADOS OBTENIDOS 2016
MINERIA ILEGAL
ke fopeerhypcesr oy b b o g Cams pativos ;
neria ticita ebtentendo los siguientes tesullados: P Coondinadas, Confuntas gendal 3
Operacién Nevadoly T Enero,sector L Pntado (Fadelia} Oparaciones Extructurales Polich Jodiel s

Operacién Nevado H: 0 21 04 de mar 2o 2076; Muticipics de Nela, Fladelfla, Avserma y La Merced.
Operacién Nevado I¥; 15 3l 18 de marzo de 2016, Municipios de Filadelfia, Riosucio, Supia, 12 Merced y

Marmate. .
Opecacion Nevado V: Abril, Vereda 1ruko enla Finca ef Palmat del Rio (Riosuio) Minas intervenidas con ANM 4

Minas Intervenidas con Gpturas ' 5

Operacidn Nevado Vi A, Sector 1 Tres Vereda Dosquebeadas (Aguadas). | Mines aracteriadas 50
Operacion Nevado VI \F0st0, sector conacida como Vereda la india (Anseoma), H

SOPERACKIN SAMANEROS 1 Y Ikt Junlo, Sector finca £l Basaue, I Minas verificadas (1]
Conmegimiento de tsaza (Victoria). |

*yarlficacién RIO LA MIEL: Octubre, desde 17 Gamxha y ‘ Persoms capturadas w8
Coereghmiente de Isazz; tecorrido en lancha. Incautadiin de elementos

Opseaciin Nevado 1 Octubxe, Caracterizacion de 250 mioas ; st e vl
juisdicidn de Manicipios Neira, Fladelfia, Amsernn, Supla, | Mol dragas incautadas 0
Marmato y L2 Merced. R €
Operacion Nevado X: Noviembre, inspeccion y verificaicn de € Magquinaria lnenoyilizada 03
rriinas, Veredas La Incia v La Marla (Anserma). " uzh.huut'uh o

REUNIONES CON AUTORIDADES DEPARTAMENTALES

En el transcurso de 2016, se realizaron diferentes reuniones con el fin de tratar temas de Mineria llicita en
riberas del rio cauca, corroborar los avances de los compromisos, lo relacionado a los clerres que se deben
llevar a cabo en las minas ilegales, ademas para presentar alternativas de solucién y programas integrales de
intervencion a la problemadtica minera.

Acta N°072 del 06/04/2016 “Acuerdos para tratar Mineria ilegal Sector
el Pintado”

Acta N®137 de fecha 09/06/2016

Acta N° 207 de fecha 23/08/2016

Con la participacion del Ministerio de Trabajo, Ministerio de Agricultura, SENA, Departamento para la
Prosperidad Social, Procurador Ambiental y Agrario, Autoridades ambientales(Corpocaldas, unidad de minas)
alcaldias de los diferentes municipios.

Asi mismo se realizan reuniones:
28/09/2016; con el gremio de Mineros en la Vereda la Mana
(Anserma-Caldas)

GRUPOS DE DELINCUENCIA COMUN SEGURIDAD CIUDADANA DE CALDAS
ORGANIZADOS
g, Delitos de Alto Impacto
: o Uit | | pe s canines e it
Thwscie conflictondad ocial,
' | ‘lb:dlmoem deinauesciaes de
9 \ ‘ dectacida 3 corviverci y b seguridad o
HOMKIDIO, LESIONES,
4 ‘ - PERSONALESy HURTO. r
u '
1 erite o T
i AT I ,
[0 =0t i
s 2 J &‘ ) fr meicpis omo la m‘\
enfeada - ' Chinching, Anserma y Riosucio. ‘
oo M-
2 V1|
3 (/ Cywen
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FACTORES DE ATENCION FRENTE
A LA PROTESTA SOCIAL

ACTA 027/ COMAN PLANE 2.25 QUE TRATA DE LA AUDIENCIA PUBLK:AS DE RENDDCION D! CUENTAS DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA CALDAS DE LA

ESCENARIOS DE ANTICIPACION Y
FACTORES EXOGENOS
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GASTOS RESERVADOS

[ ey— _1}, Sonts  mweems suso || TOTAL CONSIGNADO VIGENCIA ARO 2016
o e : . Dinero pagado

= ;%"i sarss 1;‘;’52'12 : : Dinero entregado para pago de informacién

nan :;::::a-;:é Nnawexee A8 00V7 71100 1381000 Dlnem por gaStOS de Opefaclbl'l

o ;5:’; s 300 nve P wssn  130eem Dinero pagado por recompensa

G ;g e e sl Dinero Reintegrado © 8
- : . TOTAL ASIGNADO VIGENCIA 2016
*REINTEGRO ** INCLUYE ADICIONAL DE $5.000.000.00

$ 258.665.000
$258.665.000
$128.710.000
$ 34.455.000

$ 95.500.000

165.000

$ 85.000.000

ESTRATEGIA SISTEMA INTEGRADO DE SEGURIDAD RURAL

IMPLEMENTACION DEL SISER EN EL DEPARTAMENTD
I el Departameto se Fgilenenta of Sistema integzads de Segaidad foral en 25 Munbipios, desuroBando
actividades de prevenclon y control en ks 200 1urales, con o tin de provenk y atacac delitos y contravers iones
idergific ados

See comtrllnipe o Lo sga bl Gl Secton Rutal, mediate aethvidades que permiten te opean boonfiansa de by
comunidad rural on | iestitucidn, mejorando 1e precepadon de seguricad dudadana on wemeorada e Lesecha
Calwtmra smwabion sy y o oengraa et e s ks oo s v, Paestiou, Newa y | Lalelfia,

Do gl rmanier e se e comtiol win Le begralichacd el rannprocte e Bes cruo Natirales, Gt otz anto de el
manera of cumplmionto de 1as normas vigemtes ademian reghvo e ientitcacion de persons y vehilos con

A ) e aivhond it e

CONTROL HURTD DE GANADD Y SACRIFICIO CLANCESTIND

Medimte o tvidades de purstos de comred, revists a expeodion y censrabes de saerificion se verlfio b legalidad
en ¢ transporte y comerchlizackin de ganaco y sus derbeados, garantlzando o cumplimiento d¢ las normas
vigentes oo ateni de salubeiod pibil s, mi mibmo se codtiola b movlizm bin de garado por b caretenis,

e iygmal erianera, dinante o 1t we et sevve o de aponns y s gt e Gilereetes o iplos de
Caldas; patn@ajes continues wn secton (i, sfesotand planes de prevens ki, dasidn y control, vatas a las
tomands ontacto con los adminnttadores v propiatanios, con 10 cust se brnds seguidad,

s s ionses o el sesten nonal calidenn y panadkens g deplarmeto &
Caletn. y Soontaon s ol Nistmrie Witogy arbs dle Segyintact il

RESULTADOS OBTENIDOS 2016

ACTIVIDADES OPERATIVAS DICAR TOTAL
FLAGRANCIA 10
ORDEN JUDICIAL 1
CAPTURAS - -
BANDAS CRIMINALES o
- ] MINERIA ILEGAL 22
ESTUPEFACIENTES (Kg) . 4398 Zgr |
INCAUTACIONES ' PANELA 3728 unidades
RECUPERACION E INMOVILIZACION DE VEHICULOS 4 |
INCAUTACION DE SEMOVIENTES 355

INCAUTACISON FLORA
INCAUTACISN DE FAUNA

3227 unidades
63 especies
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CTA 027/ COMAN PLANE 2 25 QU! TRATA oe LA AUDIENCIA PUDLK:M DE RENDIC!ON DE CUENTAS DEI. DEPARTAMENTO DE POLICIA CALDAS DE LA

° R—— ANTECEDENTES
Gl Antecodenies |
{ ) O [ it sy R
a ao El Decreto - Ley No. 1355 de
{1 ﬁ 1970
Ope ¢
O gt O
heramlentas que | 5 .00 Q‘? o c:mm |
- £ei0] panl conenca
"""""""" OO Ley 1801 de 2016
WIREED l-l-m.f*:-mu-—
= Caminct Youde ) de nuTsies Poltes de Cotorbea 1991
w
BONDADES DE LA NORMA, HERRAMIENTA BONDADES DE LA NORMA, HERRAMIENTA PARA
PARA LA CONVIVENCIA

LA CONVIVENCIA.

Dentro del nuevo cddigo, la actividad de la Policia es una labor estriclamente material y no

d! 5 ,rl,ﬁamﬂ;_:—r_ < ; juridica, y su finalidad es la de preservar y restablecer todos los comportamientos que
,;"‘,v W — alleren la convivencia,
ALGUNAS HERRAMIENTAS QUE OTORGA ALGUNAS HERRAMIENTAS QUE OTORGA A
A LA AUTORIDAD DE POLICIA LA AUTORIDAD DE POLICIA
Rogult b rbbonado  tom b
et o abeitos o
* pathon G qum weevks privacion Eantmedan
Dalpetes Contiene
Cimmnga s iy b Realiza
e ——— ,mm-*',;"::*:;i
Su promueve M UAoaedn da | " .\":' N ;mmﬂﬂm- ;::zn:; e
mm':u::.‘a: : .J‘ - o ersad Establecen
& & e Incluye
€ S 5 o
Non o 6 cvryane & -‘“n;'.-’f::'o‘-}':u:"%

wvwskes gl melEio v 00emeS |
oo

GESTION PREVENTIVA
I Resultados de Frentas de Seguridad fortalecidos por Distritos y Estaciones Resultados de Campafias Praventivas aplicadas en el Departamento
DISTRITO Y
(momaie e weoucan s s Wmeeode
Nmﬁh'i -.umf‘ﬂ S o -t.ll!“- R “b-‘l
OWAml "'=:-I" e —— i wwmonie ey
e Fi f{:"-:;;‘, e L = 1 o -~ LT U T . " _— ¥
Poii R Y BRI, e Se realizaron campafias de educacidn ciudadana en todo el Departamento, buscando
L T TSl s it prevenir ks delitos de alto impacto como son el homicidio, lesiones personales, hurto 3
o :"%' = personas entre otros. Utiizando diferentes medios da comunicacidn. emisoras, canales
e " g — comunitarios, chartas, volantes. Llegando asi con recomendaciones de seguridad 3
Desde el 01/01/16 hasta el 3112116 se forlalecieron 37 Frentes de Seguidad Cludadanos en el | [ ©ONI10S Comerciles, cajeros eleclibnicos, barios, instiluciones educativas; para que o
con B26 Inlegrantes cudadania no sean viclimas de los deincuentes.
1DS - AC - 0001 Pagina 14 de 23 Aprobacién: 20-06-2014

VER: 3



ACTA 027 ! OOMAN PLANE 2.26 QUE TRATA DE LA AUDIENCIA PUBLICAS DE RENDICION DE CUENYA.S DEL DEPARTAMEUTO DE POLICIA CALDAS DE LA
Ef P R M QA NTO

KDE PERSONAS
O101/16A  CAMPARAS  BEMEFCIADAS

3na1e 2 1.076

Se desarrollaron gestiones comunitarias en todo el Departamento lideradas por la
Policla Nacional, donde se buscd que la comunidad se comprometiera directamente
con su entomo, con el fin de mejorar necesidades bésicas y calidad de vida,
Realizando recuperacién de parques, contaminacién visual y loles baldios entre
otros.

N'DE PERSONAS
O{0116A CAMPARAS  BENEFICUDAS
N6 2 67

Se ralizaren camparias de gestdn interinstuciona en todo © Departamenty cuyes cdonss con incialva do
1 Poiicia Nacenal o de olras entidades buscan imvoiucray dos 0 mas Instuciones, entre alas: Alcaldias
Mumcipoles con sus diferenles secefarias, Empresas de Viglancis Privada Organizaciones no
qubemamentares, universidades, entre olres que aparten en el Uesanoly de actividades en benefico da ung
conundad delemina, hacendo jrnadas de capaciacion, jormadas de recreadidn y depcrde, de be'eza y
cuidado personal ele, en pro de majorar las condiciones de vida de una comursdad en porticular,

Campafias de impacto realizadas en el Departamento por GINAD

v
1Y
oA MUROI L € OUTRA L TRABALY
IRTANTR 1204 300Y

HOMAL B L0 Y WROS,
WAL VICTIAS 15,68 3901

IO LR
VACACIONAL 1308 AL AT DL S0V

A MMNDAL CONTHA LA EXNGTACK 4 A% MEAMLAAL PABA LA VR VRSN DS L unmnun-n,u LA
EX e 0

SEXUAL 2331 LMSARAZO LN AGULLSCENTES 2640
"

Campafias de impacta realizadas en el Departamento por GINAD

TV LWVIRAAL OFL WO 2010 200 wa LA PREVINCON e

DO WITRAM, CtL 0C LA TUMBACION
O€ LAVEUINCW CONTTRA LAMLIR
LALE L

A AATEORAL DL D CON CANCER
HAN

DI MUNEAM P30S DORECNOS 0nt
o

Campaiias Preventivas realizadas por GINAD

RECUPERACION DE PARQUES EN LOS MUNICIOS DE FILADELFIA, PALESTINA Y
CORREGIMIENTO DE SAMARIA

Campaiias de Prevencion y Educacién Ciudadana GUCAR

=] (‘.mpo de Corshinercs y Guins Cuninas de manes mvmm vmtm -a.mamx enforadns en

proe

atmnzar las relacionirs Policia -C o Wianan y b munahoglvdnlmw
nal

Dutanle al aflo 2016 se redizoron campalas en

prevencion y educacitn dudadana sobire by ley 1774,

motrato onimal y 1a Joy B4 de 1939 proteceidn an'mel :
con In comunicad de! secion rusal. !

TODOS UNIDOS POR LA RECREACION O NUESTROS MIRCS
Al momenio de evaiuar fas necosklades

L

1DS - AC - 0001

an los seciores nuvas dal Departaned o 1‘
de Codas: cmsie el afio 2016, se
ennvoon a la coaunidad de (a Vereda La
Floresta (Jowenas y Adulios), plactennds
o3 objetivos en cuanto o i recuparacen
del Patque Iafanti! v las labores que s&

PARQUE DEL MUNICIMO DE PARQUE DEL MUNICIFIO DE Fevarian & cabo pa tn rostauracan def

FLADELFIA PALESTINA mEsmo,
Campaiias de Prevencion y Educacion Ciudadana GUCAR i i’:’":g‘"“;’"":“" :‘::"“'| "
ranine S amigos de la raleza

HALLOWEEN PARA RECORDAR =SS £ 3 "'

Umunhﬁmmdndnsnmanwm\lmdulnnozg.s fua la g l 1° CAMPAMENTO FAMILIAR -2018

colpbrocién  de Hasow . bracion | - N

lievada a cabo por las especalidades de Policia y por los y: £n o municipio da Chinchind- Caldas con los C ¥ su nickeo

hijos de los polcias dol Departamento do Caidas, conde i
compartié con los niflos, crispetss, pemo caliente con
gaseosa, olgodén de azicsr y muchos duices, enlie mis
sorpresos y festividades 10s mismos,

RUTA DE AGUINALDOS
Durante o afio 2016, un personal del Grupo de Carabineros
reniza por los muinicipios de regelos para
hacer enlrega en la acinidoad “Ruta do A oiddos”
: en ol de ins . con u
myumludohsnlﬂosporlnupomdmcmhnna con la
do la pObiicas repar

&Mﬁymammmlm

famillar (padres y hermanos), se roalzd el primer CARH\MENTO FAMILAR con o ctjoivo de
Prevens su vincletion a cadenas deicivas Y sRudCOnes de winerabided v resgo; tabagr
mancomunadamenio por osios povencs, eafocdndonos on ollos como culralopa orfentada a by
proteccida inlegrol de nitos, nifias y tdolescentes

En W mumo ® progama civioo  juvend @ infaoli
“Car por &5 jovenes. como
p:mmussr-m- um-i-nhprotkonlﬁvnlu;mm
mias y adolesconies que busca bnmur lounown en Vaices
k o impulsar la do infonies v
[Kr0es como carkadancs G Cirmbantan ks racion y e muado

Actividades que son dagicas o a potlacdn mtante y noolescente,
ademas de cardcler estctamente podagogico, culual. sodal y
comuniario.
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ACTA 027 | COMAN PLANE 2.26 QUE 'I'RATA DE LA AUDIENC!A PUBL!OAB DE RENDBION DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA CALDAS DE LA

Grupo Civica Juvenil e Infantil
“Carabineritos amigos de la Naturaleza”

Con e Gupo Clvico Juvenil so hm desmuhdo diferenles
actividados de educacién ¥ a o
a , Aleaidin y o Mojorus Publicns,

1000 en pro del cuidado y profeccién dol medio ambiente.

En Insinlaciones de 1a tabrica Bueh Cafd Kofifizado, se realize
clausura acooimica do los Civicos Infantles yio Juveniies o 12
niflos, niflas y adolescentes que parliciparon activamenle en &
Cwsc 002, cumpiendo con 100 horas de capacitacidn
establecidas on o pensum académico. desde ef dia mue
tebrero ol 17 de dolembre 2016;

todas las lddco-

programadas para elios y realirar reconodimientos csw.da\ua
los demds jovenes inlegranies del programa,

Programa Ambiental

En of afto anterior 5o curpid con la mela jropuesta por fa
Diroecién de Carabmenos y Seguticed Rurdd, la cud ora
1.956 erbo'es sombrsdos on of Departamentn do Coldas
on vinculo con 1 comunidad, adninistraciones municipales
¥ Grupos Jversies genarando conciencl armitvental por
consetvacin de los recurses raturaies

A nwel Deponomerdo, en o 2016 se
copociieron & mas do 450 unlormades y
comunidad en gonesal en temas selacionados
con el Progr como la

de a founa sivests, ¢ manep adacundo da
los resxius sobdos, aloro eficaz de 1 enery's
y © agun. mineria legal, proteccsin de los
QNIMYCS PR OIS oMo que SO reacionn
con ks diforentes suivico do policia a nivel
Depetamenta.

Resultados Obtenidos 2016 -Ambiental

mmuzmu -ecbsmvonnumhduenp«oduluwvmumymum
Campafia denominada “LIBERAME™ la cual fun dirgida o la
mnmwtbcciwns banios, fincas, ﬂmuﬁﬁmymﬂml&uwmin omisora MIRADOR
STEREQ 104,1 de Chinching, logf o recupe y

Especies siivestro en
via de Extincidn, asl
Clase | Conticha Frpecie | Wokor sentigicn
Awe ) T st 20 578 10
il $ 9 0% 38 609 4“
A T e eesast
Ave 1 eahiirany T 206 0
A > Vb e Feabies * 211 Adw
A ) Pl 4 b g 17 450 171
A o1 Galhng cwga L0 v
Hopil £ 15300 113
Hephit 2 0 74) 610
Septi ot Tt O 110 345 000
" Heph | o1 [hehaconal P
lwstero a4 Tathaleyn 10341 810
de dpjacios o o do o C Autd Regional de Caklos 63

especies de touna silvestre, con valor ocdooncoldnldeﬂ-lom:ls&

Programa Ambiental

Do igued menecs, se aolos

Ambents § Recursos Naursas:

DPERACION JABUAR FASE XLIY - Recurses Hidrebiokégicos

en peo de la on 2 el mecio

Conlroles contro ¢f
o

y

de Belakazer -Cadas o patr del dis 2003-2016,
cotroborandd of zumplmiento n ys Normas Santarias sa logra
1o Incoulacién de 115 Mios de pescado entre mojarra y
cachama, aveiuodds en 1'600.000.

GPERACIGN JAGUAR FASE LVf ~ Recurscs Forestalas

g

9icos £ o

Corroles tontts of
comercilizacon y deposdo Noito de recirso korestal maderabie
an el municipio de Chinchind -Caklas, al dia de 0LUL2016, %0
090 o incautacion de 210 buos e carbdn vegetal con un peso
aproximade do G300 kios con valor d¢ $1°200000 y uel
vehiculd lipo camidn de places CKB 329 avaiusdo on
$85,000.000 of cuai era Iraspoctado of malerial

AREA DE SANIDAD
SALUD OPERACIONAL NA| 2018

POLICIALES ATENDIDOS 2100

BRIGADAS DE SALUD | MEMAZ - DECAL): 50

ESTACIONES AURALES EXTREMAS: 18

POBLACI N CITAS DE CUMPLEAROS: 450
POMED: 50

Titulares 65 % || e =
Beneficiarios 7600  504% POLIFORMULADOS: 15
No Cotizantes 920 59% AMBIENTES EDUCATIVOS SALUDABLES: 160
CONTROLES: 150

SALUD OCUPACIONAL 2016

NSO NTERENOAS SHCTONER
Do | Eatacda Pabesina scboctacdn Aduca La n
Tt srteguaca, Curalan e forasts, & Yebal in il b
Voets 123 paE ectazdn Chanching
Dares 2 Eetacsn Ansanra, Rsarsion, Selacazar Vierss 0
540 Jose sadevaces Camoa Bl Madrodo
Dairts 3 (s e Rsico E3tacon v Mamaiol 2
Merced y scoestac ones Bomatr, 200 Laferod, LaFeisay
Crz 92 Heinzro
Dstrio 2 Extacin Sxamn. Marsania Ap:ades, Pacea
Fledes. Arpcaru Subesteccons Samene Ama, castis
San Bartogme S Pl i 'a Atovrons
Davia 5 Estacdn Mezamaies. Pend ivana, k3
Narguatals SUesiaccons San Caniel AToleds Puastn
Ksovs, Botva, Morts Boats

W

Lmaazes o egasas (S SIPCL GAULA ESMAD 0
CARABNERCS [PRQ GIES |

Teams 2

Cinca o Toscrw 4

Estatis Aegwecrd Gaerrer L]

z st

SERVICIOS MEDICOS Y SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS

19 MUNICIPIOS
CHINCHINA
ANSERMA

L N O N N e N S G S
&
8
o

EN MUNICIPIOS
MUNICIPIOS
RUBRO VALOR
ATENCION EN SALUD 712.629.530
MEDICAMENTOS 49.563.380
TOTAL $762.192.910

=%

1DS - AC - 0001
VER: 3

Pagina 16 de 23

Aprobacion: 20-06-2014

-



20 SEN

ACTA 027! COMAN PLANE 2.25 QUE TRATA DE LA AUDlENCIA PUBL!CAS DE

QRON CTON LIN ROR

BIENES

TAR

RENDICION DE CUEN

ANDAN]

TAS DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA CALDAS DE LA
J

MENTO

SOCIAL
PRESUPUESTO ASIGNADO 2016 ACTIVIDADES DE INTEGRACION Y
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA
PARQUE DEL CAFE, FINCA CAMPESTRE COLSERORA, HACIENDA NAPOLES.
dola 1400

Mh&mmrmmv

Asstancls socal

Otsaquios navidenos para hios del porsonal afiindos
& bienestar social

waumwamuwwmm
& Depatamento da Policla

Caldas

Calabracidn anbversatio instituconil Polcia Nesional

Cona de navidad y fin de ano

PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA:

Se recibieron por parte de los asistentes al evento y en los formatos establecidos las siguientes

propuestas o preguntas asi

N° | PARTICIPANTES ENTIDAD PREGUNTA
-Cémo podemos mejorar la seguridad
JesUs Alberto . en nuestras veredas.
! Rivas Comunidad General -Cémo prevenir el robo ya que estamos
distantes entre viviendas
-Teniendo en cuenta qude dentro del
presupuesto de bienestar social de los
policias estd incluido el mantenimiento
de las instalaciones policiales, conoce
i S — usted respetado comandante si las
uan Larios Rave ; i autoridades departamentales o
< Herrera Cionasio Muscipal Nacionales, tienen priorizado la
construccion de la Estacién de Policia
Risaralda, que tiene orden de
evaluacién en este momento.
-Felicitaciones B
¢El cédigo de convivencia debe ser
Jaime Andrés reglamentado por acuerdo municipal,
3. Restrepo Comunidad General segun sus costumbres y cultura, o sera
Rodriguez aplicado en su totalidad en todo el
territorio Nacional?
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ACTA 027/ COMAN — PLANE ~ 2,256 QUE TRATA DE LA AUDIENGIA PUBLICAS DE RENDICION DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA CALDAS DE LA
VIGENCIA 2016 PRESENTADA POR EL SEFIOR CORONEL NECTON LINCON BORJA MIRANDA COMANDANTE DE DEPARTAMENTO S

Recomendacién importante la

necesidad de un vehiculo o camioneta
4X4 para atender solicitudes y
AI " situaciones ambientales en el sector

Jorge ejandro rural del municipio de Viterbo Caldas,
4| Angel Loaiza CRmonaKine para dar respuesta oportuna a tales
eventos conflictivos como tréafico de flora
y Fauna.

Muchas gracias

Como se puede continuar el recorrido
en sector vereda Santa Helena
jurisdiccion de la vereda la Maria, ya
que hay algunas anomalias como robos,
bandas en el puente el guamo

Primero quiero felicitar a todos los
integrantes de la Policia Nacional de
Caldas por la labor tan exitosa que
desempefian en beneficio de toda la
comunidad.

Como habitante del municipio de
6. Liliana QOsorio Concejal Municipio Risaralda Risarelde Caldas se ve la excelente
labor que realizan en dicho municipio,
pero me gustaria o veo necesario
aumentar el pie de fuerza en dicho
pueblo.

Presidente Veedurias Servicios

5. Leoncio Osorio Publicos

Muchas gracias.

Los responsables del grupo de atencién al ciudadano verificaron constantemente el buzon de
sugerencias de la base del departamento de la existencia de preguntas, sugerencias y solicitudes que la
ciudadania formulara con referencia a la rendicién de cuentas, pero no se presento alguna por este
medio.

De igual forma se realizaron 6 preguntas, en la audiencia publica, en los formatos establecidos de
formulacién de propuestas o preguntas cODIGO: 1MC-FR-001, las cuales fueron resueltas de forma
directa por el sefior Coronel NECTON LINCON BORJA MIRANDA comandante del departamento, de
igual forma dichas propuestas o preguntas seran cargadas al aplicativo SIPQRS “sistema de informacion
de peticiones, quejas, reclamos, reconocimientos y sugerencia, asi mismo se le dara el respectivo
tratamiento y gestién por parte de la responsable del grupo de atencién al ciudadano del departamento
teniendo en cuenta lo establecido en la guia para la atencién de las mismas (11P-GU-0003).

CONCLUSIONES:

Con el fin de verificar los aciertos y desaciertos de la rendicion de cuentas, el sefior Coronel NECTON
LINCON BORJA MIRANDA, evalub cada uno de los aportes y temdticas, con base en los parametros
establecidos en el proceso, valorando tanto el impacto como resultados obtenidos.

La rendicién de cuentas del departamento, fue un espacio donde se fortalecié la transparencia
institucional y donde se dio a conocer a la comunidad los resultados obtenidos por esta unidad en la
vigencia 2016, momento importante en el que la imagen institucional y la credibilidad por parte de la
ciudadania obtuvo un nivel alto, teniendo en cuenta ese gran informe de gestién que la institucion policial
brindo a la poblacién caldense, mostrando un excelente manejo de los recursos pliblicos, poniendo asi en
practica los principios constitucionales de transparencia, responsabilidad, eficiencia, eficacia e
imparcialidad.

» Se conté con una excelente participacién por parte de la ciudadania, permitiendo asi crear
confianza por parte de los mismos sobre la institucion.
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> Se reallzo en n smapronado y dlferenteal dI evento de rendicién de cuentas realizado en el
ano 2016.

» Los medios que se utilizaron para la proyeccion de la rendicién de cuentas, fue una buena
estrategia utilizada ya que lo manifestado por la comunidad todas las tematicas expuestas fueron
muy claras.

> Muy buena la convocatoria y coordinacion por parte del comandante de distrito y de estaciones.
» Se evidencio la organizacién en la programacién desarrollada, al igual que la espontaneidad

observada durante la participacion de la comunidad con las preguntas e inquietudes.
EVALUACION:

A la audiencia publica de rendicién de cuentas del departamento asistieron 122 ciudadanos, de los cuales
entregaron 28 formatos de evaluacion:

Total
Encuestas | Alto | Medio | Bajo
Diligencias
La calidad de la informacién que entrega o publica 24 03
La gestion de la entidad 27 01
Su participacion en la gestion de la entidad 23 03
Transparencia en la gestion de la entidad 25 01
El impacto de los incentivos adoptados para promover la peticion de 24 03
cuentas 28
La estrategia de Rendicion de Cuentas implementada 27 0
Los eventos donde se rinde cuentas (logistica) 26 02
Su satisfaccion por intervenir en la Rendicién de Cuentas 21 02
Su satisfaccion por intervenir en la toma de decisiones 20 04 01
Su satisfaccién porque su opinin es tenida en cuenta 23 0 01

De igual forma en el espacio de recomendaciones y sugerencias fueron referenciadas las siguientes:

» Saludos de Felicitacion y agradecimiento (07)
» Estar mas atentos a las veredas (02)
> Que estas rendiciones de cuentas sean 2 veces al afio (01)

MATERIAL FOTOGRAFICO DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL
DEPARTAMENTO DE POLICIA CALDAS

Ingreso al auditorio e inscripcién para la participacion en la rendicion de cuentas
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LISTA DE INVITADOS:

Para la audiencia publica de rendicién de cuentas del departamento de policia caldas, la cual fue
realizada el dia 28 de marzo de 2017 en el auditorio del centro de formacién integral para el desarrollo
ciudadano (CEFID) del municipio de Viterbo caldas a las 10:00 horas, se conté con la asistencia de 122
personas, entre las cuales se encontraban autoridades y ciudadanos de todos los municipios aledarios.
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’_V]GENCIAMS_PRESENIADARQREUEHQ&QQBQNELNECIQN LINCON BORJA MIRANDA COMANDANTE DE DEPARTAMENTO.

5. COMPROMISOS

Actividad Responsable F::::gd:
Recuperacion y embellecimiento del parque biosaludable del Comandante 28/04/2017
municipio de Viterbo caldas. estacion Viterbo
Recuperacion y embellecimiento del parque san Javier del Comandante 12/04/2017
municipio de Risaralda caldas. estacion Risaralda
Recuperacion y embellecimiento areas verdes barrio san Comandante 13/05/2017
José del municipio de anserma caldas. estacion anserma
Recuperacion y embellecimiento del parque sector alcaldia Comandante 12/04/2017
de san José. estacion san José
Recuperacion y embellecimiento del parque villa Aidé del Comandante 28/04/2017
municipio de belalcazar caldas. estacion belalcazar
Recuperacion y embellecimiento del parque los naranjos del Comandante 28/04/2017
municipio de anserma caldas. estacién anserma

N
[ 74 ~ A N\
CR. NECTON LINCON BORJA/MIRAKD

ien presidg la reunion

|
Elaborado por: PT, Gustavo Ruiz Zap lﬂ
Revisado por. IT. Edwin Andrés Grisal

Fecha de elaboracidn’ 25-03-2017

L miz ina 2017

Carrera 25 32-50 Bario Linares
Teléfono: 8982900 Ext. 41306
decal mecif@policia gov.co
www.policla.gov.co
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