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Departamento de Policia Quindio

DEPARTAMENTO DE POLICIA QUINDIO

INFORME EJECUTIVO “RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2019 DEL DEPARTAMENTO DE
POLICIA QUINDIO CON ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS Y PAZ”

se realiz6 a través de las redes sociales Twitter
DEQUI 30-03-2020 @policiaquindio y en Facebook emisora policia armenia

101.4 FM

Introduccion: Con el propésito de hacer publico la gestion adelantada por el Departamento de Policia
Quindio, durante la vigencia 2019 y como parte del ejercicio de trasparencia en la administracién publica
y en concordancia con el Articulo 78 Democratizacion de la administracién publica de la ley 1474 de 2011
Estatuto Anticorrupcién, desplegada por la instituciéon a través de la 1DE-GU-0010 guia de rendicién de
cuentas, “Enfoque de Derechos Humanos y Paz” mediante la cual se busca un espacio para verificar
temas cruciales de la gestién tales como la ejecucién presupuestal, los procesos de contratacion,
situacién de logistica y de medios, acciones contra los delitos que afectan la seguridad ciudadana y la
seguridad democréatica entre otros.

Por lo expuesto y en procura de aplicar principios innovadores en el ejercicio de la audiencia de rendicién
de cuentas, se planea la aplicacion del concepto de “Rendicion de Cuentas vigencia 2019 del
Departamento de Policia Quindio con Enfogue de Derechos Humanos y Paz” como un espacio abierto
donde se exponen los resultados de la gestién por tematicas de la vigencia 2019, acto que se realiz6 a
través de las redes sociales Twitter @policiaquindio, Facebok emisora policia armenia 101.4 FM el 30
de marzo del 2020 a las 08:00 horas, Con el fin de contribuir al desarrollo de los principios
constitucionales de transparencia, responsabilidad, eficacia, eficiencia, imparcialidad y participacién en el
manejo de los recursos publicos en la cual se hizo publico a la ciudadania los resultados alcanzados por
el DEQUI.

Medios de convocatoria y difusién:

La convocatoria y difusion para la asistencia de la rendicion de cuentas se realiz6 mediante la entrega de
invitacién directa a las autoridades politico administrativas de la ciudad de Armenia y los municipios del
departamento del Quindio, ademas por los grupos de WhatsApp del grupo de Prevencién y Educacion
Ciudadana, se realiz6 una campafia de difusion que incluia informacién del evento twitter Facebook, radio
Policia Nacional 101.4 FM de la Policia Nacional de Armenia, boletin de prensa, ruedas de prensa,
grupos internos WhatsApp.
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Departamento de Policia Quindio

Tarjeta de Invitacién

oy,
Coronel JOSE LUIS RAMIREZ HINESTROZA
Comandante Departamento de Policia Quindio

Se complace en invitarle a participar de la “Audiencia Piiblica de Rendicion de Cuentas
Vigencia 2019 del Departamento de Policia Quindio”, con enfoque de derechos lumanos y
paz, la cual seri socializada a través de lns redes sociales Twitter @policiaquindio y en
Facebook emisora_policia_armenia 101.4 FM; con el fin de contribuir al desarrollo de los
principios conslilucionales de transparencia, ~responsabilidad, ~eficacia, —eficiencia,
imparcialidad y participacion en el manejo de los recursos priblicos.

Fecha: lunes 30 de marzo 2020
Hora: 08:00 AM

Armenia, marzo 16 de 2020

Resumen temas tratados:
Balance de gestion operativa.

Resultados del Modelo Nacional de Vigilancia Comunitaria por Cuadrantes (actividades de prevencion,
delitos de mayor impacto y actividades operativas relevantes.

Actividades operativas mas relevantes
publica de Rendicion d

Vigencia

01 canceloda 09 Bstupetocientes s
Operaciones MORED Q @ 06 Hor 4
¥ © 2 b ‘

e N 02540 .
02 GDO e TOTALGS BENES
31 GDCO INMUEBLES.
AR S Avalio comercial
02 INVAC $ 800.000.000

Brupa Dective I del Quindo. Vll del Cauca y
Tohma. quenes se dedcaben s los deltos de bomedio selectiva por cobro y a trdfica de
Lo Huiile: Kok s oveuliciurie estupelacientes en pequefes y grandes centidodes: denotando esi su capacidad estructuraly
SECTOR INRLUENCIA Duindia. Tolima. Yale def Cauea la conformacion de la misma. roles establecidos y definidos. planeacion y coordinacion para
In ejecucien de octivedades ficites. B centro de produccion de sustoncias estupefacientes

454 copturas

24 Armoas de fuego

| FTHA MO

i B/ dicada en el d del Valle del Ca desde donde §

H 49.488 54 gr INVESTIGACION esta radicado en el departamento falle uca, sitio e donde @ través de
i 488, o el (e N curredores vales temestres 52 realizs of provisionamienta a las zons controldas por I
i argaizacin

| $137.247.950 Dinero CAPTUAS B Se destaca la conformacitn de un componente armedo solido y determinacion de roles y
| alas finonzas s fonciones. ol que 3¢ e ndica s comisicn e i homicdas y 5 tenttias de homeida

1.185.000.000
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Departamento de Policia Quindio

Actividades operauvasmas relevantes (7 Actividades operativas mas relevantes 2019
pul o 4

Vigencia

S8
. DT Honicida
paime [ Jort despdarentes ol SECTOR BAUBNEN© Calirss Do
Su stablocs ue i of Departamaote del uindks nusicipios de e, Do’y m"':::m" 1 Bontap, e oo ETHA INCID g
Nanteregro y en el Departamenta de Risaralde municipio de Pereira. existe injerencia IWETEAZION 017208 LMNESTIGA
amn Homesdo- Trco ¢e estpehcianzs del Grupo Decti Drgarizado denaminado "La Corcilera” FEDWA EECUCON Moviembre 05 708
SETOR WAUENCIA  Dundo sardée Lol CAPTURES n
FECHA NCID WAVIDR fsta organizacion cuenta con un estncturado componente anmado encargado de CAPTURAS % 1 i 17de octubre de 2019, en b via que comuica b vereda Rotosf y Dbrada Negre del
INVESTIGACION sfercer actividades de contrl tercitoria y sjuste de cuentas igados con la comisin de dedicado ol wafica de enmenores | moncipio de Colercs Duindio foe asesinado con arma de fuega el sefor Constnting
FECHA EJECUCION duio 18208 fomicidos y meterlaacidn de atontados terrursts, es asi que de ol procesn ntiades, servndo el humiciio como sctvidad parclla que | PR dentiuatocon cadl o cudtans N BSTEID da Dbk Vale. i 5 s
investigatvo se condujo ol esclarecimienta de 25 bomicidios. 04 tentativas y 3 i el ol 1 st o vime, 5o o ek | . tegrants de I comunidad Embera Chams, resients n el resguardo Dzhi Agore
CAPTURAS il atentados terroristas permie € contrl territorial y ajuste de cuentzs. 5¢ (e sindca Daa i s vereds Visa Harmas el nipio de Uolaca, quien o b actalied 50
comision de 5 homicidos. 3 tentats y | echas de tervrismo g d
cote s et Ao el Luné ()

o y Actividades operatlvas mas relevantes (‘":“;) Actividades opera(lvasn\'\s relavantes

Vigencia

[0 ot por s nbrritces T

S [ v fut ol - Homicdo, y porte de estpefdentes [T Forts e actpshaoints. Homisdo
v B SEEOR BBNCl | fonde, - Tndearirss i SECTOR WRLLENCIA  Armeni SETOR INRUENCIA | Circasa
SELTOR WAUENEIA D, Rsrald Ve 4 Cauea Manticn . W il i R T
s Bobvor y Nore e Sartander jr— W/0E/09 NTETOACHN 12/06/208 WESTEACION 2/fbrarc/2019
::Evg:‘n;?m | (/08 FECHA EJECUCION lcubre 15 208 FECHA EJEZUCION /e FCHA EJECUCION 10/2/7209
FECHA EECUCIEN Marao 01 208 . Eng;ﬂmv‘lu ., 1 . Tibiis @ CAPTURAS (]
ste G0C0 realiza trasferencias no consentidas de activos. a personas que tisnen

E“ﬂ';'é“ i " o o .| slos cargos e gerencia n o Banco Davivienda  Polcia Nacional, o cuales Ies fsts GOC0 dadicada a la comisidn de Homicidis. fabricacitn, trfico y porte 8 | foyeyetyrg dalincuencial dedicada al trdfica ocal de estupefacintes y a
sto 60C0 reaiza conszmides e octites,  pr i burtn los dineos e sus cuerts medante s modaldad SIN SWAP. laman s os armas do ’wn:‘n e, trafeo. ’“h”“‘mﬁ" o W'; :!‘“'W!'EIM"'EE homicidio con influencia en el municipio de Grcasia, . con s
g operadures calulares y se hacen pasar como la victima realizan cambio de concierto para delinquir y uso de menores para la comisicn de defitos en el sector | jocorieyfarion se logrs el esclarecimiento de OB homicidios, 02
carte la modabdad SN SHAP. laman o los operacores oo b [ 0 .
i de nirg ooblar ::‘ZE"_'”'W"”;;::I“":"d:;::H::::‘f:s::nz'!'::"": nimero celar obterendo todos os datos personales proceden 3 aventicerse de o3 borrios Ciudad Doraca Ln Fachada y barro Girosles de Armenia Qindio. S¢ | tonttives s homicidio y O torturs ccurricas en s presente vigenci

ante el banco por internet y con esta logran realizar dierentes trasferencia de e sindica Ia comision de 05 homicidios y 02 tentativas de hamicidio acurridos en la

auantars nt ] barc or et  con et ogrn ez e asfreca da o
losinercs a varas cuentas  pestriar o et orealzan comgras o pagos por
direres ventas y posteror o retran o s porinarret. ' pester oras 0 pags presente vigencia

3 Estructurs delcuencial dedicada al tréfica de estupefacientes y 3l homicidio con
influencia en ¢f Deprtamento del (indio. Rsarolda y Vol del Cauca. obterierndo
como resuitado 22 capturas por orden judicial y 02 Ragrancias por los delts de
SETOR NAUENCIA (uindo Nore éf Vo  Rsarsda consert ors degr, rdfca de sustacis par o prosesominta de orcotcos

feoy I3

o Perts de estupelacientes y Homicdio

I Weo | | s
IVESTIGACION BN/ fuego /o municiones de uso privativa de las ferras anmadas o explosivas
i estiocion e de bienes muebles ¢ imuebes, con ncautacicn de 05 srms ce
/2/208
A ECUCIN A fuege, 31881 gramos do clarhidrata de cocaia, L524 gramas de base de caca, 56
CPTIRAS 4 cartuchas de derentes cabres, 23 cebiares. 03 vehicdas. $76587.000 diero en

efectivn. D1 lboratona destruido y o afectacion a abasteciminta ds armas de fuego
y Muriciones legales a esta organizatien criminal, evitanda a comision de alrededor
de | bomcids en e (epertament cel Qindn

Balance de gestion administrativa.

Resultados de contratacion, gestion del talento humano, ejecucion presupuestal, convenios, gestion de
recursos a través del FONSET y FONSECON, pago de recompensas, etc.

N Jefatura Admlmstrahva

Presupuesto
Gastos de
Funclonamiento
2018y 2019

(comparativo)

[e—

Jefatura Administrativa

Ejecucion Presupuestal

S—
] B TS
PR ... o rosrnces | (D
2019

| RESERVA PRESUPUESTAL
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Departamento de Policia Quindio

Estados financieros
Audiencia publica de Rendicion de Cuentas Vigencia

m Valor Proyectado el Recindy)

Efecivay equivalenie 34.218.140.75 | 664022001 | | Avendos | 3267600000 2560045048
Propecsspenar | 1310523601465 | 126,829074.23150 | prs—— 1800000 487701600
Ovos Acios 15427428764 | 18162941561 | Mutas de 781244.00 | o]
| TotalActivo 132.557.008.526,02 | 128.007.084.726,56 | T 000" 000‘

Otros (Dev. IVAY.
Lo T T N
| cuenas porpagar | 687.375,859,18 | 816.829.153.85 | /
| Benefiios aempleades | 2564855800 | 380.15000 | Banco dela 171863000 | 37.14803600
Total pasivo corlente 713.024.417,18 | 1721930385 S .- ) )
C ] e
713.024.417,18 | 817219.30395 Bactileres °‘°°J 1600000000 |
Gplalfisal | 2377276528186 | 2377276528186 |
Resultado del jercicio 161042226073 | 448576385026 |
131.990.07325787 | 127.383.328.24343

4519387400 | 8282590148 |

) Jefatura Administrativa

udiencia publica de Rend d

Jefatura Administrativa

Area de Contratos

) Contratacién
"¢ Audiencia publica de Rendicion de Cuentas
Contratos de Gestién

Vigencia

otiad
| Minima cuantia 47 $1.132.891.054,87
\ Sela:cidx; ::;‘.’-l(::::::.i ';:n:vixins de 3 §1.508.738.315,88
\ Seleccién abreviada de menor cuantia 4 $981.633.291,00
\ Contratacién Directa 1 $5.000.000,00
| Licitacion o o

Presupuesto TOTAL EJECUCION $6:550.680.290,83 L%

Ejecutado

/e Rendicion de Cuentas Vigencia

Jefatura Administrativa
Capacidades Logisticas

wolon BARA G NOVOA B0UAS

IMPACTOS DE LA GESTION

) Contratacion =
¢ Audiencia publica de Rendicion de Cuentas Vigencia
Contratos Unidad Prestadora de Servicios de Salud Quindio

Nodaided
| Minima cuantfa 37 $1.219769.301,00
Seleccion abreviadabienes y servicios de
\ ‘caracteristicas uniformes g b
\ Seleccién abreviada de menor cuantia 2 $ 606.276.279,00
\ Contratacién Directa 84 $4.394.456.062,02
| Licitacion 0 o

TOTAL EJECUCION $6.745.689.453,02 100%

Presupuesto

Ejecutado

¢~ Capacidades Logisticas
a Audiencia publica de Rendicion de Cuentas

MOVILIDAD

) Presupuesto asignado Policia Nacional

Combustible | 1.316.259.070,00 TOTAL
-
Mantenimiento y Revision ‘
Técnico Mecanica y [

| Presupuestoasignado Alcaldia Municipal

Vigencia

Motocicleta
Automévil
campero ()

Parte Automotor
ingresadoa

Combustible | 100.000.000,00 e i
inv 2
ranc (0
Componente de movilidad 2019 .

Camioneta -
Automévil |25 Campero 1
673 Taxi 6 LaboratorioMovil 3
Vehiculos Buseta s Microbus 2
Vigencia CAl movil 9 Moto 483
2019 Camion estacas | 14 Panel 49
Camioneta |2 Volqueta 1
Camioneta pick-up 4 x 4| 67 VPM 5

Can Talento Humano 2019

g o Earnn vt & Vigenc.

SERVICIO CERCANO A LA COMUNIDAD - CAPACIDAD INSTITUCIONAL
(anramieato Pregrama Auxiitares
femeniess Y

- ) 58
- ik ars s S e @ ;

N s b @

951

Avwinin Mow 4 lrwm

LY )

29
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Departamento de Policia Quindio

) Talento Humano
&N

Y PATRULLERDS OUE PRESENTARON PRUEBAS A
SUBNTENDENTES

APROSARDN LAS PRUEBAS
AL CURSD 83

ACTIVIDADES piensal
@ DPTMZACION DE COMPETENCIAS DE RELACION Y COMUNICACION
@ FOMENTD OE LA CAUDAD OE LAS RELACIDNES FAMLIRES

(@ FOMBNTD DE LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS. RECREATIVAS Y CULTLRALES
@ CONVVD CON HABTOS SALUDABLES

@ FRIVIVER LA AUTD-SEEURIDND

@ CONSOUDATION OF ENTORNDS INTRA ¥ EXTRA-LABORALES
) SERVDO 0E LPOYD PSIOSOIAL A LA FANEIA

Es!zcinnes

. : eficiado (Policiales y su ndclea =
Poucmm‘ : Familar) L=

RECURSOS GESTIONADO FONSET DEPARTAMENTAL Y MUNICIPAL ¢ @
—r

MOVILIDAD - ALIMENTACION
GOBERNACION —1 sy ‘\ $584.495.156
IBUSTIBLE - COMPARENDERAS 25200
m ' M AN »\ &

LA TEBAIDA — TECNOLOGIA .\ $27.009.000

_ ' TECNOLOGIA- COMBUSTIBLE ‘\ $12.736.304
_ I INFRAESTRUCTURA ’\ $10.583.995
e
MOSLIARIO - TECNOLOGIA .\ $20172.200

Acciones de Me;oramlento

Acciones
Correctivas

Planes de
Trabajo

| 6Panesde | 1Piande 1Piande
I \ \
RN

Resultado
2019

Indicador Indicador

fndice de variacidn hurto de semovientes
incautacin dorhidrato de cocaina, base de coca y
bazuco

Tasa de hamicidios

Tasa de keslones personales

Totalncautacign Klogramos e marhuans
Tasa g hurto 2 pessonas

DIRE( TE
RN o indice deracios en funtionamiento por cuadkantes de:

S — - W— —
Disporibildad de equipos mdvlies PDA S senvick del
MNVCC

INTEGRIDAD POUCIAL

Nivelde efectividad en s disiones discpinarias -
indice de oportunidad ena respuesta e PQRaS ﬁ

Optimizacién en i Infraestructura policial
| Oportunidad en el Gesarmolo Ge las acividades

Efectividad daf desarroilo de las acciones de-
_proteccdn frente a as denuncias instauradas...
Efectvidad del desamodo oe 125 3Cchnes de contral
ontractuales

FROTECCINAPERSONAS CONNVEL OEIESGD CONPROBADO Y

bpemiauppnasmaa SIS oo oniasa SEGURIDAD A INSTALACIONES GUBERNAMI

xidn porcentual de los deltos cometidos contra -

nifios, nifasy adolescentes.
Variacign hurto avehiudos

Varlacion hurto 2 entidades financieras

RECURSOS GESTIONADO FONSET DEPARTAMENTAL Y MUNICIPAL 201 @

[ 1PandeTabsjo | 1Pian e Trabajo

= l COMBUSDTIBLE - TECNOLOGIA ‘\‘ $13.390.000
T e

Frawoi o) R W sk
o RE
TN e
S ape
e

Resultad Resultad
Indicador e Indicador S
2019 2019
: Opmumdad enlaﬂetutmdt as aciidades
Organizacion Documental ik tuniie

Constitucidn de reserva presupuestal

Transferencias Primarias.

Indice de Actividades de Prevencién

Encuentros Comunitarios Desarrollados Descongestidn de Crdenes de trabejo
Tndice e casos operativos por informaciones de.

Oportunidad enfrega de productos iminalsticos

e s Celasredes deg
Nivel de cumplimento compromisos encuentias

‘AMenddn  solictudes de nformacin Ciminal
- s * Confribucidn a a reducddn de impunidad en casos de

B _femicdosy amiddos o a2 e

Reportes e hurto 2 ceulres

a0 de gecuxidn de a signackin G recursos
t0s resenvados)
LOGISTICA Y ABASTECIMIENTO |

Optimizacidn def subcomponente de Intendencla -

Optimizacidn def Equipo Automator

Optimizacidn del Equipo de Armamento

Indicador

Porcentaje de investigacones de accidentes reatzadas
Herrarmlenta de segueTiento induccion y
0

Ubicacidn Labocal

Cumptimiento trasiados notfiados
Encuesta satistaccién del cima laboral l
Control registro de benefiarios Ty

Vacadones | 782% Nivel e aceptaciin e a Poia n ared soca witer
Reltiros, reintegros y reublcacion laboral Indice de actividades radiales enfocadas a la

Gestidn de incentivos yjo descansos
olidado General Vigendia 2019

Personal pendiente Ge envio de documentacion para

Tndice de disminucdn de personal pendiente por _
envio documentacién para acto administrativo de reu

Callésd gl Gato SIATH JE) i
rango Indicadores en
Reporte de accidentaidad Satisfactorio rango Superior
Disminucién def ausentismo laboral por causamédica
Caildad evaluacidn el desempenio 5
Accidentalidad =
Control personal excusado del serviio ango Basico rango Deficiente

‘Control expediion de tiquetes terestres y.
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Departamento de Policia Quindio

+NAS
10sY PATRD)

Balance de gestion en transparencia institucional.

Peticiones Quejas Reclamos y Sugerencias PQRS resueltas dentro de los términos.
Investigaciones disciplinarias
Destituciones

Participa [TEGEGE] 2019
diencia p Rendicion d Vigencia
2", Incidentes atendidos casos Py
% Conmocs G vt Comcd p E %
@ e @,
Informaciones seguridod chudadana "
. o oz a0 Corr,,
Oficinas de apoyo a la gestion F7 N
OAC - Control disciplinario - DERHU “0,
ge(@nc/e

&

>0}

N
\15))

Control Discipiinario
Y 3. 7

7~ Control Disciphi
N ] Rvlarein pubcs

Policia Nacional
Lideres y Defensores DDHH

N LIDERES AMENAZADOS o
4 DEQUl
1| Lider Comunel 1 i
e 5 No|  AGTVIDADES E PREVENGION kN
3 |Lider Campesino 1 4 |Rutas de actuacion instiucional o
4| Lider de Cufural 1 aciivadas.
5 |Lider sindicalista 1 Rutas de actuacion interinstiucional p
6 Lider Indigena 2 activadas.
7 |Lider muyer 1 5 Medidas preveniivas poblacien de o
5 i especial proteccion
5 tm: gﬁ;"h : +|Revistas poiciales ESPOV. 1882
10 Lider de Victimas o desplazados. 3 5 |Gursos o charias de autoproteccién 147
11 |Lider estudianties 2
& Tramite acciones a UNP. ar
12 | Abogado Defensor de DOHH 3 7 TR 33
5] L35 e R D 8_|Goordinaciones interagenciales. 171
ToTAL 4
o |Reuniones del Consejo Tactico Asesor| 50
Polcias senshbiizados yio capacitados
CANTIDAD  TIPOLOGIA  MUNICIPIO 1 e derechos humanos y 1998
[poblacion especial proteccion.

01 Calarca

Lider
indigena

B racebook/Policianacional
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Departamento de Policia Quindio

e Participacion de la Ciudadania

Al realizar verificacion el aplicativo de las PQR2S no se evidenciaron quejas con relaciéon a la rendicién
de cuentas realizada por parte del comando departamento de policia Quindio, solo fueron allegadas las

siguientes sugerencias y reconocimientos por parte de la comunidad las cuales fueron expuestas el dia
de la rendicién de cuentas.

e
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u 0 preguntas.
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- i - 5 ot Wy @ Gt
X Lgre e amce bi pate gas b Veike e bmnaa - e cedes e & PG
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v' Sefior Coronel qué posibilidad hay para que el grupo de los GAMAS sea reforzado con mas
personal, ya que gracias a ellos la delincuencia disminuy6 y ayudan bastante en la instalacion y
propaganda de los frentes de seguridad.

v/ Exalta la labor que realiza el sefior Coronel Ramirez, al compartir la parte operativa y de

prevencion por los grupos de WhatsApp, para lo cual considera que esta actividad se siga
realizando.

v' Sefior Coronel se requiere la colaboracién de sus hombres para la realizacion de puestos de
control en los puntos mas criticos de la ciudad, con el fin de contrarrestar el transporte de
alucindégenos y armas de fuego.
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e Compromisos

v' Responder las preguntas pre inscritas de acuerdo a los términos de ley, por parte de la Oficina de
Atencién al Ciudadano.

v" Durante la rendicion de cuentas no se presentaron compromisos adicionales al antes enunciado.

e Evaluacion

v' La Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas cumplié con los objetivos trazados por el
Departamento de Policia Quindio.

v' La Informacién suministrada por cada uno de los ejecutores de proceso, fue presentada de una
manera dinamica, con herramientas modernas de presentacion y medios digitales, abarcé la
gestién de cada una de las unidades comprometidas con los objetivos institucionales.

v" Teniendo en cuenta que le Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas se realiz6 a través de las
redes sociales Twitter y Facebook y no se contd con participacion de personas in situ, no se
diligenci6 el formato 1DE-FR-0054 Evaluacion del Evento; sin embargo, los comentarios de los
participantes fueron positivos, indicando que fue de su agrado.

e Conclusiones

v El Departamento de Policia Quindio despleg6 todas las acciones necesarias para el desarrollo de
este ejercicio, acorde con la Politica Integral de Transparencia Policial y en cumplimiento de los
lineamientos establecidos en la Ley 1474 de 2011 - estatuto anticorrupcion.

v' La Audiencia Plblica de Rendicion de Cuentas, permiti6 a los participantes conocer los
resultados en la gestion realizada por el Departamento de Policia Quindio, tanto en la parte
preventiva como operativa, de acuerdo con el cumplimiento de la mision institucional, al igual
gue el manejo que se dio a los recursos que fueron asignados por el gobierno nacional para la
vigencia 2019.

v" Al permitir a la ciudadania tener acceso a los resultados de la gestion administrativa, preventiva
y operativa, se genera confianza y transparencia en las actuaciones institucionales.

Pagina 9 de 9



