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En concordancia con el artículo 50 de la Ley 1757 de 2015 y como parte del ejercicio de 

transparencia en la administración pública, el Departamento de Policía San Andrés, Providencia y 

Santa Catalina debe socializar los resultados de la Gestión que permitieron el cumplimiento de la 

misión durante la vigencia 2019. 

Es por ello a través de la guía de rendición de cuentas, la institución despliega los lineamientos para 

el desarrollo de ese ejercicio participativo y de interacción con la ciudadanía, donde es necesario 

dar a conocer la Gestión en el marco de la Ejecución Presupuestal, los Procesos de Contratación, 

situación de los medios logísticos entre otros, acciones contra la corrupción y los delitos que afectan 

la Seguridad y Convivencia Ciudadana.  

Es de anotar que por disposición del Gobierno Nacional, se establece la emergencia sanitaria 

Generada por la pandemia del Coronavirus COVID-19 a través del cual se dispuso el aislamiento 

obligatorio para todos los habitantes de Colombia, entrando en vigencia y cumplimiento los Decretos 

417 del 17/03/2020 “Por el cual se declara un Estado de Emergencia Económica, Social y Ecológica 

en todo el Territorio Nacional”, Decreto 457 del 22/03/2020 “Por el cual se imparten instrucciones en 

virtud de la Emergencia Sanitaria Generada por la Pandemia del Coronavirus COVID-19 y el 

mantenimiento del orden público”, Circular 018 del 2020 del Ministro Salud y Protección Social, 

Ministro del Trabajo y Director del Departamento Administrativo de la Función Pública y el 

Comunicado oficial No. S-2020-005398 DIPON-DISAN del 11/03/2020.  

Bajo este contexto y cumpliendo lo ordenado por el Gobierno Nacional de Colombia, se plantea la 

aplicación del concepto de “Audiencia pública de Rendición de Cuentas” como un espacio abierto 

donde se expondrán los resultados de la Gestión 2019, actividad que se realizó el día 17 de abril de 

2020 a partir de las 15:00 horas, mediante transmisión en vivo a través de la red social 

https://www.facebook.com/PoliciaSanyProv/live/, donde el señor Comandante de Departamento 

de Policía San Andrés, Providencia y Santa Catalina, público a la ciudadanía los resultados logrados 

por la institución en el Departamento.    

Debido a la emergencia sanitaria Generada por la Pandemia del Coronavirus COVID-19 del cual el 

Gobierno Nacional dispuso el aislamiento obligatorio para todos los habitantes de Colombia, el 

Departamento de Policía San Andrés, Providencia y Santa Catalina a través de la Orden de Servicio 

No. 003 COMAN-PLANE estableció Responsabilidades y la Organización para el Desarrollo de la 

Audiencia Pública. 

 
 
 

Con el fin de obtener la mayor concentración de personal para que visualicen la Audiencia Pública 

de Rendición de Cuentas, el Grupo de Comunicaciones estratégicas de la unidad elaboro la imagen 

visual para el evento, la difusión del evento en los medios de comunicación institucionales y el 

registro fílmico del mismo. 

Mediante la red social Facebook se publicó el banner para la invitación de la rendición de cuentas 

del Departamento de Policía San Andrés, Providencia y Santa Catalina. 

INTRODUCCIÓN 

AUDIENCIA PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS - VIGENCIA 2019 
DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA. 

MEDIOS DE CONVOCATORIA Y DIFUSIÓN 

https://www.facebook.com/PoliciaSanyProv/live/
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La Audiencia Pública de Rendición de Cuentas del Departamento de Policía Cesar, se efectuó el día 17 

de abril de 2020 a las 15:00 horas, la cual fue presidida por el señor Coronel JORGE ANTONIO 

URQUIJO SANDOVAL Comandante Departamento de Policía San Andrés, Providencia y Santa 

Catalina, emitiendo un saludo de bienvenida a las personas que se encontraban conectadas en vivo 

mediante la red social https://www.facebook.com/PoliciaSanyProv/live/, invitándolos a participar a 

través de las preguntas y propuestas mediante el correo electrónico institucional 

desap.oac@policia.gov.co, se explicó la temática a tratar durante la Rendición de Cuentas y la 

metodología de la misma, igualmente los temas expuestos fueron los descritos dentro de la Guía de 

Rendición de Cuentas de código 1DE-GU-0010, como fue el Presupuesto, el Cumplimiento a las 

Metas, la Gestión Realizada, la Contratación entre otros temas, los cuales se presentaron mediante 

ayudas en formato PowerPoint y se encuentran como antecedente en Planeación DESAP.    

 
 

En concordancia con el artículo 50 de la Ley 1757 de 2015 y como parte del ejercicio de 
Transparencia en la Administración pública, el Departamento de Policía San Andrés, 
Providencia y Santana Catalina debe socializar los resultados de la Gestión que 
permitieron el cumplimiento de la misión Durante la Vigencia 2019. 

 
Es por ello que, a través de la guía de Rendición de cuentas, la Institución despliega los 
lineamientos para el Desarrollo de ese Ejercicio Participativo y de interacción con la 
Ciudadanía, donde es necesario dar a conocer la Gestión en el marco de la Ejecución 
Presupuestal, los Procesos de Contratación, situación de los medios Logísticos entre otros, 
acciones contra la Corrupción y los Delitos que afectan la Seguridad y Convivencia 
Ciudadana. 

 
 
 
 
 
 
 

RESUMEN TEMAS TRATADOS 

 

https://www.facebook.com/PoliciaSanyProv/live/
mailto:desap.oac@policia.gov.co
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luego de la Planeación a través de un Análisis Integrado de Seguridad Ciudadana se logró 
Ejecutar 22 Operaciones que Requirieron de la Investigación y el Trabajo conjunto de las 
Seccionales de Investigación criminal-SIJIN, Inteligencia Policía y la Fiscalía General de la 
Nación. Se lograron afectar 10 estructuras contra Trafico, fabricación de estupefacientes, 6 
Trafico, fabricación o porte de armas de fuego, 1 delitos sexuales, 4 Hurto en todas 
modalidades, 1 Homicidio logrando 107 Capturas en total. 

 

 
 

Tenemos varios delitos que a diario afectan la Convivencia y Seguridad en el Archipiélago 
para la vigencia 2019 en cuanto al homicidio se redujo en -4%, lesiones comunes -5%, 
hurto a residencias -12%, hurto a comercio -16%, extorsión -64%. 
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Otros delitos que afectaron la afectan la Convivencia y Seguridad en el Archipiélago hurto 
automotores con un 100%, hurto a motocicletas -1%, abigeato en 0%, homicidios en 
accidentes de transito 100%, muertes en accidentes de transito 50%, lesiones en 
accidente de transito en 61% y piratería en 0%. 

 

 
 

 
 

Para la vigencia 2019 se presentaron casos relevantes como la Operación zafiro Captura 
“Alias Frijolito y el Diablo” fabricación y porte de estupefacientes, Operación Tornado 
desarticulación banda delincuencial, dedicada al tráfico, fabricación o porte de 
estupefacientes, Operación Génisis fabricación, tráfico y porte de armas de fuego en 
concurso con lesiones personales, Captura “Jeremy pusey” Por tortura y fabricación porte 
de armas de fuego, Operación Tornado 2 Captura por tráfico, fabricación o porte de 
estupefacientes, Operación Tornado 3 desarticulación banda delincuencial, dedicada al 
tráfico, fabricación o porte de estupefacientes. 
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Continuando con los casos relevantes Desarticulación “Los Balas” Trafico, Fabricación o 
Porte de Estupefacientes y Concierto Para Delinquir, Operación zafiro 4 captura por Orden 
judicial” Por Hurto agravado y calificado, Captura  por orden judicial “Jadurley tapia y 
Jaider tapia” Por homicidio agravado  y fabricación porte de armas de fuego, 
Desarticulación “Los Z” Trafico, Fabricación o Porte de Estupefacientes y Concierto Para 
Delinquir, Desarticulación “La Fortaleza”Trafico, Fabricación o Porte de Estupefacientes y 
Concierto Para Delinquir. 

 
 

Durante el 2019 adelantamos 200 Campañas preventivas con el fin de evitar la ocurrencia 
de los delitos de mayor incidencia en el territorio insular. Asimismo, llegamos con la oferta 
institucional para realizar 04 Encuentros Comunitarios en la jurisdicción de los comandos 
de Atención Inmediata con el fin de escuchar a la ciudadanía y poder mediar soluciones 
para mejorar la seguridad y convivencia. A su vez se articularon 48 Campañas de Gestión 
interinstitucional donde llegamos a los niños niñas y adolescentes en compañía de la 
administración departamental, las fuerzas armadas y diferentes ONG. Con el Programa 
Escolarizado para la Prevención del uso y abuso de Sustancias de Estupefacientes 
llegamos a todas las instituciones educativas de la isla logrando impactar 1.126. 
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Se lograron consolidar 431 red de apoyo y comunicaciones donde se encuentran 
vinculados diferentes Agremiaciones a través de radios de comunicación. 1.126 
ciudadanos hacen parte de la estrategia ciudadanos en red. así mismo se lograron 
vincular 3 empresas de Vigilancia privada de las cuales entregaron información que 
permitieron esclarecimiento de hechos delictivos y la materialización de capturas. Se 
crearon 17 frentes de seguridad y al cierre al año 2019 contábamos con 728 integrantes. 

 

Para el funcionamiento de la unidad Policial se cuentan con una Apropiación Presupuestal 
para la Vigencia fue de 4.190.286.999,15 logrando la ejecución de un 100% de los 
recursos asignados al departamento. A 31/12/2019 se logró obligar el 92,99%. El 7,01% 
restante fue obligado y pagado en el mes de enero de la Presente Vigencia Teniendo en 
cuenta el Derecho a Turno en el Plan Anual de caja sin que se constituyera una reserva 
Presupuestal. 
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Se celebraron 31 contratos y 10 adiciones de las cuales logramos el sostenimiento 
logístico, tecnológico y de Bienestar para los Policías en el Departamento. 
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Durante la vigencia 2019 la administración departamental invirtió $500 millones, para el 
pago de recompensa y alimentación al personal de apoyo que llego a la Unidad Policial 
para fortalecer la oferta Institucional en cuanto a la Prevención, Disuasión, Investigación 
Criminal, Inteligencia y Contrainteligencia. 

 

 
Se han exaltado a los policiales con cerca de 10000 felicitaciones especiales en los 
formularios de seguimiento, 65 condecoraciones y distintivos, permisos de estudio 5, 3.929 
permisos especiales. Por otra parte, cada mes la unidad policial reconoce a los 
desempeños exitosos de los uniformados que se destacan durante prestación del servicio 
de policía siendo reconocidos públicamente a través de relaciones generales durante el 
2019 fueron reconocidos 84 personajes del mes y 25 equipos de alto rendimiento. 
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Por otra parte, se han realizado campañas como Prevención del Suicidio, Manejo de 
Finanzas, Resolución de conflictos Con el objetivo de brindar una mejor calidad de vida al 
personal adscrito al Departamento logrando beneficiar 326 uniformados. 

 

 
 

 
Se realizaron 14 espacios de sensibilización al personal policial adscrito al departamento 
de policía San Andrés, Providencia y Santa Catalina en los temas de prevención del 
suicidio, manejo de estrés y administración o cultura financiera, para que sirve claves y 
concejos, Personal beneficiado: MNVCC, especialidades, unidades policiales de alto 
riesgo y personal de auxiliares. 
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La actividad física y el Deporte son muy importantes por eso el Grupo de bienestar social 
realizo actividades dirigidas como tarde de bicicleta, tarde de aeróbicos la cual sirvió para 
que el personal tuviera un buen rato de esparcimiento con el personal de Plana Mayor, 
MNVCC y Auxiliares Bachilleres. 
 

 

 
 
 
 
De igual forma el Grupo de Bienestar Social brinda al Personal uniformado y no 
uniformado actividades recreo – deportivas y tardes de cine en familia, tardes deportivas 
con el propósito de mejorar la calidad de vida y abrir espacios activos que permitan la 
integración entre compañeros, el aprovechamiento del tiempo libre y el fortalecimiento de 
su salud física y mental. 
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En la transmisión de la audiencia pública de rendición de cuentas mediante la red social 

https://www.facebook.com/PoliciaSanyProv/live/, se contestaron satisfactoriamente 5 preguntas a 

la ciudadanía que dando soportada en la Grabación de la Transmisión. 

 

 

 

Durante el evento no se adquirieron compromisos puntuales de igual forma la unidad a través del 

correo electrónico desap.oac@policia.gov.co estamos prestos para atender cualquier requerimiento 

por parte de la ciudadanía de acuerdo a los términos establecidos por Ley. 

 

 

Debido a la realización de la audiencia pública de rendición de cuentas mediante la red social 

https://www.facebook.com/PoliciaSanyProv/live/, no se logró diligenciar el formato evaluación del 

evento (1DE-FR-0054). 

 
 
 
 

La Audiencia Pública de Rendición de Cuentas del Departamento de Policía San Andrés, 

Providencia y Santa Catalina Vigencia 2019, permitió fortalecer los mecanismos de Transparencia 

como está reglamentado y como parte del ejercicio de transparencia en la administración pública y 

en concordancia con el artículo 50 de la Ley 1757 de 2015, desplegada en la institución a través de 

la Guía de Rendición de Cuentas.  

En atención a la Emergencia Sanitaria Generada por la Pandemia del Coronavirus COVID-19, del 

cual el Gobierno Nacional dispuso el Aislamiento obligatorio para todos los habitantes de Colombia, 

esta unidad logró el objetivo propuesto de llevar a la ciudadanía los resultados de la Vigencia 2019. 

 
 
 
 

TOTAL 
asistentes 

Autoridades 
Político 

Administrativas y 
Ciudadanía 

TOTAL 
asistentes 
personal 
Policial 

Total de 
asistentes 

Cantidad de 
compromisos 
resueltos en el 

evento 

Cantidad de 
compromisos 

resueltos según 
lineamientos PQRS 

Total de 
compromisos 

Asistencia Virtual 
 

48 
10 58 5 0 0 

PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA 

 

COMPROMISOS 

EVALUACIÓN 

CONCLUSIONES 

SOPORTE FOTOGRÁFICO 

https://www.facebook.com/PoliciaSanyProv/live/
mailto:desap.oac@policia.gov.co
https://www.facebook.com/PoliciaSanyProv/live/
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Sala CRISIS del Comando de Departamento de Policía San Andrés, Providencia y Santa Catalina. 

 

En la red social https://www.facebook.com/PoliciaSanyProv/live/ se publicó el video que realizó el 

señor Comandante de Departamento de Policía San Andrés, Providencia y Santa Catalina donde 

dio a conocer a la comunidad los resultados de la Audiencia Pública Rendición de Cuentas. 

 

 

 

No fue posible realizar la lista de invitados, de acuerdo a la emergencia sanitaria Generada por la 

pandemia del coronavirus COVID-19, donde se dispuso por parte del Gobierno Nacional el 

aislamiento obligatorio para todos los habitantes de Colombia, debido a esto se realizo la audiencia 

publica de rendicion de cuentas mediante transmisión en vivo a través de la red social 

https://www.facebook.com/PoliciaSanyProv/live/ el día 17 de abril de 2020. 

 

LISTADO DE INVITADOS 

https://www.facebook.com/PoliciaSanyProv/live/
https://www.facebook.com/PoliciaSanyProv/live/
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Coronel 

JORGE ANTONIO URQUIJO SANDOVAL 

Comandante Departamento de Policía San Andrés, 

Providencia y Santa Catalina. 

desap.coman@policia.gov.co 

 desap.oac@policia.gov.co 

Celular: 3203020041 

 
 

mailto:desap.coman@policia.gov.co
mailto:desap.oac@policia.gov.co

