FORMATO U N l CO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

* Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
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EXPERIENCIA LABORAL

 FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

~ Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489.y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTAC!ON DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLC)GICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.:

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480y 443 de 1998)

4 & TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA '

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES.
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Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimiento

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:24:17 PM horas del 15/06/2022, el ciudadano ic
Cédula de Ciudadania N° 65771315
Apellidos y Nombres: GARCIA ADRIANA MABEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
de conformidad con lo establecido en el artl'culo.248 de la Constitucion F

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, profe
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PEND
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas persong
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decre
condena o la prescripcion de la pena.
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a lo establecido en el ordenamiento constitucional.
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15/6/22, 13:30

Consulta de antecedentes

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura con solo digitan
persona natural o juridica.

Expedicién de antecedentes disciplinarios - Procuraduria General de la Nacion

el nimero de ide

Tipo de Identificacidn: NOmero Identificacidn:

Céduladeciu +

65771315

¢Escriba los dos ultimos digitos del documento a consultar?  w.

Datos del cindadano
Sefor(a) ADRIANA MABEL GARCIA identificado(a) con Cédula de ciudadania Nimero 6

El ciudadano no presenta antecedentes

Sefor(a) ciudadano(a): la expedicidn del certificado de antecedentes disci

plinarios de la Procuraduria General de la Nacién es g
Fecha de consulta: miércoles, junio 15, 2022 - Hora de consulta: 13:30:13 ’

El certificado de antecedentes ordinario, refleja las anotaciones de las sanciones impuestas en los Gltimos cinco (5) afios, al cabo de los cuales, e

automaticamente el registro salvo que la sancion supere dicho término, caso en el cual el antecedente se reflejara hasta que di

El certificado de antecedente especial, refleja todas las anotaciones que figuren en la base de datos, y se expide para acreditar requisitos de cuy

nombramiento y posesion exige ausencia total o parcial de antecedentes.

Copyright © 2013. Procuraduria General de la Nacion / Todos los derechos reservados
Desarrollado por: £ Software Colombia
V.1.0.1
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILID

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIB

OR', hoy mié

/“‘}u

D]

AD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

rcoles 15 de

junio de 2022, a las 13:26:23, el niimero de identificacién, relacionado a continuacién) NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC

No. ldentificacion 65771315 i

Cédigo de Verificacion 65771315220615132622

Esta Cemﬁcamon es valida en todo el Temtorlo Na01ona1 SIemr >y ua o el tipo.y nimerq consignados|en ¢l

S0 a firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legal@s._'
EDY PINEDA ARRIETA
Contfalor Delegado
Digit6 y Revis6: WEB
CGR s
, Con el Cédigo de Verificacidén puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000/~ Bogots D.C Pagina I de |

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




15/7/22, 8:33 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 08:32:22 horas del 15/07/2022, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanfa No. 65771315,
Apellidos y Nombres GARCIA ADRIANA MABEL

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa policia nacional, con NIT 800141397-5 y su
utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados, por delitos
sexuales cometidos contra menores,-se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y |su Decreto
Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de las|Leyes 1581
del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.aov.co:8080/consulta
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE INCORPORACION
GRUPO DE SELECCION PARA LAS ESPECIALIDADES
Y PERSONAL NO UNIFORMADO

LA SUSCRITA JEFE DEL AREA DE SELECCION D
HUMANO CERTIFICA QUE:

La sefiora ADRIANA MABEL GARCIA identificada con C.C No. 65.7
IBAGUE, adelantd proceso de seleccion para AUXILIAR DE SERV
11. En atencioén a lo estipulado en el Decreto 1070 de 2015 y de acue

EL TALENTO

71.315 expedida en

ICIOS 6-1 ‘GRADO
rdo a la Resolucion

No. 04520 del 18/07/2016 “Manual Especifico de Funciones y competencias ‘ ara los

empleos publicos civiles y no uniformados del ministerio de Defensa -
Policia Nacional’, la aspirante cumple con los requisitos establecid
manual ajustdndose al empleo propuesto.

La presente certificacion se expide a los doce (12) dias del mes de j
solicitud de la interesada

e

- Direccién|General
0s en el presente

ulio del afio 2022 a
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Transversal 33 47A-35 sur, barrio Fatima
Teléfonos 5169333 ext. 50241
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www.policia.gov.co ‘
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