MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO

Fecha: Mocoa, 29 de marzo de 2022
Hora de inicio: 14:00 horas Hora finalizacién | 15:00 horas
Lugar: Auditorio SV. José Reyes Diaz Pardo, Comando Departamento de Policia Putumayo

ACTA No. 026- COMAN - PLANE~- 2.25
QUE TRATA DEL DESARROLLO DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL
DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO, VIGENCIA 2021 “CON ENFOQUE DE DERECHOS
HUMANOS Y PAZ"
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Listado de invitados
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DESARROLLO

1. Verificaciéon de asistencia.

Presentes en el Auditorio Departamento de Policia Putumayo, el dia 29 de marzo del afio 2022, el sefior
Teniente Coronel JORGE ALVEIRO SALINAS RODRIGUEZ Comandante de la unidad (E), verifica la
asistencia del personal policial convocado, asi como de los invitados a la Audiencia Publica de Rendicion
de Cuentas del Departamento de Policia Putumayo, vigencia 2021 "Con Enfoque de Derechos Humanos y
Paz”

2. Temas a tratar:

Ejecucién presupuestal: Presupuesto de ingresos y gastos (funcienamiento,
’ inversion y servicio de la deuda) en ejercicio detallado de la vigencia

{apropiaciones iniciales y finales, % de recursos ejecutados en ingresos
Presupuesto  compromisos y obligaciones en gastos).

Estados financieros: De las ultimas dos (2) vigencias, con corte a diciembre
del afio respectivo
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@ Plan de Accion: Objetivos, estrategias. proyectos, metas responsahles,
plan anual de adquisiciones y distribucién presupuestal.
Cumplimiento
de metas Programas y proyectos en ejecucién: Plan operativo anual de inversiones
0 el instrumento donde se consignen los proyectos de inversion o programas
que se ejecuten en cada vigencia.

Fass Informes de Gestion: Informe del grado de avance de las Politicas de
= Desarrollo Adminisirativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

Gestion Metas e Indicadores de Gestion y/o desempeiio: De acuerdo con su
planeacion estratégica

Informes de los entes de control que vigilan a la entidad: Relacion de
todas las entidades que vigilan y los mecanismos de controi que existen al
interior y al exterior para hacer un seguimiento efectivo sobre la gestion de

la misma.
£ Procesos contractuales: Relacion y estade de los procesos de
* 3 contratacion.

Contratacion

Gestion contractual: Nimero y valor de los contratos terminados ¥y en
ejecucion

Oy Cambios en el sector o en la poblacion beneficiaria: A partir de las
" evaluaciones realizadas, informar sobre los cambios concretos que ha tenido
Impactos de  1a poblacion o la ciudadania en el sector o en el territorio
la Gestion

O Planes de mejora: Informacion sobre las acciones vy 1a elaboracién de
O planes de mejoramiento a partir de los multiples requerimientos: informes de
Acciones de  organismos de controf y PQRS.
mejoramiento
de la entidad

Fuente: Guia Rendicion de Cuentas Policia Nacional

4 Ciudad y fecha del evento

La Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas del Departamento de Policia Putumayo, vigencia 2021,
"Con Enfoque de Derechos Humanos y Paz’, se llevé a cabo el dia 29 de marzo de 2022 a partir de las
14:00 horas, desde el Auditorio SV. José Reyes Diaz Pardo, ubicado en el Comando del Departamento de
Policia Putumayo, municipio de Mocoa.

Evento que en atencion a las medidas dispuestas por el mando institucional, adicionalmente se proyectara
en vivo ante la comunidad, mediante Facebook Live, donde el Comando del Departamento de Policia
Putumayo, hara publico a la ciudadania los resultados alcanzados por la unidad.

4+ Introduccion

En concordancia con la Ley 1474 de 2011 y como parte del ejercicio de transparencia en la administracion
publica, la Policia Nacional debe socializar los resultados de la gestion que permitieron el cumplimiento de
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la mision durante la vigencia 2021. Es por ello, que a través de la guia de Rendicion de Cuentas, la
Institucion despliega los lineamientos para el desarrollo de este ejercicio participativo y de interacciéon con
la ciudadania, donde es necesario dar a conocer la gestion en el marco de la ejecuciéon presupuestal,
cumplimiento de metas, gestion, contratacion, impacto de la gestion y acciones de mejoramiento, entre
otros.

Bajo este contexto, se plantea la aplicacion del concepto de Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas
en el Departamento de Policia Putumayo “Con Enfoque de Derechos Humanos y Paz”, como un espacio
abierto donde se exponen los resultados de la gestion 2021, segun la normatividad que regula la
emergencia sanitaria, tales como la Circular 002 DIPON-OFPLA del 29/03/2022, mediante la cual el sefior
Director General de la Policia Nacional dispone que los sefiores comandantes continuaran dando
cumplimiento estricto a todas las medidas institucionales transitorias dispuestas en los diferentes actos
administrativos, dando plena observancia a la aplicaciéon de las medidas de bioseguridad en cada unidad
policial y en concordancia con las establecidas por las autoridades gubernamentales para las jurisdicciones.

Con relacién al cuarto pico de COVID - 19, donde se ha presentado un incremento de los contagios en los
ultimos meses, se prevé el aumento de la tasa de positividad a partir de la interaccion del personal de la
Policia Nacional, por lo cual se debe realizar una adecuada planeacion del servicio, evitando las
aglomeraciones por parte de los funcionarios de la institucion. Frente al comportamiento de la nueva
variante Omicron, la cual presenta un gran nimero de mutaciones en comparacion con otras cepas, se
evidencia una mayor transmisibilidad y su nivel de contagio es 5 a 10 veces mayor que la variante delta,
siendo declarada por la OMS como “variante de preocupacion” ya qua ha presentado altos indices de
propagacion en Europa y actualmente se establece como la variante dominante en paises como
Dinamarca, Noruega, Alemania, Reino Unido y Estados Unidos, estos paises han llegado a presentar un
nimero de contagios diarios sin precedentes en todo el curso de la pandemia, a pesar de contar con
coberturas en vacunacion con esquemas completos en mas del 70% de su poblacién.

4+ Medios de convocatoria y difusion

Se realiza amplia difusion e invitacién a la ciudadania en general, a través de la emisora Radio Policia
Nacional 92.3 FM, asi como cuentas de Facebook, Twitter, y Pagina web de la unidad, con el fin de contar
con amplia participacion en la Rendicion de Cuentas del Departamento de Policia Putumayo “Con Enfoque
de Derechos Humanos y Paz”, vigencia 2021.

) it "W RENDICION..
POLICIA PUTUMAYO DEPUY CUENTAS**
P 29 de marzo e 2022 Ao co:00 AM. Comando de policia Acitcro S José Feys

PRESIDE:

Coronel Roberto Andirés Marin Pledrabita

Inscripcién y radicacion de propuestas o preguntas

Durante la entrega de tarjetas de invitacion al evento, se realiza difusion y orientacion acerca del
diligenciamiento y tramite del formato 1DE-FR-0053 “Formulacion de Propuestas o Preguntas” en caso de
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ser requerido por parte del ciudadano, asi como se realiza difusion de enlace con el mismo objetivo, el cual
se relaciona a continuacion.

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=cCitbAhzHkevFWGy95a0nKH\W3pbJbdloa
HmMDEHJ7I1xUMzVVN1ZaQ1FDOTNRS1AWSUFaWUESWKINSi4u

eoacBaoom - m

Rendicion de cuentas 2021 "Con
enfoque en Derechos Humanos y Paz"
Departamento de Policia Putumay

Y-

POLICIA PUTUMAYO DEPLY
2% de marze m ORO0 AM

Comarde de Polick,

PRESIDE:
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El departamento de Policia Putumayo, (levard a cabo este préximo 29 de marzo de 2022
a las 09:00 AM, la audiencia pUblica de rendicién de cuentas vigencia 2021 de manera
presencial y virtual, con el objeto de fortalecer la legitinidad de la institucion, facilitar el
ejercicio del contrel social a la gestidn policial contribuyendo al desarrollo de los
principios constitucionales de trasparencia, seguridad y responsabilidad social.

Este evento contara con la participacién de las autoridades politico - administrativas
locales, de nuestra junisdiccién y ciudadania en general, que por medio de preguntas
resolveremos sus inguietudes en relacidn a la gestion operativa, adiministrativa y de
transparencia institucional.

Asi mismo invitamos a teda la comunidad en general a que ingrese a Los links que
aparecen a L final y seleccionen una de las 10 temdticas, a cual sea de su interds y gue le
qustaria fuese tratada dentro del contenido para la Rendiaidn de Cuentas del
Departamento de Policia Putumayo - vigencia 2021

Tematicas a seleccionar

1. Ley 2176 del 18 de enero de 2022, “Por medio de la cual se expide el estatuto
discaplinario policial”

2. Ley 2179 del 30 de diciembre de 2021, "Por la cual se crea la categoria de Patrulleros de
Policia, se establecen normas relacionadas con el régimen especial de carrera del
personat uniformado de la policia nacional, se fortalece la profesionalizacidn para &l
servicio publico de policia y se dictan otras disposiciones”

0AEBOOD -

3. Decreto 113 del 25 de enero de 2022, “Por el cual se modifica la estructura del
Ministerio de Defensa Nacional”

4. Estrategias Implementadas Grupo de infancia y Adelescencia en el Departamento de
Policia Putumayo

5. Accianes Grupo de Proteccién Ambiental y Ecoldgica en el departamento de policia
6. Resultados operaciones policiales relevantes para la reduccidn del delito en la unidad

7. Balance proceso de incorporacion para prestacion del servicio militar en el
departamento

8. Programas implementados para el mantenimiento de ta Seguridad y Salud en el
Trabajo en el departamento de pelicia

9. Balance despliegue institucional Plan Democracia en el departamento del Putumayo
10. Gestion institucional frente al COVID 19 en la unidad policial

Ingrese aqui y consulte las temadticas de su interés

Registro de Participantes a la Jornada de Rendicion de Cuentas

Formulacidn de Preguntas en la Jornada de Rendicién de Cuentas del Departamento
de Policia Putumayo

La informacién recaudada por ministerio del presente documento, serd tratadaporla__
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4 Resumen de los temas tratados

RENDIR CUENTAS

CON ENFOQUE BASADO EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ

DERECHOS QUE SE
BUSCAN ALCANZAR

CON LA GESTION DE LA
INSTITUCION

CONTRIBUCION

RELACION OBJETIVO
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

v Derecho a la vida

Durante el afio 2021, el Departamento de
Policia Putumayo, ha desplegado
acciones instituciones de caracter
preventivo, asi como operativo, con el fin
de alcanzar el cumplimiento de las metas
institucionales (reduccion delictiva), y de

Objetivo 16. Promover
sociedades pacificas e
inclusivas para el
desarrollo sostenible,
facilitar el acceso a la
justicia para todos vy

construir a todos los
niveles instituciones
eficaces e inclusivas que
rindan cuentas.

esta manera garantizar los derechos de los
. ciudadanos.

¥ Integridad personal
Es de resaltar, que la unidad presenta un
incremento dentro de las acciones
orientadas a preservar la vida, integridad,
desarrollo de la personalidad, y seguridad,
en comparacion con la vigencia anterior.

v'  Libre desarrollo de
la personalidad

v' Seguridad de la
poblacién

Durante la vigencia en cuestion, el Departamento de Policia Putumayo
cuenta con un total de 26 instalaciones, ubicadas a lo largo de la
jurisdiccion, 305 vehiculos terrestres, y 1198 funcionarios. De igual
manera, 14 puntos de Atencién al Ciudadano en los cuales se
recepcionan y tramitan peticiones, quejas, reclamos y sugerencias de
acuerdo a competencia.

CUMPLIMIENTO DE LAS

CONDICIONES

Unidades policiales que brindan servicios orientados al
mantenimiento de la sana convivencia y seguridad, con calidad y
pertinencia para la garantia de los derechos.
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Durante la vigencia 2021 se gestionaron $ 248.437.777,00 del
Fondo de Seguridad a través de la ejecucion de planes, programas
y proyectos para la implementacion de los PISCC en el
departamento del Putumayo, alineados con la Politica Marco de
Convivencia y Seguridad Ciudadana del estado.

De lo cual $ 230.407.777,00 se destinaron para el componente de
Movilidad, y $18.000.000'00 para el componente fortalecimiento
institucional.

RESULTADOS Y PROCESOS
PARA EL CUMPLIMIENTO
DE LA MISION

Se encuentra radicado ante el Ministerio del Interior el proyecto de
estudios, disefios y construccion de la Estacion de Policia Mocoa,
por un valor de $ 13.519.221.261,27, cofinanciado de la siguiente
manera:

e FONSET: 15% correspondientes a $ 2.027.883.189,19
« FONSECON: 85% equivalentes a $ 11.491.338.072,08

Beneficiando a la poblacion Mocoense, contribuyendo asi a la
preservacion de los derechos de los ciudadanos respecto al
derecho a la vida, la dignidad, y la seguridad, coadyuvando al
Objetivo de Desarrollo Sostenible ODS 16: Paz, justicia e
instituciones solidas.

Durante la vigencia en mencién, se desarrollan estrategias
institucionales, focalizando acciones como garantia de medidas de
atencion diferenciada que permita fortalecer los vinculos de la
Policia Nacional con personas en situacién de vulnerabilidad por
razon de su riesgo ante circunstancias de discriminacion,
marginacion, activismo social y politico.

» Seguimiento y verificacién de las medidas preventivas
implementadas a los diferentes lideres sociales del
departamento debido a hechos que han puesto en riesgo
su integridad fisica.

e Actividades de capacitacion y sensibilizacién en DDHH y
DIH, desarrolladas haciendo uso de las herramientas
tecnolégicas, y de acuerdo con la politica institucional,
logrando un impacto positivo en un total de 438 personas.

« Despliegue de estrategias para la atencion y proteccién
de sujetos de especial proteccién constitucional, las
cuales son ejecutadas de acuerdo con los lineamientos
de politica publica en derechos humanos.

LUCHA CONTRA LA
DESIGUALDAD O LA
DISCRIMINACION

Asi mismo, se evidencia participacion institucional en escenarios
de derechos humanos, como también seguimiento y despliegue
de acciones para garantizar el derecho a la vida, la integridad
personal, y el libre desarrollo de la personalidad de la poblacion
que ha tenido un trato diferente debido a su condicion.

Participacion Institucional en Escenarios de Derechos
Humanos
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o Mesas Territoriales de Garantias: 03

o Consejo Departamental de Paz: 02

e Subcomités prevencion, proteccién y garantias de no
repeticion: 11
Consejo tactico asesor de Derechos Humanos: 24
Comité territorial de Justicia Transicional: 23

e Comité Departamental Contra el Delito de Trata de
Personas: 03

o Comité de Evaluacion de Riesgo y Recomendaciones de
Medidas CERREM: 02

Seguimiento y Actuaciones Institucionales

o Seguimiento y Actuaciones Institucionales por casos de
homicidio: 07

Seguimientos y actuaciones por casos de amenaza: 06
Implementacion de medidas preventivas: 50
Interlocuciones: 239

Programas, camparias y actividades: 65

Propendiendo asi por garantizar el derecho a la vida, la integridad
personal, el libre desarrollo de la personalidad, y la seguridad de la
poblacion.

Durante la vigencia 2021, el departamento de Policia Putumayo,
con el fin de respetar y proteger los derechos humanos, adopta
acciones de prevencion e investigacion con fines de obtener la
justicia enmarcada en las normas, promoviendo el disfrute de los
Derechos Humanos, a través del seguimiento y actuaciones
institucionales por casos de homicidio, seguimientos y actuaciones
por casos de amenaza, implementacion de medidas preventivas, e
interlocuciones. Asimismo, acciones operativas que alcanzaron los
MEDIDAS FRENTE A siguientes resultados.
SITUACIONES QUE PUEDEN

AFECTAR LA GARANTIA DE
DERECHOS LA UNIDAD

Homicidio: 363 capturas
Feminicidio: 03 capturas
Secuestro simple: 04 capturas
Secuestro extorsivo: 01 captura
Extorsion: 24 capturas

Propendiendo asi por garantizar el derecho a la vida, la integridad
personal, el libre desarrollo de la personalidad, y la seguridad de la
poblacion.
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PRESUPUESTO

EJECUCION PRESUPUESTAL

En el Departamento de Policia Putumayo, durante la vigencia 2021 se apropiaron un total de
$3.125.284.621,30, los cuales son comprometidos y obligados en su totalidad, lo anterior, por concepto de
contratacion para prestacion de servicios, pago de servicios publicos y adquisicion de diferentes bienes.

ESTADOS FINANCIEROS

A través de la gestion realizada por parte del Departamento de Policia Putumayo, durante el primer
trimestre de la vigencia 2021, se genera cabal cumplimiento al indicador “andlisis y validacion de la
informacién contable”, y a su vez, a cada una de las 17 tareas que lo componen, obteniendo por parte de
la Direccion Administrativa y Financiera una apreciacion del 100%.

GASTOS RESERVADOS

Para la vigencia 2021, es asignado a la Seccional de Investigacién Criminal un rubro presupuestal
equivalente a $ 110.000.000, con el fin de adelantar actividades de inteligencia, contrainteligencia e
investigacion criminal, tendientes a desarrollarse en el Departamento de Policia Putumayo. Rubro que se
ha ejecutado de la siguiente manera:

Gastos de Operacion: $ 62.685.000

Pagos de informacion: $ 47.315.000

CUMPLIMIENTO DE METAS

PR AS Y PROYECTOS EN EJECUCION

Durante la vigencia 2021 se gestionaron $248.437.777,00 del Fondo de Seguridad a través de Ia ejecucion
de planes, programas y proyectos para la implementacion de los PISCC en el departamento del Putumayo,
alineados con la Politica Marco de Convivencia y Seguridad Ciudadana del estado.
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De lo cual $ 230.407.777,00 se destinaron para el componente de Movilidad (suministro de combustible),
y $18.000.000'00 para el componente fortalecimiento institucional (equipos de computo).

De igual manera, se encuentra radicado ante el Ministerio del Interior el proyecto de estudios, disefios y
construccion de la Estacion de Policia Mocoa, por un valor de $ 13.519.221.261,27, cofinanciado de la
siguiente manera:

FONSET: 15% correspondientes a $ 2.027.883.189,19

FONSECON: 85% equivalentes a $ 11.491.338.072,08

Beneficiando a la poblacion Mocoense, contribuyendo asi a la preservaciéon de los derechos de los

ciudadanos respecto al derecho a la vida, la dignidad, y la seguridad, coadyuvando al Objetivo de Desarrollo
Sostenible ODS 16: Paz, justicia e instituciones sélidas.

GESTION

-

GESTION PREVENTIVA Y OPERATIVA

ACTIVIDADES DE PREVENCION

Espacios Pedagdgicos: Se llevo a cabo la clausura de un total de 12 espacios pedagoégicos, en los cuales
se certificaron 120 personas como Promotores de Convivencia y Seguridad, haciéndoles participes de la
contribucion a la sana convivencia y seguridad ciudadana.

Programa Escolarizado de Prevencion de las Drogas: Se capacitaron 2.582 jévenes, dentro del
programa escolarizado de prevencion frente a la produccion, trafico, distribucién, comercializacion y
consumo de sustancias psicoactivas, de las diferentes instituciones educativas del departamento,
permitiendo la interaccién de la Policia Nacional con los estudiantes de los grados de 1° a 6° de los colegios
publicos y privados, brindando informacion sobre las consecuencias y problematicas fisicas, psicolégicas
y sociales que puede acarrear el consumo de las sustancias psicoactivas, para que de una manera asertiva
rechacen los diferentes ofrecimientos que en un momento determinado se puedan presentar.

ACCIONES OPERATIVAS
ITEMS CANTIDAD
Capturas por homicidio 36
Capturas por feminicidio 3
Capturas por hurto 101
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Capturas en flagrancia 933
Capturas por orden judicial 347
Capturas por extorsion 24
Capturas por secuestro 5
Mercancia recuperada 58
Mercancia incautada 1.547
Incautacién de armas de fuego con permiso 1
Incautacion de armas de fuego sin permiso 106
Vehiculos recuperados 9
Motocicletas recuperadas 98
Vehiculos inmovilizados 239
Motocicletas inmovilizadas 211
Incautacion de marihuana (g) 3.898,401
Incautacion de cocaina (g) 10,359
Incautacion de base de coca (g) 640,841
Incautacion de bazuco (g) 22,471

OPERACIONES RELEVANTES

GRUPO

DELINCUENCIAL DELITOS CAPTURAS
GDO Los Guerros Hurto a personas y residencias 04
Tréfico, fabricacién o porte de

GDO Los Venecos estupefacientes 03
GDO Los Jobos Hurto a personas y residencias 06
GDO Los Pirelli Hurto a motocicletas y personas 03
Actor Criminal ALIAS Acceso carnal violento con 01
Chilito menor de 14 afios

Trafico, fabricacion o porte de

GDO Los Amigazos estupefacientes 12
- Trafico, fabricacién o porte de

GDO La Micos estupefacientes g
Actores Criminales Secuestro extorsivo 04
GAULA

Actores Criminales Concierto para delinquir 02
GAULA agravado

1DS-AC-0001 Pagina 11 de 30 Aprobacion: 30/08/2021

Version: §




ACTA - 026 COMAN-PLANE 2.26/ QUE TRATA DEL DESARROLLO DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL
DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO, VIGENCIA 2021 “CON ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS Y PAZ”

Tréafico, fabricacién o porte de
estupefacientes / 200kl 02
Marihuana

Actores Criminales
SETRA

Asi mismo:

e Desarticulacion del grupo delincuencial comun organizado “Las Cocas”, dedicado al concierto para
delinquir y extorsion, logrando la captura de 05 personas.

e Desarticulacion del grupo delincuencial comun organizado “La Franquicia”, dedicado al concierto
para delinquir, y trafico, fabricacién o porte de estupefacientes, permitiendo la captura de 08
personas.

» Desarticulacion del grupo delincuencial organizado “Electra”, dedicado a los delitos de extorsion, y
concierto para delinquir, logrando la captura de 03 personas.

e Desarticulacion del grupo delincuencial organizado “Los Contratistas Fase II”, dedicado a los delitos
de extorsion, y concierto para delinquir, permitiendo la captura de 04 personas.

¢ Desarticulacion del grupo delincuencial organizado “Los Socios”, dedicado a los delitos de
extorsion, y concierto para delinquir, haciendo posible la captura de 04 personas.

e Captura de alias “chilito”, por el delito de acceso carnal violento.

e Desarticulacion blanco de oportunidad “Los Villa “, dedicados al trafico de estupefacientes y
concierto para delinquir, logrando la captura de 03 personas.

« Desarticulacion blanco de oportunidad “Los Pitalito “, dedicados al trafico, fabricacion o porte de
estupefacientes, permitiendo la captura de 07 personas.

e A lo largo de la jurisdiccion del Departamento de Policia Putumayo, la Seccional de Transito y
Transporte, realiza mediante actividades de control, 36 capturas por orden judicial, 47 capturas
por presentar documentos falsos, recuperacion de 7 vehiculos, inmovilizacion de 191 vehiculos,
incautacion de 23 armas de fuego, 1,831 cartuchos de guerra, 5 granadas, 199,5 kg de base de
coca, 2 kg de bazuco, 442,6 kg de marihuana.

Asi mismo, aplicacion de 9005 comparendos, e impacto a 26.870 personas, a traves de
sensibilizaciones frente al cumplimiento de las normas de transito.

INFORMES ENTES DE CONTROL Y AUDITORIAS

Durante el transcurso de la vigencia 2021, el Departamento de Policia Putumayo es objeto de 05 auditorias
internas de caracter especifico, y un total de dos visitas de acompafiamiento, en las cuales se obtienen un
total de 7 hallazgos, los cuales son una oportunidad de mejora que posee su respectiva accion correctiva.

1DS-AC-0001 Pagina 12 de 30 Aprobacion: 30/08/2021
Version: 5




ACTA - 026 COMAN-PLANE 2.26/ QUE TRATA DEL DESARROLLO DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL
DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO, VIGENCIA 2021 “CON ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS Y PAZ"

AUDITORIAS Y VISITAS DE ACOMPANAMIENTO INTERNAS

Proceso / planes Plan de

suditidos Hallazgos Mejoramiento Estado del Plan
Gastos Reservados 2 Si Finalizado
Plan de mejoramiento
Comité de Seguridad 3 Si Periodo de ejecucion
Vial
Gestién Documental 2 Si Periodo de ejecucion
Plan de Mejoramiento - :
de la Contraloria ¢ Ne Apiica No Aplica
Plan de Mejoramiento g .
de la Contraloria : NeAPIR B9 Aplica
Visita de
Acompafiamiento de Plan de acuerdo
DIRAF, al proceso 0 a Periodo de ejecucion
Administracién de recomendaciones
Recursos Financieros
Visda do Plan de acuerdo
Aeompalamanto de 0 a Periodo de ejecucion

SEGEN, al proceso de

. recomendaciones
Gestién Documental

TALENTO HUMANO

El Departamento de Policia Putumayo cuenta con un pie de fuerza de 1.198 unidades, dispuestas para el
mantenimiento de la sana convivencia y seguridad ciudadana.

PERSONAL DE LA UNIDAD

MANDOS
OFICIALES NIVEL PATRULLEROS AUXILIARES

NO

HECUTIVO Y

5% 710 1Y | 146 0 1198

GRUPO DF AUXILIARES 143 FULRZA DISPONIBLE
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PROCESOS CONTRACTUALES

CONTRATACION

Durante el transcurso de la vigencia anterior, se ejecutan un total de 36 contratos, por un valor de
$2.517.207.232, los cuales se distribuyen de la siguiente manera:

CONVENIOS

CONTRATOS CC‘Z)NNTT";ﬁ?gg VALOR
{ Prestaci6n de servicios 14 | 981370034
| Compraventa s i121‘3'48-.1‘70 |
Suministro T 10 1 706.777.540
OrdendeCompra | & 5 ' 378.207.870 7%
. R R
Arrendamiento 1 | 305000000 |
Obra 1| 24413818 |
1 TOTAL i | $2.517.207.232 |
| SR *;

El Departamento de Policia Putumayo, para la vigencia 2021 no ha suscrito convenios con ninguna
entidad publica y/o privada.

IMPACTOS DE LA GESTION
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GESTION INSTITUCIONAL FRENTE AL COVID-19.

Durante el transcurso de la vigencia 2021, en atencion a la Resolucién 00002 del 01/01/2021 "Por la cual
se sefalan las partidas anuales de presupuesto con aportes de la Nacién para la Policia Nacional, con el
fin de atender las necesidades prioritarias para la vigencia fiscal 2021”, se asigné una partida presupuestal
para el Departamento de Policia Putumayo, mediante recurso 010, equivalente a $ 31.0000.000. Rubro
que ha hecho posible la adquisicion de elementos de bioseguridad, tales como:

e Tapabocas
e Alcohol
e Hipoclorito

Ahora bien, despliegue de camparias institucionales orientadas al autocuidado personal, con el fin de
prevenir y/o propagar el contagio del virus denominado COVID-19, logrando generar impacto en un total
de 1320 funcionarios, asi las cosas, implementacion de estrategias con el propésito de realizar
desinfeccion en las diferentes zonas de trabajo.

El Departamento de Policia Putumayo, durante el afio 2021 present6 346 casos por COVID-19, de los
cuales se evidencia la recuperacion de 343 funcionarios, y lamenta el fallecimiento de 3 de sus integrantes.

GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

Se despliegan actividades con el fin de socializar con el personal de la unidad, la Cartilla de Peligro
Biologico, como medida de cuidado para preservar la salud y la vida, evitando el contagio y la propagacion
del virus COVID-19, lo anterior, a través de los medios tecnolégicos institucionales, generando un impacto
en 1320 funcionarios.

Asi mismo, el desarrollo de las campafias como:

o Campafa “24 Horas 0 Accidentes”, cuya finalidad es disminuir la accidentalidad laboral en el
departamento.

» Campaiia “Riesgos Laborales”, elaborada con el propésito de identificar los diferentes peligros en
zonas de trabajo, y asi disminuir los accidentes laborales.

e Camparia “Alerta Policia”, orientada a reducir la siniestralidad vial

e Socializacion Cartilla de Peligro Biolégico, enfocada a preservar la salud y la vida, evitando el
contagio y la propagacion del COVID-19.

o Esirategia 4D, encaminada a mejorar el estilo de vida saludable de los funcionarios.

COMPONENTE DE MOVILIDAD

Durante la vigencia 2021, el Departamento de Policia Putumayo recibi6 de parte de la Direccion
Administrativa y Financiera, un total de 14 vehiculos tipo motocicleta, asignados de acuerdo a las
necesidades del servicio, para el fortalecimiento de la sana convivencia y seguridad ciudadana de la
unidad.
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ACCIONES DE MEJORAMIENTO DE LA ENTIDAD

RESULTADOS PQRS Y TRANSPARENCIA POLICIAL

Durante la vigencia del afio 2021, en el Departamento de Policia Putumayo se recepcionaron un total de
167 peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), las cuales fueron resueltas dentro de los términos.

Discriminadas asi:

PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS Y

SUGERENCIAS (PQRS)

PQRS CANTIDAD
Felicitaciones 04
Quejas 92
Peticiones de informacion 57
Reclamos 10
Sugerencias 01

Informacién de seguridad

ciudadana 48
Consulta 0
TOTAL 167
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BALANCE TRANSPARENCIA POLICIAL

INVESTIGACIONES DISCIPLINARIAS

En el afio 2021, se efectian 43 indagaciones preliminares y 35 investigaciones disciplinarias.

Respecto a las decisiones disciplinarias con responsabilidad, se generan 17 destituciones, 17
suspensiones, 20 muiltas, y una amonestacion.

En cuanto a las decisiones disciplinarias sin responsabilidad, se archivan 87 investigaciones y 20 son
declarados absueltas.

ENCUENTROS COMUNITARIOS Y VEEDURIAS CIUDADANAS

A nivel departamental, durante la vigencia 2021 se llevan a cabo un total de 14 encuentros comunitarios
virtuales, impactando un total de 260 personas.

De igual manera se evidencia el desarrollo de 24 veedurias ciudadanas, a través de las herramientas
tecnolégicas, logrando una participacion de 355 personas.

PROTECCION A POBLACIONES VULNERABLES

Durante la vigencia en cuestion, se realiza priorizaciéon de grupos poblacionales, disponiendo estrategias
institucionales y focalizando acciones como garantia de medidas de atencion diferenciada que permiten
fortalecer los vinculos de la Policia Nacional con personas en situacion de vulnerabilidad por razén de su
riesgo ante circunstancias de discriminacion, marginacion, activismo social y politico.
» Seguimiento y verificacion de las medidas preventivas implementadas a los diferentes lideres
sociales del departamento debido a hechos que han puesto en riesgo su integridad fisica.

= Actividades de capacitacion y sensibilizacién en DDHH y DIH, desarrolladas haciendo uso de las
herramientas tecnoldgicas, y de acuerdo con la politica institucional, logrando un impacto positivo
en un total de 438 personas.

» Despliegue de estrategias para la atencion y proteccion de sujetos de especial proteccién
constitucional, las cuales son ejecutadas de acuerdo con los lineamientos de politica publica en
derechos humanos.

Participacion Institucional en Escenarios de Derechos Humanos
¢ Mesas Territoriales de Garantias: 03
e Consejos Departamentales de Paz: 02
e Subcomités de prevencion, proteccion y garantias de no repeticiéon: 11
Consejos tacticos asesores de Derechos Humanos: 24
« Comités territoriales de Justicia Transicional: 23
s« Comité Departamentales Contra el Delito de Trata de Personas: 03
e Comités de Evaluacion de Riesgos y Recomendaciones de Medidas CERREM: 02

Seguimiento y Actuaciones Institucionales
e Seguimiento y Actuaciones Institucionales por casos de homicidio: 07
e Seguimiento y actuaciones por casos de amenaza: 06
e Implementacion de medidas preventivas: 50
¢ Interlocuciones: 239
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LEY 2179 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2021

La Policia Nacional de Colombia ha iniciado un Proceso de Transformacién Integral que tiene como objetivo
mejorar la calidad del servicio de policia en Colombia para afianzar la confianza de los ciudadanos en la
Institucion y el reconocimiento de su legitimidad. En este sentido, esta ley atiende a la necesidad de prestar
un servicio efectivo y eficaz que permita el disfrute de derechos y libertades, para lo cual se parte de la
creacion de la nueva categoria de "Patrulleros de Policia” con su respectivo régimen especial de carrera y
con estimulos profesionales y salariales. También, se contempla el fortalecimiento de la profesionalizacion
del servicio de policia con enfoque en derechos humanos; asi como la participacion ciudadana vy el
bienestar policial.

4+ Intervencion de los grupos de valor e interés.

1. El sefior LUIS EDUARDO MAYA, perteneciente a la Junta de Accion Comunal del barrio La
Esmeralda, manifiesta:

“Que la policia vaya directamente a donde esta el problema de la drogadiccion, que haga
investigaciones concretas y serias para tratar de acabar con las ollas, vendedores de
sustancias alucinégenas”

2. Elsefior JAIME ARCE ACOSTA, integrante de la Junta de Accién Comunal del barrio El Progreso,
expresa:

“Que se siga patrullando nuestro barrio, para evitar que se nos vuelva un foco de consumo”

3. El sefior, FREDY LATINO ORTIZ, perteneciente a la Junta de Accion Comunal del barrio Los
Alamos, manifiesta:

"Seria conveniente que el cuadrante siga dando rondas en el barrio, como lo hacian antes,
que era mas constante”

Respuesta por parte del sefior Comandante de Departamento (E):

Este Comando, bajo el principio de corresponsabilidad con las autoridades politico administrativas
municipales, ha sostenido una buena relacion y se ha visto reflejada la contribucion y el
compromiso por la convivencia y seguridad ciudadana con la expedicion de actos administrativos
que coadyuvan al control y prevencion.

Se fortalece los frentes de seguridad con personal del MNVCC-PRECI y las especialidades, con
el fin de aumentar los registros, consuitas y antecedentes de las personas y automéviles, en busca
de disminuir el indice delincuencial, generando un parte de tranquilidad y asi lograr recuperar la
confianza institucional en aras de fortalecer la percepcién de seguridad y la tranquilidad ciudadana.

La Policia Nacional agradece que se utilicen los medios que la institucion ha dispuesto para lograr
una comunicacion efectiva y acertada, permitiéndonos conocer tanto las falencias como los
reconocimientos al personal de la unidad.
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3. Compromisos

No se suscitaron compromisos dentro de la realizacion de la Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas
del Departamento de Policia — vigencia 2021. Sin embargo, las Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias
son atendidas para tramite de acuerdo a los términos establecidos por la ley.

4. Evaluacion

Una vez culminado el evento, y por disposicion del Comando de Departamento, la Oficina de Atencion al
Ciudadano de la Unidad, tramita de la siguiente manera las PQRS interpuestas a través del formato 1DE-
FR-0054 “Evaluacion de la Jornada de Rendicidén de Cuentas”

TIPO DE SOLICITUD CANAL NO. TICKET RESPUESTA GENERADA
Informacién de Seguridad Ciudadana Personal | 174752-20220329 GS-2022-020132-DEPUY
Sugerencia Personal | 174760-20220329 (GS-2022-020134-DEPUY
Peticion de Informacion Personal | 174764-20220329 (GS-2022-020133-DEPUY
Peticion de Informacion Personal | 174771-20220329 (S-2022-020129-DEPUY
Peticion de Informacion Personal | 174780-20220329 (GS-2022-020130-DEPUY
Peticion de Informaciéon Personal | 174797-20220329 (GS-2022-020128-DEPUY

FICHA TECNICA

DEPARTAMENTO DE
POLICIA PUTUMAYO

RENDICION DE CUENTAS
VIGENCIA 2021

HONOR

SER POLICIA
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Tides fe Servicur N 12% COMAN i 3 n . o e tarnen® 1 (RUTH L8]] "

tnfoquée de Derechos Humanot y Vaz, de H Marzo ¢ 2

OFICINA QUE SOUICHTO LA ENCUESTA: Thona de Planeacon del Depattamento de | (ER

FORMATO DE LA ENCUESTA- ©0 D 54 Evaluacion del Evento. Veraan & de focha tebirer o 7

ORIETIVO DE LA ENCUESTA: 13Eterar informacion sobre 13 opimdn de 135 perdonas pirtic lane. «aternan a la 70

particparon en ls Audienca Pubtica d ndicion de Cuentas —vigencia 2021, realizadaeldia .9 d 3120 del 202

UNIVERSO. Grupos de vacr ¢ interes, comunedad en general inetada al evento comvocadas bajo parametrss constitwidos er

rectivd Adminisitativa Tranisizoria b
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Valorada la evaluacion del evento, la cual es diligenciada a través del enlace dispuesto, por parte de 35 de
los participantes, quienes bajo su consideracion, generan los resultados que se exponen a continuacion:

RESULADOS AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEPUY - VIGENCIA 2021

La oporturndad para que los asistentes inscntos opinen durante rendicion de cuentas fue?

El tempo de exposicién con el informe de la gest.on fue?

AgeIuads

:Cémo se enterd de la realizacion de la renaicion de cuentas?

En casc de ser otrc el med o por el cual se entera relacionaric en el espacic.

o LI 33 J NECIrMaTIion
@ Fibézaconen s veb i
£ tacion Directa 7
® Cra: 0
;La explicacidn sobre el procedimientc de las intervenciones en la rendicion de cuentas fue?

|
0"
3y
"
0
'
w
"
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. (~a informacion presentada en

Larenoicion de cuentas dio a

la rendicion ce cuentas responde a3 sus ntereses!

conocer los resultaceo

+ > & - -7
s ge esta Institucien;

De las 35 personas que acceden al link de la encuesta, el 100% acepta la politica de tratamiento
de datos personales. A partir de lo anterior, se evidencian las siguientes consideraciones.

EI60% de los asistentes manifiestan haber sido invitados de manera directa por parte del Comando

de Departamento, mientras que el 40% restante, cita que su participacién obedece a la amplia
difusion realizada a través de los diferentes medios virtuales y de comunicacion.
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v El 95% de los participantes, considera clara la informacion expuesta durante el desarrollo de la
Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas de la unidad, vigencia 2021, puesto que es concreta.

v EI95% de los asistentes describe como adecuada la oportunidad concedida por parte del Comando
de Departamento para generar intervenciones durante el desarrollo de la audiencia publica,
resaltando la excelente comunicacion.

v ElI' 93% califica como adecuado al tiempo destinado por la unidad para el desarrollo de la agenda.

v El 95% de los participantes considera que la informacion presentada es de su interés, e incluso
cumple sus expectativas, debido a que brinda claridad a inquietudes previamente existentes.

v" Corresponde a un porcentaje del 95%, el personal que califica como integral la presentacion
efectuada, conforme a los resultados de la gestion del Departamento de Policia Putumayo en la
vigencia inmediatamente anterior.

v Asi las cosas, el 95% de los asistentes expresan su empatia por participar nuevamente en un
evento de Rendicion de Cuentas del Departamento de Policia Putumayo.

5. Conclusiones

1. Larendicion de cuentas permitié la comunicacion de manera transparente y efectiva a la ciudadania,
frente al manejo de los recursos y demas gestiones realizadas durante la vigencia 2021.

2. Este espacio fortalece los lasos con las diferentes autoridades politico-administrativas y la comunidad
en general, las felicitaciones y sugerencias que surgen, representaran un aliciente y una oportunidad
de mejora enfocada a la prestacién del servicio de Policia.

3. Se evidencia una importante participacion por parte de la ciudadania, lo que contribuye en el
fortalecimiento de los lazos que permiten interactuar y lograr el mejoramiento continuo del servicio.

4. Estos espacios propenden por que el ciudadano tenga claro las actividades que se desarrollan al
interior de la institucion y se evidencie en cada actividad esa transparencia en el desarrollo de los
diferentes procesos y procedimientos.

5. Estos mecanismos hacen que la ciudadania reconozca las labores que se adelantan y las posibles
dificultades que se presentan en la prestacion del servicio, lo cual genera conciencia frente a las
necesidades que puedan tener las diferentes unidades policiales en el territorio nacional.
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6. Soporte fotografico y videos
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. 28 Presencial
Comunidad en general 53 Virtual

TOTAL: 99 Participantes

8. Lista de chequeo para observacion de la jornada

Con el fin de realizar la verificacion de aspectos a mejorar para el proximo desarrollo de la Audiencia
Publica de Rendicion de Cuentas, el equipo lider identifico los logros y dificultades de la Rendicién de
Cuentas realizada el 29/03/2022 a través de la lista de chequeo establecida por parte del Departamento
Administrativo de la Funcién Publica DAFP (Instrumento 18 Lista de Chequeo para observacion de la
Jornada de Diélogo de la Rendicién de Cuentas).

Cojetrea de Lagua observar ius contersdos y metodologias implementadas enls jornata de dlaloge
en la rendivion pull o de tueptes, que le permite hecer L recomendatanes pars L coslfcacion

de este proceso

. ORGANIZACION Y LOGISTICA

1. Capacidad instalada pars recibr a las v Jas asstentes:

Ce scuerdo o b establecido por perte del Gobierns Nacional con oravidn de 1o Dnergencia
Sanitarie orasiorada por o COVID 19, ls Audienca Fablca de Rendicion de Cuentas conto con
L afers mavmo de 42 personas, gquisnes comparecernn al Augaoeno SV Jose Reyes Diar
Fardo, de igual maners, se resl20 transmisda virtual, o traves de la coents oficial e Facebonk
del Comands de Departamente, la tusl contd con e partii pacion srtiva de 57 personas

2. Ltlizacion de megdos aud ovisusles.

S realiza ampha difusica e myiteson g la cudatans on peneral, o travds de la emsora Radic
Folicia Maciors! 82,3 FI, asi como tuentas ce Fatebook, Twtter, v Pagne web de Ly unided,
o el fie de contar tan amplia participecion en by Rendoodn de Coentaes del Departamento de
Polivia Putumayo “Con Dnfogue e Derechan Humanes y Paz”, vigenca 2021

euOLBOOM -« m
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7. Listado de invitados

Alcance de la Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas del Departamento de Policia Putumayo, vigencia
2021 “Con Enfoque de Derechos Humanos y Paz".

CANTIDAD DE MEDIO DE
ACTOR O GRUPO DE £
INTERES PARTICIPANTES PARTICIPACION

Autonc_iade'_s politico 2 Prasenciai

administrativas

Lideres Sociales 2 Virtual

Comunidad indigena 2 Virtual

Juntas de Accién comunal 12 Presencial

1DS-AC-0001 Pagina 25 de 30 Aprobacién: 30/08/2021

Version: 5



ACTA - 026 COMAN-PLANE 2.25/ QUE TRATA DEL DESARROLLO DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL
DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO, VIGENCIA 2021 “CON ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS Y PAZ"

ViDL 00 20 ANIEIMc ard perianas oo studiinn de discapaciial.

Frante @ e sclusuunes urieisdas ¢ s Vet v sur ik etk e Dersonas ¥n sluec G0 o
divtspatsdad, wlCumendo dw Dupartamento

¢ Mailillsrampetomo v ade stiwio a wiifinle suxnes sl abes.
]

Onpene de ls perivpanony oo de pervorul de b gadintus de s oeded siedo e

Sles
CAVCOW SLIVID Y Wl UBUCT A N le SLIOTNS A UMD T UMDO @ auditur O
L]

Tramy= wionde wewnlo s raves de lacoenta ol ul de Fatwbiooe dv g e,

K Mareio co les empes

D¢ dLerco a ba prevista on la agerda ool evento, 10 Avciencia Pubilea ce Rendiien de
Cuentas del Jepartamentc tuw una duracin de 01 hora.

Il. CONTENIDOS DE LA JORNADA DE DIALOGO

Jileaacr col lenguae (Clara o ireluyente |,

Surarte 3 Aduendid Publcd ce Rerclaon de Coentas se emplea un lenguale acecuade,

centorme a lo estableado en la Gua de lerguaje Clara para servcores publces de
Colamrba establecida por of OND.

LA presertagca realaady catuva erimarzada on cfras clras v (oncisas sabte Cada tera
cCapLeslo

LY

Sdhicac ol rtonmaodn. Mare © ce incicadores, fuentes v perspectiva e génerc
terrtcaal (ruradl Lrbanal v ctnia (incigenas, ST ] afras)

e sovintarcn (o resalledn de Lo gedia mmatituacnel, sigentis 20S3 won Lave en inlormec oo
ety s Lwe

Tawntes wpitimas

munarraths en oy perametrcs Quv erlalileie @ Guie o
Rundoon dw Covntus du u Poin s Necae | LDE QU D0L0)

Irfcrmraodan gue Ja cuerta de G garanba de ot dereches cludadance

e progecien e mputlentes sue cnvs Jeaslegede e~ oter w dw ther e s o anus
L

1DS-AC-0001 Pégina 27 de 30
Version: 5

Aprobacion: 30/08/2021



ACTA - 026 COMAN-PLANE 2.26/ QUE TRATA DEL DESARROLLO DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL
DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO, VIGENCIA 2021 “CON ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS Y PAZ"

PROTECCION A POBLACIONES VULNERABLES 2021

PAR TICIPACION INS TI TUCIONAL EN E SCENARIOS DE DERECHOS HUMANOS
EVENTO

AVNSTENCIAS

thosis To W O o 3

eyt {onertammnrans m ez 2

o pewpe b DRl Jorant.as de 0 Lepet "

sa0s Tacrns Asascres 8 [ erachos Humenns M

s T ——— s Nrn 2

ety | ot ot ks o o [wero % Trate e Persones

s O ew e e Oond de Medeiss CF IRRY A

SEGUIMIENTO Y AC TUACIONE 8§ IS TITUCIONALE §
ACCION CANTICAD

g8

4.  Evidencias del ejercicio de control social frente a temas de interés:

Se realiza sondeo, a partir de encuesta publicada en la Pagina Web del Departamento de Policia
Putumayo, asi como redes sociales oficiales de la unidad; obteniendo los siguientes resultados.

m b .

Seleccione una de las 10 temdticas, lo cval sea de su interés y que le Quitania (uese tratada dentro

del cantenida para la Rendicién de Cuentas del Depactamento de Policia Putumayo - vigencia 2001

N B N NN

1 |

°

Asi las cosas, de acuerdo al interés de los participantes, se ahonda en la socializacion de la ley 2179
del 30 de diciembre del afio 2021,
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. ARTICIP N !
DIALOGO

1. Mecanismos para faciiitar la participacion ciudadana:

Durante el desarrollo de la Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas de! Departamento de Policia
Putumayc - vigencia 2021, se conceden espacios crientados a la recepcion y respuesta de las
ciferentes PQRS expuestas por los intervinientes,

2. Manejo de la jernadz de dialogo (reselvid intereses y necesidades colectivas mas no
quejas individuales):

Se genera respuesta a 1as preguntas enunciadas por parte del personal de asistentes al evento.

3. Mederador para el direccionamiento de la jornada de didlogo:
Las funciones como moderador del evento, estuviercn 3 cargo de! sefior Patruliero Jhon

Pulimuy, funcionario adscritc a la Cficina de Comunicaciones Estratégicas de! Comando de
Departamento.

4. Satisfaccion de la ciudadania frente a las respuestas dadas por la Administracion:

La calificacion obtenida por parte del personal participante de |a Audiencia Piblica de Rendicién de
Cuentas de la Unidad, es de tipo superior.

5. Evaluacion general del desarrollo de la jornada de didloge:

Valorada la evaluacion del evento a través del formato 1DE-FR-0054, v la cual es diligenciada a
través del enlace dispuesto por parte de 35 de los participantes, quienes bajo su consideracion
establecen una calificacion favorabie.

s REEEERS

v El 80% de los asistentes manifiestan haber sido invitados de manera directa por parte del
Comando de Departamento, mienfras que el 40% restante, cita que su participacion obedece
ala amplia difusion realizada a través de los diferentes medios virtuales y de comunicacién

v Ei 95% de los participantes, considera clara la informacién expuesta durante el desarrolic de
la Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas de 1a unidad vigencia 2021, puesto que es
concreta

¥ El 95% de los asistentes describe como adecuada la oportunidad concedida por parte del
Comando de Departamento para generar infervenciones durante el desarrolio de la
audiencia publica, resaltando la excelente comunicacion
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v El 93% califica come adecuado al iempo destinade por 1a unidad para el desarrollo de la
agenda.

v El 95% de los parficipantes considera que la informacion presentada es de su interés. e
inclusoc cumple sus expeciativas, debido a que brinda claridad a inquietudes previamente
existentes

¥ Corresponde a un porcentaje del 95%, el personal que califica come integral 1a presentacion
efectuada conforme a los resultados de la gestion del Departamento de Policia Putumayo
en |a vigencia inmediatamente anterior.

v Asilas cosas el 95%.de los asistentes expresan su empatia por participar nuevamente en
un evento de Rendicion de Cuentas del Departamento de Polic’'a Putumayo

= e A Masde 0,

Patrullero WILLIAM FABIAN ANGARITA SILVA Capitan FABIO ALBERTO MENDEZ CUEVAS
Responsable Direccionamiento Estratégico y de Recursos Jefe Oficina de Planeacién DEPUY (E)
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¥ vai.
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