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      INTRODUCCIÓN 

 

La rendición de cuentas es “el proceso conformado por un conjunto de 

normas, procedimientos, metodologías, estructuras, prácticas y resultados 

mediante los cuales, las entidades de la administración pública del nivel 

nacional y territorial y los servidores públicos informan, explican y dan a 

conocer los resultados de su gestión a los ciudadanos, la sociedad civil, otras 

entidades públicas y a los organismos de control, a partir de la promoción 

del diálogo” (Artículo 48 Ley 1757 de 2015). 

  

Es una expresión de control social, que comprende acciones de petición de información y explicaciones, 

así como la evaluación de la gestión. Por tanto, busca la transparencia de la gestión de la Administración 

Pública para lograr la adopción de los principios de Buen Gobierno, eficiencia, eficacia y transparencia. 

Así mismo, permite visibilizar las acciones que se desarrollan para el cumplimiento de los derechos de los 

ciudadanos y su contribución a la construcción de la paz. 

 

El Departamento de Policía Risaralda, invita a la ciudadanía en general a participar en la audiencia pública 

de rendición de cuentas evaluación vigencia 2022 “Con enfoque en Derechos Humanos y Paz”, con el 

fin de dar a conocer todas las gestiones realizadas en materia de seguridad y prevención. De igual manera, 

aprovechar este espacio para escuchar a la comunidad sobre sus sugerencias, aportes e inquietudes 

afianzando los lasos de amistad y confianza enfocado en brindar cada vez un mejor servicio de Policía 

con miras en la convivencia y seguridad ciudadana. 

 

Coronel SIMÓN EDUARDO CORNEJO ESCAMILLA 

Comandante de Departamento de Policía Risaralda 
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El Departamento de Risaralda limita con seis (6) departamentos: Al norte con los departamentos de 

Antioquia y Caldas, por el Oriente con Caldas y Tolima, por el Sur con el Quindío y Valle del Cauca y por 

Occidente con Chocó. 

 

MUNICIPIO POBLACIÓN 

Apía 12.432 

Balboa 6.406 

Belén de Umbría 25.135 

Guática 12.319 

La Celia 7.554 

Marsella 17.005 

Mistrató 17.555 

Pueblo Rico 16.734 

Quinchía 27.746 

Santa Rosa de Cabal 80.760 

Santuario 12.649 

    

 

 

La rendición de cuentas basada en derechos humanos, también aporta a la construcción de paz, en tanto 

ésta, en su sentido amplio y profundo, es el resultado de transformaciones económicas, políticas, sociales, 

el reconocimiento de la pluralidad y, por supuesto, el respeto de la autonomía en las decisiones sobre la 

vida del territorio y la transformación pacífica de los conflictos. 

 

Por tanto, se evidencia la importancia de rendir cuentas con enfoque de paz, pues implica la protección y 

garantía integral de los derechos humanos de todas las personas como requisito para llevar una vida 

digna. 
Fuente: Guía de Rendición de Cuentas PONAL. 
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El Departamento de Policía Risaralda, en aras de fomentar el respeto y garantía de los derechos humanos, 

participó durante el año 2022 en diferentes actividades institucionales e interinstitucionales, donde a través 

de la coordinación interagencial, el despliegue de planes preventivos y disuasivos, se pudo fortalecer el 

trabajo para la atención de las poblaciones más vulnerables, presentes en nuestro territorio. 

 

En vista de lo anterior, se tratarán las siguientes temáticas para el desarrollo de la Audiencia Pública de 

Rendición de Cuentas así: 

 

 

 

 

 

Durante la vigencia 2022, al Departamento de Policía Risaralda le fueron asignados $ 3.047.140.878,26 

por recuso 10 para los gastos de funcionamiento de la unidad lo cuales fueron distribuidos así: 

RUBRO  APROPIADO  

Equipo militar y policía 86.434.528.00 

Otros productos químicos; fibras artificiales (o fibras industriales hechas por el hombre) 4.131.294,00 

Petróleo crudo y gas natural 36.086.696,00 

Productos lácteos y ovoproductos 2.979.018.00 

Productos de molinería, almidones y productos derivados del almidón; otros productos alimenticios 10.762.595.00 

Bebidas 4.967.559.00 

Artículos textiles (excepto prendas de vestir) 4.990.919,50 

Productos metálicos elaborados (excepto maquinaria y equipo) 2.797.402,40 

Pasta o pulpa, papel y productos de papel; impresos y artículos relacionados 10.794.494.00 

Productos de hornos de coque; productos de refinación de petróleo y combustible nuclear 750.035.220.50 

Químicos básicos 9.717.959,40 

Productos de caucho y plástico 76.065.895,45 

Otros bienes transportables N.C.P. 166.800.00 

Maquinaria para usos especiales 637.440,00 

Equipo y aparatos de radio, televisión y comunicaciones 10.440.456.00 

Servicios de construcción 307.000.000.00 

Alojamiento; servicios de suministros de comidas y bebidas 159.803.000.00 

Servicios postales y de mensajería 3.500.000,00 

Presupuesto Asignado 

Plan Anual de Adquisiciones 



Policía Nacional de Colombia 6 

 

 

 

Al cierre de la vigencia fiscal 2022, el Departamento de Policía Risaralda, presentó una ejecución 

presupuestal consolidada en compromisos del 100%. 

 

 

RUBRO APROPIADO 

Servicios de distribución de electricidad, gas y agua (por cuenta propia) 159.803.000,00 

Servicios financieros y servicios conexos 193.711.879,00 

Servicios de soporte 132.233.397,49 

Servicios de mantenimiento, reparación e instalación (excepto servicios de construcción) 862.888.606,48 

Otros servicios de fabricación; servicios de edición, impresión y reproducción; servicios de recuperación de 

materiales 
74.836.042,00 

Servicios de alcantarillado, recolección, tratamiento y disposición de desechos y otros servicios de saneamiento 

ambiental 
37.031.550,50 

Viáticos de los funcionarios en comisión DERIS 52.500.00,00 

Impuesto predial y sobretasa ambiental 37.614.265,00 

vidrio y productos de vidrio y otros productos no metálicos N.C.P. 255.024,00 

Bienestar social vivienda fiscal DERIS  74.619.601,00 

TOTAL 3.053.675.381,26 

Línea de Acción 
Tareas 

Planeadas 
Tareas 

Ejecutadas 

Región de Policía No. 3 > REGI3_2021_DHO3.1_Efectuar servicios para mejorar el 

bienestar policial. 
14 14 

Región de Policía No. 3 > REGI3_2022_DHO2.1_Mejorar el servicio de policía, mediante el 

fortalecimiento de las competencias y perfiles del personal. 
12 12 

Región de Policía No. 3 > REGI3_2022_R3.1_Acciones institucionales para el despliegue de 

la gestión territorial, en beneficio del servicio de Policía 
12 12 

Región de Policía No. 3 > REGI3_2022_SP1.1_ Promover la participación cívica a través de 

la oferta institucional. 
18 18 

Región de Policía No. 3 > REGI3_2022_SP2.1_ Afianzar el relacionamiento con el ciudadano 

para la prevención, mitigación y contención del delito, contribuyendo a mejorar la convivencia 

y seguridad ciudadana. 

12 12 

Región de Policía No. 3 > REGI3_2022_SP4.1_ Fortalecimiento del liderazgo, mando y 

control para la apropiación de la doctrina institucional. 
12 12 

Región de Policía No. 3 > REGI3_2022_SP5.1_Proyectar el servicio de policía en los sitios 

de mayor afectación del delito para mejorar la percepción ciudadana 
32 32 

TOTAL 112 112 

Plan de Acción Vigencia 2022 

Proyectos Presentados 
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Fortalecimiento a la 

Movilidad  

• Camionetas Pick-Up (Gobernación) 

Aprobadas Ejecución 2023 

• Campero Suv (Gobernación) Aprobadas  

            Ejecución 2023 

1  $ 805.000.000,00 

• 01 Marsella 

• 01 santuario   

Implementación salas 

de Mediación Policial  
2  $ 36.500.000,00 

Indicadores de Seguridad  

Fortalecimiento 

Tecnología  
2  $ 1.241.314.542,00 

01 Aprobado (Santuario)   
01 Radicado, presentado y no viable en 

comité de orden publico por falta de 

recursos (Gobernación). 

Alimentación y 

Mantenimiento Vehicular  12  $ 567.473.889,00 

• 12 Ejecutados y aprobados (Apía, la 

Celia, Santa Rosa, Gobernación, 

Santa Rosa, Marsella, Apia, Balboa, 

La Celia, Santuario, Pueblo Rico, 

Belén, Guática, Quinchía, Mistrató) 

17 
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Resultados Operacionales 
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Casos Operativos Relevantes – MORED 2022 



Policía Nacional de Colombia 10 

 

 

 
 
 
 

 
 
 

Gestión del Talento Humano 



Policía Nacional de Colombia 11 

 

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



Policía Nacional de Colombia 12 

 

 

 

 
 

CLASES DE PERMISO TOTAL 

Calamidad Personal o Familiar 26 

Descanso Días Especiales – Ascenso 97 

Descanso Días Especiales – Cumpleaños 429 

 Descanso Días Especiales - Título Académico 5 

 Descanso Especial - Descanso Navideño 817 

 Descanso Especial - Descanso Semana Santa 626 

 Descanso Situación Administrativa – Comisiones 15 

 Descanso Situación Administrativa - Traslado Unidad 19 

 Horario Flexible - Descanso Extraordinario 496 

 Horario Flexible - Estudios Académicos 19 

 Horario Flexible - Hijos Menores de Seis Años 3 

 Horario Flexible - Padre o Madre Cabeza de Familia 3 

Incentivo - Uso Bicicleta 4 

Incentivos Personaje del Mes 95 

Incentivos Personaje del Año 1 

Permiso - Actividad Personal 607 

Permiso - Cita Médica 1110 

Permiso - Citación Judicial 67 

Descanso Proceso Electoral 5 

Permiso Solución de Vivienda Caja Honor  26 

Permiso Esquema de Vacunación  410 

Permiso – Compensación 210 

Permiso - Fuera de la Guarnición 714 

Permiso "Señor Director General" 11 

TOTAL PERMISOS 5.815 

 

 
 

SG-SST 2022 
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Gestión Disciplinaria 2022 

Política de integral de transparencia policial 
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Contrato  Objeto  
Valor 

Contrato 
% Obligado Estado 

82-5-10001-22 Servicio de mensajería de correo certificado 3.500.000 100% Ejecutado 

82-7-10002-22 Mantenimiento  aires acondicionados 5.000.000  100% Ejecutado 

82-7-10003-22 Servicio de hospedaje comicios electorales 29.803.000 100% Ejecutado 

82-7-10004-22 Servicios alimenticios   comicios electorales  60.000.000 100% Ejecutado 

82-7-10005-22 Mantenimiento de ascensores  10.000.000 100% Ejecutado 

82-7-10006-22 Mantenimiento infraestructura tecnológica   10.000.000 100% Ejecutado 

82-7-10007-22 Servicios alimenticios actividades preventivas,  70.000.000 100% Ejecutado 

82-2-10008-22 Adquisición de elementos de seguridad industrial 5.240.000 100% Ejecutado 

82-2-10009-22 Adquisición de papelería, útiles de escritorio 10.252.924 100% Ejecutado 

82-2-10010-22 Adquisición de trajes de bioseguridad 2.036.200 100% Ejecutado 

82-7-10011-22 Servicio de impresión y fotocopiado 34.168.021 100% Ejecutado 

82-7-10012-22 Servicio de calibración equipos de medición    3.306.541  100% Ejecutado 

82-7-10013-22 Mantenimiento sistema contra incendios 8.000.000 100% Ejecutado 

Contratos Cantidad Valor 

Contratos Terminados 33 $  1.793.650.834,00 

Contratos en Ejecución 8     $  1.709.193575.00    

TOTAL 42  $ 3.502.844.409,00 

Sistema de Gestión Ambiental 

Relación Procesos Contractuales  
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Contrato Objeto 
Valor 

Contrato 
% Obligado Estado 

82-7-10014-22 Mantenimiento pozos sépticos 14.000.000 100% Ejecutado 

82-2-10017-22 Adquisición de repuestos de radios 10.460.896  100% Ejecutado 

82-2-10019-22 Actividades de apoyo psicosocial, actividades r 30.000.000 100% Ejecutado 

82-6-10020-22 Mantenimiento instalaciones 307.000.000 100% Ejecutado 

82-7-10022-22 Mantenimiento movilidad (motocicletas) 
      

156.994.852    
100% Ejecutado 

82-7-10023-22 Mantenimiento movilidad (vehículos) 
      

443.900.630    
100% Ejecutado 

82-5-10025-22 Suministro de combustibles 
     

168.050.472  
100% Ejecutado 

82-2-10026-22 Adquisición de elementos de peluquería 
            

2.299.000  
100% Ejecutado 

82-7-10030-22 Mantenimiento y recarga extintores 6.000.000 100% Ejecutado 

82-7-10032-22 Adquisición componente tecnológico seguridad 
          

86.439.528  
100% Ejecutado 

82-2-10033-22 Adquisición elementos de ferretería 7.395.576 100% Ejecutado 
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Para la convocatoria se utilizará diferentes medios de convocatoria y difusión para la socialización del evento, donde 

se publicará el banner de información, así: 

 

El Departamento de Policía Risaralda, dispuso la realización de la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas de 

la Vigencia 2022, para el día 24 de marzo de 2023, a partir de las 09:00 horas en el auditorio de la Policía del 

Departamento, ubicado en la carrera 4bis N.24-39 

 

El día 24/03/2023, se realizará la publicación del Banner de invitación se publicará en la Página WEB de la Policía 

Nacional www.policia.gov.co y POLIRED. 

 
 
 
 
 
 
 

Planes de mejoramiento y Mapa de Aseguramiento 
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Igualmente se activó por medio de Google Forms consulta a la ciudadanía sobre aspectos 

generales de la rendición de cuentas, para que las personas que estén interesados en participar 

de la audiencia pública registren y manifiesten los temas de interés requeridos para ser 

interiorizados en el desarrollo de la rendición de cuentas, el formulario consta de 10 peguntas de 

selección múltiple a través del siguiente link así: 

                  https://forms.office.com/r/yxiQwKFqVx 
 

https://forms.office.com/r/yxiQwKFqVx
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Así mismo, a través del siguiente link, los ciudadanos, pueden acceder a formular sus Preguntas, 
Quejas, Reclamos y Sugerencias (PQRS).    
 

          https://forms.office.com/r/Wbw3x0QFs9 

 

 

 

 

 

 

https://forms.office.com/r/Wbw3x0QFs9
https://twitter.com/share?url=https%3A//tinyurl.com/2nbbuqp4&count=horizontal&via=&text=Invitaci%C3%B3n%20a%20la%20rendici%C3%B3n%20de%20cuentas%20del%20Departamento%20de%20Polic%C3%ADa%20Risaralda%20vigencia%202022&counturl=tinyurl.com/2nbbuqp4
https://twitter.com/share?url=https%3A//tinyurl.com/2nbbuqp4&count=horizontal&via=&text=Invitaci%C3%B3n%20a%20la%20rendici%C3%B3n%20de%20cuentas%20del%20Departamento%20de%20Polic%C3%ADa%20Risaralda%20vigencia%202022&counturl=tinyurl.com/2nbbuqp4
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En este espacio la Policía del Departamento de Risaralda busca contribuir al desarrollo 

constitucional de la transparencia, responsabilidad, eficacia, eficiencia e imparcialidad y 

participación ciudadana en el manejo de los recursos públicos. 

 

El presente informe, muestra los resultados en materia operacional, administrativa, 

formulación y ejecución de sus proyectos e inversiones realizadas en el año 

inmediatamente anterior, así mismo, la gestión frente al control de los delitos y 

comportamientos contrarios a la convivencia en la jurisdicción, que aportaron 

significativamente al mantenimiento de las condiciones de seguridad ciudadana.  

 


