MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DEPARTAMENTO DE POLICIA BOYACA
DEPENDENCIA DE PLANEACION

*| Fecha: Tunja, 26 de marro de 2026
' Hora de inicio 08:50 horas | Hora de finalizacién | 10.55 horas
. Lugar: Casa municipal '1!1 abuelo de Villa de Leiva
ACTA Nro. ﬁﬁﬂﬂ% ! E # 4 % ﬁ :EEE! | COMAN- PLANE-2.21
1 QUE TRATA DE LA REALIZAC LA A NCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS

| DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA BOYACA, CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ
VIGENCIA 2025, COMO ESCENARIO DE INTERLOCUCION CON LAS DIFERENTES |

| AUTORIDADES, POBLACION VULNERABLE, LIDERES COMUNALES Y COMUNIDAD EN |
| GENERAL

ORDEN DEL DiA

Verificacidn de asistentes
Lectura del acta anterior
Verificacion de los compromisos
Temas a ratar

Compromiscs

e

DESARROLLO

| 1. WVerificaclén de asistentes

En la casa municipal del abuelo de Villa de Leiva, el dla 2600272026 siendo las 08:50 horas, la sefiora
Tenente Coronel JOHANNA ASTRID HERRERA HERRERA Subcomandante Departamento de Policla
Boyaca (E), da a conocer ante la comunidad boyacense los resultados de la Gestidn 2025, propiciando

un espacio para la deliberacidn colectiva con los grupos de valor, con el fin de garantizar los cerechos de
los ciudadanos

2. Lectura del acta anterior
Mo aplica

3. Verificacidn de los compromisos

'l-l-. Temas a tratar:

': En la Audiencia Piblica de Rendicidn de Cuentas vigencia 2025 se trataron los siguientes temas:

Ejecucion presupuestal Presupuesto de ingresos y gastos (funcionamiento, inversidn y |
servicio de la deuda) en ejercicio detallado de la vigencia (apropiaciones iniciales y |
Presupuests | finales % de recursos ejecutados en ingresos, compromisos y cbiigaciones en gastos)
Estados financieros: De la Gitima vigencias, con corte a dicembre del afo 2025.

Plan de Accidn: Obtjetvos, estrategias, proyectos, metas, responsables, plan anual de
Cumplimienta adguisiciones y distribucion presupuestal
o5 metas Programas y proyecios en ejecucién: Plan operaivo anual da inversiones o el
instrumento donde se consignen los proyectos de inversidn o programas que se
ejecuten en cada vigencia,
| Cestin informes de Gestidn: Informe del grado de avance de las Politicas de Desarrolio
§ - Administrativo del Modelo Integrado de Planeacidn y Gestibn.

OS5 = AC =0T Phgina 1 da 40 mm:am'l_]

VER: &




ACTA Mro., AE-2028- 104 id ﬁm:mm-:m
QUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTO DE
POLICIA BOYACA, COM ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ VIGENCIA 2015, COMO ESCENARIO DE
INTERLOCUCION CON LAS DIFERENTES AUTORIDADES, POBLACION VULNERABLE, LIDERES COMUNALES Y

| Metas e Indicadores de Gestién ylo desempefio: De acuerdo con su planeacen |
estratégica |

Informes de los entes de control que vigilan a la entidad: Relacidn de todas las
enticades que vigilan y los mecanismos de control que existen al interior y al exterior
para hacer un seguimiento efectivo sobre la gestidn de la misma,

| Procesos conlractuales: Relacidn y estado de los procesos de contratacion
Gestidn contractual: Nimero y valor de los contratos terminados y en ejecucion,
im de Cambics en el sector o en la poblacién beneficiaria: A partir de las evaluaciones
i hﬂmu i realizadas, informar sobre los cambics concretos que ha tenido la poblacién o la
I ciudadania en el sector o en el termitorio

Contratacidn

Acciones de | Planes de mejora: Informacién sobre las acciones y la elaboracién de planes de
mejoramiento | mejoramienta a partir de los miltiples requerimientos: informes de organismos de

de la entidad | control y PQRS.
Fuente: procedimiento rendicidn de cuentas Policla Nacional

L. INTRODUCCION

La rendicion de cuentas estd enmarcada en la Consbtucion Politica de Colombia, con e fin de controlar
el ejercicio del poder ejecutivo por parte de los ciudadanos; es asi, que mediante la Ley 480 de 1698 sa
establecid que lodas las entidades y organismos de la administracian piblica tenen la obligacién de
mﬁmmmmﬁmmummmmﬂummmrmﬁmmuh
gestion publica, para lo cual dichas organizaciones deben realizar la rendicidn de cuentas a la ciudadania

En concordancia con el articulo 78 de la Ley 1474 de 2011, como parte del ejercicio de transparencia en
la administracién plblica, El Departamento de Polcla Boyaca soclaliza los resultados de la gestidn qua
permitieron el cumplmiento de la misidn durante la vigencia 2025,

Dumnmw:dumalmﬂwhudnhhy1?5Tdu?ﬂ15,llmndﬁ¢nﬁumanh:pmph;l|upm para
m;mmmuuummm-mmmm.umm,
entidades pdblicas y organismos de control a partir de la promocién del didlogo.

ﬂ.ljuﬂmmmam,umnhahlﬁiﬂmndahludhmpwupumﬁymmmmm
dﬂdihgnlﬂﬂlmllull:mnhlmuﬁldmdlhn!tﬁﬂﬂiﬂlﬁ.mmwmdﬂ
Irln:plmm:i.iunhldmhulmcim.uhhﬁyuphﬁhguﬁﬁlpﬂﬁrdlhidmmuﬂn:w
Urbana, Seguridad Rural, Investigacién criminal - Inteligencia y Contrainteligencia, Cooperacian
Internacional y Coordinacién Interinstitucional y gestion administrativa, evento que se realizd de manera
mrymnﬂuhmmﬂ-mmmummpmaam.ﬁr-m.mmm
08:50 horas en la casa municipal del abuelo de Villa de Leva

La informacidn que se proyectd, fue extraida del informe de gestién del sefior Comandante del
Departamento de Policla Boyacd, e cual reposa en la pagina web Institucional
i i cion-Cuentas en atencidn a la ley de transparencia y acceso a la

Se informd al personal asistente presencial y virtual, la cisponibilidad de los canales de comunicacian
habiitadcs para la realizacidn de preguntas ylo sugerencias, manifestandoies gue lodas aguellas
pregunias que surjan en la audiencia pdblica seran resueltas a través de los canales internos, cuyas
respuestas seran remibdas a las cuentas de correo personal registrados previamente, asl mismao, se les
da a conocer que podrdn registrar las peticiones, quejas, reclamos, sugerencias o felicitaciones que se
generen en desarrolio de esta actividad. Ademds, se hizo la invitacidn para diligenciar el formato de
evaluacion de este evento a través ce los medios disponibles para su diligenciamients, ya que para la
Institucion es fundamental conocer la opinkdn de los ciudadancs acerca de este evento.
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QUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTO DE
POLICIA BOYACA, CON ENFOOUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ VIGENCIA 7018, COMO ESCENARIO DE
INTERLOCUCION COM LAS DIFERENTES AUTORIDADES, POBLACION VULNERABLE, LIDERES COMUMALES ¥

5. Acciones adelantadas en pro de la garantia de los derechos humanos durante la vigencia 2025,
6. Actividades de bienestar social policial realizada durante la vigencia 2025,

T. Acciones de prevencidn, para la proteccitn de nifos, niflas y adolescentes.

B. Acciones de prevencidn, para la proteccién del medio amblente

8. Acciones de prevencién frente a las diferentes modalidades del delito de extorsidn.

10. Aplicacion de la mediacion Policial.

11. Gestién territorial, vigencia 2025.

Informacién general sobre respuestas  Comado
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De acuerdo a los resultados obtenidos y en atencidn al procedimiento de Rendicidn de Cuentas fueron
priorizados 05 temas, los cuales fueron presentados en el desarrollo de la Audiencia Plblica de Rendicidn
de Cuentas del Departamento de Policia Boyaca:

1. Viclencias basadas en género.

2. Sefvicio de Policla Orientado a las Personas y los Territorios.

3. Ejecucidn presupuestal

4, ACCIONEs Ce prevencsdn, para la proteccidn de niflos, nifias y adolescentes.

5. Acciones de prevencidn frente a las diferentes modalidades del delito de extorsion.

A través del link hitps 'spgrs policia gov co'pgrei®/, los ciudadanos, accedieron a generar sus Preguntas,
Quejas, Reclamos y Sugerencias (PQRS).

La agenda del dla que se desarrolid para el evento fue la siguiente:
1. Himno Nacional de la Repiblica de Colombia
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actanro as2aasd 0 4 1 7 0 .DEBOY | COMAN- PLANE=2.21
QUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE REMDICION DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTO DE
POLICIA BOYACA, CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANCS Y PAZ WVIGENCIA 7035, COMO ESCENARIO DE
CON LAS DIFERENTES AUTORIDADES, POBLACKON VULNERABLE, LIDERES COMUMALES Y

2. Minuto de silencio en honor a los hombres y mujeres y policias que han ofrendado su vida en
cumplimiento del deber.

3. Falabras de la sefiora Teniente Coronel JOHAMMNA ASTRID HERRERA HERRERA
Subcomandanta del Departamento de Policla Boyaca (E)

4, Blogues Tematicos,

8. Pnmer blogue tematico - Horizonte 1 Segundad Ciudadana Urbana

8. Segundo blogue tematico - Horizonte 2 Seguridad Ciudadana Rural

7. Tercer bloque temdtico - Horizonte 3 Investigacién Criminal y Contrainteligencia.

B. Cuarlo blogue temdtico - Horizente 4 Coordinacién Interinstitucional y Cooperacién Internacional

8. Quinto blogue temdtico - Gestidn administrativa.

10. Temiticas de interés

11. Respuestas a las preguntas realizadas en la OAC y de los asistentes.

12. Conclusiones del eventa

11. Himno de la Policia Nacional de Colombia

. RESUMEN TEMAS TRATADOS

En la casa municipal del abuelo de Villa de Leiva, el dla 26/03/2026 a partir de las 08.50 horas. sa levd
a cabo la audiencia plblca de rendicidn del Departamento de Policla Boyacs con enfoque en Derechos
Humanos y Paz vigencia 2025, precedida por la sefiora Teniente Coronel JOHANNA ASTRID HERRERA
HERRERA subcomandante Departamento de Policla Boyacd (E), contando con una participacian 208
ciudadanos, representando a los grupos sociales objetivo de la Policia Nacional (poblaciones vulnerables,
gremios, 'E:ﬁlidﬂﬂl politico administrativas, entidades estatales, veedurlas ciudadanas, medios de
Emur;h::mn ¥ ciudadania en general), iguaiments el eventa fue transmitido por Facebook Live “FPolic.a
yacd”,

Para el cubrimiento de este evento se utilizaron los medios informativos internos, asl

Publicacidn en la red soclal facebook.

Se realizd transmision en vivo de la rendicidn de cuentas Departaments de Policla Boyacd a través de
la red social Facebook “Policia Boyacd” hitps fwww facebook com/shareivi1 BJaYr28DB/

* 143,000 visualzaciones

* 121 reacciones: 100 me gusta, 20 me encanta y 01 me importa
+ 13 veces compartdo

* T comeniancs
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ACTA Nro. AE-2026- IM::.;.{ DEBOY | COMAN- PLANE= 2.21
CUE TRATA DE LA REALIZACION OE LA AL DE RENDICIOM DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTD DE
POLICIA BOYACA, CON ENFOOUE EM DERECHOS HUMANDS Y PAZ VIGENCIA 1028, COMO ESCENARIO DE
INTERLOCUCION COM LAS DIFERENMTES AUTORIDADES, POBLACKMIN VULNERABLE, LIDERES COMUNALES Y
s : igncia Publ i i
n

La apertura de la audiencia piblica de rendicién de cuentas vigencia 2025, fue realizada por parte de la
seflora Tenente Coronel YOHANNA ASTRID HERRERA HERRERA subcomandante Departamento de
Policla Boyaca (E), quien extende un caluroso saludo a los asistentes y las personas que se encuentran
conectadas a través de las redes sociales y medios de comunicacion

HORIZONTE 1. SEGURIDAD CIUDADANA URBANA

' | Se realizd presentacién del video institucional gue representa algunas de las actividades mas relevanies
| realizadas durants la vigencia 2025 en rnalen-a de ie;tundad urbana

| Aplicacién del Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

La coordinacitn local del Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Cludadana, onenta, instruye y
asesora a las autoridades administrativas de policia, al mando institucional y personal uniformado de la
Policia Nacional, en lo relacionado con la implementacidn y dnamizacidn de la ley 1801 ce 2016,
contribuyendo al desarrolio de soluciones en materia de seguridad, tranquilidad, salud pliblica y medio
| ambiants.

Cédige Nacional de Seguridad y Convivencia
Eiududunu
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QUE TRATA DE LA REALITACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE REMICION DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTO DE
POLICIA BOYACA, CON ENFOOUE EM DERECHOS HUMANOS ¥ PAZ VIGENCIA 2028, COMO ESCENARIO DE
INTERLOCUCION COM LAS DIFERENTES AUTORIDADES, POBLACION VULNERABLE, LIDERES COMUMALES Y

~COMUMIDAD EM GENERAL

| El Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana ha sido una herramienta 0tl para salvar vidas,
por lo que se invita a todes los cludadancs a que continden siendo tolerantes y asuman buenas corductas
para contribuir a un mejor pals, teniendo en cuenta que la sociedad es parte fundamental para a'sminur |
los delitos y comportamientos que afectan la convivencia y seguridad ciudadana.

Los comportamientos contrarios a la convivencia mas recurrentes en el Departamento de Policia Boyaca
son los siguientes:

1. ART 27. Nom. 6 - Portar armas, elementos cortantes, punzantes o semejantes, o sustancias
peligrosas, en areas comunes o lugares absertos al piblico, gon 11,323 comparendos.

2. ART 27 Num. 1 - Reflir, incitar o incurrir en confrontaciones violentas que puedan derivar en
agresicnes fisicas, con 5,403 comparendos.

| 3 ART 27 Nim. 3 - Agredir fisicamente a personas por cualquier medio, con 1.864 comparendos
4. Art35 NOm 4 - Incumplir, desacatar, desconocer @ impedir la funcidn o la orden de Policia, gon
1.287 comparendos,

5. ART 35 Nim. 1 -lrrespetar a las autoridades de Policla, con 1.653 comparendos,

Para un total de 27.443 comportamientos contrarios a la convivencia atendidos, logrando la incautacion
de 11,323 armas cortopunzantes y 10 Incautaciones de armas neumaticas; igualmente en lo corrido csl
afio 2025 se realizaron 7,618 mediaciones policiales en el sitio y 985 mediacicnes policiales en saia

Reduccidn Delitos que afectan la Seguridad Ciludadana.

Reduccion Delitos que afectan la Seguridad

Civdadana
recmanio del Homeciclhg
AT -18 % -12 %
Hursr wia Fatoasida
-3% -100 7%
lesinmey raogosing b e
17 % -17%
Hurta @ Cornercia besin de gutemainiey
-4 7% -T7

Con el fin de desarollar actividades que permitan lograr la disrupcidn del delito en la jurisdiccién gel
Departamento de Policla Boyaca, se desarrollaron planes institucionales con la articulacidn de ks
administraciones locales, comisarias de famiia, personerias municipales y demas autoridades polltico-
acministrativas, en las diferenies zonas de nuestros municipios de acuerdo a los andlisie del sector,
comunidad y cemas factores que intervienen en la comision de los delitos, lo cual permitié cbtener una
reduccion en el homicidio del 18%, extorsion del 12%, secuestro del 100%, el hurto a comercio del 17%.
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QUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTO DE
POLICIA BOYACA, CON ENFOOQUE EN DERECHOS HUMANGOS ¥ PAZ VIGEMCLA 1018, COMO ESCEMARID DE
COM LAS DIFERENTES AUTORIDADES, POBLACKON VULNERASLE, LIDERES COMUMALES Y
_COMUMIDAD FM GENERAL
hurto a personas del 7%, hurto de motocicletas del 4%, lesiones personales 3%, hurto a residencias 16%
y hurto a automotores del 17%.

En cuanto al esclarecimiento de los homicidios en el departamento, fue de un T8%, iguaimente es
importante resaltar gue en 81 de los 108 municipios que comprenden la jurisdiccidn del Departamento de
Policia Boyacd, no se presentaron homicidios.

Resultados operativos.

Actividad Operativa
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Dentro de las diferentes actividades ejecutadas por nuestros funcionanos, para lograr la disrupcion de los
diferentes delitos y fendmencs que afectan a nuestra comunidad Boyacense, se presentaron les
siguientes resuttados operativos: 2.845 capturas por todos los delitos, resaltando 503 por hurto en todas
sus modalidaces, 371 por lesiones personales, 382 viclencia intrafamiliar, 208 por uso de documentio
falsc, 225 por estupefacientes, 208 dafio en bien ajeno, 76 por delitos sexuales, 118 porte legal de armas
dafueqn.Hvﬂammmmmmbhn.uwmm.ﬂhlmﬂww.ﬂw
Homicidios, 34 por extorsidn y 443 por otros delitos; iguaimente, se lognd la recuperacion de 359 casos
| de mercancia por un valor de $2.478 millones de pesos, |a incautacion 2.999 casos de mercancia por un
valor $37.735 millones de pesos, $5.388 millones en mercancia incautada de contrabando, se incautaron
243 armas de fuego, se incauth B1T kilos de estupefacientes, se logrd la recuperacion de 73 vehiculos y
183 motocicietas.

Seguridad vial para los boyacenses.

El fin primordial duh:ﬁﬁhﬂdhﬂmﬂﬂﬂ:ﬁhimumﬂm._mﬁuMnﬁmdﬂ
transito y prevencidn de la accidentalidad de los usuarios de hlﬂnrmlﬂnnpﬁnmmm
transporte, orientado a garantizar una cultura de segundad vial y propiciar conciencia colectiva de
solidaridad, autorregulacidn y disciplina social.
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QUE TRATA DE LA REALITACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTD D

BOYACA, CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ VIGENCIA 2028, COMO ESCENARIO D

INTERLOCUCION COM LAS DIFERENTES AUTORIDADES, POBLACION VULNERABLE, LIDERES COMUMALES f

Seguridad vial para los Boyacenses
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El exceso de velocidad, fallas mecanicas, impericia del conductor, fatiga y el consume de Licor son las, |
causas mas recurrentes de accidentalidad en Colombia; es por eso que la Policla Nacicnal hace un
lamado para que los ciudadanos revisen sus vehiculos, realicen sus mantenimientos prevenivos y |
cofrectives, descansen durante los trayectos largos de viaje y cumplan con la normatividad de transito

En lo commido del afto 2025 se lo logrd una reduccién del 4% en personas lesionadas en siniestros vidler,
&N comparacion con el ano 2024,

En materia cperativa, por parte de nuestros uniformados de la Seccional de Transito y Transporte, duranis
el afio 2025 se cbluvieron los sigulentes resultados:

187 capturas por el delito de uso de documento falsa.

85§ por el delito trafico, fabricacidn o porte de estupefacientes.

31 automotores recuperados

358 kilogramos de marihuana incautada sobre las vias nacionales.

En cuanto a las actividades de prevencidn, la seccional de transito y transporte realizd un total 1.723
actividades, sensibilizando a 78.993 personas.

Proteccitn a la infancia y adolescencia.

La Poiicla de Infancia y Adolescencia desarrolla sus actvidades de prevencidn a través de la * i

de Proteccion a la Adolescencia e Infancia Segura E-PAIS”, la cual tiene como objetiva mﬁiu:
intervencion de fenomenos y delitos priorizados, articulando la prevencidn, control e investigacian |
 criminal, ademas de la coordinacion intersectorial con las entidades del estado, logrando asl, la |
x:grucﬂn. mit:gacion y atencion de resges asociados al uso de menores de edad en la comsidn de |
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QUE TRATA DE LA REALITACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTO DE
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COMUMIDAD EN GENERAL

Proteccién a la Infancia y Adolescencia

En el marco de la estrategia se desarrollaron las siguientes actividades

Programa Abre tus ojos, el cual fue diseflado como herramienta para que el Policla que se encuentra en
el territorio nacional, al momento de identificar algin factor originador de riesgo para los nifios, ninas y
adolescentes, lo active, con el fin de evitar que este riesgo se materalice y se vean vulnerados los
derechos de los infantes y adolescentes. Su objetivo es prevenir la materializacion de las diversas causas
de riesgo de vulneracidn a qua se ven expuestos los nitos, nifas y adolescenias, en cuaiquser enlomo
donde se desenvuelven, garantizando la proteccidn integral en el marco de las competencias y funciones
establecidas por la Ley.

El Grupo Infancia y Adolescencia en pro de la defensa de los derechos de los nifios, nifios y adolescentes |
| del Departamento de Policia Boyaca realizd las sigulentes actividades, asi:

« T8 capluras y aprehensiones por delitos contra nifkos, naflas y adolescentes.
* 4280 acciones de prevencién, las cuales permitieron la sensibilizacion de 50,750 personas.

Gracias a cada una de las actividades desarrolladas se logrd una reduccidn del 2% en los delitos en
nifios, niftas y adolescentes en el departamento de policla Boyaca.

| Proteccién al turismo y patrimonio naclonal

La Policla de proteccion al turismo y palrimonio nacional, es la encargada de adelantar labores de
vigilancia y control de los atractivos turisticos que a juicio del Ministerio de Desarrolio Econdmico y de la |
Policla Nacional merezcan una vigilancia especial, atiende labores de informacién turistica, orenta a los |
| turistas y canaliza las quejas que se presenten, apoya las invesligaciones que se requieran por parte del
| Ministerio de Desarrollo Econdmico, entre otras, asl mismo, realizan labores ce vigiancia y control
encaminados a la seguridad y cuidado del patrimonio arquealdgico, religioso y otros bienes culturales que
| conforman la identidad nacional
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Nuestro compromiso con el turismo

33274 Turhton sensiblizodos

12 Suipensiones temporales de ka ociividad
—HNa conlor con “Regiiro Nocional de Tursma”

10 Copturas dentro de kos entomas turkifices,
18 I

Durante la vigencia 2025, se realizaron las siguientes actividades por parte del grupo de la Policla de
proteccion al turisma y patrimonio nacional:

¥ 3,264 acciones de control programa “Turismo Responsable”.

v 4,248 acciones de prevencién dentro del programa "Contgo Turismo Seguro’, sensibilizardo a
33.216 Turistas.

¥ 13 suspensiones temporales de la actividad, las cuales fueron realizadas por no contar con |
“Registro Nacional de Turismo”, '

¥ 10 capturas realizadas dentro de los entornos turisticos.

+ 28 policias capacitados en temas afines del turismo, de los cuales 18 fuercn capacitados por la
institucion y 10 por el SENA

Grupo de Derechos Humanos.

En el marco del Proceso de Transformacidn Integral de la Policla Nacional, fue creado el "Comisionado
de Derechos Humanos para la Policia Nacional”, como dependencia de la Direccidn General, la cual, a
través de los grupos desconcentrades, hdera la promocion, respeto, garantia y proteccion de los Derechos
Humanos y el Derecho Inlemacional Humanitario en la Institucidn®. '
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Proteccién de los derechos Humanos
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La misicnalidad del Grupo de Derechos Humanos se basa en la atencidn a poblaciones en situacién de
vulnerabilidad, especificamenta a lideres, lideresas y defensores de derechos humanaos que presenten
amenazas por motivo de sus actvidades sociales, por ende, mediante e desplegue de la Directiva
Operativa 008 DIPON JESEP “pardmetros de actuacidn policial para el desplegue de la esiralegia de
atencidn a poblaciones en situacidn de vuinerabilidad”, se realizan acciones preventivas en favor de la
seguridad e integridad de estas personas, a iravés de revistas policiales, rondas y patrullajes a sus lugares
de residencia y trabajo, charlas de autoproteccidn y coordinacin de medidas preventivas en
desplaramienios y lugares de destino en territorio nacional

|

| Asl mismo, se realzan reuniones de interlocucion con lideres, lideresas y defensores de derechos
| humangs, Ejército Macional y demds autoridades politico administrativas, con el fin de dar a conocer la
misignalidad del Grupo de Derechos v las rutas de alencidn frente a las amenazras que e puedan
presentar a la poblacidn objelo, igualments, se articula con entidades del estado acciones para brindar |
mayor profecoitn.

i Durante la vigencia 2025 se desarrollaren las siguientes actividades.

+ 14 interlocuciones con lideres y lideresas sociales donde se socializd [a DOT 008 DIPON JESEP
"ruta atencidn a poblaciones en situacidn de vulnerabilidad”,

= 35 Actividades de atencién a lideres sociales y defensores de derechos humanos, poblaciones
LGTBIO+, afrodescendientes @ indigenas
« Se participd en 71 escenanos de Derechos Humanos

+« 97 Actividades de sensibilizacidn con un iotal de 1,951 policlas sensibilizados en temas
transversales a derechos humanos.

» 09 actividades de conmemoracian

Acclones para el Cumplimiento del Acuerdo Final de Par

| El Grupo Territorial para la Paz DEBOY, es una dependencia a cargo de la Subjefatura de la Unidad
Policial para la Edificacion de la Paz (UNIPEP), qulen es la encargada de la articulacidn, coordinacién,
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despliegue y ejecucidn de los lineamienios, planes, programas y proyectos derivados de los compromiscs
y responsabilidades institucionales, misionales y complementarios derivadas de la construccidn de paz y
el desarmolio de [a Polltica de Paz Total

Acciones para el Cumplimiento del Acuerdo Final
de Paz
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El Grupo terntorial en el marco de sus funciones y competencias did cumplimients a lo establecido en ol
PESP (Plan Eslratégico de Seguridad y Proteccidn) y Acuerdo Final de paz, establecidoen la D.O.T 001
DIPON - UNIPEP "Despliegue instiucional para ol cumplimienio de los compromisos asignadas a 'a
Policia Nacional en el marco de la implementacidn del Acuerdo Final y el desarrollo de la Politica ce Par
Total”; permitiendo la contruccion de paz en los territorios y beneficiando a la poblacién objeto de la unidad |
{Firmantes de Paz y sus Familias).

Durante la vigencia 2025 se desarrollaron las siguientes actividades

+ 1 interlocuciones, donde se socializd la D.O.T 028 DIPON JESEP "Estrategia de Alencién a
Poblaciones en Situacidn de Vulnerabildad™

4 Participaciones en Conversatorios.

Se participd en 10 Actividades de Conmemoracidn de fechas Efemérides.

I1 Actividades de pedagogla para la paz, con un total de 1,612 policlas sensibilizados.

Creacidn de g espacios de memoria histdrica

Seguimiento a ) rutas de Atencidn Firmantes de Paz y sus Familias

17 Actividades de impacto (Mesas de Dialogo de Paz, Cufas radiales, Talleres de prevencidn,
Taber de reconciliacién, Dia de sol con policlas victimas, Cine por la par y Jorradas de
Caracienzacion).

Estrategia de atencidn a Mujer, Familia y Género.

Teniendo en cuenta los pardmetros de actuacidn policial para el desarrolio y despliegue de la Estrategia
de Atencion a Mujer, Familia y Género - "EMFAG”", en cumplimiento del marco juridico y la politica nablica
expedsda por el Gobierno Macional para enfrentar en matera de prevencidn, alencidn e Imvestigacion
criminal la viclencia contra la mujer y demds violencias de género en el pals con enfoque diferencial,
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conforme a las competencias de la Policia Nacional en el Departamento de policia Boyacd, onentadas a
ia potencializacion de los esfuerzos institucionales para mejorar las coordinacicnes a nivel institucional e
interinsttucional en pro de atender de manera directa las manifestaciones de viclencia contra la mujer y
demas violencias de género, en el dmbito preventivo, de control e investigatvo, @ continuacidn, se
preseéntan los resultados de la gestidn en virtud de las actividades gue viens desarroflando el Grupo de
Atencion a Viclencia contra la Mujer, Familia y Género.

Estrategia de Atencién a Mujer, Familia y Género.
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En cada unidad policial gue comprende el Departamento de Policia Boyaca se encuentra un coordinador
de la Estrategia de Atencidn a Mujer, Familia y Género, encargado de sensibillizar, capacitar, prevenir y
realizar coordinaciones nberinstiucionales en pro del fortalecimients del servicio da policla bajo un
| enfoque de género.

A través de |a Estrategia de Proteccidn a la Mujer, Familia y Género (EMFAG), el Departamento de Policia
Boyaca viene propendiendo por la articulacién y desarrolio de acciones contextualizadas para responder |
a los retos que diariamente afronta la mujer, la familia y el género en el departamento. Para eflo se |
| desarrollaron 11,041 campafias de prevencidn y educacidn ciudadana mediante la entrega de volantes,
difusiones radiales y Facebook, donde se impartiercn recomendaciones para evitar los diferentes tipos
de violencia, invitando a la poblacién boyacense a denunciar los delitos asociados a la viclencia basada
&n género.

|
| Actividades cperacionales

T8 capturas por orden judicial frente al Feminicidio, delitos saxuales y violencia intrafamiliar.
299 capturas en flagrancia por Violencia Intrafamiliar,

10,137 medidas de proteccidn

48,278 revistas y/o visitas a personas con medidas de proteccidn
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| HORIZOMNTE 2. SEGURIDAD RURAL

| Se realizd presentacidn del video institucional que representa algunas de las actvidades mas relevanies
realizadas durante la vigencia 2025 en materia de seguridad rural.
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Contribuyendo a la seguridad rural.

La Seccicnal de Carabineros y Proteccidn Ambiental, direcciona el servicio de policia en la zona rura
con el obyetivo de mitigar la comisidn del delito, reducir la extraccidn legal de minerales y provechamients
| llegal de recursos naturales; de igual manera, por medio de la Estrategia Nacional Reduccidn Abwgeato y
la implementacién de los procedimentos de prevencsdn busca hacer participe a la comunidad en e
desarrolio de actividades pedagdgicas para prevenir la viclencia y los delitos que se presentan en el
entomo comunitano

Contribuyendo a la Seguridad Rural
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La seguridad rural desarrolia la estrategia nacional de reduccidn del hurto a ganado, la cual permitid
oblener los siguientes resultados:

« 4T semovientes recuperados
TATS incautaciones de samovientes
« 13 capturas por el delto de abigeato

Los procedimientos de prevencién en la Seccional de Carabineros tenen como objetivo hacer participe a
| Ia comunidad, en la vinculackdn del desarrolio de actividades pedagdgicas de aprendizaje, en pro de

prevenir |a violencia y deltos que se presentan en el entorno comunitanio, siendo la manera més clara y
adecuada para la comprensidn del servicio de policia, en la identificacidn de factores de riesgo gue alteran
la seguridad ciudadana los cuales son intervenidos por la instituckdn

En cuanto a las actividades de prevencidn, la Seccional de Carabineros y Proteccidn Ambiental obtuvo
los siguienies resultados:

3.291 campafas de prevencidn y educacién ciudadana, con 18.368 sensibilizades
123 encuentros comunitarios, con 2.460 participantes

0% espacio pedagdgico, con 35 participantes

01 grupo chvca Juvenil (Carabineritos), con 10 participantes

T T T

Proteccidn del medio amblente.

La Seccional de Carabineros y Proteccién Amblental es la encargada de prestar apoyo a las autoridades
ambientales, a los entes territoriales y a la comunidad, en la defensa y proteccidn del medio ambilente y
o8 rocursos naturales renovables, asi mismo, en las funciones y acciones de control y vigilancia. La
Policia Ambiental presta su servicio con prioridad en las zonas de reserva, pargues nacionales y en las
areas de especial importancia ecosistémica, contribuyendo con las tareas educativas, promocionales y
de prevvencion para el buen cuidado y respeto de la naturaleza.

Proteccién del Medio Ambiente
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Frenie al compromiso con e meds ambiente y en aras de contribuir con la proteccidn y cuidado dal

mismg, se realizaron las siguentes acthidades de prevencidn y control:

3.000 drboles sembrados con avlondades ambientales y entes temitoriales
2:831 acciones de control ambiental

182 acciones de prevencion, con 2.092 personas sensibilizadas.

58 capturados por deltos ambientales

2.750 unidades de flora incautada

307 unidades de fauna incautada

B85 m3 de madera incautada

T T T T

Estrategia Integral de Intervencién Contra la Mineria Negal.

La estrategia integral de intervencidn contra la mineria ilegal, estd enfocada principalmenta a la reduccitn
de la extraccién ilegal de minerales y reduccidn del aprovechamienta legal de recursos

Estrategia Integral de Intervencién Contra la
Mineria llegal

Incautacioneas
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Durante la vigencia 2023, en la jurisdiccion del Departamento de Policla Boyacd se intervinieron 523
minas, asl mismo, se logrd la incautacion 1.767.1T6 toneladas de Carbdn mineral, 20 Capturas y 3
incautacidn de 1B retroexcavadoras y 108 motores, .

HORIZONTE 3. INVESTIGACION CRIMINAL - INTELIGENCIA Y CONTRAINTELIGENCIA.

=& realza presentacion del wided insblucional que representa algunas de las actividades mas relavanias
realizadas durante la vigencia 2025 en materia de investigacion criminal, inteligencia y contrainteligencin
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Operacicnes para reducir el delito y resultados operativos de la Seccional de Investigacién
Criminal.

Operaciones Ejecutadas y Resultados Operativos
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El trabajo interinstitucional desarrollado en conjunto con la Fiscalla General de la Nacidn, en cumplimiento
a las directrices de Ministerio de Defensa Macional, dentro de la planeacidn operacional conjunta (POC),
logrd la desarticulacidn de 28 Grupos de delincuencia comdn organizada, efectuando 122 diligencias de
registro y allanamiento, capturando a 305 de sus integrantes, asl mismo, fue afectada las finanzas
criminales incautando §1 vehiculos, 2 metocicletas, 39 armas de fuego y 54 celulares

158 = AE - 0oa1 Fagira 10 oe 48 Apmbacon: IO PI21
VER: 5




actanre aB-2028- 1 () 4 1 7 B.oemov i coman. pLANE- 211
QUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICIOM DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTO DT
POLICIA BOYACA COM ENFOOUE EN DERECHOS HUMANOS ¥ PAZ VIGENCIA 1035, COMO ESCEMARIO [J1
INTERLOCUCIKON COM LAS DIFERENTES AUTORIDADES, POBLACION VULNERADLE, LIDERES COMUMALES ¥
_COMUNIDAD EN GENERAL, —tin
Lucha contra ol trdfico de estupefacientes.

En el Departamenta de Policia Boyaca se realizaron actividades investigativas y allanamientos qus
permitieron contrarrestar la comercializacion de drogas ilicitas que afecta y pone en riesgo el bienastar,
la salud y la integndad de nifcs, jovenes y adulios

Lucha Conftra el Trafico de Estupefacientes
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Dentro de la labor efectuada dia adla por nuestras mujeres y hombres policias, se lograron los siguientes
resultados operacionales: 55 expendios de estupefacientes erradicados; 225 capturas por el de'ito c2
Trafico, Fabricacsdn o porte de estupefacientes (dentro de las cuales 43 de nacionalidad extranjera); sa
incautaron 630 kilogramos de manhuana, 147 kilogramos de Base da Coca, 37 kilogramos de Cocaina y
2 kilogramos de Baruco, sustancias que no solo dinamizan economias criminales de gran escala, sino
que afecta de manera evidente [a salud y la vida de de las personas. En virtud de tal responsabilidad, =2
seguiran desplegando acciones Ce interdiccion, destruyendo laboratorios y fortaleciendo el trabajo de
prevencidn al consumo de sustancias psicoactivas

Lucha contra el secuestro y la extorsidn

El Grupo de Accidn Unificaca por la Libertad Personal (GAULA), tiens como misidn contribuir en s

formulacion de politicas de gobierno, desarroliando acciones integrales y efectvas para prevenis

invesbgar y reducir los delitos de lesa humanidad que atentan contra la liberad individual Exclusivaments

dedicado a evitar y contrarrestar los delitos del secuestro y la extorsion, estad conformado por personal

altamente calificado para llevar a cabo operaciones de rescale de personas secuestradas, as! coma

| tambsén el desmantelamiento de bandas criminales, organizaciones al margen de la ley, causantes ca
estos flagelos que mencscaban la liberiad personal de los colombiancs.,
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Lucha Contra el Secuestro y la Extorsion
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| El Grupo de Accién Unificada por la Libertad en sus actividades para contrarrestar los flagelos del |
| secuestro y la extorsion en el Departamenio de Boyacd, obtuvo los siguientes resultados durante Ia|
vigancia 2025, asl

L g —

« 26 Cas0os de extorsion resuelios.
. » Desarticularon de 3 bandas delincuenciales por el delito de extorsidn

= Se realizaron 34 capturas por el delito de extorsidn y secuestro

» El GAULA Policia Boyaca logrd evitar el pago de extorsién por $93.324.000 millones de pesos.
Mediante el desarrolio de la oferta insttucional de prevencidn del flagelo del secuestro y extorsién se

| hevaron a cabo 371 jornadas, 142 conferencias, impactando a 95.637 personas

HORIZONTE 4. COOPERACION INTERNACIONAL Y COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

i Se realizd presentacion del video institucional gue representa algunas de las actividades mds relevantes
realizacdas durante la vigencia 2025 en materia de coordinacin interinstitucicnal
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Espacios de Participacién Ciludadana. '

Dentro del proceso que desarrolla el Grupo de Prevencidn y Educacion Civdadana del Departamento oo
Policia Boyaca, se destacan los programas que ofrece la insttucidén en materia de prevencidn, los cuales
estan enfocados a optimizar el relacionamiento con la comunidad, para contribuir de manera
cormesponsable en la intervencion de causas de violencia, delios, comportamientos contranos a la
convivencia y la reconstruccion del tejdo social

Espacios de Participacion Ciudadana
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El drea de prevencidn y educacidn ciudadana contribuye de manera corresponsable en la intervencidn da
Causas de wiclencias, deliios y comportamienios contrarios a la convivencia identificadas v priorizadas,
mediante la arbculacidn de los senicios en materia de paricipacidn ciudadana.

» Paraelafo 2025 se realizaron 57.461 acciones derivadas de todos los procedimientos y procesor |

de prevencidn y educacidn crudadana con TJ2.856 personas beneficiadas

Sa realizaron 455 encuentros comunitanos en los que participaron 8.455 personas

=& fortalecieron 188 zonas seguras de forma mensual, mediants actvidades de acompafiamienta
y Capacitacidn,

Se realizaron 753 gestiones comunitarias, en las que participaron 20.320 personas

Se desarrollaron 1.552 actvicades con presidentes de junta de accidn comunal.

Unidos con la Comunidad
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Unidos con la comunidad
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En el despliegue de las campafas de prevencidn de los delitos de impacto, se realizaron 54.412
actvidades en la jurisdiccidn del Departamento de Policla Boyaca, beneficiando a 679.482
personas.

De manera cormesponsable, se realizaron 49 espacios pedagigicos en dierentes municipios de
la jurisdiccidin, vinculando entidades plblicas y privadas, beneficiando de esta manera a 192
ciudadancs

o€ contd con la participacién de 235 nifos, niflas y adolescentes los cuales hacen parle de los
28 grupcs de clvica infantil y juvenil del Departamento de Policla Boyaca

Se realizaron actividades de fortalecimiento con los 10 integrantes del grupo clvica de Mayores
Se realizd articulacidn y fortalecimiento de la red de apoyo y solidaridad cludadana, con 220
participantes vinculados a 168 entidades de seguridad piblica y privada, quienes laboran para
dierentes empresas del Departamento de Boyaca, las cuales contribuyen a la convivencia
Cludadana de cada uno de los sectores empresariales donde tienen injerencia.

Se realizaron actividades de fortalecimiento mensual con los 183 integrantes de las 9 redes de
apoyo que bene el Departamento de Policia Boyaca, los cuales son un apoyo fundamental en la
recoleccidn e intercambio de informacidn veraz y oportuna, que permiten prevenir, disuadic y
controlar hechos o conductas que puedan afectar la convivencia y seguridad ciudadana.

Frentes de Seguridad Empresarial,

Este es un programa de prevencidn y atencién al empresanio, gue permite en el marco de una alianza
estratégica entre la institucidn y el sector empresarial, promover la seguridad empresarial a partir de la
| pestion del nesgo y el control conjunto de la criminalidad que afecta a las empresas nacionales y
mutinacionales en Colombia.
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En la jurisdiccidn del Departamenio de Policia Boyaca, contamos con BE empresas 'u'm:uLada: A us A
programa, 28 de vigilancia y seguridad prvada, 31 de comercio, 11 de transporte, 7 da industria, 8 da
hoteleria y turismo, 3 de grandes superficies, 2 da prestacion de Senvicios, '

Durante & afo 2025, realizamos las siguientes actwvidades: 121 campafias de difusidn por medios de
comunicacion radiales; se capacitaron 1.083 personas de manera presencial y 128 de forma virival, se
atendiercn 148 requerimienios de nuestros afiliados y se realizaron 4T jomadas de sensibilizacion y
prevencion sectoral }

Cuentos para la convivencia.

Cuenlos para la convivencia

Cuentos para ,
la convivenciaas
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En coordinacion con la Gobernacidn de Boyacd se realizd el segundo concurso de POLIHISTORIAS 3.0
{= Cuentos para la Convivencia, cuyo objetivo principal es fortalecer los lazos entre nifios, nifias y
adolescentes de la comunidad educativa boyacense y la Policla Nacional, a través del fomenio ce la
r;ru-;uﬁn iteraria, la lectoescritura critica y reflexiva, donde se contd con la participacion de 30.862
| estudiantes.

El concurso culmind con la reunién de los 60 ganadores cuyos cuentos fueron publicados en el libro de
POLIHISTORIAS, este emocionante encuentro tuvo lugar en el Teatro Boyaguird, ubicado en la ciudad
ce Tunja. La celebracidn reconocid el talento y la creatividad de los jovenes autores, convirtiéndose en
| un espacio de encuentro y reconocimiento.

Gestidn Publica Territorial, '

Los Comandantes de Policla (departamentos, metropolitanas y estaciones de Policia), en cuanto a la |
Gestién Plblica Termilorial de la Convivencia y Seguridad Ciudadana, tenen como principal |
responsabiidad asesorar a los Gobernadores vy Alcaldes (de acuerdo con su jurisdiccidn), en ko
relacionado con la dindmica criminal, delincuencial y la percepcién de inseguridad, participando en el |
proceso de formulacién y posterior ejecucidn de los Planes Integrales de Segundad y Convivencia |
Ciucadana - PISCC, a través de los planes, programas y proyectos, con el fin de contribuir al logro de los
objebvos establecidos y a su ver, foralecer el despliegue del senvicio da polbicla.

Geslion Piblica Territorial “De la mano por la
Seguridad”
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Gestionar la convivencia y la seguridad en los territorios implica necesariamente un trabajo unificado entre
{ las autoridades, las insttuciones, la fuerza plblica y la comunidad, cuyo fin es articular recursos, actores
¥ capacidades, promover Una mayor coordinacion interinstitucional, para prevenir o atender integralmente
los fendmenas que afecten a los territoros

Es por ello gue el Comando de Departamento de Policia Boyacd, participd en los diferentes espacios de
coordinacion liderados por las primeras autoridades de policia, siendo los consejos de seguridad los mas
ejecutados con 1.075 mesas de trabajo, seguido de Comités Civiles de Convivencia con 583 mesas,
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saguido de los consejos de seguridad y convivencia con 547 mesas de trabajo y finalmente los COmites |

de orden pablico con 321 reuniones

Se presentaron ante las autordades 482 proyecios de inversidn por la suma de § 73.561.267.631,
onentados para el forfalecimiento de las capacidades del servicio de policla, lo que parmitd la
presentacidn de proyecios de inversion para ser financiados con recursos del Fondo Cuenta Territonial,
de los cuales JTR fueron aprobados por las enbdades lemionales, de esios, 3T) iniciaron process
contractual por la suma de § 21.108.618.148,06, con una ejecucién total en el aflo de § 9.072.084.210.84,
destinados a bienes 0 servicios gque han mejorado las capacidades del servicio de policla.

De acuerdo a lo anterior se puede indicar que a través de las entidades termtoriales se logrd la adguiticidn
de B motocicletas uniformadas, 9 camionetas uniformadas, puestas al servicio de las patrullas del n adeio
de senvicio de policia y en infraestructura se registrd el ingresd de 2 estacion de policia

Asl mismo, se gestonaron los recurscs y viabilidad del proyecto de construccidn del Estacidn de Polc a
Covarachla tipo A nivel de Seguridad 2 por un valor de § 3.658.140.706,00, que actualmente esid en
proceso de contratacion de los estudios y disefos con validacion de la Direccidn Logistica y Financiera

GESTION ADMINISTRATIVA

JAWDiawNCiA PUBLICA

nsumméﬂ
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| Presupuesto efecutado por el Departamento Policia Boyaca 2025.

| La Jetatura Adminisirativa es la encargada de administrar de manera efectva los recursos financieros
| logisticos, con el fin de contribuir al cumplimiento de la misién institucional
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INTERLOCUCION COM LAS DIFERENTES AUTORIDADES, POBLACION VULNERABLE, LIDERES COMUNALES Y

Presupuesto Ejecutado por el Departamento
de Policia Boyaca 2025.
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El Departamento de Policla Boyaca contd en la vigencia 2025 con una aprobacién presupuestal de $9.549
miliones, los cuales fueron ejecutados al 100%, realizando 67 procesos contractuales entre las
inodalidades de seleccion abreviada (09 procesos), minima cuantla (21 procesos), orden de compra (24
procesos) ¥ contratacion directa (13 procesos), satisfaciendo con ello las necesidades en materia de

»  Movilidad £4 171 millones

» Bienestar social $ 550 mikones

« Ambito tecnolégico  $180 millones

* Infraestructura £3.700 millones

» Intendencia 5850 milones

« \arios £18 miflones
Talento Humano.

: Esle grupo, a través del despliegue de los procesos de gestdn humana y los procedimientos de bienestar

social, cametizacion, seguridad y salud en el trabajo, capacitaciones, vacaciones, ubicacién laboral entre
ctros, ha brindada al personal uniformado y no uniformado de la unidad, diferentes espacios de interaccidn
y bienestar dando cumplimento a lo establecxdo en el manual de bienestar y calidad de vida para el
personal de la Policla Nacional.
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Talento Humano
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El Grupo de Talenta humano, esta al tanto de las situaciones administratvas del personal uniformado 4
no uniformado que conforma el Departamento de Policla Boyacd, salvaguardando la salud menta,
emocional, fisica y espiritual, fundamentado en LA FAMILIA como pilar fundamental de la sociedad

Para el aflo 2025, el Departamento de Policia Boyacd contd con 3.089 uniformados, 449 funcicnarics
mas que el afo 204, disiribuidos en 6 categorias, asi: 126 Oficiales, 1.472 Suboficiales y mandos Nivel
Ejecutivo, 1.031 Patrulleros, 01 Agente, 3T2 Auxiliares de Policia y 8T No Uniformadces, de los cuales 39
| uniformados son afrodescendientes, 916 mujeres, lo que representa un J0% del parte de la unidad

Velamos por la Promocion Instifucional,

Velamos por la promocion y bienestar
Institucional

by Wy
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Patrulleros aprobaron el concurso para el Ingreso al
grado de Subintendente para la vigencia 2025,
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El Departamento de Policla Boyaca para la vigencia 2025, otorgd 3.T43 Estimulos e incentivos como
permEos especiales, licencias, descanso extraordinano y horarios flexibles. Aunado a lo antenior, s& han

otorgado 14,974, felicitaciones, condecoraciones, reconocimientos otorgados por el mando institucional

| « MS5 funcionarios ascendieron, en las siguientes categorias: 20 oficiales, 159 mandos del n'r'-'cll
ejecutiva y 1668 patrullercs
I

« 12T Patrulleros pasaron el concurso para el ingreso al grado de Subintendente, quienes
ascenderan en la vigencia 2025,

Bienestar Soclal y Familia. ’

Bienestar Social y Familia

esTRATEGIA G D

Un estilo de vida saludable
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| =n cada una de las unidades policiales que comprende el Departamento de Policia Boyaca, durante el '

| afo 2025 sa desarrolld la Estrategia 4D "Un estilo de Vida Saludable®, cuyo objetivo es impulsar la cultura

! del sutocuidado de los funcionarios en su dimension fisica, mental, afectiva y espiritual, generands la
practica de habios saludables que les permita mejorar su calidad de vida en el ambiente personal y

| laboral, impactando positivamente la prestacidn del servicio de Policia

| Durante la wvigencia 2025 s& realizaron 110 aclividades de recreacidn, cultura, deporle ¥ apoyo
 psicosocial, beneficiando a los 3.027 funcsonarios gue hacen parte de la unidad y sus nucleos familiares

En atencidn a la Resoluckdn Mg 1572 del 05052023 "Por la cual s expide el reglamenio de Bienestar
Iabnral de la Policia Nacional de Colombia® Durante la vigencia 2025, por parte de la Dweccion de
| Bienestar Social y Familia, & asignd $325.955.090,63, para las actvidades do recreacion y cultura, el
cual fue distribuido a las unidades policiales gue comprenda el Departaments de Policla Boyaca, para el
desarrolio de la Estrategia 4D “Un estio de Vida Saludable®, cuyo objetivo es impuisar la cultura del
autccuidado de los funcionarios en su dimensidn fisica, mental, afectva y espiritual, generanda la practica
de hibitos saludables que les permita mejorar su calidad de vida en el ambsente personal y laboral,
impactando posivamente la prestacion del servicio de Pobicla,
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| Fortalecimiento de competencias.

El Departamenio de Policla Boyacd, cuenta con 1 alianza educativa con el Servicio Nacional du
Aprendizaje [SEMA)

Fortalecimiento de Competencias

Allanzas con insfituciones
educalivas exiernos

150
Seminario Codiga Moclonol Leminaria Shiema Diplomiadn deoechios humanay

de Seguridod y Convivencio | Tdctica Riuddco Pollelal ¥ sarviclo de polica
Clhudiadana

[ S S —

De acuerdo a la meta establecida por el plan anual de educacidn (PAE), proyectada por la Direccidn cn
Talento Humano, se logrd la capacitacidn de 973 funcionarios adscritos al Departamento de Polica
| Boyaca, de los cuales B0 fueron capacitados en Seminario Actualizacién Cédigo Nacional de Seguridad
y Convivencia Ciudadana, 150 en Diplomado derechos humanos y servicio de policla, 150 en ssiema
tactico basico para el servicio de policia y 593 en otros cursos académicos.

Incorporacidn Talento humana,

Incorporacion Talente Humano -

Convocalorias
ara Serviclo
Hitar

27946 Auxiliores
I oo racion

Convocalorias: Oficiales [2) 'yr" s oa ALY aL
Patrullero de Policia (2) el ] :

i'l.ﬁ Incorporados a Oficial

A7) Incomporodas a Patrullera de
Folcia
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En cuanto a la incorporacidn de talento humano, se realizaron cualro convocatorias para servicio militar,
| en las cuales se incorporaron 296 auxiliares de Policla.
Se realizaron dos convocatorias para el ingreso a Oficial, donde se incorporaron 46 aspirantes y dos
convocatorias para el ingreso a Patrullero de Policia, donde se logrd la incorporacidn de 381 aspirantes.

|
| Escuchar al cludadano: "nuestro compromiso”™

' Las Oficinas de atencidn al ciudadano han tenido en cuenta la importancia que refiejan los clientes
| Internos y externos para nuestro actuar policial, toda ver que son nuestra razdn de ser y a quienes se les
debe brindar respelo y buen trato desde la misionalidad de cada funcionario policial
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| Las Oficinas de Atencion al Ciudadano se encuentran ubicadas en todas las unidades de Policia a nivel
Macional, en donde estin prestas a escuchar sus requerimientos: estas son un espacio de participacidn
para la comunidad y para los mismos policlas, en donde pueden expresar sus solicitudes, peticiones,
| Quejas, reclamos, reconocimientos y sugerencias por situaciones propias del servicio o aquellas que se
orginan en desarrollo de las actividades que se llevan a cabo por parte de kos uniformados con la
ciudadania en general

€l Departamento de Policia Boyacd, cuenta con 1 oficina principal ubicada en el comando del
Departamenta y 108 PAC, (Puntos de Atencién al Ciudadano) ubicados en cada una de las estaciones
de Policia que conforman la unidad

| Se cuenta con medios de recepcion a través de la linea nacional 018000910112, linea anticorrupcién 166,
2 través da correo electrdnico lineadirtecta@policia gov.co, de forma presencial en cada una de las
oficinas principales o puntos de Alencidn al Ciudadano o a través del QR las respuestas de las PORS,

| @stdn ajustadas a lo dispuesto en la ley 1755 de 2015, por medio de la cual se regula el Derecho
Fundamental de Peticitn
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SCOMUNIDAD PN GENCRAL -
Para el afho 2025 se recepcionaron 1.570 POR2S, oblenidos del Sistema da Informacidn de Pelc'ones,
| Quejas, Reclamos, Reconocimientos del Servicio Policial y Sugerencias
Gestidn Disciplinaria

| La ética, los valores y los principios son esenciales para la actividad de policla, por ello la Policla Macionoi
cuenta con las Oficinas de Control Disciplinario Interno, quienss son las encargadas de investigar todas
las conductas que afectan la disciplina policial, comatidas por miembros de la insttucidn dentro y fuera
del servicio, recordando los valores éticos y morales que nos caracterizan como servidores piblicos y en
nuestro entomo social, afectvo, familiar y laboral.

Gestion Disciplineria
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La Oficina de Control Disciplinario Interna de Instruccidn Nimero 1, durante el afio 2025 realizd la apertura
ce 298 investigaciones disciplinarias, 89 Pliegos de cargos. 173 procescs archivados, 36 inhibitorios, 129
| procesos disciplinanios vigentes, 82 funcionarios invesbgades, frents al componenta da sensibilizacién 53
| debe indicar que durante el aflo 2025 se han Bevado a cabo el despliegue de integridad, mediante ol

desarrollo de los Clrculos de Integridad Policial (Bastiones de Integridad y Baluartes). asl mamo sa
| levaron a cabo diversas jormadas de sensibilzacion en temas relacionados con el régimen disciolinaria,
| funciones y roles, uso de la Fuerza, prevencidn ce viclencia contra la mujer, violencia intrafamilia’,

prevencitn del abuso y acoso sexual (la coercidn sexual, La intimidacion sexual, el abuso de poder
| sexual), actividades gue fueron dirigidas al personal que integra el Departamento de policia Boyaca,
logrando sensibilizar alrededor de 2.6819 funcionarios de policia en materia disciplinaria

Intervencién de los grupos de valor e interds

Pregunta 1.

Habitantes del municipic de Garagoa realizan |a siguiente pregunta:
LCué acciones 58 han fomado para combabir la delincuencia informdtica?

Ante este interrogante da respuesta el seflior Mayor SAADY FERMANDO AYA NAVARRD Jele Seccida
de Investigacidn Criminal DEBOY.
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Bajo la coordinacidn de la fiscalla general de la Nacidn se realizard apertura de una unidad investigatva
para combatir los delitos informaticos.

La DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL (DIJIN) a través del centro cibernético
policial, unidad especializada de la Policia Nacional de Colombia dedicada a la prevencion, investigacidn
¥ respuesta frente a delitos informaticos, vienen desarrollando investgaciones para combatir este flagelo
delincuencial, mediante el andlisis forense digital y herramantas tecnoldgicas para identificar a los
responsables.

Pregunta 2.

Pregunta formulada por habitantes del municipio Chiguinguird:

1 ¢ Qud actuaciones se han tomado con los animales en condicidn de abandona?

A este interrogante da respuesta el sefior Capitdn HERNAN CAMILO ORTIZ GUERRA Jefe Seccional de
Carabineros y Proteccion Ambiental DEBOY

' Durante la vigencia del aftlo 2025, la Unidad Montada de Carabineros Saboyd, ejecutaron las siguientes
acciones ask

+ Se llevaron a cabo J reuniones de articulacion con la administracién municipal de Chiquinguird
UMATA, Direccidn Local de Salud y el médico veterinario, esto con el fin de articularios para la
atencidén de los posibles casos da mafrato animal

» As| mismo, se desarrollaron 05 aprehensiones preventivas por posible maltrato animal en
cumplimiento a la Ley 1774 de 2016 y la Ley 2455 de 20285, actividades llevadas a cabo en previa
coordinacxdn con el médico veterinaro de la aicaldla municipal de Chiquinquird y dejadas en
custodia temporal a la fundacién "mi mejor amigo”.

= Esimportante dar a conocer a la ciudadania que, en atencidn a las responsabilidades asignadas
en la Ley 205472020 y 1774/16, la administracidn municipal de Chiquinquird debera de tener un
centro de bienestar animal y/o un convenio con un tercero (fundacidn protectora de animales),
para la atencion de los animales en situacidn de calle o vulnerabilidad, sin embargo, el personal
de |la unidad Montada de Carabineros Saboya ha realizado diferentes solictudes con el objetivo
de generar una respuesia concreta y objetiva, si hay un centro de bienestar animal o sl en efecto
tenen un convenio, donde se nos ha informada que no tienen ninguna de las dos, evidencidndose
una gran y preocupante falencia por parte de la administracidn municipal, dificuttadao la atencidn
dﬂmﬂmmd'w:upuﬂdlnnhqmmmnhinmdumlmnmumanMHsm
s e ,

Aunado a lo anterior, el personal policial, y de acuerdo a nuestras capacidades y misonalidad, seguirdn
atendiendo los casos donde se presenie la vulneracidn de las liberlades de estos seres sintientes

Pregunta 3.
1 Pregunta formutada por habitantes del municipio de Villa de Leyva:

' £Qué acciones sancionatorias y preventivas ha adelantado la policia frente a casos de hurto de ganado,
guemas forestales y maliralo animal?
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[ A este interrogante da respuesta el seflor Capitan HERNAN CAMILO ORTIZ GUERRA Jefe Seccional ds
Carabineros y Proteccién Ambiental DEBOY

Duranie la vigencia del afo 2025, |a Undad Basica de Carabineros Villa de Leyva, ejecutaron las
siguilentes acciones.

« [En materia de prevencidn del abigeato, se desplegaron 48 puesics de control, logrando la
incautacion de 268 semovientes bovinos por inconsistencias en la documentacidn exigida para
su movilizacidn, de igual forma se llevaron a cabo diferentes verificaciones a los expendios de
came, logrando la incautacion de 562 kilogramos de producios y denvados camacos, asl mismo,
se realizaron 20 patrullajes montados en zona rural del municipio, ademas de la ejecucién Ze 15
campafias de sensibilizacion dingidas a la comunidad logrando impactar a 110 personas
fortaleciendo la cultura de |a legalidad y prevenir el hurlo de ganado

= Encuanto a la proteccién del ambiente, se Bevaron a cabo 10 campafias de prevencion enfocades
en evitar las quemas forestales y promover el cudado de los recursos naturales, beneficiando a
25 personas. En estas actividades se socializd la normatividad vigente, incentivando practicas
responsables que contribuyan a la conservacién del entorno

« En lo que refiers con o blenestar animal, se realizaron 120 acciones de control sobre lenencia
irresponsable de mascotas, con el objetivo de verificar el estado fisico de los animales de
compafiia, adicionalments, se desarrollaron 20 campafias de prevencidn del maltrato animal,
impactando a un total de 80 personas, mediante jornadas de sensibilizacion sobre el traty digna
hacia los animales y la importancia de su proteccidn.

Estas acciones refiejan el compromiso insttucional con la seguridad rural, la proteccidn cel medn
ambiente y la defensa de los derechos de los animales, contribuyendo al fortalecimienta de la convivencia
¥ la legalidad en el municipio de Villa de Leyva

Pregunta 4,
Pregunta formulada por un habitants del municipso de Guatequa:

LCué campatas ha desarrollado la Policla en los colegios para |a reduccidn y prevencidn del consumo
de Estupefacientes?

Responde la pregunta el sefior Mayor HELBERT YESID LEON SILVA, Jefe Grupo de Prevensdn y
Educacién Ciudadana

En &l Séptimo Distrito de Policla Garagoa vy |a Estacidn de Policla Guateqgue, 38 vienan adelaran )
campafias educativas y preventivas dirigidas a estudiantes de diferentes instituciones educativas del
municipio, entre ellos el Colegio Enrigue Olaya Herrera mediante jornadas pedagodgicas lideradas por
Polcia Comunitaria y personal de la patrulla de vigilancia, contando ademas con el acompafamien‘n
interinstitucional de Infancia y Adolescencia, Comisaria de Familia y la trabajadora social de la Alzalda
Municipal, donde se realizaron charias educativas y espacios de sensibikzacion dirigidos a estuciantes,
orientados a prevenir el consumo de sustancias psicoactivas en la poblacidn escolar, con el fin da
concientizar a los nifios nifias y adolescentes, sobre las consecuencias sociales y de salud derivadas
del consumo de estupefacientes, con el fin foralecer valores, autocontrol ¥ loma do decisiones
responsables en los jévenes, con eflo promover el didiogo y la resclucidn pacifica de conflictos dentro de
los entornos escolares, familiares y sociales, orientado a los estudiantes sobre la importancia a» evitar

mmmm.mmmmmﬂMmmmmmm-lwumm
sustancias llicitas.

De igual forma, se brindaron recomendaciones para que los estudiantes fortalezcan en sus hogares
medidas de aulocuidado, formacitn en valores y comunicacidn familiar, con el fin de preverir situaciones
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I Pregunta 5.
| Pregunta formulada por habitantes del municipio de Moniguird:

¢ Qué programas realiza la Policla comunitaria, para fortalecer los lazos de confianza de la ciudadania
con la institucidn?

Responde la pregunta el sefior Mayor HELBERT YESID LEON SILVA, Jefe Grupo de Prevencidn y
Educacidn Cudadana

Con el fin de fortalecer los lazos de confianza entre la ciudadania y la Policla Nacional, la Estacion de
Policia Moniquird a través del grupo de Policla Comunitaria (POLCO) desarrolla diferentes programas y
actividades de prevencidn y participackdn ciudadana dingidas a la comunidad en sectores urbanos y
rurales. Dentro de estas actividades se realizan campafias preventivas y jornadas de sensibilizacién, en
las cuales se brindan recomendaciones de seguridad para prevenir delitos como homicidio, lesiones
personales, extorsidn, hurlo a personas, hurto a celulares, huro a bicicletas, violencia intrafamiliar y
deltos sexuales, Estas campafias se desarrollan mediante charlas comunitarias y encuentros
ciudadanos, permitiendo generar espacios de didlogo, acercamiento insttucional y fortalecimiento de la
confianza con la comunidad.

De igual forma, se ejecutan programas de formacitn y cultura ciudadana, como de clvica infantil “Catedra
Edﬂ Buen Ciudadanc®, donde a través de actvidades lidico-recreativas denominadas “Relaciones
humanas colectivas o interpersonales, suehos y proyectos”, se sensibliza a nifos y familias scbre valores,
convivencia pacifica y corresponsabilidad en la seguridad, durante estas jornadas también se incentiva a
la ciudadania a informar cualquier hecho sospechoso a las lineas de atencidn y a la Estacidn de Policla
Moniguird, promoviendo la denuncia y la participacidn activa de la comunidad en la prevencién de! delto.

|Emnmm1dﬂnuhgr¢mpamrnpmﬂmua1MpﬂmnudlhmunHld.
| contribuyendo al fortalecimiento del tejida social y al mejoramiento de la relacidn entre la institucién policial
y la ciudadania,

Fregunta 6.
Pregunta formulada por habitantes del municipio de Raminqui:

£ Ouéd manejo da la policla con temas referentes al espacio pdblico ocupados por establecimientos de
Comearcioy

Responde la pregunta el sefior Mayor FRANCISCO JAVIER FERMANDEZ LOZANO, Jefe Equipo
Direccionamiento Local de Vigilancia Comunitaria por Cuadrantes DEBOY (E).

En relacdn con los establecimientos comerciales, la Policia actla supervisando que la ocupacion del
espacio plblico sea temporal, autorizada en este caso por parte de la Alcaldia Municipa! oficina de
planeacién slempre y cuando no afecte la movikidad ni el benestar de la comunidad. En caso de
incumplimiento, puede imponer medidas cormeclivas COMo SaNcioNes BConOmIcas o [ orden de retiro de
elemenios que obstruyan el paso o generen molestias, siempre respetando el debido proceso. Para el
afo 2025 por este comportamiento se sanciond a 33 infractores.
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COMUNIDAD EN GENERAL
Comportamientos y Sanclones (Ley 1801/2018)

Cuando un establecimiento de comercio ocupa el espacio piblico (andenes, antejardines no autorizados
calzradas) sin el permiso correspondients, la Policia actua bajo los siguientes critenios:

» Ocupacitn indebida (Art. 140, Numeral 4); Ocupar el espacio plblico en violacidn de las normas
vigentes,

Sanciones aplicables: Multa General Tipo 1 a 4: Dependienda de la gravedad

Decomiso: De los bienas muebles utilizados en la ocupacién.

Suspensién temporal de actividad: Si la ccupacidn persiste o afecta gravemente la
convivencia.

' Procedimiento y Competencias

| Es importante entender que la Policla tiena una funcion de control inmediato, pero la regulacian du!'n:m
depende de las alcaldias,

Actuacién Policlal Fundaments Juridico
Resoluciones y Reglamentaciones Locales
La Policia no determina qué es espacio piblico; lo hacen las normas urbanisticas,

+ Decreto 1077 de 2015: Decreto Unico Reglamentario del Sector Vivienda, Ciudad y Territoric,
que defing los elementos que constituyen el espacio plblico,

* Planes de Ordenamiento Territorial (POT): Cada municipia reglamenta el uso de antejardines
¥ Ionas de aprovechamiento econdmico

= Sentencia C-211 de 2017 (Corte Constitucional) La Corte ha aclarado gue, aungue la Policla
debe recuperar el espacio piblico, debe respetar el principio de confianza legltma. Si un
comerciante ha ocupado un espacio por mucho tiempo con venia tacita del Estado, no puede sar
desaloiado violentamente sin un plan de reublcacién o alternatvas.

Mota: La Policla Macional actia como brazo ejecutor. 5i el establecimiento cuenta con un “"Contrato d4
Aprovechamiento Econdémico del Espacio Publico® (regulado usualmente por rescluciones da las
Secretarias de Gobierno o Planeacitn), la Policia no puede intervenir ni sancionar, siempre gque so
cumpilan los metros cuadrados autorizados

Pregunta 7.

Pregunta formulada por habitantes del municipio de Macanal:

¢ Qué acciones preventivas y sancionatorias ha desarrollado la policia al ejercer controd con vehlcules
gue ponen misica a alto volumen?

Responde la pregunta el sefior Mayor FRANCISCO JAVIER FERNANDEZ LOZANO, Jefe Equipo |
Direccionamianta Local de Vigilancia Comunitaria por Cuadrantes DEBOY (E) |

|
En el Departamento de Policla Boyaca, el conirol del rudo generada por vehiculos (comdnmenis |
contcido como "car-audin” o perifones no autorizado) es una pricrdad de convivencia cludadana La |
Policla Nacional actla bajo un marco que combina el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivancia |
Civdadana y el Codgo Macional de Transio |
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La actuacion policial se sustenta en la aplicacién de medidas correctivas de acuerdo a la Ley 1801 de
2016 (Codigo de Convivencia): Especialments el Articulo 33, que trata sobre los comportamientos que
alectan la tranguilidad y relaciones respetucsas de las personas, para el aflo 2025 por este mativo se
sanciond a 153 infractores.

, Acciones Preventvas - Mediacidn y Disuasidn

|J'~n'tH- de la sancibn pecuniaria, la Policla desarrolla acciones crientadas a la resclucidn pacifica de
conflictos:

» Mediacién Policial (Art. 154, Ley 1801): El uniformado aborda al propletano del vehiculo para
solicitar la disminucion del volumen. 5i el ciudadano accede voluntariamente, se puede dar por
terminada la intervencidn con un llamado de atencion.

* Desactivacién de la fuente de ruido: Si el propietario no se encuentra o se niega, la Policla
tiene la facultad de desactvar temporaimente la fuente de sonido sl esta afecta de manera
urgente la tranquilidad del vecindario,

| + Campafias de Sensibilizackén: Realizadas junto a las Secretarias de Movilidad y Amblente para

informar sobre los limites de decibeles permitidos (normalmente entre 65 dB y 80 dB dependiendo
| del horano y secior).

|
Acciones Sancionatorias

| Cuando la conducta persiste o es flagrante, se aplican las siguientes medidas
|
i A, Por Convivencia Ciudadana (Patrulla de Vigiancia)

Bajo el Articulo 33, Numeral 1, Literal a de la Ley 1801:

* Multa General Tipo 4: Es la sancién econdmica mas alta del cidigo (aproximadamente 32
salancs minimos dianos legales vigentes)

= Disolucién de la reunién: 5i el vehiculo es el centro de una aglomeracién no compleja que
perurba e sueho o el descanso,

= Comiso: Incautacidn de los equipos de sonido o plantas de poder de forma definitiva o temporal.
B. Por Transito (Policla de Carreteras / Agentes de Transito)
Bajo la Ley 769 de 2002;

* Infraccion B.OT: "Lievar equipos de sonido a volimenes gue sobrepasen los limites maximos
establecidos por el Ministerio del Medio Ambienta®,

= Inmovilizacién: Si el ruido es producido por dispositves instalados que viclan las normas de
homologacidn del vehlcula,

Pregunta 8.

Los habitantes de los municipios de Sogamoso, Villa de Leyva, Tinjaca, Chiquinguird, Jenesang, Almeida,
San Luis de Gaceno, Berbeo, chita, Boavita y Tipacoque presentan la sigulente solicitud:

Se solicita mas apoyo, presencia, rondas policiales y mas pie de fuerza en cada uno de sus municipics
con el fin de mejorar la seguridad en el sector rural y urbano.

Responde la solicitud el seflor Mayor YEISON PAUL LOZANO DELGADO, Jefe Grupo de Talento
Humano DEBOY
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Para la vigencia 2025, el Departamento de Policia Boyaca tuvo un fortalecimiento del 17% en el recursa
humang, para el mejoramiento de la seguridad en Boyaca

La mas reciente gestidn, permitid la asignacitn de ciento cincuenta y un (151) Patrulleros de Policia,
gquienes fueron distribuidos estratégicaments a las diferenies Estaciones del Departamento, 72 de ellos,
fortalecieron puntuaimente las 11 estaciones que aliegan el requerimientio, distribuidos de la siguente
forma:

» Chiguinguird: 18 '
= Sogamoso 15

« Villa de Leyva: 12

« Chita 12

» Boavita: 5§

» Tipacoque: 5 patrulleros
« Tnjack 1

s Jenesano: 1

«  Almeida 1

s San Luis de Gacerno: 1
« Berbeo 1

No cbstante, el Comando de Departamenio de Policla Boyaca continda adelantando las gestiones que
permitan un incremento continuo del Talento Humano de la unidad

Pregunta 8.
Pregunta formulada por habitantes del municipio de Nueve Coldn:

¢ Qué programas, planes, estrategias se realizan en el Departamenio de Boyaca para la prevencion de la
extorsidn mediante el uso de las redes sociales?

Responde la pregunta el seflor Capitdn MICHAEL MONTOYA GAZON, Comandante Grupo de Accin
Unificada por la Libertad Personal GALULA

Dentro de las acthvidades de nuestra misionaldad, el GAULA Boyacd realiza acciones de gestid»
comunitara como jormadas, conferencias y encuentros antiexiorsidn, con al fin de prevenir los delitos del
secusslro y la extorssdn, en donde se dan a conocer los diferentes modus operandi utilizados por los
delincuentes, recomendaciones de seguridad y autoproteccidn para evitar ser victima de estos deltos:
asl mismo se indica la linea de atencidn nacional 165, nuestro jSlogan Yo no Pago, Yo Denuncia! y la
importancia de comunicarnos de inmediato cualguier caso de extorsidn gue se llegue a presentar,

CONCLUSIONES

El Departamento de Policia Boyaca, en su rendicién de cuentas correspondiente a la vigencia 2025, ha
cumpldo cabalmente con las normativas, procedmientos y metodologlas establecidas, garantizando la
transparencia, la participacidn democritica y el derecho a la informacién de los ciudadanos sobre 1a
gestidn pablica. En esta ocasidn, se presentd a la ciudadania, la sociedad civil, las veedurias, oiras
entidades publicas, organismos de control y grupos de interés, los avances alcanrados y las acion;
epecutadas en los disbnios Ambstos relacionados con la seguridad ciudadana.

Sa destaca la significativa parbcipacidn del personal en a rendicidn de cuentas;

Tvﬁ-sm-m‘ Pagina VA de 45 Aprobacién 3WORIC.1




acta e aE-2026-1 0 4 1 2 6.oebov/ coman: pLane- 2.1
QUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTO DE
POLICIA BOYACA, CON ENFOGUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ VIGENGIA 2025, COMO ESCENARIO DE
INTERLOCUCION CON LAS DIFERENTES AUTORIDADES, POBLACION VULNERABLE, LIDERES COMUNALES Y
COMUMIDAD EN GENERAL

. 208 personas de manera presencial.
. 42 personas de manera virtual,

Para un total de 250 asistentes,

El desempefio institucional muestra un balance positivo en cuanto a la reduccidn de los principales delitos
gue a'ectan la convivencia y seguridad ciudadana en la jurisdiccién del Departamento de Policla Boyaca,
Los avances son los siguientes: homicidio 18%, extorsidn 12%, hurto a vehiculos 179%, hurto a comercio
17%, hurto a residencias 18 %, hurto a personas 7%, hurto a motocicletas 4%, secuestro 100% yun 3 %
en lesiones personales

La labor arbculada y profesional del personal policial permitid obtener importantes resultados operativos.
Se destaca especialmente el porcentaje de esclarecimiento de homicidios en el departamento, que
alcanzd un 64%. Ademas, es relevante seflalar que 81 de los 106 municipios que comprenden la
jurisdiccidn del Departamento no registraron homicidios durante el periodo.

Gracias al trabajo articulado con diversas entidades y autoridades pollico-administrativas, se lograron
avances sustanciales en maleria de proteccidn de los lideres sociales y defensores de derschos
humanos.

El Departamento de Policla Boyaca ha elevado la proteccién y promocién de los derechos humanos a
nivel de politica institucional, implementando la politica piblica de prevencidn y proteccidn de derechos a
a vida, libertad, integridad y seguridad de lideres sociales, defensores de derechos humanos y
comunidades LGTBIO+,

El D:partamento ha contribuido al fortalecimiento de los derechos de la niflez y adolescencia medante
la realizacidn de 4 250 acciones de prevencion, lo gue permitié una reduccidn del 2% en la victimizacidn
de nifics, nifas y adolescentes por diversos delitos.

Se ha trabajado en la vinculacién a escenarios de participacidn en derechos humanos, asl como en la
capacitacion de los uniformados, promoviendo la inclusién y la equidad de género. Estas acciones
coniribuyen a la profesionalizacién de la Policla, consolidando una policla mas diversa y conectada con
la idiosincrasia del territorio, fortaleciendo las accicnes de seguridad y convivencia, generando una mayor
cercania con la comunidad y mejorando la calidad en la prestacién del servicio policial

Respecio al manejo de los recursos plblicos, se destaca una ejecucidin presupuestal adecuada a las
directrices del Gobierno Nacional, lo que garantiza la transparencia en su uso y reafirma lfmprurni:nl
con la correcta gestidn de los recursos destinados a la seguridad ciudadana |
l:nnulh:uruulruumh.mi&nlhuudu.mrMnmhmunhhhﬁm1
suministrada coma en la planeacién y organizacidn del evento, se aplicd una encuesta a los asistentes,
cuyo resultado se presentard en el informe de evaluacidn que hace parte de las memaorias de la audiencia
publica de rendicion de cuentas del sefior comandante del Departamento de Policia Boyaca, el cual se
publicard en el portal de la pagina web: https./www policia gov.co/boyaca

Al finalizar el evento, se recibieron 27 preguntas por parte de los asistentes, tanto de manera presencial
como virtual. Todas las inquietudes serdn respondidas en su totabidad, dentro de los términos establecidos
paor la ley, a través de los canales insttucionales correspondientes.

lmmlmmllnduhNﬂlﬁpunm:pnrmhm:ymprmmnhrmﬂﬂHﬁl
I:I-:ﬂ!ll. E:ulaj_-umﬁunfundmm para fortalecer la confianza y colaboracidn mutua entre la Policia
¥ ciudadania
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actanee ae202e-1 0 4 1 Eémmmm-ui
QUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA DE RENDICION DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTO DE
WWAQMWHMMTFHWHHMWEE
INTERLOCUCION CON LAS DIFERENTES AUTORIDADES, POBLACION VULNERABLE, LIDERES COMUMALES Y

COMUNIDAD EN GENERAL -
RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS, VIGENCIA 2025 |

La opinian de los grupos de valor e interés es muy importante, por tants, a los asistentes al evento se les |
compartit el formato Codigo 1DE-FR-0054 Evaluacion del evento, version 4 de fecha febrero 7 de 2022 |

A continuacién, se relacionan los resultados obtenidos. I

FICHA TECNICA

EQUIPO QUE REALIZO LA ENCUESTA Responsables de la Oficina de atencidn al ciudadano ca
acuerdo a lo establecido en la orden da servicio No 028 COMAN-PLANE-14.16 de fecha 05 marzo del
2026, de la "Audencia Publica de Rendicidn del Departamento de Policia Boyacd, con enfoque en
Derachos Humanos y Paz

FORMATO DE LA ENCUESTA: Codigo1DEFRD054 Evaluacion del Evento, Versidn 4 de fecha Febrero
Tda 2022

OBJETIVO DE LA ENCUESTA: Obtener informacidn sobre la opinidn de las personas parbculares
externas a la Policia Nacional que participaron presencial y virtuaimente del evento Rendicidn de Cuentas,
vigencia 2025 del Departamento de Policia Boyacd, el dia 26 de marzo de 2026,

DEPENDENCIA QUE SOLICITO LA ENCUESTA: Dependencia de Planeacién DEBOY.

UNIVERSO: Grupos de valor e interés, representantes de diferentes entidades, lideres comunitarios
etnias indigenas, veedurias, asociaciones gremiales, organizaciones sociales, funcionarios pablicos de!
Departamento de Boyacd y comunidad en general que fueron invitados al evento bajo lot pardmetros
establecidos en el procedimiants para la rendicién de cuentas "Codigo: 1DE-PR-0023"

MARCO MUESTRAL: La encuesta fue realizada de forma presencial en una sola reccleccion a personas |
mayores de 18 afios, con diligenciamiento del formato de evaluacion 1DE-FR-0054 durante la rendicidn
de cuentas 2025 del Departamento de Policla Boyacd, gue se levd a cabo en la casa municipal del abuelc
de Villa de Leiva

FECHA Y RECOLECCION DE LA INFORMACION: marzo 26 de 2026

DISTRIBUCION DE LA MUESTRA: El formato de evaluacién 1DE-FR-0054 fue suministrado de manera
aleatoria a 18 asistentes al evento de la rendicidn de cuentas, vigencia 2025.

SISTEMA DE MUESTRED: Aleatorio #n una sola etapa

MARGEM DE ERROR: Los margenes de error fueron del 22 11%, deniro de unos limites de conflanza
diel 95%.

PORCENTAJE DE RESPUESTA El porcentaje de participacién es del 8 8%

PREGUNTAS QUE SE FORMULAROM: Referirse a Formata 1DE-FR-0054 Evaluacidn de la Jormada ca
Rendicidn de Cusntas versidn 4 de fecha fabrero T da 2022

RESULTADODS
1. (Cdémo se enterd de la realizacién de la rendicién de cuentas?
El 100% de los asistentes completaron el cuestionario (18-18 asistentes).
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acTa Wro, AE-2026- 1 () 4 1 2 6-DEBOY s COMAN- PLANE- 271
GUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTO DE
POLICIA BOYACA, CON ENFOGUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ VIGENCIA 2025, COMO ESCENARIO DE
INTERLOCUCION COM LAS DIFERENTES AUTORIDADES, POBLACION VULNERABLE, LIDERES COMUNMALES Y
_COMUNIDAD EN GENERAL,

| W Pablcacdn e o wel <)
B 'mwidacsdn dewcta 1 -
I
o |
2. (Laexplicacién sobre el procedimiento de las intervenciones en la rendicién de |
cuentas fue? |
El 100% de los asistentes completaron el cuestionario (17-18). E
%
=
8 Clan 17
& Confuna 1
i
2 Y
3. #u?apnrhmmd para que los asistentes inscritos opinen durante rendicién de cuentas
ue
El 100% de los asistentes completaron el cuestionario (18-18)
& Liecuads W
# Irndcaete 0
(i
4. ¢ Eltiempo de exposicién con el informe de la gestién fue?
El 100% de los asistentes compiletaron el cuestionario (18-18).
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acta nro. aE-2026- | () 4 1 2 6 .0eBov i coman. PLANE- 2.2
QUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTO OF
POLICIA BOYACA, CON ENFOQUE EN DERECHMOS MUMANOS Y PAZ VIGENCIA 2028, COMO ESCENARIO DE
INTERLOCUCION CON LAS DIFERENTES AUTORIDADES, POBLACION VULNERABLE, LIDERES COMUNALES Y
_COMUNIDAD EN GENERAL.

® Muylags O
B L ads il
® Cara &

| 5. (Lainformacién presentada en la rendicién de cuentas responde a sus intereses?

| E1 100% de los asistentes completaron el cuestionario (18-18).

L] 1 -
® P &

e

6. (Larendicién de cuentas dio a conocer los resultados de la gestién?
|
| El 100% de los asistentes completaron el cuestionario (18-18)

e s "~

® Na 2

0%
7. i(Volveria a participar en otra rendicidn de cuentas de esta Institucién?
El 100% de los asistentes completaron el cuestionario (18-18).
F
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ACTA Hro. AE-202%- E-um:mumrun—m
MmflﬂumﬂuﬂmﬁﬂuIWﬂmﬂmmmmu
POLICIA BOYACA, CON ENFOOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ VIGENCIA 2025, COMO ESCEMARIO DE
CON LAS DIFERENTES AUTORIDADES, POBLACION VULNERABLE, LIDERES COMUNALES Y
~COMUMIOAD EM GENERAL,

e 5 11 -
* Na =}

ANALISIS
* El 100% de las personas encuestadas mencionaron haber sido invitados directamente

* El 94% del personal encuestado opind que la explicacidn brindada en cada una de las
infenvenciones en la rendicién de cuentas fue clara, mieniras el 6% manifestd gue fue confusa.

+ El 80% de las personas encuestadas manifestaron que la oportunidad para que los asistentes
inscritos opinaran durante rendicidn de cuentas fue adecuada, mientras el 10% manifestd que fue
insuficients.

* El 100% de las personas encuestadas manifestaron que el iempo de exposicadn de la rendicidn
de cuentas fue el adecuado,

| * El 100% del personal encuestado manifestd que la informacidn presentada en el evenio,
respondio a las expectativas o intereses que tenlan del mismo.

* El 100 % de las personas encuestadas opind que la rendicidn de cuentas dio a conocer los
| resultados de la gestidn realizada durante 2025.

« El 100% de las personas encuestadas volveria a participar de la rendicidn de cuentas.

Dentro de los temas de interés sobre la gestidn de esta Institucidn, les gustaria que fueran contemplados
&n la préxima rendicidn da cuentas:

Vioclencias basadas en género.

Senvicio de Policia Orientada a las Personas y los Territorios.

Ejecucitn presupuestal

Acciones de prevencidn, para la proteccitn de nifios, nifas y adolescentes.
Acciones de prevencidn frente a las diferentes modalidades del delito de extorsién,

kS

5. COMPROMISOS

No se suscitaron compromisos dentro de la realizacion de la audiencia plblica de rendicién de cuentas.
Sin embargo, las Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias serdn atendidas y lramitadas en los
términos establecidos por La ley.

ANEXO 1. LISTA DE ASISTENTES (Caracterizacién de actores y grupos de interés ) De acuerdo a o
establecido en el procedimiento para la Audiencia Publica Rendicidn de Cuentas de la Policla Nacional,
a continuacidn, se relaciona el nimero de participantes en un cuadro resumen en cumplimiento a o
establecido en la Ley 1581 de 2012 de Proteccidn de Datos Personales. |
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actanre. ae2026- 1 () 4 1 2 B-0EBOY | COMAN- PLANE- 2.21
QUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA DE RENDICION DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTO D
POLICIA BOYACA, CON ENFOQUE EN DERECHOS WUMANOS Y PAZ VIGENCIA 2025, COMO ESCEMARIO DE
INTERLOCUCION CON LAS DIFERENTES AUTORIDADES, POBLACION VULNERABLE, LIDERES COMUMAIES Y
SCOMUNMIDAD EN GENERAL

Entidades politico-administrativas 18

Gremios 27
Integrantes de las redes de parbcipacidn cihvica 24
Lideres sociales y derechos humanos 15
Personas naturales a9
Organos de control 3

Juntas de accidn comunal 28
Veadurias 2

Empresanos 12
Reserva activa 10
Policia Nacional 23
Total, asistentes 208

ANEXO 2. REGISTRO FOTOGRAFICO
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acTA Nro. aAE-2028-1 [} 4 1 7 b .oeBov i coman. PLANE- 211
QUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICISN DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTO DE
POLICIA BOYACA, COM ENFOOUE EN DERECHOS MUMANGS Y PAZ VIGENCIA 3038 COMO ESCEMARIO DE
INTERLOCUCION CON LAS DIFERENTES AUTORIDADES, POBLACION VULNERABLE, LIDERES COMUMALES ¥
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actanro aE-2028- 1 (1 4 1 2 6.0EDOY ! COMAN. PLANE- 221
QUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL DEPARTAMENO Di
POLICIA BOYACA, CON ENFOOQUE EN DERECHOS HUMANGS Y PAZ VIGENCIA 2038, COMO ESCENARD Dt
INTERLOCUCKON CON LAS DIFERENTES AUTORIDADES, POBLACION VULNERABLE, LIDERES COMUNALES ¥

SN2 %,

\o @, ¢

\ |

-

ANEXO 3. LISTA DE CHEQUEQ PARA OBSERVACION DE LA JORNADA DE DIALOGO DE LA
RENDICION DE CUENTAS.

Con el fin de realizar la verificacién de aspectos a mejorar para el proximo desarollo de la Avalencia
Publica de Rendicidn de Cuentas, ¢l equipo lider identficd los logros y dificuitades de la rendicion de
cuentas realizada el 260372024 a través de la lista de chequeo establecida por parte del Departamento
Administrativo de la Funcidn Plblica DAFP (Instrumento 18 Lista de Chequeo para observacidn de la
Jornada de Didlogo de la Rendicidn de Cuentas)

I. ORGANIZACION Y LOGISTICA

1. Capacidad instalada para recibir a las y los asistentes:

2. Utilizacidn de medios audiovisuales:
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AcTA Nro. AE-2026- 1 () 4 1 7 B.0epov i coman. pLANE- 2.31
QUE TRATA DE LA REALIZACKON DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTO DE
POLICIA BOYACA, CON ENFOQUE EN DEMECHOS HUMANDS ¥ PAZ VIGENCIA 2025, COMO ESCENARIO DE
CON LAS DIFERENTES AUTORIDADES, POBLACION VULNERABLE, LIDERES COMUNALES Y

). Vias de acceso interno para personas en situacién de discapacidad:

personal

Il. CONTENIDOS DE LA JORNADA DE DIALOGO

1. Utilizacién del lenguaje (Claro e incluyente):

Z. Calidad de la informacién. Manejo de indicadores, fuentes y perspectiva de género,
territorial (rural- urbana) y etnia (indigenas, rom y afros):

4. Evidencias del ejercicio de control soclal frente a temas de Interés:

El 05 de marzo de 2028 se activd y se publicd un link en la pagina web del Departamento de
Policla Boyaca, con el fin de realizar consulta ciudadana sobre aspecios generales de la rendicidn
de cuentas, tipo encuesta para profundizar en los temas de mayor interds.

https /Mforms office. com/Pages/DesignPageV2 aspxTprevorigin=shellorigin=NeoPortalPagelsu
bpage=design&id=ctitTx8Kg0-
EPSCCaQHTRIgSKEILYBSIKH 1mTTGEHIVUOIZaSzRUVE Y4 TFASVOpMREKIBWEESUOxXMC4u
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M:mnmu-ml.-l 0 4 1 ? 6 -oEBOY/ COMAN. PLANE- 2.1

QUE THATA DE LA REALIZACION DE LA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTD DE
POUCIA BOYACA, CON ENFOOUE EM DERECHOS HUMANOS ¥ PAZ VIGENMCIA 2028 COMO ESCENARND DE
INTERLOCUCION COM LAS DIFERENTES AUTORIDADES, POBLACION WULNERABLE, LIDERES COMUMALES ¥
COMUNIDAD EH GENERAL . .
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. PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA EN LA JORANDA DE DIALOGO.

1. Mecanismos para facilitar la participacién cludadana:

2. Manejo de la jornada de diidlogo (resolvid intereses y necesidades colectivas mis no
quejas individuales):

5. Evaluacién general del desarrollo de la jornada de didlogo:
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m;mwmm ;ﬁ LEBOY | COMAN- PLANE= 2.1
QUE TRATA DE LA REALIZACKSN DE LA & DE RENDICION DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTO DE

POLICIA BOYACA, CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS ¥ PAZ VIGENCIA 1015, COMO ESCENARIO DE
: INTERLOCUCION CON LAS DIFERENTES AUTORIDADES, POBLACION VULNERABLE, LIDERES COMUNALES Y

~COMUMIDAD EM GENERAL,
ETAPAS AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS.

Acta de conformaciin del equipo organirador (ACTA-2026-018383-DEBOY del
17/02/2026).
#  Malriz de caracierizacidn de clientes, grupos de valor @ intends :u&zmmin
DEBOY)
ETAPA DE - Encuesta “Consulta de las temdticas de interés” [G5-2028-0T107T0-DEBOY) .
APRESTAMIENTD | * Puhﬁl:i:iﬁn dal informe de mﬁ:ﬂ-r de cuentas previo evento: |

. mmmunmmm
ETAPA DEL *  Drden de servicios (Mo, 028 del 05 de marzo 2026)

DISERO Y =  Banner de invitacion a la Rendicion de Cuentas en el Portal Web Institucional.
PREPARACION | = Link para el fortalecimienty  de la  recepoon e POR2S:
DE LA hitpsifwwnw policia gov, calnaticiairendicion-cuentas-bayaca
RENDICION DE = Listado da invitados confirmados gue asistirdn 8 s rendicion de cuenias (matriz en
CUENTAS Excel) .
ETAPA DE * vmnmmummmmhmnm;cmm-:
EJECUCION DE DEBOY) |

LARENDICION | «  Material fotogrifico y de video, que soporta la reallzacidn de la rendicidn de cuentas
DE CUENTAS (COEST-DEBOY).

. ETAPA *  Acla de rendicidn de cuentas realzada y su cormespondiente publicacion en |a Pagina

| EVALUACION Y Web de la Policla Nacional.

SEGUIMIENTD | =  Publicacidn en la Pdgina Web de la Policla Nacional con las respuestias a las pregunias
fruto de la rendicidn de cuentas.

#  Publicacidn y seguimienio 8 compromisos en la Pigina Web de la Policis Nacional.

i,
| . MEDIOS DE CONVOCATORIA Y DIFUSION

EEn lo que respecta a la publicidad de la rendicidon de cuentas, se utiizaron los diferentes medios
| tecnologicos dispuestos por la institucidn, como: pagina web y las redes sociales de X, Facebook; de igual
forma, se hizo extensiva la invitacidn al evento por medio de comeo electrdnico y grupos de WhatsApp.
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ACTA Mro. AE-2024- 1 04 I_ 2 Eumnmm:-m
CUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCLA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTO UE
BOYACA, CON ENFOOUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ VIGENCIA 3035, COMO ESCENARIO [E
INTERLOCUCION CON LAS DIFERENTES AUTORIDADES, POBLACION VULNERABLE, LIDERES COMUMALES ¥

INSTAGRAM X" FACEBOOK
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Iguaimente, por medio de programas radiales en la emisora institucional Radio Policla Nacional 52.1 de!
| municipio de Maniguird, se hizo extensiva la invitacidn a los ciudadanos a participar del evento de forma
| presencial y/o a seguirio a través de Facebock Live Policla Boyacd Ademas, se invitd a la comunidad a

participar de la encuesta de tematcas de interés, [a cual se encontraba habilitada en la pigina web dal
; Departamento de Policla Boyacd

{ El dia 07 de marzo de 2026 se activd y se publicd un knk en la pagina web del Departamento de Policia
| Boyaca, con el fin de realizar consulta ciudadana tipo encuesta sobre aspectos generales de la rendician
| de cuentas, con el proposito de profundizar en los temas de mayor interés.

Resultados cbtenidos.

Con el fin de incluir los temas de mayor interés por parte de la ciudadania, se disef\d una encuesta
ciudadana con los sigulentes temas:

1. Viclencias basadas en género.

2. Tratamients de PQRS presentadas durante la vigencia 2025
3. Ejecucidn presupuestal

4. Servicio de Policla Orientado a las Personas y los Temitorios.
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QUE TRATA DE LA REALIZACION DE LA
POLICIA

INTERLOCUCION
| « E1100% de las personas encuestadas mencionaron haber sido invitados directamenta

t el

: v

L

W

| Carrera 4 24 &2 Bama Mesopotamia
Calular 321-354-45-00

e policia gov.co

ACTA Nro. AE-207%- I 41 ?%mamam-ui
RENDICION DE CUENTAS DEL DEPARTAMENTD DE
mmkmnﬂmlﬂnmmmm¥rummm:mmu
CON LAS DIFERENTES AUTORIDADES, POBLACION VULNERABLE, LIDERES COMUMALES ¥

El 54% del personal encuestado opind que la explicackdn brindada en cada una de las
intervenciones en la rendicién de cuentas fue clara, mientras el 8% manifestd que fue confusa

El B0% de las personas encuestadas manifestaron que la oportunidad para que los asistentes
inscritos opinaran durante rendicin de cuentas fue adecuada, mientras el 10% manifestd que fue
oty

El 100% de las personas encuestadas manifestaron que el tiempo de exposicidn de la rendicidn
de cuentas fue el adecuado.

El 100% del personal encuestado manifestd gque la informacién presentada en el evento,
respondio a las expectativas e intereses que tenlan del mismao.

El 100 % de las personas encuestadas opind que la rendicidn de cuentas dio a conocer los
resultados de la gestion realizada durante 2025

E! 100% de las personas encuestadas volveria a participar de la rendicién de cuentas

MY. HUGO ALEXANDER PENA CANON
Jefe Dependencia de Planeacidn

INFORMACION PUBLICA CLASIFICADA
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