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PRESENTACION

La sede multicampus Escuela de Policia Provincia de Sumapaz “Intendente Maritza Bonilla Ruiz” invita a todo el personal
policial en uso de buen retiro en todos los grados y a personas naturales nacionales o extranjeras interesadas en hacer
parte del proceso de seleccién docente para el ano 2026, del programa Técnico Profesional en Servicio de Policia en

los siguientes campos y asignaturas de formacion:

COMPONENTE
DE FORMACION

ASIGNATURA

| PERIODO

Il PERIODO

Il PERIODO

Conceptualizacion del
servicio de Policia

Sistema de intervencion

Servicio de policia

Practica Profesional: Inmersién en
el servicio de policia

14 olicial Tacticas operacionales en el
‘z': P Fundamentos y destrezas servicio de policia
= L con armas de fuego
o Preparacion fisica y ) -
= ) , Dialogo y mantenimiento del
(&) bienestar emocional . .
n Liderazgo social y orden
= S
Habilidades comunicativas comuniglis . i
Gestion del conflicto
PS'CQIOQ'a del . Comprensién social y del territorio
relacionamiento social
= Identidad y cultura .
T . ¥ . :
5 g institucional Régimen institucional Etica y deontologia
=5 ol :
S < Prlr_10|p|9§ De derecho y Derechos humanos y DIH De.re’ch.o p.epal y actuaciones de
E = legislacion policia judicial
g Profundizaciéon en convivencia
< Electiva | y seguridad ciudadana
=
=z
I-IEJ (Lectura critica,
w Competencias ciudadanas, (Delito transnacional,
= Matematica Basica, Inglés, Ciberseguridad, Cartografia
= Razonamiento cuantitativo) social, Pedagogia para la
8 convivencia, Seguridad vial)

PROGRAMA ACADEMICO

Técnico Profesional en Servicio de Policia

Cargo a desempeiiar: Docente hora catedra, medio tiempo y/o tiempo completo para el programa ofertado por la
sede multicampus Escuela de Policia Provincia de Sumapaz “Intendente Maritza Bonilla Ruiz”.

Lugar y modalidad (Fusagasuga - Presencial): Las actividades académicas se desarrollaran por parte de los
docentes vinculados de manera presencial en la Escuela de Policia Provincia de Sumapaz “Intendente Maritza
Bonilla Ruiz” ubicada en la (Nueva nomenclatura) calle 23 N 44 -02 Barrio La Grancolombia en el municipio de
Fusagasuga - Cundinamarca.
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El docente debe contar con la disponibilidad de tiempo suficiente para impartir la asignatura, de acuerdo con la
programacion académica de los horarios y las actividades transversales desarrolladas en la institucion. Esta
disponibilidad debe ajustarse a la carga académica correspondiente segun la cantidad de créditos y horas de la
asignatura.

Horarios: lunes a viernes, exceptuando los domingos vy festivos.

Las fechas programadas para el desarrollo de los periodos académicos pueden variar de acuerdo a las
disposiciones emanadas por la Direccion de Educacién de la Policial. Por lo tanto, los postulantes deben contar
con suficiente disponibilidad de tiempo para laborar en la ESSUM, con el fin evitar contratiempos en la
orientacion de las asignaturas.

Postulacion: El aspirante se podra postular maximo a tres (3) “ASIGNATURAS POR PERIODO”, relacionadas en
la convocatoria académica para el programa Técnico Profesional en Servicio de Policia.

Pueden participar de la convocatoria todos los profesionales que cumplan con los requisitos minimos establecidos
en las areas de conocimiento de los perfiles convocados, excepto:

Quienes se encuentren en situaciones de inhabilidad o incompatibilidad para ser nombrados, tomar posesion y
ejercer cargos publicos conforme a la Constitucion Politica de Colombia y la Ley 80 de 1993, articulo 8 “DE LAS
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA CONTRATAR”.

Aquellos profesionales que, con experiencia previa en la Escuela de Policia Provincia de Sumapaz, tengan reporte
en evaluacion docente calificaciones inferiores en el promedio general a las establecidas por la Direccién de
Educacién Policial de (4.05) y no presenten el plan de desarrollo individual.

e El docente postulante debe entregar la carpeta con la totalidad de los documentos requeridos para las
asignaturas establecidas en la presente convocatoria dentro de las fechas estimadas, la cual debe ir foliada de
principio a fin sin dejar documento sin registrar, el incumplimiento de este numeral es causal de rechazo de la
carpeta.

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Convocatoria dirigida a personal policial en uso de buen retiro en todos los grados y a personas naturales nacionales
o extranjeras que cumpla el siguiente perfil minimo requerido:

Acreditar formacion en docencia y/o pedagégica en aula presencial.

Acreditar formacion académica de acuerdo al perfil de cada asignatura.

Acreditar experiencia en instituciones de educacion superior (IES).

Presentar el registro Curriculum Vitae de Latinoamérica y el Caribe (CvLAC).

Acreditar experiencia profesional certificada en el area de formacién especifica.

No haber sido condenado a penas privativas de la libertad (excepto por delitos culposos).

No haber obtenido un puntaje menor a 4,05 en su ultima calificaciéon docente (para el caso de docentes
antiguos).

NOTA: Aquellos aspirantes que tengan experiencia previa con la ESSUM, no deben haber sido objeto de llamados
de atencién por el incumplimiento a las responsabilidades y obligaciones mencionadas en la resolucién de
nombramiento y/o induccién docente.
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ONVOCATORIA

La Escuela de Policia Provincia de Sumapaz, requiere de profesionales competentes con orientacién a resultados,
transparencia, compromiso con la Institucion, trabajo en equipo, creatividad e innovacion, ética, capacidad de
gestion, liderazgo, empatia, resolucion de conflictos y toma de decisiones, aprendizaje continuo, orientacion al
servicio, adaptabilidad, dominio personal, presentacién personal adecuada, manejo de la tecnologia y la informatica.

Los docentes que se presenten a esta convocatoria se deberan acoger a la disponibilidad de tiempo, conforme lo
establecido en el acuerdo 0002 del 28/12/2023 “Por el cual se aprueba el cuerpo docente Policial de caracter
profesional de la direccion de Educacion Policial al interior de la Policia Nacional y se dictan otras disposiciones
referentes a su profesionalizacion y desempeio”.

ENTREGA DE DOCUMENTACION

Los aspirantes deben allegar la carpeta e inscribirse en las instalaciones de la Escuela de Policia Provincia
Sumapaz (Nueva nomenclatura) (calle 23 N 44 -02 Barrio La Grancolombia en el municipio de Fusagasuga -
Cundinamarca), haciendo entrega fisica o mediante correo certificado de los documentos exigidos para el perfil al
cual esta aspirando, a partir del dia 12 de noviembre de 2025 al 30 de noviembre del 2025.

Nota: Los aspirantes que NO aporten la documentacion requerida dentro del término para inscripcion, ni acrediten
el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos en la convocatoria, seran rechazadas en el proceso de
evaluacion de hojas de vida y no podran continuar en la convocatoria y el proceso de seleccion.

Adicional a la entrega de la documentacion, los aspirantes deberan registrar su inscripcion a través del siguiente
link:

https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=cCjtbAhzHkevFWGy95a0nHoeb2iVIDOChN VBs30UMd
UN1hUQOVQSzZTREVVRO0IZWDg0U1VPN1QxUS4u&origin=QRCode&qgrcodeorigin=presentation&route=shortu
rl

PERFIL DOCENTE REQUERIDO

| PERIODO ACADEMICO

HORAS
ASIGNATURA CREDITOS| TRABAJO PERFIL IDEAL PERFIL BASICO
DIRECTO
Profesional Universitario en el campo
] del conocimiento de la educacién fisica
PREPARACION o ciencias del deporte con posgrado a . . I
FISICA Y s o nivel de especializacion, maestria o | rofesional Universitario en el campo del
A conocimiento de la educacion fisica o ciencias
BINESTAR doctorado  en bienestar, salud, e pr——"
EMOCIONAL psicoterapia del bienestar emocional o porte.
ciencias en actividad fisica para la salud
0 seguridad o salud en el trabajo.
Titulo académico a Nivel Técnico Profesional
o Tecnolégico o Profesional Universitario o
Cumplir el perfil basico con posgrados a | especialista en el campo de la formacién
nivel académico maestria o doctorado | policial con curso, diplomado o seminario de
en el ambito de: la formacion policial o | Multiplicador de Sistema Tactico Basico
SISTEMA DE de la seguridad o Ciencias Policiales o | Policial o Instructor de Sistema Tactico Basico
INTERVENCION 3 144 Derecho Constitucional o Derechos | Policial o Diplomado Metodologia para la
POLICIAL Humanos o DIH y Justicia Transicional | Ensefianza del Sistema Tactico Basico para
o Derecho de Policia o Derecho| el Servicio de Policia o formador de
Disciplinario o Ciencias Juridicas o | formadores en derechos humanos y uso de la
Derecho Internacional Humanitario. fuerza o Sistema Tactico Basico para el
Servicio de Policia o Instructor de cursos
mandatorios
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https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=cCjtbAhzHkevFWGy95a0nHoeb2iVID9ChN_VBs3OUMdUN1hUQ0VQSzZTREVVR0IzWDg0U1VPN1QxUS4u&origin=QRCode&qrcodeorigin=presentation&route=shorturl
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=cCjtbAhzHkevFWGy95a0nHoeb2iVID9ChN_VBs3OUMdUN1hUQ0VQSzZTREVVR0IzWDg0U1VPN1QxUS4u&origin=QRCode&qrcodeorigin=presentation&route=shorturl
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=cCjtbAhzHkevFWGy95a0nHoeb2iVID9ChN_VBs3OUMdUN1hUQ0VQSzZTREVVR0IzWDg0U1VPN1QxUS4u&origin=QRCode&qrcodeorigin=presentation&route=shorturl

perfil  basico con | Especializacion en Servicio de Policia o
maestria o doctorado o posdoctorado | Pregrado  en  Administracion  Policial
IDENTIDAD Y en formacién relacionada con el campo | (Formacion Relacionada con el Campo
CULTURA 2 48 policial o de la seguridad o programas | Policial), con postgrados en formacion
INSTITUCIONAL afines  al nicleo  basico  del | relacionada al campo policial o de la
conocimiento. seguridad o programas afines al nucleo
béasico del conocimiento.
Profesional Universitario en el campo | Profesional Universitario en el campo del
del conocimiento de la comunicacion | conocimiento de la comunicacion social o
HABILIDADES social o Licenciatura en Educacion para | Licenciatura en  Educacion para la
COMUNICATIVAS 3 96 Ig Conylven0|a y Desar.rfJIIo Huma.no o C'onV|vlenC|a y Des'a'rrollo Hymgno o
Licenciatura en Educacion Comunitaria | Licenciatura en Educacion Comunitaria.
con postgrado en educacion o
comunicacion social.
PSICOLOGIA Profesional universitario en psicologia
Er 2 64 s pesllEbe R Rl Profesional universitario en psicologia
RELACIONAMIE sociologia o convivencia y seguridad o P 9
NTO SOCIAL servicio de policia
Profesional Universitario en el campo
PRINCIPIOS DE del conocimiento del derecho con
DERECHO Y 3 72 posgrado Derecho Constitucional o Profesional universitario en derecho.
LEGISLACION Derecho Penal o Derecho Procesal
Penal.
Il PERIODO ACADEMICO
HORAS
ASIGNATURA CREDITOS | TRABAJO PERFIL IDEAL PERFIL BASICO
DIRECTO
Cumplir el perfil basico con posgrados a
nivel académico de especializacion,
maestria o doctorado en el ambito de| Profesional con titulo de técnico
liderazgo social y comunitario o gestién| profesional, tecndlogo, profesional
publica y gobierno o desarrollo social o| universitario en el ambito de sociologia
LIDERAZGO SOCIAL 2 64 sociologia o trabajo social o gerencia social | o trabajo social o psicologia o
Y COMUNITARIO o gestion de proyectos sociales o politicas | antropologia o educacién comunitaria o
publicas o estudios de paz y resoluciéon de | educacién para la convivencia y el
conflictos o relaciones humanas, o| desarrollo humano o ciencias sociales o
intervencion social o comunicaciéon y| antropologia.
relaciones publicas o salud mental o
inteligencia emocional o educacién
Cumplir el perfil basico con posgrados a | Titulo académico a Nivel Técnico
nivel académico de maestria o doctorado | Profesional o Tecnolégico o Profesional
REGIMEN en el ambito de: Seguridad o | Universitario o especialista en el campo
INSTITUCIONAL 2 48 Admlnlst[amon Publica o Criminologia o | de conocimiento policial.
Sociologia o Derechos Humanos o
Seguridad Ciudadana o educacién o en el
campo de conocimiento policial.
Profesional universitario con posgrados a
nivel académico de especializacion, P . . o
q o rofesional con titulo de técnico
maestria o doctorado en el ambito de profesional, tecndlogo, profesional
Derechqs H”mar.‘“. 0 DRI universitario en el @mbito de Derecho o
DERECHOS 2 48 Internacional Humanitario (DIH) o Derecho Ciencias  Poliicas o Relaciones
HUMANOS Y DIH Penal Internacional o Justicia Transicional . -
. . e Internacionales o Seguridad y Defensa
o Relaciones Internacionales o Resolucion A p " .
de Conflictos o Ciencias Politicas con | © Seslegle Ga GNEEE @ EHEEES
z p humanos.
énfasis en Derechos Humanos o
legislaciones especiales
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Cumplir el perfil basico con posgrados a
nivel académico de especializacion,
maestria o doctorado en el ambito de
didactica del inglés o evaluacién y
ensefanza del idioma inglés o traduccion e

Profesional con titulo de técnico
profesional, tecndlogo, profesional
universitario en el ambito de lenguas

ELECTIVA interpretacion o linglistica aplicada a la| modernas con énfasis en inglés o
INGLES 48 ensefianza del inglés o ensefianza del| educacion con especialidad en inglés o
inglés como lengua extranjera (TEFL) o] filologia inglesa o linglistica aplicada al
educacion  bilingle o métodos de| inglés o traduccion e interpretacion o
ensefianza de lenguas o linguistica aplicada | idiomas y comunicacién o lenguas
o educacidon con énfasis en lenguas| extranjeras o educacion bilingue
extranjeras o adquisicién y procesamiento
del lenguaje.
Cumplir el perfil basico con titulo de
posgrado a nivel académico de
Especializacion o maestria o doctorado o
posdoctorado, en el ambito de didactica de
la lengua y la literatura o comunicacién y
educacion o pedagogia critica o analisis del | Profesional con titulo de técnico
ELECTIVA discursgoI_ing[]i_sticaofilosoﬁ? del Iepguaj_e prc_)fesic_ma_l, tecn’c'>log_o, pr_ofe“s’ional
LECTURA o) estL.ldl’OS. literarios o educacién con 9nfa5|s un[ver5|tar|o en el arpblto de Ilng.mst.u,:a
CRITICA 48 en dld_actlt_:? de la ]e_zc_tura y e_scrltura of o I|t_eratura 9fl|OS’0fIa 0 comunicacion
comunicacién y analisis del discurso o| social o filologia o pedagogia o
ciencias del lenguaje o educacion con| ciencias sociales o educacion
énfasis en lengua vy literatura o filosofia y | comunitaria o educacion.
teoria del lenguaje o comunicacién y medios
o educaciéon o docencia universitaria o
filologia o Comprension y Produccion de
Textos o Didactica de la Lectura y Escritura
o Comunicacion Estratégica.
Cumplir el perfil basico con posgrados a
nivel académico de especializacién, | Profesional con titulo de técnico
maestria o doctorado en el ambito de| profesional, tecndlogo, profesional
ELECTIVA Educacién o Ciencias Sociales o Filosofia o | universitario en el @ambito de sociologia
COMPETENCIAS 48 Ciencias Politicas o Sociologia o Derechos | o trabajo social o psicologia o
CIUDADANAS Humanos o Pedagogia y Didactica o| antropologia o educacion comunitaria o
Psicologia Educativa o Etica y Ciudadania o | educaciéon para la convivencia y el
Resolucién de Conflictos o Gestion Publica | desarrollo humano o ciencias sociales
y Gobierno o Desarrollo Social y| o antropologia.
Comunitario.
Cumplir el perfil basico con posgrados a
nivel académico de especializacion, ! . ..
maestria o doctorado en el ambito de Profes_lonal con ’t|tulo i tec_:mco
didactica de la matematica o matematicas prc_)fesm_)na_l, EEnelEe: ’pro_fe5|onal
. - universitario en el ambito de
ELECTIVA aplicadas o modelos estadisticos o I tira. en matematicasi
MATEMATICA innovacion educativa en matematica o] . . iy -
A 48 e A .. | licenciatura en educacion matematica
BASICA matematicas puras o aplicadas o educacién A - e A et
matematica o ingenieria matematica o 0 Ingenieria m’atematu.:a 0 ingenieria o
ciencias de la computacién con énfasis en Ingenieria en areas £z Lo en'fa.sus
- e ; en matematicas aplicadas o estadistica
matematica o estadistica aplicada o o
" L . o fisica.
matematicas o ciencias de la educacién o
analisis matematico.
Cumplir el perfil basico con posgrados a nivel
académico de especializacion, maestria o
doctorado en el ambito de métodos cuantitativos
para la toma de decisiones o estadistica aplicada | Profesional con titulo de técnico profesional,
o finanzas cuantitativas o matematica aplicada o | tecnélogo, profesional universitario en el
ELECTIVA ciencia de datos o matematicas o matematica | ambito de Matematicas o Estadistica o
RAZONAMIENTO 48 aplicada o estadistica o probabilidad o economia | Ingenieria (Industrial, Civil, de Sistemas,
CUANTITATIVO cuantitativa o finanzas cuantitativas o ingenieria | Electrénica, entre otras) o Fisica o Economia

matematica o ciencia de datos e inteligencia
artificial o ciencias matematicas o estadistica y
modelado  cuantitativo o investigacién de
operaciones o inteligencia artificial y machine
learning o ingenieria financiera

o Administracion Financiera o Actuaria o
Ciencias de la Computacion.
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1l PERIODO ACADEMICO
HORAS
ASIGNATURA CREDITOS | TRABAJO PERFIL IDEAL PERFIL BASICO
DIRECTO
Técnico Profesional en Servicio de Policia
o Tecndlogo en Estudios Policiales o
Tecndlogo en Gestion del Servicio de Y . A4
COMPRENSION Policia, con pregrado universitario en ;ﬁﬁg.ﬁo :ro':c'?:;:lr?glil Oeneﬁer\él(szz dig‘:
SOCIAL Y DEL 2 64 Administracion Policial o Administracion Policial Tecnol 9 Gestion del
TERRITORIO Publica o postgrado en Especializacién en OlCia i © CLOI000 SRR
oM A= o e Servicio de Policia.
Servicio de Policia o gestion territorial de
la seguridad, seguridad ciudadana o
seguridad publica.
Cumplir el perfil basico con posgrados a
nivel académico de especializacion, | Titulo académico a Nivel Técnico
maestria o doctorado en el ambito de | Profesional o] Tecnoldgico o]
ETICA Y Etica Aplicada o Etica Profesional o | Profesional Universitario de la Filosofia
DEONTOLOGIA 2 48 Bioética o Etica de la Seguridad o | o Derecho o Ciencia Politca o
Filosofia Moral o Deontologia Juridica o | Sociologia o Psicologia o Teologia o
Compliance Etico o Administracion | Administracion Publica o
Publica o Gobernanza o Seguridad o | Administracién policial.
Filosofia
Profesional universitario con posgrados a
nivel académico de especializacion,
maestria o doctorado en el ambito de itulo acado s LAl Toomas
Derecho Penal o Derecho Procesal Penal Profesional % Tecnologico “
DERECHO PENAL Y o Criminalistica o Policia Judicial o Profesiarall iversitarioden o en' ol
ACTUACIONES DE S 72 Ciencias Forenses o Investigacion | . . LN e
POLICIA JUDICIAL Criminal o Derecho Penal y Criminologia zér_nbltc_) Deceie © Crlmlnalls_tlca_ I
ot W iencias Forenses o Investigacion
o Investigaciéon Criminal y Forense o Criminal
Seguridad Publica y Justicia Penal o
Administracion de Justicia o Ciencias
Penales
Cumplir el perfil basico con posgrados a
nivel académico de especializacion,
maestria o doctorado en el ambito de:
:jesolumon de conflictos y mediaciéon o Titulo académico a Nivel Técnico
erechos humanos y derecho P 4 -
. ) e 3 rofesional o] Tecnoldgico o]
internacional humanitario o seguridad o Profesional Universitario en el campo
ne_gociac}ién y gestiér) de, crisig O| de Derecho o Ciencia Politca o
GESTION DEL psicologlal forchse o ip=iceied BRSO MR 2. | ol Fsicologial MG
CONFLICTO 2 & e e °°’?f']'c°t‘?s Y paz 0 Clencias | Administracion Publica o Trabajo
poticasECon e a-1ol i NIguaInalizaigs Social o Antropologia o Licenciados en
conflicto o gestion de seguridad o o . N
Fe . .2 (ciencias sociales, educacion
resolucién de conflictos y mediacion comunitaria o educacién para la
interr)acior)al © s b segur.id,ad y convivencia y el desarrollo humano)
convivencia o derecho de policia o
estudios de paz y conflicto o
transformacion de conflictos o Derechos
Humanos
PROFUNDIZACION EN CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA
Cumplir el perfil basico con posgrados a
nivel académico de especializacion,
maestria o doctorado en el ambito de:
Geografia u Ordenamiento Territorial o | Titulo académico a Nivel Técnico
Sistemas de Informacién Geografica o | Profesional o Tecnoldgico o
n Geografia Humana o Planificacion | Profesional Universitario en el ambito
ORI CRAFIA 2 48 Urbana o Cartografia digital o Gestion de | de la de la sociologia o psicologia o
Riesgo o Desarrollo Local u | antropologia o trabajador Social o
Ordenamiento Territorial o Planificacion | ciencias politicas o geografia humana
Urbana o Sociologia o psicologia social o | o ciencias sociales.
comunitaria o Desarrollo territorial o
Investigacion  social participativa o
Geografia social.
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academico de especializacion,
maestria o doctorado en el ambito de:
Seguridad o convivencia ciudadana o
criminologia y Victimologia o Derecho

Titulo académico a Nivel Técnico
Profesional o Tecnoldgico o
Profesional Universitario en el ambito

accidentes de transito.

transporte o movilidad y transporte o
derecho de transito o psicologia del trafico
y de la seguridad o investigacién de

DIERES 48 Penal y Justicia Transicional o Inteligencia | del Derecho o Relaciones
TRANSNACIONAL i 1 . .
Estratégica y Prospectiva o Seguridad | Internacionales o en el campo de
Internacional y Asuntos Transnacionales | formacién policial o Criminalista o
o Criminologia y Delincuencia Organizada | Investigacién Criminal.
o Derecho Penal Internacional
Investigacién Criminal
Profesional universitario con posgrados a
nivel académico de especializacion, Titul démi Nivel Técni
maestria o doctorado en el ambito de PI ufo .aca} EMIgo %I' 'V?, puecnico
Seguridad Informatica, Ciberseguridad y el N0 RS CLOIRIICON e
) iy Profesional universitario en el ambito
Ciberdefensa, Proteccion d by .
Infraestructuras  Criticas, Criptografia %Zer:?eri;ng?enéﬁgaicadi i:;:ﬁgg: dg
CIBERSEGURIDAD 48 Apllc_a’da, Seg_urldad € Ig Info_rmac!o_n_y telecomunicaciones o ciencias de la
Gestion de Riesgos, Inteligencia Artificial o loai o i
y Ciberseguridad, Ciberdefensa f:c])(mputap'lon G teggo oglas d ; 2
Seguridad Digital, Ciberseguridad vy lisiocioy  © cibersegurnida 2
3 o seguridad  informatica 'y redes
Ciberdefensa, Ciencias , rA
Computacién con énfasis en Seguridad, Fe;:nologla ?I'T gosticy &
Seguridad de la Informacion, Criptografia e > T1C
y Proteccién de Datos.
Cumplir el perfil basico con posgrados a | Titulo académico a Nivel Técnico
nivel académico de especializacion, | Profesional o Tecnoldgico o
; maestria o doctorado en el ambito de: | Profesional Universitario o especialista
PEDAGOGIA PARA 48 Pedagogia o Educacion o Docencia o | en el campo de la formacién policial o
LA CONVIVENCIA Derechos Humanos o Estudios de Paz y | profesional universitario en Pedagogia
Conflicto o Resolucion de Conflictos o | o Psicologia o Trabajo Social o
Ciencias Sociales o Derecho o Sociologia | Licenciatura en Educacién o ciencias
o Convivencia y Seguridad Ciudadana. sociales.
Profesional en cualquier érea
conoglnw_lento o _pqsgrggos P n’|vel Titulo académico a Nivel Técnico
académico de especializacion, maestria o ; -
doctorado en el ambito de: transito y 7 ieiEEeliE 0 LEsielales -
SEGURIDAD VIAL 48 : Profesional Universitario o especialista

en el campo de la formacion de
seguridad vial o movilidad y transporte.

DOCUMENTOS REQUERIDOS

Todos los documentos exigidos para el perfil al que esta aspirando, deben ser entregados de acuerdo a como se

especifica, asi:

1. Carpeta tipo 4 aletas cartulina blanca.

2. Hoja de control de documentos con su respectiva foliacion y con el registro de ubicacién de cada

documento. (Anexo 1).

3. Propuesta o carta de oferta dirigida al sefior Coronel JAIME ENRIQUE HIGGINS PACHECO, Director
Escuela de Policia Provincia de Sumapaz “Intendente Maritza Bonilla Ruiz”. (Anexo 2).

4. Formato hoja de vida requerido por la Escuela de Policia Provincia de Sumapaz (Anexo 3).

5. Carta donde se autoriza a la Escuela de Policia Provincia de Sumapaz para verificar la informacién
aportada dentro de la convocatoria (Anexo 4).
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Declaracion bajo gravedad de : g uentra incurso en ninguna causal de
incompatibilidad e inhabilidad para la designacion docente de acuerdo con lo establecido en la
Constitucion Nacional, en la ley estatuto anticorrupcion y demas disposiciones aplicables (no se requiere
autenticada) (anexo 5).

Compromiso anticorrupcion. (Anexo 6).

Formulario Unico declaracién juramentada de bienes y rentas, actividad econémica privada persona
natural en original y actualizado 2025 diligenciado y firmado (sin tachones ni enmendaduras). Diligenciar
las 2 (dos) hojas. (Anexo 7).

Formato unico hoja de vida de la funcién publica personal natural en original diligenciado (Anexo 8).
Datos beneficiario cuenta (Anexo 9).

Formato ARL (Anexo 10).

Fotocopia legible de la cédula de ciudadania o cédula de extranjeria al 150%.

Fotocopia legible de la tarjeta militar para el personal masculino al 150%. (menor de 50 afios)

Fotocopia legible de los diplomas y/o actas de grado que acrediten la idoneidad y actualizacion profesional
en el campo especifico de acuerdo a la asignatura que se postule. El titulo obtenido debe haber sido
expedido por una Institucion de Educacion Superior legalmente reconocida por el Estado, si fue otorgado
por una IES extranjera este debe estar convalidado en Colombia.

Fotocopia legible de los diplomados, cursos, seminarios, asistencias a simposios, congresos,
conferencias, que acrediten los conocimientos especificos de acuerdo a la asignatura postulada, en los
ultimos tres (03) anos 2023-2024-2025.

Fotocopia legible del curso de 50 horas en el sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Fotocopia legible de los titulos, certificaciones, diplomados, cursos, asistencias a Simposios, Congresos,
Seminario, que acrediten la formacion y actualizacion en pedagogia, en los ultimos tres (03) afios. 2023-
2024-2025.

Certificaciones o constancias que acrediten la experiencia profesional (haber laborado en temas afines
segun lo exija cada asignatura la cual esta explicita en la ficha de perfil docente). La certificacion debe
establecer: lugar, fecha de inicio y terminacion y firmas.

Certificaciones o constancias que acrediten la experiencia profesional en docencia (vinculacion como
docente en instituciones de educacion superior o Policia Nacional, en la asignatura especifica o
asignaturas afines (aplica mayor valoracion).

Certificaciones o constancias que acrediten la formacién o actualizacion en manejo de TICs (en otro:
mencionar las capacitaciones en ofimatica, Windows, office, telematica, internet, etc.) relacionar
Unicamente capacitaciones realizadas durante los ultimos tres (03) afios 2023-2024-2025.

Certificaciones o constancias que acrediten formacion y/o dominio en una lengua foranea, certificado en
los ultimos cinco (05) afos. (Si lo acredita), se hace saber que este no es requisito para presentarse a la
convocatoria, pero si es sumatorio al momento de evaluar la ficha de perfil de la asignatura.
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.
36.

Nota

. Copia de certificados que
la produccién intelectual.

Extracto del curriculum vitae para Latinoamérica y el Caribe (CvLAC) del Departamento Administrativo de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion — COLCIENCIAS.

Fotocopia legible de la calificacion obtenida a través de la evaluacion del desempefio docente en la
Institucion de Educaciéon Superior donde haya laborado.

Certificado Procuraduria General de la Nacion.

Certificado Contraloria General de la Nacion.

Certificado Antecedentes judiciales Policia Nacional

Certificado de medidas correctivas Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.
Certificado vigente de antecedentes disciplinarios del consejo superior de la judicatura, (Si aplica).
Certificado vigente del SIMIT.

Registro Unico Tributario RUT, actualizado vigencia 2025.

Certificacion de la cuenta bancaria actualizada expedida directamente por la entidad financiera, no mayor
a 15 dias.

Certificacion actualizada de la afiliacion a un fondo de pensiones o certificacién de pensionado, fecha de
expedicién no mayor a 15 dias.

Certificacion de la entidad promotora de salud (EPS) a la cual se encuentra vinculado como cotizante.
Fecha de expedicion no mayor a 15 dias.

Fotocopia legible de la tarjeta o licencia profesional (cuando aplique).

Declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacion (Anexo 11).

: El no presentar la documentacion y/o datos solicitados en su totalidad, o no subsanar dentro del plazo

establecido por el funcionario del Grupo de Soporte y Apoyo de la Escuela de Policia Provincia de Sumapaz

sera

impedimento para continuar en el proceso de seleccion.

DOCUMENTOS PARA ASIGNAR PUNTUACION EN FICHA DE PERFIL
FORMACION ACADEMICA

COMPETENCIAS PROFESION VALORACION
Doctorado 16 puntos
Maestria 14 puntos
Especializacion 12 puntos
Profesional 10 puntos

BASICA 8 puntos

Segun la exigida para cada
asignatura que estd | IDEAL
explicita en la ficha de perfil
docente

SABER
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CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS REQUERIDOS PARA LA ASIGNATURA

Los conocimientos especificos requeridos para cada asignatura, segun la especificacién de cada una y que hayan
sido realizados en los ultimos tres (03) afios, 2023-2024-2025

COMPETENCIAS EVENTO VALORACION
DIPLOMADO O CURSO Superior a 80 horas 5 puntos
SABER SEMINARIO Entre 41y 79 horas 3 puntos
OTROS Acciones de formacion, cursos, asistencia a simposios, 1
. punto
conferencias, congresos, etc. Menor a 40 horas

FORMACION ESPECIFICA REQUERIDA EN DOCENCIA

Los conocimientos especificos en docencia requeridos para cada asignatura, pregrados, posgrados en docencia,
capacitacién en docencia universitaria, educacion, pedagogia, didactica, diplomados, seminarios, cursos,
simposios, conferencias o eventos de capacitacién para el trabajo y desarrollo humano y que hayan sido realizados
en los ultimos tres (03) afos, 2023-2024-2025.

COMPETENCIAS EVENTO VALORACION
Pregrado, Licenciatura, Posgrado 5 puntos
SABER Eventos académicos superior a 80 horas 3 puntos
Eventos académicos menos a 80 horas 1 punto

FORMACION ESPECIFICA REQUERIDA EN MANEJO DE TICS

Formacion especifica requerida en manejo de TICs (en otro: mencionar las capacitaciones en ofimatica, Windows,
office, telematica, internet, etc.) relacionar Unicamente capacitaciones realizadas durante los ultimos tres (03) afios

2023-2024-2025.

COMPETENCIAS PROFESION VALORACION
CIUDADANO — MAESTRO DIGITAL 3 puntos
SABER .
Otros (Indicar) 2 puntos

CERTIFICACION EN UN SEGUNDO IDIOMA

Formacion y/o dominio en una lengua foranea, certificado en los ultimos cinco (05) afos. (Aplica mayor valoracion)

COMPETENCIAS CATEGORIA VALORACION
C1, C2 O AVANZADO 5 puntos
SABER Bl, B2 O INTERMEDIO 3 puntos
A1, A2 O BASICO 2 puntos

EXPERIENCIA ESPECIFICA.

Experiencia profesional (haber laborado en temas afines segun lo exija cada asignatura la cual esta explicita en la
ficha de perfil docente). La certificacion debe establecer: lugar, fecha de inicio y terminacion.

COMPETENCIAS TIEMPO VALORACION
MENOR A 01 ANO 10 puntos
SABER HACER ENTRE 1Y 3 ANOS 20 puntos
MAS DE 3 ANOS 25 puntos
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Experiencia en Docencia (vinculacion como docente en instituciones de educacion superior o Policia Nacional, en la
asignatura especifica o asignaturas afines (aplica mayor valoracion).

COMPETENCIAS TIEMPO VALORACION
MENOR A 01 ANO 5 puntos
SABER HACER ENTRE 1Y 3 ANOS 10 puntos
MAS DE 3 ANOS 15 puntos

EXPERIENCIA EN INVESTIGACION

Vinculacion con procesos de investigacion: grupos o semilleros (aplica vinculacion a agremiaciones, asociaciones
profesionales) Solo aplica registro ante COLCIENCIAS.

Estar activo en el CV-LAC, anexar soporte.

COMPETENCIAS DESCRIPCION VALORACION
GRUPO 3 puntos
e R SEMILLERO 2 puntos

PRODUCCION INTELECTUAL

Evidencias de la participacion del docente en la creacion de documentos que aportan al ambito académico o cientifico,
relacionar contenidos programaticos, mdodulos de asignaturas o productos de innovacién tecnolégica relacionar
articulos cientificos, ponencias realizadas, relacionar ensayos y otros.

COMPETENCIAS DESCRIPCION VALORACION
Relacionar contenidos programaticos, médulos de asignaturas o productos de 2 puntos
innovacion tecnoldgica

BB EAEER Relacionar articulos cientificos, ponencias realizadas. 2 puntos
Relacionar ensayos, otros 1 punto

ENTREVISTA / EVALUACION DE DESEMPENO

Calificacion formato de entrevista o Ultima calificacion obtenida a través de la evaluacién de desempefio docente.

COMPETENCIA VALORACION
SER 5 puntos

VERIFICACION DE LOS REQUSITOS

El Grupo de Soporte Apoyo (talento Humano) recepciona y verifica la documentacién del personal que se presento a
la convocatoria, conforme a los perfiles de las necesidades del programa académico, garantizando que cumpla con los
requisitos establecidos en la convocatoria, diligencia la ficha de perfil docente con el fin de obtener los criterios de
medicién, la cual ubica a los docentes en superior, aprueba, mejoramiento y no aprueba, posteriormente mediante
comunicacion oficial remite estos antecedentes documentales al Area Académica o Gestiéon Académica e
Investigacion.
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Es la etapa en la cual las autoridades académicas de la Escuela de Policia, de conformidad con la verificacion de las
necesidades docentes, realizan la entrevista al profesional que posiblemente orientara las asignaturas del programa
ofertado por la Escuela de Policia Provincia de Sumapaz “Intendente Maritza Bonilla Ruiz’, de acuerdo a los
siguientes criterios asi:

e La entrevista sera realizada por el Director o Subdirector de Escuela, Jefe del Area Académica o Jefe
Gestion Académica de Investigacion y el coordinador de programas académicos o un experto en la materia.

e Diligencia el formato entrevista a docentes 3FA-FR-0008, buscando verificar que cuente con las
capacidades pedagogicas y andragégicas para impartir la asignatura a la cual se inscribid.

e Elresultado de la entrevista del personal postulado sera insertado en la ficha de perfil docente.

» El personal preseleccionado nuevo, debera presentarse a la entrevista y prueba de habilidad pedagégica
micro clase, en la hora y fecha estipulada sefialada por la Jefe Area Académica de la Escuela.

NOTA: Para el caso de docentes que hayan orientado clase en las escuelas de la Policia Nacional, el puntaje de
entrevista sera el obtenido en la ultima evaluacién docente, siempre y cuando esta evaluacién no supere dos afos
de haber sido realizada.

e El formato de entrevista de las personas que superen el proceso, debera reposar en los expedientes
académicos del Area Académica o Gestion Académica e Investigacion de la Escuela de Policia.

ESCALA DE CALIFICACION DEL PERFIL

Definicion de la ficha de perfil docente: Herramienta interactiva de analisis que permite valorar cuantitativa y
cualitativamente el perfil docente desde las competencias del saber, hacer y el ser.

La ficha tiene como objetivo medir el perfil docente de los programas académicos que oferta la Direccion de Educacion
Policial a través del Plan Anual de Educacion en las escuelas de policia.

El criterio de medicion del nivel de calificacion es cuantitativo, el cual permite establecer los resultados para la toma
de decisiones priorizadas segun la calificacion en los siguientes grados y criterios de calificacion, asi:

El aspirante que cumpla con los requisitos de identificacion y una vez sumado los puntos segun los documentos

adjuntos y se ubique en el indicador en la casilla de AVANCE, AJUSTADO y FORTALEZA debera presentar entrevista
docente.

AVANCE (entre 40 y 69 puntos)

LISTA DE ELEGIBLES

Con los resultados definitivos, se conformara una lista de elegible, la cual ira en orden descendente a partir del mayor
puntaje obtenido, hasta el menor (Puntajes obtenidos en la evaluacidon de hoja de vida, la entrevista micro clase o
puntaje de la ultima evaluacion desempefio docente).
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La asignacion de clase para los docentes policiales, hora catedra, medio tiempo y/o tiempo completo, medio tiempo
y tiempo completo sera de acuerdo al orden de la lista de elegibles; sin embargo, primara la disponibilidad de los
docentes para ajustarse a las necesidades de la programacion académica dispuesta por la Escuela de Policia
Provincia de Sumapaz “Intendente Maritza Bonilla Ruiz”.

De igual forma, el nombramiento de los docentes policiales, hora catedra, medio tiempo y/o tiempo completo estara
sujeto al presupuesto asignado por la Direccion General de la Policia Nacional a este Centro de Formacion Policial,
por tal motivo, la Escuela no se obliga a nombrar la totalidad de los docentes policiales, hora catedra, medio tiempo
y/o tiempo completo que conformen la lista de elegibles establecida por el comité académico para orientar asignaturas
relacionadas en la convocatoria para la vigencia 2026.

La Escuela de Policia Provincia de Sumapaz “Intendente Maritza Bonilla Ruiz”, se reserva el derecho de admision,
frente al procedimiento de convocatoria docente.

ASPECTOS A MEDIR

Los aspirantes que queden conformando la lista de elegibles y a los cuales no se les haya asignado clase, entraran
a formar parte del banco de datos de docentes hora catedra vigencia 2026 para el programa Técnico Profesional
en servicio de Policia adelantado en la Escuela de Policia Provincia de Sumapaz “intendente Maritza Bonilla Ruiz”

DISPONIBILIDAD LABORAL

Basados en la programacion remitida por la Facultad Estudios para el Desarrollo de la Profesion Policial la
disponibilidad para la postulacion de la catedra sera tomada de lunes a viernes, ésta se considerara uno de los
factores esenciales para la seleccién docente.

Nota: Una vez notificados los horarios de clase al personal docente seleccionado NO se podran hacer
modificaciones de los mismos, por lo que el personal postulante debera prever los dias y horas para la orientacion
de las catedras.

Excepciones: Se exceptlia permisos por citas médicas, permisos por citacion judicial u oficial, calamidades
familiares, etc., siempre que se presenten los soportes documentales a que haya lugar.

MOTIVOS EXCLUYENTES DE LA CONVOCATORIA

1. La imposibilidad de contar con el tiempo necesario para la orientacion de la asignatura, se requiere
disponibilidad de lunes a viernes en jornada continua.

2. Adjuntar documentos que no corresponden o que no estén vigentes para esta convocatoria, que no cumplan
con los requisitos establecidos o que hayan sido presentados en convocatorias anteriores.

3. La no presentacion a la entrevista en la fecha y hora previamente notificadas.

4. Tener antecedentes fiscales vigentes ante la Contraloria General de la Republica.
5. Tener antecedentes penales.

6. Tener antecedentes vigentes ante la Procuraduria General de la Nacion.

7. Multas y sanciones por infracciones de transito pendientes por resolver.

8. Tener antecedentes en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas.

9. Haber sido condenado a penas privativas de la libertad (excepto por delitos culposos).
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CONSIDERACIONES ESPECIALES DE LA CONVOCATORIA

e Las fechas de la programacion académica estaran sujetas a cambios por disposicion del mando institucional y
necesidad de la Escuela de Policia Provincia de Sumapaz “Intendente Maritza Bonilla Ruiz”.

¢ Al momento de elegir las asignaturas para la postulacion, es fundamental que tengan en cuenta que, de las
dos opciones seleccionadas sélo se considerara una, de acuerdo a la evaluacion del perfil que se realice; no
obstante, dependiendo de la demanda del programa y la disponibilidad, es posible que el (la) aspirante también
sean considerado (a) para la segunda opcion que haya elegido, esta decisién se tomara en funcion de las
necesidades especificas del programa vy el perfil de cada aspirante.

Por lo anterior, se garantizara una comunicacion clara con todos los interesados para mantenerlos informados
sobre cualquier modificacion en el proceso.

Nota: para mayor informacion se pueden comunicar con el sefior Intendente Jefe PEDRO LEONARDO OBANDO
BUSTOS al numero celular 3012632839 o la sefiorita Patrullero ERIKA LILIANA ROJAS TORRES al abonado
celular 3223086755.

NOTIFICACION DEL PERSONAL SELECCIONADO

los (las) aspirantes mediante comité académico, se realizara la
Escuela de Policia Provincia de Sumapaz.

Cumplido lo anterior y una vez seleccionado
notificacién a través de los medios tecnolégico

-
Coronel JAIME EN INS PACHEC;

Director de Escuela

Elaborado por: PT. Erika Liliana Rojas Torres/ ARACA-GUSAC
Revisado por: |J. Pedro Leonardo Obando Bustos / ARACA-GUSAC
Revisado por: MY. Nohelia Rojas Duran / DIREC-SUDIE (E)

Fecha de elaboracién: 11/11/2025

Ubicacion. E:/2025/Cursos/Seleccdiondocente/convocatoria
essum.gusac@policia.gov.co

www.policia.gov.co
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