FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 482 y 443 de 1098)
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
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{Leyes 190 de 1005, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO GRDEN CRONOLOGICO COMENZANDG POR ELACTUAL.

EMPLEC ACTUAL O CONTRATC VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

PRIVADA

PAIS

DEPARTAMENTO

MUNICIFIO

CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS ; FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

H ! f H 1 H - |

DAL . | Mesl, akol . . . ol | mesi . iamol . . .|
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIQR

¢ Y& B pundacdo

| e
|

EMPRESA OENTIDAD {PQNS0%u1 &1 Nvesteo Se®ocs | rPiBcal PrvADA | PAS

; Calom by g

DEPARTAMENTQ MUNICIPIOC CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
(toanaida. Vos Fue bradas porrog. la.anvnciatich 8 fmal.tom

TELEFONOS FECHA DE INGRESG FECHA DE RETIRO

3181268344, oia [0, H mes 0.3 aro 7261 9] | oia [0 mes 07 avo [Z0.2.9

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA oreccion T b. Ch Sanyq

? Syroce o LondoTR g —Dbsa'\)eio yacias |

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .
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~ TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPG TOTAL DE SUEXPERIENCHA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.
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EMPLEADO DEL SECTOR-PRIVADO g <
TRABAJADOR INDEPENDIENTE i

\TOTAL TIEMPO-EXPERIENCIA . oY
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MANIFIESTO BAJO-LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 81 S NO @ ME ENCUENTRO.OENTRODE LAS CAUSALES OE INHABILIDAD & INGOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA ESERCER CARGQS EMPLECS-PUBLICOS O-PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA- &8
CION.DE SERVICIOS CON LAADMINISTRAGION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFIGO QUE LOS DATOS POR'MI ANGTADDS BN EL PRESENTE FORMATO UINIGO DE HOJADE VIDA, SON )
VERACES, {ARTICULD 5o. DE LALEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento__

i OBSERVACIONES DEL.JEFE DE RECURS0S HUMANOS Y/O CONTRATOS .

CERTIFICO QUE LAINFORMACIONAQU SLUMIMSTRADA HA SIDG CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Cludad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE.DE PERSONAL G DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NA!ONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpubilca.gov.co .



