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Sefor coronel

GUSTAVO.ALBERTO MORALES TABARES
Jefe Oficina de Control Interno

Carrera 59 Nro. 26-21 CAN
Bogota D.C.

PUUSVPS) MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

€ e POLICIA NACIONAL

T ensow OFICINA CONTROL INTERNO
305555%% 1 5.~ GRUPO AUDITORIA INTERNA

Asunto:- informe ejecutivo auditoria DEQUI y UPRES-DEQUI

Respetuosamenteienvio a mi coronel, -informe ejecutivo de la\ -auditoria interna especifica al proceso
administracion ‘de recursos logisticos 'y financieros (Contratos); registrada con el c6digo ‘10314, realizada en el
Departamento de Policia Quindio y Unidad Prestadora-de Salud Quindio, durante el periodo comprendido

entre el 09/06/2026 al 12/06/2026, en la cual se . documentaron los siguientes resultados:

UNIDADES VISITADAS | HALLAZGOS | RECOMENDACIONES CONCLUSIONES
02 04 03 04
Recomendaciones
. Fortalecer la estructuracion ‘de los estudios previos; reforzando la revision; ‘identificacion, tipificacion,

estimacion y asignacion de los riesgos previsibles asociados a la etapa postcontractual, de acuerdo con
las particularidades del negocio juridico que se desarrolle.

Propender porque la supervision contractual se-realice de acuerdo con'las condiciones técnicas“y
administrativas establecidas en cada contrato,- verificando oportunamente la constitucion, wvigencia y
ampliacion de las'garantias exigidas.

Dar-cumplimiento a los ‘lineamientos institucionales' relacionados con_la‘programacién contractual,
garantizando que .lainformaciéon sea presentada de manera oportuna y en los formatos vigentes
establecidos para tal fin.

Conclusiones

Se revisaron de manera aleatoria los procesos contractuales por prestacion de servicios -de la Unidad
Prestadora de Salud Quindio, conforme a lo relacionado en el memorando GM-2026-006172-DIPON y a
los lineamientos institucionalescestablecidos en el proceso “Administracion de Recursos Logisticos y.
Financieros”. Como resultado del ejercicio .de -auditoria se documentaron cuatro (04) hallazgos
relacionados condebilidades en la supervision contractual, seguimiento a las garantias ‘exigidas,
valoracion de riesgos contractuales y aplicacion de controles asociados a la programaciony seguimiento
contractual, evidenciando oportunidades de mejora en la gestion del proceso auditado.

Como resultado del-ejercicio de auditoria y-de-los cuatro (04) hallazgos ‘identificados, se evidencio6 la
probabilidad. de>materializaciéon de riesgos asociados a deficiencias en la gestién contractual y en la
aplicacién' 'de controles establecidos, situaciéon que hace' necesario fortalecer-los mecanismos
preventivos, as actividades:de seguimiento y las acciones orientadas a garantizar la transparencia,
legalidad, eficiencia y adecuado desarrollo de los-procesos contractuales.
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. Se evidencié la implementacion. de\los lineamientos relacionados con la gestion-del Sistema de
Seguridad de la Informacion definidos en la Resolucion:04408 del 26 de diciembre de 2024, permitiendo
verificar la aplicacion_de ‘las disposiciones orientadas a la proteccion . de“los activos de informacion
institucionales.

. Revisado'de manera aleatoria el'cumplimiento de los lineamientos establecidos.-en‘materia de austeridad
del -gasto, no se evidenciaron novedades ni inconsistencias en la ejecucion y administracion de. los
recursos por parte de'la unidad auditada.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:
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