MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
PQLIC[A NACIONAL
DIRECCION DE ANTINARCOTICOS

RESOLUCION NUMERO 1 § 1 peL 14 NOV 2024

“Por la cual se declara deudor a favor de la Nacién - Ministerio de Defensa Nacional - Policia
Nacional, a un subintendente del Nivel Ejecutivo retirado de la Policia Nacional y se ordena el
reintegro de haberes devengados a los cuales no causé derecho”.

EL DIRECTOR DE ANTINARCOTICOS
En uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ministerial 0638 de fecha 01-03-2024 y
CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion 0272 de fecha 25'01-2023, “Por la cual se define la estructura orgénica
de la Direccion de Antinarcéticos y se determinan las funciones de sus dependencias interna”
emanada por la Direccion General de la Policia Nacional, se faculta a los Directores, Comandantes
de Metropolitana, Comandantes de Departamento, para expedir los actos administrativos que
correspondan por competencia de acuerdo a la ley.

Que los articulos 1, 7, 8, 12, 16, 50 y 111 del Decreto 1091 de fecha 27-06-1995 “Por ef cual se
expide el Régimen de Asignaciones y Prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de fa Policia
Nacional, creado mediante Decreto 132 de 1995", establecen:

“Articulo 1°. Asignaciones mensuales. Las asignaciones mensuales del personal del nivel
ejecutivo de la Policia Nacional, seran deferminadas por las disposiciones vigentes sobre la
materia.

Paragrafo. Salvo los casos previstos en el articulo 2° de este decreto o en otras normas legales
especificas, ningin miembro del nivel ejecutivo, podré recibir, por razones del desempefio de
sus funciones, sueldos, primas, bonificaciones o cualquier otra clase de remuneracion de
entidades oficiales del orden nacional, departamental o municipal”.

“Articulo 7°. Prima del nivel ejecutivo. El personal del nivel ejecutivo de la Policia Nacional
en servicio activo, tendré derecho a una prima del nivel ejecutivo equivalente al veinte por ciento
(20%) de la asignacion bésica mensual. Esta prima no tiene carécter salarial para ningin efecto,
coh excepcion de la prima de navidad”.

“Articulo 8°. Prima de retorno a la experiencia. El personal del nivel ejecutivo de la Policia
Nacional, tendré derecho a una prima mensual de reforno a la experiencia, que se liquidara de
la siguiente forma:

a) El uno por ciento (1%) del sueldo bésico durante el primer afio de servicio en el grado de
intendente y el uno por ciento (1%) m&s por cada afio que permanezca en el mismo grado,
sin sobrepasar el siete por ciento (7%);

b) Un medio por ciento (1/2%) més por el primer afio en el grado de subcomisario y medio
por ciento (1/2%) mas por cada afic que permanezca en el mismo grado sin sobrepasar el
nueve punto cinco por ciento (9.5%);

¢) Un medio por ciento (1/2%) mas por el primer afio en el grado de comisario y medio por
ciento (1/2%) mas por cada afio que permanezca en el mismo grado, sin sobrepasar el doce
por ciento (12%)".
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“Articulo 12. Subsidio de alimentacion. El personal del nivel ejecutivo de la Policia Nacional
en servicio activo, tendré derecho a un subsidio mensual de alimentacion, en la cuantia que en
todo tiempo determine el Gobierno Nacional”.

“Articulo 16. Pago en dinero del subsidio familiar. El subsidio familiar se pagaré al personal
del nivel ejecutivo de la Policia Nacional en servicio activo. El Gobierno Nacional determinaré la
cuantia del subsidio por persona a cargo”.

“Articulo 50. Cesantias. El personal del nivel gjecutivo de la Policia Nacional, tendré derecho
a un auxilio de cesantia equivalente a un (1) mes de salario por cada afio de servicio, tomando
como base las partidas sefialadas en el articulo 49 de este Decreto. Este auxilio se liquidara el
31 de diciembre del respectivo afio, por la anualidad o por la fraccién correspondiente, teniendo
en cuenta las cuantias de cada partida a la fecha de la liquidacion.

Paragrafo. Al momento del retiro la cesantia sera reconocida y pagada por el Instituto para la
Seguridad Social y Bienestar de la Policia Nacional, para lo cual al final de cada mes, la Policia
Nacional giraré al mismo, la doceava (1/12) parte de la cesantia causada y liquidada con base
en la némina pagada, con destino al Fondo de Cesantias, para ser manejada en cuenta
individual a nombre de cada uno de los beneficiarios”.

“Articulo 111. Seguro de vida. El personal del nivel ejecutivo de la Policia Nacional en servicio
activo, tendré derecho al pago de una bonificacién con destino al Fondo Social del Ministerio de
Defensa Nacional - Seguro de Vida Colectivo, en cuantia que determinen las disposiciones
legales vigentes sobre la materia”.

Que en el articulo 1 de la Resolucién 4479 de fecha 03-11-2023 “por la cual se modifica parcialmente
la Resolucién 0887 del 23-04-2021, en la cual se determinan las zonas del territorio nacional y las
condiciones en las que se debe reconocer y pagar la prima de Orden Publico en la Policia Nacional”;
indica lo siguiente, asi:

“Articulo 1. Modificar el articulo 2 de la resolucion 0887 de 2021, el cual quedara asi:

Articulo 2. FACTOR FUNCIONAL. El personal de oficiales, suboficiales, Nivel Ejecutivo,
Agente, Patrulleros de Policia y personal No Uniformado de la Policia Nacional que presten
sus servicios y estén adscritos a las unidades que se relacionan a continuacion, tendré
derecho al reconocimiento y pago de la prima de orden publico, asi:

8. COMPARIAS ANTINARCOTICOS”.

Que el articulo 05 del Decreto 305 de fecha 05-03-2024 “Por el cual se fijan los sueldos bésicos
para el personal de Oficiales y Suboficiales de las Fuerzas Militares; Oficiales, Suboficiales y
Agentes de la Policia Nacional, Personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional; Patrulleros de
Policia de la Policia Nacional, y Empleados Pablicos del Ministerio de Defensa, las Fuerzas Militares
y la Policia Nacional;, se establecen bonificaciones para Alféreces, Guardiamarinas, Pilotines,
Grumetes y Soldados, se modifican las comisiones y se dictan otras disposiciones en materia
salarial’, establece:

“Que el incremento porcentual del IPC total de 2023 certificado por el DANE fue de nueve puntos
veintiocho por ciento (9.28%), en consecuencia, los salarios y prestaciones establecidos en el
presente decreto se ajustarén en diez puntos ochenta y ocho por ciento (10.88%) para el afio
2024, retroactivo a partir del 10 de enero del presente afio”.

“Articulo 1. Escala gradual porcentual. De conformidad con lo establecido en el articulo 13
de la Ley 47 de 1992, fijase la siguiente escala gradual porcentual para el personal de oficiales,
suboficiales y miembros del nivel ejecutivo, patrulleros de policia de la Policia Nacional y agentes
de la fuerza pablica.

Los sueldos basico mensual para el personal a que se refiere este articulo, corresponderan al
porcentaje que se indica para cada grado, con respecto a la asignacion basica del grado de
General.

Nivel Ejecutivo — Subintendente — 31,8202%

Paragrafo 1. Las asignaciones basicas calculadas en los porcentajes anteriores se aproximan
al peso siguiente.
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Paragrafo 2. Los aumentos salariales para la Fuerza Publica que decrete el Gobierno para
futuras vigencias fiscales, seran en todo caso iguales a los que establezcan para los empleados
plblicos de la Rama Ejecutiva del orden nacional”.

Que la Resolucion Ministerial 162 de fecha 27-02-2002, en su articulo 5 numeral 3, el Director
General de la Policia Nacional de Colombia, en uso de las facultades conferidas por delegacion,
podra retirar del servicio activo por sus diferentes causales al personal del Nivel Ejecutivo, de
conformidad con lo establecido en los articulos 54, 55 y 56 del Decreto 1791 de 2000.

Que de acuerdo a la Resolucion 2123 de fecha 29-06-2023, se expide el Reglamento Interno del
Recaudo de Cartera en la Policia Nacional de Colombia, el cual establece el marco general, la
competencia y el procedimiento que rige el desarrollo de la funcién de cobro persuasivo y coactivo
conforme a las disposiciones legales vigentes.

Una vez consultado el Sistema de Informacién para la Administracién del Talento Humano (SIATH),
se evidencié que el sefior Sl. (R) JOHAN EDGARDO DUCUARA SOTO, identificado con la cédula
de ciudadania Nro. 14326344 de Honda - Tolima, fue dado de alta en la Policia Nacional como
patrullero mediante Resolucién 05779 de fecha 23-11-2006 con fecha fiscal 01-12-2006 y como
subintendente mediante Resolucion 02694 de fecha 01-09-2021 con fecha fiscal 30-09-2021.

Que verificado el Sistema de Informacién para la Administracién del Talento Humano (SIATH), el
sefior Sl. (R} JOHAN EDGARDO DUCUARA SOTO, identificado con la cédula de ciudadania Nro.
14326344 de Honda - Tolima, con base a la Resolucion 4062 de fecha 04-12-2023, proferida por el
Director de General de la Policia Nacional de Colombia, el dia 14-01-2024, fue retirado del servicio
activo por destitucién sin causar derecho a los tres meses de alta, razén por la cual se realizo la
liquidacion de los haberes percibidos hasta la fecha de la notificacion del retiro.

Que de acuerdo al procedimiento “Verificar y Afectar Némina del Personal Activo”, se aplico el
formato codigo 2NA-FR-0011 “Personal Retirado”, con fecha de elaboracién, revisién y aprobacion
23-10-2024, a la ndmina del sefior SI. (R) JOHAN EDGARDO DUCUARA SOTO, identificado con
la cédula de ciudadania Nro. 14326344 de Honda - Tolima, donde se liquidaron los emolumentos a
que causé derecho y valores a reintegrar a favor de la Nacion - Ministerio de Defensa Nacional -
Policia Nacional, que no fueron descontados por conceptos de asignacién basica, subsidio de
alimentacion, prima retorno a la experiencia, prima del nivel ejecutivo, bonificacion seguro de vida,
prima de orden pUblico, subsidio familiar del nivel ejecutivo y cesantias, conforme a la fecha fiscal
de notificacién del retiro; de acuerdo a lo evidenciado en el Sistema de Informacion Liquidacién
Salarial (LSI), durante el mes de enero del 2024, mediante el proceso de némina 2513; por el valor
de DOS MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL SETECIENTOS SESENTA Y DOS
PESOS CON OCHO CENTAVOS ($2.392.762,08) M/CTE.

Que verificado el Sistema de Informacién Liguidacién Salarial (LS!), para el proceso de némina 2519
del mes de febrero del 2024, el Grupo Talento Humano-DIRAN, reintegré bajo el concepto 142
“dineros adeudados por salarios — otros” de la némina del sefior Sl. (R) JOHAN EDGARDO
DUCUARA SOTO, identificado con la cédula de ciudadania Nro. 14326344 de Honda - Tolima, el
valor de OCHOCIENTOS SESENTA MIL PESOS ($860.000,00) M/CTE; teniendo en cuenta que le
fueron liquidadas dentro de este proceso de némina, las primas de servicio anual y prima vacacional
de manera proporcional a que caus6 derecho, conforme a la fecha de notificacion del retiro sin tres
meses de alta, aclarando que para el mes de marzo del 2024, fue desvinculado de la liquidacién de
namina de personal activo dentro de la institucion.

Que mediante Decreto 305 de fecha 05-03-2024 “Por e/ cual se fijan los sueldos béasicos para el
personal de Oficiales y Suboficiales de las Fuerzas Militares; Oficiales, Suboficiales yAgentes de la
Policia Nacional: Personal del Nivel Ejecutivo de la Policfa Nacional; Patrulleros de Policia de la
Policia Nacional, y Empleados Publicos del Ministerio de Defensa, las Fuerzas Militares y la Policia
Nacional; se establecen bonificaciones para Alféreces, Guardiamarinas, Pilotines, Grumetes y
Soldados, se modifican las comisiones y se dictan ofras disposiciones en materia salarial’, fue
reconocida la retroactividad del aumento salarial correspondiente al 10.88%, al sefior Sl. (R) JOHAN
EDGARDO DUCUARA SOTO, identificado con la cédula de ciudadania Nro. 14326344 de Honda -
Tolima, mediante procesc de némina 2529 conforme a lo evidenciado en el Sistema de Informacion
Liquidacién Salarial (LSI), del mes de enero del 2024.
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Que de acuerdo al formato Cédigo 2NA-FR-0020 “Planilla de Descuentos” del procedimiento
“Verificar y Afectar Nomina del Personal Activa”, con fecha de elaboracion, revision y aprobacion
09-06-2024, se realizé la liquidacidén de la némina correspondiente al sefior SI. (R) JOHAN
EDGARDO DUCUARA SOTO, identificado con la cédula de ciudadania Nro. 14326344 de Honda -
Tolima, de los emolumentos que no fueron reintegrados a la Direccion de Crédito Publico y Tesoro
Nacional, conforme al aumento salarial del proceso de némina del retroactivo 2529 y la fecha de
notificacion del retiro sin tres meses de alta, por los conceptos de asignacion basica, subsidio de
alimentacién, prima retomo a la experiencia, prima del nivel ejecutivo, bonificacién seguro de vida,
prima de orden publico, subsidio familiar del nivel ejecutivo y cesantias, conforme a la fecha fiscal
de notificacion del retiro, por el valor de DOSCIENTOS SESENTA MIL TRESCIENTOS TREINTA
Y DOS PESOS CON CINCUENTA Y UN CENTAVOS ($260.332,51) MICTE; aclarando que para el
mes de marzo del 2024, fue desvinculado de la liquidacién de némina de personal activo dentro de
la institucion.

Que, por las razones anteriormente expuestas el sefior Sl. (R) JOHAN EDGARDO DUCUARA
SOTO, identificado con la cédula de ciudadania Nro. 14326344 de Honda - Tolima, debe reintegrar
a favor de la Nacién - Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional, la suma de UN MILLON
SETECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL NOVENTA Y CUATRO PESOS CON CINCUENTA Y
NUEVE CENTAVOS ($1.793.094,59) M/CTE, por los conceptos de asignacion basica, subsidio de
alimentacion, prima retorno a la experiencia, prima del nivel ejecutive, bonificacién seguro de vida,
prima de orden publico, subsidio familiar del nivel ejecutivo y cesantias, toda vez que de acuerdo a
la fase de cobro persuasivo, el Grupo Talento Humano-DIRAN, tomé contacto con el funcionario al
abonado telefénico 3102105506 el dia 12-06-2024, al igual que le fue solicitado mediante correos
electronicos de fechas 12-06-2024 y 27-06-2024 a la cuenta johanducuara2012@hotmail.com, el
pago de los emolumentos anteriormente expuestos conforme a los datos biograficos relacionados
en la notificacién de retiro, sin obtener una respuesta favorable a las solicitudes y notificaciones
realizadas.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

1

ARTICULO 1°. Declarar deudor a favor de la Nacién - Ministerio de Defensa Nacional - Policia
Nacional, al sefior Subintendente retirado que se relaciona a continuacion, teniendo en cuenta el
formato Cédigo 2NA-FR-0011 “Personal Retirado” que reposa en el Grupo Talento Humano DIRAN
con fecha de elaboracién, revisién y aprobacion del 23-10-2024 y formato Codigo 2NA-FR-0020
“Planilla de Descuentos” del procedimiento “Verificar y Afectar Némina del Personal Activo”, con
fecha de elaboracion, revisién y aprobacién 09-06-2024, por medio del cual se liquidaron los
emolumentos a que causd derecho y valores por reintegrar a favor de la Nacién - Ministerio de
Defensa Nacional - Policia Nacional, los cuales no fueron descontados por los conceptos de
asignacién basica, subsidic de alimentacién, prima retorno a la experiencia, prima del nivel
ejecutivo, bonificacion seguro de vida, prima de orden publico, subsidio familiar del nivel ejecutivo y
cesantias, conforme a la fecha fiscal de la notificacién de retiro, asi:

Sl. (R) JOHAN EDGARDO DUCUARA SOTO, identificado con la cédula de ciudadania Nro.
14326344 expedida en Honda - Tolima, debe reintegrar al presupuesto de la Policia Nacional, la
suma de UN MILLON SETECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL NOVENTA Y CUATRO PESOS CON
CINCUENTA Y NUEVE CENTAVOS ($1.793.094,59) M/CTE.

ARTICULO 2°. Notificar el presente acto administrativo de conformidad con lo descrito en el articulo
67 de la Ley 1437 de fecha 18-01-2011 “por la cual se expide el Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”, al sefior SI. (R) JOHAN EDGARDO DUCUARA
SOTO, identificado con la cédula de ciudadania Nro. 14326344 expedida en Honda - Tolima.

ARTICULO 3°. Contra la presente resolucién proceden los recursos de reposicion y apelacion, los
cuales deberan interponerse por escrito ante el Director de Antinarcéticos y el Director General de
la Policia Nacional de Colombia, respectivamente, en la diligencia de notificacién personal, o dentro
de los diez (10) dias siguientes, o a la notificacién por aviso, o al vencimiento del término de
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publicacion, segin el caso, de conformidad con lo establecido en los articulos 74 y 76 de la Ley
1437 de 2011, modificada por la Ley 2080 de 2021.

ARTICULO 4°. Una vez ejecutoriado el presente acto administrativo, remitir al Area Logistica y
Financiera de la Direccién de Antinarcéticos, para que adelante la recuperacion de los valores
enunciados, a través del mecanismo de cobro persuasivo de conformidad con lo dispuesto en la
Resolucion 2123 de fecha 29-06-2023.

ARTICULO 5°. Disponer que el Grupo de Tesoreria de la Direccién de Antinarcéticos, gire los
dineros recuperados a Tesoreria General, seguin corresponda.

ARTICULO 6°. En caso de no ser posible el cobro persuasivo, se remitiran los antecedentes a la
Oficina de Jurisdiccion Coactiva de la Secretaria General de la Policia Nacional, para que se efectue
el correspondiente cobro, que en su momento constituira titulo ejecutivo, en los términos del articulo
99 de la Ley 1437 de fecha 18-01-2011 “Por la cual se expide el Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”, y de conformidad con lo dispuesto en la
Resolucion 2123 de fecha 29-06-2023.

ARTICULO 7°. La presente resolucion rige a partir de |a fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE:

Dada en Bogota D.C., alos 1 4 NOV 2094

Elaboré: IT.

al Revisé: TC. Harol
DIRAN GU :

DIRAN GUTAH

. WilmerRivas Arenas

1
4 Y
v
Revisé: CR. César Yoviny l"in,\z}
DIRAN SURAN \J

Fecha de elaboracion: 04-11-2024
Ubicacién: D\Ndmina-2024\itulos-ejecutivos-2024

Higuera

Agropuerto El Dorado Entrada No 6 CATAM
Teléfonos: 5159750 Ext 31-124
diran.gutah-nom@policia.qov.co
INFORMACION PUBLICA
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DIRAN GUTAH-NOMINA

De: DIRAN GUTAH-NOMINA

Enviado el: lunes, 18 de noviembre de 2024 3:10 p. m.

Para: johanducuara2012@hotmail.es

Asunto: notificacion resolucion Nro. 1081 del 14/11/2024, descuento dias no lzborados y
reduccion tiempo de servicio.

Datos adjuntos: Resolucion 1081 del 14-11-2024.pdf

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIANACIONAL

DIRECCION DE ANTINARCOTICOS
GRUPO TALENTO HUMANO

- Sy rare
Resolucion No. 1081 del 14-11-2024 / coDIT - GUTAH - 37

Bogota D. C., 18-11-2024
Cordial saludo, Policia Nacional Dios y Patria...

Sefior

DUCUARA SOTO JOHAN EDGARDO
johanducuara2012@hotmail.es

CLL 9 # 9-48 Barrio Retiro

Cédula- 14326344

Honda, Tolima

Asunto notificacion resolucion Nro 1081 del 14/11/2024, descuento dias no laborados y reduccion
tiempo de servicio.

De manera atenta me permito notificar al sefior subintendente retirado la resolucion adjunta Nro. 1081
del 14/11/2024, “Por la cual se declara deudor a favor de la Nacion - Ministerio de Defensa Nacional -
Policia Nacional, a un subintendente del Nivel Ejecutivo retirado de la Policia Nacional y se ordena el
reintegro de haberes devengados a los cuales no causo derecho”. Que, por las razones anteriormente
debe reintegrar a favor de la Nacion - Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional, la suma de
UN MILLON SETECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL NOVENTA Y CUATRO PESOS CON
CINCUENTA Y NUEVE CENTAVOS ($1.793.094,59) M/CTE

Es de anotar, que, si tiene a bien realizar el pago total del monto adeudado de manera libre y
voluntaria, de los haberes generados por las razones antes expuestas, lo puede realizar mediante
consignacion en la cuenta corriente 110014031496 denominada DTN PONAL DIRAN servicios
personales, del banco Popular a favor de NIT. De la Direccion de Antinarcoticos: 800141379-2,
comprobante que debera allegarse mediante correo electronico a la Jefatura del Grupo Talento
Humano (diran.gutah@policia.gov_co, diran qutah-nom@policia.gov.co).

“De igual manera se transfiere la reserva legal de la informacion, teniendo en cuenta que es responsabilidad
del funcionario solicitante garantizar, que la informacién que origina o procesa el Grupo de Talento Humano

1



de la Direccion de Antinarcdticos, debe mantener el principio de segmentacién a partir de la necesidad de
saber y conocer estrictamente lo necesario para el desempefio de la funcion que le es propia, el acceso, uso
y disposicion final de la misma, lo anterior teniendo en cuenta los pardmerros establecidos en la Ley
1581/2012 y Ley 1712/2014 que refieren a garantizar los derechos fundamentales, constitucionales y legales
de los datos de las personas que son objeto de tratamiento y son almacenadas en nuestras bases de datos,
enmarcadas en las actividades que realizan los funcionarios adscritos al Grupo de Talento Humano DIRAN
en apoyo administrativo ™.

INFORMACION PUBLICA RESERVADA

RECUERDE QUE LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION ES UN COMPROMISO DE TODOS.

Atentamente,

Teniente Coronel

HAROL ALFONSO OCHOA VASQUEZ
Jefe Grupo Talento Humano DIRAN
Contacto: 3232765145

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
Direccidn de Antinarcéticos

La informacion contenida en este mensaje, incluidos los archivos adjuntos al mismo, son para el uso exclusive del destinatario
y puede contener informacion que no es de caricter publico, en caso de haber recibido este mensaje por error, comuniquese

de forma inmediata con el emisor y proceda a su eliminacion; recuerde que cualquier uso, difusion, distribucion, copiado o
divulgacion de esta comunicacion esta estrictamente prol

—Para evitar que su cuenta de comeo personal institucional, sea victima de suplantacion, atacada por malware o phishing tenga presente no hacer click en
links desconocidos, ya que a traves de estos se solicita datos personales como contr: , nimero de cédula y comeo elecironico entre otroe. Por tal
motivo deben absi rze de suministrar informacion personal, insfitucional y bancaria.

se entendera como a jonara como documento




DIRAN GUTAH-NOMINA

De: DIRAN GUTAH-NOMINA

Enviado el: Jueves, 19 de diciembre de 2024 11:14 a. m.

Para: johanducuara2012@hotmail.es

Asunto: segunda notificacion resolucion Nro. 1081 del 14/11/2024, “Por la cual se declara

deudor a favor de la Nacion - Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional, a
un subintendente del Nivel Ejecutivo retirado de |z Policia Nacional y se ordena el
reinte

Datos adjuntos: Resolucion 1081 del 14-11-2024.pdf

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIANACIONAL

DIRECCION DE ANTINARCOTICOS
GRUPO TALENTO HUMANO

Resolucion No. 1081 del 14-11-2024/ coDiT - GUTAH - 37

Bogota D. C., 19-12-2024
Cordial saludo, Policia Nacional Dios y Patria. ..

Sefior

DUCUARA SOTO JOHAN EDGARDO
johanducuara2012@hotmail.es

CLL 9 # 9-48 Barrio Retiro

Cédula: 14326344

Honda, Tolima

Asunto: notificacion resolucion Nro. 1081 del 14/11/2024, “Por la cual se declara deudor a favor de la
Nacion - Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional, a un subintendente del Nivel Ejecutivo
retirado de la Policia Nacional y se ordena el reintegro de haberes devengados a los cuales no causo
derecho”

De manera atenta me permito notificar al sefior subintendente refirado la resolucion adjunta Nro. 1081
del 14/11/2024, “Por la cual se declara deudor a favor de la Nacion - Ministerio de Defensa Nacional -
Policia Nacional, a un subintendente del Nivel Ejecutivo retirado de la Policia Nacional y se ordena el
reintegro de haberes devengados a los cuales no causo derecho” Que, por las razones anteriormente
debe reintegrar a favor de la Nacion - Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional, la suma de
UN MILLON SETECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL NOVENTA Y CUATRO PESOS CON
CINCUENTA Y NUEVE CENTAVOS ($1.793.094,59) M/CTE

Es de anotar, que, si tiene a bien realizar el pago total del monto adeudado de manera libre y
voluntaria, de los haberes generados por las razones antes expuestas, lo puede realizar mediante
consignacion en la cuenta corriente 110014031496 denominada DTN PONAL DIRAN servicios
personales, del banco Popular a favor de NIT. De la Direccion de Antinarcéticos: 800141379-2,



comprobante que debera allegarse mediante correo electronico a la Jefatura del Grupo Talento
Humano (diran_gutah@policia gov_co, diran_gutah-nom@policia.gov co).

“De igual manera se transfiere la reserva legal de la informacion, teniendo en cuenta que es responsabilidad
del funcionario solicitante garantizar, que la informacién que origina o procesa el Grupo de Talento Humano
de la Direccion de Antinarcdticos, debe mantener el principio de segmentacion a partir de la necesidad de
saber y conocer estrictamente lo necesario para el desempeiio de la funcién que le es propia, el acceso, uso
v disposicion final de la misma, lo anterior teniendo en cuenta los pardmetros establecidos en la Ley
1581/2012y Ley 1712/2014 que refieren a garantizar los derechos fundamentales, constitucionales y legales
de los datos de las personas que son objeto de tratamiento y son almacenadas en nuestras bases de datos,
enmarcadas en las actividades que realizan los funcionarios adscritos al Grupo de Talento Humano DIRAN
en apoye administrativo”.

INFORMACION PUBLICA RESERVADA

RECUERDE QUE LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION ES UN COMPROMISO DE TODOS.

Atentamente,

Teniente Coronel

HAROL ALFONSO OCHOA VASQUEZ
Jefe Grupo Talento Humano DIRAN
Contacto: 3232765145

POLICIiA NACIDNAL DE COLOMVBIA
Direccién de Antinarcoticos

La informacion contenida en este mensaje, incluidos los archivos adjuntos al mismo, son para el uso exclusivo del destinatario
y puede contener informacién que no es de caricter piblico, en caso de haber recibido este mensaje por error, comuniquese

de forma inmediata con el emisor y proceda a su eliminacion; recuerde que cualquier uso, difusion, distribucion, copiado o
divulgacion de esta comunicacion esta estrictamente prohibido.

—Para evitar que su cuenta de commeo personal insfitucional, sea victima de suplantacion, atacada por malware o phishing tenga presente no hacer click en
links desconccidos, ya que a traves de estos se solicita datos personales como contrasefia, nimero de cédula y comreo elecironico entre otros. Por tal
motivo deben abstenerze de suminietrar informacién personal, institucional y bancaria.

CONFIDENCIALIDAD: Al recibir el acuse recibido r ndencia se entendera como acepiado y se recepcionara como documento

de la entrega del usurario (Ley 527 del 18-08-1999).

DIRAN GUTAH-NOMINA

De: postmaster@outlock.com

Para: johanducuara2012@hotmail.es

Enviado el: lunes, 18 de noviembre de 2024 3:11 p. m.

Asunto: Entregado: notificacion resolucion Nro. 1081 del 14/11/2024, descuento dias no

laborados y reduccién tiempo de servicio.

El mensaje se entrego a los siguientes destinatarios:

johanducuara2012@hotmail.es

Asunto: notificacion resolucion Nro. 1081 del 14/11/2024, descuento dias no laborados y reduccion tiempo de
servicio.



DIRAN GUTAH-NOMINA

De: postmaster@outlook.com

Para: johanducuara2012@hotmail.es

Enviado el: jueves, 19 de diciembre de 2024 11:14 a. m.

Asunto: Entregado: segunda notificacion resolucién Nro. 1081 del 14/11/2024, "Por la cual

se declara deudor a favor de la Nacion - Ministerio de Defensa Nacional - Policia
Nacional, a un subintendente del Nivel Ejecutivo retirado de la Policia Nacional y se
or...

El mensaje se entreg6 a los siguientes destinatarios:

johanducuara2012@hotmail.es

Asunto: segunda notificacion resolucién Nro. 1081 del 14/11/2024, “Por la cual se declara deudor a favor de la
Nacidn - Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional, a un subintendente del Nivel Ejecutivo retirado de la Policia
Nacional y se ordena el reinte



