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Asunto; Notificacién por aviso Salicitud No. 759590-20250915
. '._'. \ . .I_. IJ. . \\.-I'_". ¢

En cumplimiento @ lo dispuesto en el Articulo 69 de la Ley 143 de 11 de enero de 2011 NOTIFICACION
POR AVISOQ. “Cuando se desconozca la informacion sobre el « estinatario, el aviso, can copia integra del
acto administrativo, se publicard en la pagina electrénica y en ( xdo caso en un Jugar de acceso al publico,
.. de la respectiva enlidad por el término de cinca \(5) dias, cor la advertencia de que la notificacién: se

consideraré surtida al finalizar el dia siguiente al retiro del aviso" con elfin de ser notificado de Jatéspuesta
emitida mediante comunicacién oficial nimero GS-2025-03427¢ -MEVAP del 23/09/2025, correspondiente

\ A\

' El sefior(a) Luis Dijaz podra consultar y haqgr:géﬁt\z\:‘miento en li 1ea del estado actual de su reqq‘e_.rim'réﬁnfo
en el portal webide fa Policia Nacional “Sistema de Garantias pa a la Formulacién, Consulta y Seguimiento

Ciudadano™ https://spars. policia.gov.co/pars/Incidente/Consultar Solicitud.

Finalmente, la respdesta tencionada a su Petitoria, permane: era a su dispasicion en la oficing _g;rup'o
Talento Humano fe la Policia Metropolitana de Valledupar, ub cada en'la Calle 47 # 5b 109 Barrio San
Fernando de la Cjudad de Valladupar. ;

Atentamente,

Anexa(s): respuesta QR. 759590-20250915
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. Fecha de elaboracion: 30/09/2025. .
Ubicacién: disco Local /D Respuesta QR
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_ Vallédupar‘ treinta de septiembre del dos mil ve ticinco 30/09/2025 :

CONSTANCIA ' P

En la fecha la suscrita capitan Ana_Patricia Aguiler 1 Jiménez, Jefe Grupo Talento
Humane'(E), deja constancia, que en atencion a s\ queja instaurada a través del
Sistema de Informacion de Peticiones, Quejas, Recla nos y Sugerencias de la Policia
' Nacional y radicada mediante solicitud Nro. 759590- 0250915 de fecha 15/09/2025, ol o
no se evidgn@a@;dialcs concretos, co Q,_'direc'cién je residencia,_\(_ejéfoﬁo”, correo nk«\o\\"
electrénico U otro, siendo esta reg;s\u'_atfsl como (ANO \IMO) que'nos permita notificar _ 2.~
larespuesta proyectadaasg,qqﬁci(ucf, la cual quedd rz dicada mediante Comunicaciény, -
. Oficial No. GS-2025-050997-MEVAP de fecha 23.d + septiembre de 2025, ant&’lo
_ A% anterior y en cumplimiento a la Ley 1437 del 1 1<de er =ro 2011, *Articulg 63,-Cuando W\eV©
s se desconozca I informacién sobre e}\déstinatario, 3/ aviso, concopia integra del a0
acto administrativo, se publicara en%' pagina eleclré, ica y errlodo caso en un lugar .0\
de acceso al publico de la respectiva entidad por el tr mino de cinco (5) dias, con la
advertencia de que Ja nolificacion se considerard surti fa al finalizar el dia siguiente al
refiro del aviso”.. A

Porlo cual me permito informar que se fija copia integi 3 de (a citada comunicacién en, '
el micro sitio web, desde e/ 30 de septiembre de 2025 : las 08:00 horas y sera retirado

el 04 de octubre de 2025 a las 18:00 horas, por lo tan o, se advierte que, a partir del

dia habil siguiente al retiro del aviso, se enfera surtida (a notificacion. '

Elserior(a) Luis Diaz podra consultar y hacer seguimi :nto en linea del estado actyal
de su requerimiento en el portal web de la Policia Ni cional “Sistema de Garantias
para la Formulacion, Consulta y Seguimiento Ciudadano®
hitps://spars.policia.gov.colpars/incidentel/ConsultarSc icitud. el

\Finalmente, la respuesta mencionada a su peticién, pe manecera a su disposicior S0 \
% la en la Oficina de Atencién al ciudadano de la;Polici: Metropolitana de Valledupar,
, N ubicada en la Calle 47 # 5b 109 Barrio \53'1_. an'Fernando « e la Ciudad q_a_'\?a'lledupar. A0
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CODIT-GUTAH - 20.1
Valledupar, 23 de septiembre de 2025

Sefor
LUIS DIAZ
PETICIONARIO

Valledupar

Asunto: respuesta tramite solicitud No. 759590-20250915 lecision CRAET No.040

En atencion a la decision adoptada por el Comité de Rece pcion, Atencion, Evaluacion y Tramite de
Quejas e Informes (CRAET) de la Policia Metropolitana de Valledupar, realizado el dia 18/09/2025 y
registrado en el Acta No AC-2025-015897-MEVAP; comedic amente me permito informar las acciones
desplegadas por parte del Grupo de Talento Humano ME\ AP, para el caso en referencia y que nos
compete; asi:

1. "Respetuosamente me permito manifestar a mi coonel una situacién que ha generado
inconformismo entre varios funcionarios que aprobamos €' concurso 2025 y estamos proyectados
para asistir al curso de ascenso al grado de subintendente 2n el afio 2026.

El dia 15 de septiembre del presente afio, en la estacion e policia Valledupar, se llevé a cabo la
programacion de los ciclos para el curso de ascenso, dir>ctamente con los comandantes de los
diferentes CAl. quienes estuvimos atentos y cumplimos con el procedimiento logramos realizar Ia
respectiva programacion de manera organizada y transpare nte.

Sin embargo, algunos funcionarios que no atendieron este p oceso —por encontrarse en vacaciones,
permisos o por no estar pendientes del llamado— ahora | retenden gestionar cambios. si bien en
talento humano de la estacion de policia Valledupar se re: peté lo programado, estos funcionarios
manifiestan que podran modificar la situacion directamente :n la metropolitana, en el érea de talento
humano, argumentando que alli tienen “varas” o influencias y que con dinero es posible cambiar la
programacion a su favor.

Esta situacion genera gran preocupacion, pues ademas fe desconocer el esfuerzo de quienes
cumplimos oportunamente con el procedimiento, vulnera lo s principios de transparencia, equidad y
disciplina, afectando la organizacion realizada por los come1dantes de CAl y fomentando précticas
contrarias a los valores institucionales.

En este sentido, con el debido respeto, solicitamos se manter ga la programacion establecida el 15 de

septiembre en la estacion de policia Valledupar, y que no se [ ermitan modificaciones irregulares en la
metropolitana, garantizando asi igualdad de condiciones par 1 todos los funcionarios”:
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GS-2025-050997-MEVAP

Respuesta: en atencion a las disposiciones del mando i stitucional y siguiendo instrucciones de mi
coronel ALEX URIEL DURAN SANTOS comandante Polic a Metropolitana de Valledupar, se dispuso,
solicitar a los sefiores comandantes de distritos, estacic nes, subestaciones, CAl. especialidades,
plana mayor y diferentes modalidades del servicio de Policia, enviar la postulacion y/o distribucion del
personal de patrulleros que superaron el curso de capacitacion para ingreso al grado de
subintendente en el afio 2026, en relacion a los cupos otorgados por ciclos a cada unidad y/o
dependencia, en Concordancia a lo enunciado en el comuicado oficial No. GS-2025-008689-ESJIM
del 10 de septiembre de 2025, suscrito por el sefior ccronel OLESKYENIO ENRIQUE FLOREZ
RINCON - director de Educacién Policial, en el cual se con /oca adelantar el curso de capacitacion en
tres (3) ciclos, al personal que superé el concurso de patrt lleros 2025, publicado el resultado final el
dia 20 de agosto de 2025.

Es de anotar, que la distribucion del personal en los difzrentes ciclos de curso de ascenso, fue
realizada por cada jefe y/o comandante directo, de acuerdo a las necesidades institucionales, y
quienes dieron respuesta a ello, mediante comunicacion ofi ial radicado por el Gestor de Documentos
Policiales GEPOL. Lo anterior, como medida administrati a por parte del sefior comandante de la
unidad, se buscéd garantizar la transparencia y adecuadz distribucién en los ciclos de ascensos,
respetando la decision e informacion suministrada por los s¢ fiores jefes y/o comandantes:; sin realizar
modificacion alguna.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:
% Nombre: Ana Patricia Aguilera Jimenez

\‘% . Grado: Capitan

4 Cargo: Jefe Grupo Talento Humano

§ Cédula: 1082847295
Titulo: Especialista En Servicio De Policia )
Dependencia: Grupo Seguridad Fisica A Instalaciones M vap
Unidad: Policia Metropolitana De Valledupar
Correo: ana.aguilera‘t 133@correo.policia.gov.co
23/09/2025 3:26:27 p. m.

Anexo: no

calle 47 # 5b 109 barrio san fernando
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