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Informe de Gestion y Ejecucion de las decisiones del Comité de
Conciliacion y Defensa Judicial de la Policia Nacional
(CCDJ-PONAL)

Informe — l1er semestre 2024

El presente informe compila las actividades de gestion, ejecucién y seguimiento de
las decisiones del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Policia Nacional,
durante el periodo Enero a Junio de la presente anualidad, con corte a la
realizacion de la agenda Nro. 23, conforme a lo dispuesto en el numeral 3, articulo
121, Ley 2220 de 2022.

I GESTION DEL COMITE

1. Conforme al articulo 9 de la Resolucion 1617 del 19/05/2023, el comité de conciliacidon
sesionara de manera ordinaria en forma semanal, es decir que hasta la fecha se han
desarrollado 23 agendas donde se estudiaron un total de 2.961 propuestas judiciales,
extrajudiciales y de repeticién, como se describe en los siguientes datos:

ETAPAS PROCESALES

REPETICION EXTRAJUDICIAL JUDICIAL TOTAL

484 1.220 1.257 2.961

Las 23 sesiones del comité fueron soportadas en las siguientes actas de reunion:

Sesion Nro. de Acta Fecha
1 AE-2024-000060-SEGEN 17/01/2024
2 AE-2024-000111-SEGEN 24/01/2024
3 AE-2024-000114-SEGEN 31/01/2024
4 AE-2024-000132-SEGEN 07/02/2024
5 AE-2024-000150-SEGEN 14/02/2024
6 AE-2024-000186-SEGEN 21/02/2024
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7 AE-2024-000209-SEGEN 28/02/2024
8 AE-2024-000237-SEGEN 06/03/2024
9 AE-2024-000255-SEGEN 13/03/2024
10 AE-2024-000277-SEGEN 19/03/2024
11 AE-2024-000342-SEGEN 04/04/2024
12 AE-2024-000385-SEGEN 10/04/2024
13 AE-2024-000415-SEGEN 17/04/2024
14 AE-2024-000464-SEGEN 24/04/2024
15 AE-2024-000496-SEGEN 30/04/2024
16 AE-2024-000524-SEGEN 08/05/2024
17 AE-2024-000541-SEGEN 16/05/2024
18 AE-2024-000551-SEGEN 22/05/2024
19 AE-2024-000595-SEGEN 29/05/2024
20 AE-2024-000630-SEGEN 5/06/2024

21 AE-2024-000675-SEGEN 12/06/2024
22 AE-2024-000706-SEGEN 18/06/2024
23 AE-2024-000728-SEGEN 26/06/2024

En forma imperante, la mayor cantidad de procesos se estudian dentro del medio de control de
reparacion directa, considerada como la principal accién en lo contenciosos administrativo para
exigir la declaratoria de responsabilidad patrimonial, por hechos, omisiones u operaciones
administrativas ejecutadas por el Estado, consolidando las siguientes cifras:

REPARACION DIRECTA
CONCILIAR NO CONCILIAR

NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
CONCILIAR NO CONCILIAR

Juaical
Prejudicial

15
8
2

383
376
75

LLAMAMIENTO EN GARANTIA

APLAZAR LLAMAR EN GARANTIA NO AUTORIZAR LLAMAMIENTO

ORDINARIOS
APLAZAR AUTORIZAR CONVOCAR CONCILIAR NO CONCILIAR
§ 1 %
1% 15 [} 18
2 15 1 4
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Contractuales
Nulidad y Restablecimiento
Ordinarios

Reparacion Directa

SRS
Gtosy paTRTD)

CONSTITUCIONALES
APLAZAR NO CONCILIAR ~ NO FORMULAR PACTO DE CUMLIMIENTO Total

4 96

CONTRACTUALES
CONCILIAR NO CONCILIAR
9
1 8
1 11

REPETICIONES
APLAZAR NO REPETIR

REPETIR

Il. EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE LAS DECISIONES

El comité realiza seguimiento permanente al cumplimiento de los términos establecidos para
la presentacion de las propuestas extrajudiciales, conforme a lo establecido en el articulo
19, numeral 2, de la Resolucion 1617 del 19/05/2023 — reglamento interno del comité. A esta
fecha, se estudiaron 1.220 propuestas extrajudiciales, las cuales se han expuesto ante el
comité en los términos de la norma referida.

Por otra parte, el comité observa la gestién de ahorro patrimonial que genera la aplicacién
de las lineas de defensa judicial por parte de los abogados de la institucién, consolidado en
las siguientes cifras (corte junio de 2024):

Nro. De Propuestas Con Sumas Ahorro

. . Pretensiones . . .
Decision De Conciliar Conciliadas Patrimonial

70 $ 163.270.496,00 $ 58.796.797,00

Se tomo la decision de conciliar un total de 70 procesos, de los cuales a la fecha 06 cuentan
con aprobacién judicial, gestion que representa para la institucion un ahorro patrimonial de
cincuenta y ocho millones setecientos noventa y seis mil setecientos noventa y siete con
cero centavos ($ 58.796.797,00).

Respecto al seguimiento a las acciones de repeticién, se efectua con base en las
propuestas que fueron avaladas por el comité, procurando que los apoderados de la
institucion adelanten de manera oportuna los procesos retributivos del patrimonio adeudado
a la Nacion. En el semestre, se registraron un total de 39 procesos con decision de repetir,
de los cuales 27 ya cuentan con demanda radicada ante los despachos judiciales, y los 12
restantes se encuentra dentro de los términos legales previos a la interposicidén de la
demanda, teniendo en cuenta que los procesos deben contar con un soporte argumentativo
y probatorio solido, estructurado por el apoderado judicial.
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ACCIONES DE REPETICION

m DEMANDA RADICADAS
= EN TERMINOS

ll. PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO

1. En el primer semestre de la presente anualidad, se emitieron los boletines juridicos Nros. 001,
002 y 003 de 2024, los cuales se socializaron a las unidades de defensa judicial a nivel
nacional, impactando funcionarios adscritos a la Secretaria General, quienes multiplicaran la
informacion contenida en los documentos a las unidades del territorio nacional. Los boletines
se desarrollaron bajo las siguientes tematicas:

BOLETIN Nro. 001 - 24 BOLETIN Nro. 002 — 24
- Daiio auto infligido por personas
privadas de la libertad en instalaciones - El llamamiento en garantia como
policiales - herramienta eficiente para la defensa
prospectiva-

Febrero de 2024

BOLETIN Nro. 003 - 24

- Buenas practicas en la celebracion,
supervision y ejecucion del contrato de
prestacion de servicios -

Abril de 2024

2. Con fecha 03/04/2024 y 04/06/2024, se realizaron reuniones remotas con funcionarios
adscritos a la Direccion de Politicas y Estrategias de la Agencia Nacional de Defensa Juridica
del Estado (ANDJE), con el fin de revisar en forma conjunta los avances y actividades
desarrolladas en el 1er trimestre del afo 2024, dentro del marco de ejecucion de la PPDA
2024-2025; en este escenario se expuso las tematicas que son instrumento de capacitacion
policial a nivel nacional, los diferentes documentos doctrinales que orientan el actuar
institucional en temas especificos y las campafas de prevencion del dano antijuridico
desplegadas.
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Dentro de las actividades previstas para la ejecucion de la politica, se estructurd e implementé
para la vigencia 2024, el plan de accion institucional dentro del objetivo estratégico Nro. 011
“Implementar el nuevo modelo de direccionamiento del servicio de policia orientado a las personas con
enfoque territorial - SEGEN 2024 OE11_Politica de prevencion dafio antijuridico”, conformado por
las siguientes actividades:

Nombre de la Tarea Descripcion de la tarea FFP}zZT Estado
1. Elaborar el JEFE GRUPO CONCILIACIONES: Realizar el analisis y
diagﬁéstico a nivel consolid_acic')n de la Iitigiosﬂidad.en el marco de la poll'tic_a de
nacional de las prg\{encm’)n del dafio antijuridico ."om|3|c')n de pr.otecmén -
instalaciones y !eS|on y muerte_ _de personas p(lvadas dg la Ilberta_d en
capacidades instalaciones policiales”, que permita determinar I.as acciones | 40450004 Cumplido
institucionales para conpretas, protoco!os a desplegar y recomendaciones desde
el manejo de las el nivel central hacia el desconcentrado.
pe(rjséolr;al?br;rrl_t\;azjdas Evidencia: Comunicacion oficial dirigida al sefior Secretario
) General remitiendo informe ejecutivo con el diagnédstico.
JEFE GRUPO CONCILIACIONES: Efectuar el despliegue e
implementacion de los protocolos en el nivel
desconcentrado, en la unidades policiales piloto de mayor
2. Realizar prueba | litigiosidad en la causa "omisién de proteccion - lesiéon y
piloto de la muerte de personas privadas de la libertad en 31/07/2024 En
aplicacién de instalaciones policiales”, para evaluar su aplicabilidad. desarrollo
protocolos.
Evidencia: Comunicacion oficial dirigida al sefor
Secretario General remitiendo informe ejecutivo con los
resultados de la tarea.
JEFE GRUPO CONCILIACIONES: Presentar ante el Comité
de Conciliacion y Defensa Judicial de la Policia Nacional,
3. Aprobacién del el protocolo para actuacion policial frente a las personas
-protocolo para privadas de la libertad en instalaciones policiales y contar
difusion y aplicacion f:on_el acervo probatorio en la defensa de los intereses 30/08/2024 En
en el Ambito institucionales. desarrollo
nacional. Entregable: Comunicacion oficial dirigida al sefior
Secretario General remitiendo informe ejecutivo y acta del
comité
JEFE GRUPO CONCILIACIONES: Desplegar a través de
los medios institucionales acciones comunicacionales
4. Difusion para para difundir el protocolo de actuaciéon policial en el
éplicacién del marco de la politica _de preve_ncién de dafo antijuridico
protocolo a las “o_m|5|6n de prote_ccuSn - Iesu:'?n y mu_erte de Personas | 5000004 En
unidades policiales privadas de la libertad en instalaciones policiales”. desarrollo
del pais. Evidencia: Comunicacion oficial dirigida al sefor
Secretario General remitiendo informe ejecutivo con el
despliegue
JEFE GRUPO CONCILIACIONES: Aplicacion de
instrumentos de evaluacion de conocimiento sobre el
protocolo de actuacion policial frente a las personas
5. Evaluacion de privadas de la libertad en instalaciones policiales, en tres
cénocimiento del (03) es}aciones de policia de la Policia Metropolitana de 30/11/2024 En
protocolo. Bogota. desarrollo
Evidencia: Comunicaciéon oficial dirigida al sefior
Secretario General remitiendo informe ejecutivo con el
reporte del instrumento de evaluacion.

Bogotd D.C., junio de 2024




aay
£ V’ns Y mt

En referencia a la tarea Nro.1 del plan de accion mencionado en el numeral anterior, se dio
cumplimiento de la misma a través de la comunicacion oficial Nro. GS-2024-014775-SEGEN,
suscrita por el jefe del Area De Defensa Judicial (ARDEJ) y dirigida al sefior Secretario
General, donde se informd el resultado del diagnéstico realizado en las 841 unidades de
policia como estaciones, CAl y otros centros de detencidon transitoria a nivel nacional,
arrojando principalmente los siguientes resultados:

Son aproximadamente 20.702" personas privadas de la libertad (PPL), las que se encuentran
bajo custodia del personal institucional, de las cuales 19.211 cuentan con medida de
detencion preventiva y 1.491 con sentencias condenatoria, resaltando que con base en
porcentajes de hacinamiento muchos mas altos que el 180% general, evidenciados en el
estudio de campo individual, se torna inviable para los funcionarios de la unidad separar las
personas con medida preventiva de los condenados y a su vez brindar la totalidad de garantias
constitucionales.

FEMENINO 1.086

Hasta la fecha, la Policia Nacional cuenta con la capacidad material y logistica para albergar
7.377 PPL, lo que representa un indice de hacinamiento general del 180%, factor que
constituye un riesgo elevado en la causacion de Dafio Antijuridico.

_____________________________________________________________________________________________

| CAPACIDAD INSTITUCIONAL ks
| HACINAMIENTO |
i 180% |
| ‘ PPL DETENCION PREVENTIVA - 19.211 | ! |
ﬁ PPL CONDENADOS - 1.491 |
| PPL EN INSTALACIONES POLICIALES - 20.702 J'¥
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Ante la evidente problematica de hacinamiento de (PPL) que enfrenta la institucion y en el
marco de la misionalidad constitucional, se presenté al mando institucional de la Policia
Nacional implementar el siguiente protocolo desde el punto de vista preventivo, a fin de
fortalecer la gestion institucional y blindaje de garantias al personal uniformado que funge
como responsable de las (PPL) y por consiguiente la proteccion de escenarios que eviten la
vulneraciéon de derechos fundamentales, asi:

ACTUACION INSTITUCIONAL PARA LA ATENCION DE (PPL) EN INSTALACIONES
POLICIALES
(ARRESTADOS, CAPTURADOS, IMPUTADOS, ACUSADOS O CONDENADOS)

» Verificar que la providencia judicial sea emanada por una autoridad judicial competente.

» ldentificar si la providencia dispone que la medida privativa de la libertad o condena se
cumplira en instalaciones policiales o en establecimiento penitenciario y carcelario.

» Siladisposicion del numeral 2 es en instalaciones policiales, se recibe ala Persona Privada
de Libertad o Condenado en cumplimiento a lo ordenado por el juez; se valida la
documentacién pertinente (numero de cédula, nombre, autoridad judicial que emite la
decision, delito, radicado del proceso, etc).

» Comunicar al Instituto Penitenciario y Carcelario INPEC, el ingreso de la Persona Privada
de Libertad o Condenado con el objetivo de abrir el correspondiente registro en el Sistema
Integral del Sistema Penitenciario y Carcelario (SISIPEC), asi como ser sometido a los
examenes médicos que verifiquen su estado fisico; esto en virtud de lo dispuesto en el
articulo 121 de la Constitucion Politica y Ley 65 de 1993, modificada parcialmente por la
Ley 1709 de 2014.

» Crear una carpeta fisica y virtual e individual de la Persona Privada de Libertad o
Condenado, en donde se archive toda la documentacion allegada de su proceso, asi como
las solicitudes que haga la unidad policial a las entidades y autoridades competentes en
materia carcelaria y penitenciaria, respecto a la gestion para el traslado de este individuo
a un lugar adecuado para su reclusion.

» Realizar una comunicacion oficial dirigida a la autoridad que emitié la orden judicial, donde
se le informe el cumplimiento a la providencia emanada, consistente en la reclusion del
individuo en las instalaciones policiales, sin embargo se solicitara la reconsideracion de
esta decision, en virtud del principio de estricta legalidad, indicando que las instalaciones
policiales no se encuentran en la capacidad de albergar personas privadas de la libertad,
ya que misional y logisticamente no se brindarian las garantias constitucionales y legales,
al no tener el espacio necesario para (i) separar arrestados, capturados, imputados,
acusados y condenados, (ii) garantizar derechos minimos como visitas, incluyendo las
familiares e intimas, motivo por el cual se estaria desnaturalizando la mision constitucional
de la Policia Nacional, correspondiente al mantenimiento de las condiciones necesarias
para el ejercicio de los derechos y libertades que no hayan sido restringidos por orden
judicial a las Personas Privadas de la Libertad.

» Efectuar de igual manera, una comunicacion oficial dirigida a la Procuraduria General de
la Nacion o su delegado y a la Defensoria del Pueblo de la jurisdiccion donde se haya
emanado la orden judicial, en virtud de lo dispuesto en el articulo 277 y 282
respectivamente, de la Constitucion Politica, debidamente motivados, indicandose la
imposibilidad material de garantizar la dignidad humana de la Persona Privada de la
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Libertad objeto de la orden, al no tener el espacio necesario para (i) separar arrestados,
capturados, imputados, acusados y condenados, (ii) garantizar derechos minimos como
visitas, incluyendo las familiares e intimas, motivo por el cual se estaria desnaturalizando
la mision constitucional de la Policia Nacional, correspondiente al mantenimiento de las
condiciones necesarias para el ejercicio de los derechos y libertades que no hayan sido
restringidos por orden judicial a las Personas Privadas de la Libertad.

» En caso de existir situacion de hacinamiento en la unidad, se debe realizar una
comunicacion oficial a la entidad territorial, distrital o municipal, en virtud de lo estipulado
en la Ley 65 de 1993, modificada parcialmente por la Ley 1709 de 2014, reiterando lo
concerniente a las facultades de los entes territoriales para coadyuvar en la creacion,
organizacién, administracion, sostenimiento y vigilancia de las carceles para las personas
detenidas preventivamente y condenadas.

» Si la disposicion del numeral 2 es en establecimiento penitenciario y carcelario
administrado por el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario (INPEC), de manera
inmediata se realizara una comunicacion oficial dirigida al Director del centro objeto de la
providencia, informando el contenido de la orden, para su cumplimiento.

» En caso que la autoridad carcelaria objeto de la orden, advierta su negativa o guarde
silencio frente al cumplimiento de la orden judicial de ingreso de la persona privada de la
libertad al centro penitenciario o carcelario que este dirige, se le debe informar al juez que
emitio la decision, con copia a la procuraduria general de la nacién y defensoria del pueblo,
de acuerdo a lo dispuesto en el numeral 7 del presente documento, en concordancia con
los articulos 228 y 229 constitucionales, y la Ley Estatutaria 1755 de 2015.

» Las autoridades y entidades competentes en materia carcelaria y penitenciaria deberan
emitir respuesta de fondo, en la cual precisaran la fecha y hora en que sera trasladada la
Persona Privada de la Libertad a un establecimiento carcelario o penitenciario segun sea
el caso.

» En ausencia de una respuesta de fondo, se debe insistir en las solicitudes y de forma
paralela realizar un informe de novedad ajustado a la cadena de mando institucional, con
el objetivo de soportar, analizar y considerar viable la aplicacion de acciones constituciones
como las dispuestas en la Ley 393 de 1997, con el objetivo de garantizar el cumplimiento
de las funciones de las entidades nacionales y locales en materia penitenciaria y carcelaria.

Como actividades de coordinacion para implementar de manera precisa y efectiva la anterior
estrategia, en el mes de julio, se dara aplicacion a las directrices como prueba piloto en las 3
unidades de Policia donde la problematica se presenta de manera desbordada y la capital de
la Republica, que corresponden a:

» MEBUC — Metropolitana de Bucaramanga.
» MECAL - Metropolitana de Cali.

» MEBAR — Metropolitana de Barranquilla.
» MEBOG - Metropolitana de Bogota.

Actualmente, se encuentra pendiente de aprobacion la orden para el despliegue de las
directrices descritas en el numeral 5, razén por la cual las unidades comprometidas remitiran
informe a esta Oficina Asesora con fecha 19/07/2024, respecto del cumplimiento a la
implementacién del protocolo e incluyendo de manera objetiva los aciertos y desaciertos de
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las actividades ejecutadas, con el fin de realizar los ajustes que sean pertinentes y seguir con

el desarrollo normal del cronograma indicado en el numeral 2 anterior.

7. En articulacion de los grupos de comunicaciones estratégicas de la Inspeccién General y
Responsabilidad Profesional, Jefatura Nacional del Servicio de Policia y Secretaria General
se construyeron seis piezas graficas y cinco productos audiovisuales, para la difusién a través
del sistema integral de medios internos de la Policia Nacional, previa autorizacion de la Oficina
de Comunicaciones Estratégicas durante el mes de junio, asi:

DOﬁ OI L] -
Antijuridico

Es toda lesién o perjuicio que se
causa a un ciudadano que no estd
en el deber juridico de soportar,
pues ne existe o no se presenta
ninguna causal que justifigue la
produccién del mismo por parte de
la administracion, razén por fa cual
gcontece wna fesidn patrimonial
infusta que se debe indemnizar.

Hablemos
dew@w’,a/a,/
policial

Can inte elely]
integridad de las personas

Accion —
9= Repeticion

Con nuestro propio potrimonic, en ef evento

Responsabilidad
— Penal

uande se fncurre en
o defito.

Principales %%
(.’»ﬂu%af

- Usar de manera irracional,
desproporcionada fa fuerza. Ef
une persona sin que
legitima defensa.

Responsabilidad
Fiscal

Responsabilidad
——Disciplinaria
u omfsidn  de
tjudique

i policicl, {a Ins

fegal de  fmy

RVICIO DE DEFENSA TECNICA Y ESPECIALIZADA
DE LOS MIEMBROS DE LA FUERZA PUBLICA‘
Vi b :

!

COBERTURA EN LA JURISDICCION
PENAL MILITAR Y POLICIAL

Consecuencias
para el =
Servidor publico

los servidores publicos deben
cumplir con sus funciones sin
apartarse del propdsito principal de
servir ol Estado y a la comunidad.
Si incumplen estas normativas,
pueden ser investigados por violar
el ordenamiento fegal o por no
cumplir adecuadamente con sus
responsabilidades.

counm

VIDA @ FONDETEC

DEFENSAINTEGRAL GRATUITA

%} Defensa

DEFENSA TECNICA ESPECIALIZADA
OPORTUNA - PERMANENTE - IMPARCIAL - GRATUITA
Para miembros de la Fuerza Pblica activos y retirados.

1AMPLIAMOS LA COBERTURA !/,

2, utilizor innecesaria, inadecuada o
nadamente fos armas de
isparar conira una per:

sin que represente un pel
i6n e inhabilidad General hasta § 1 & integrided de fos policiates o
por 20 ofios. de terceros, o disparar contra
mavimiento par evadir un puesto de
xisten 1.263 demandas o contraf.

;. Abusode Por acto
autoridad especial.  arbitrario e injusto.
(Articulo 165 del Cédigo | (Articulo 416
- i Ml e G
y Policial)  Ponal)

(©)'321 976 85 63

ufos oficiales infringiendo
las normas de trdnsiro

4. Privar de la libertad o una persona sin
elfleno de los requisitas legales para elfo.

5. omitir las funciones propics del
servicio de poficia.
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Hablemos
d%fm%/
policial

>

Hablemos
“Sinle /-N%u/

policial

]
Sy

Hablemos
dea-q,’%‘-d(i/ 7
policial

ACTIVIDAD

MEDIO O ESPACIO

EVIDENCIA

1505 integrantes grupo
INGER en Viva Engace.
(por producto)

15.395 vistos en el grupo
Viva Engage.
(5 productos)

*cifras aproximadas entregadas por COEST
DIPON

Viva Engage

-
@ INFORMATE EN YAMMER

Prevencidn al oo antijuridico.

#Qué puede ccasionar el manejo inadecusdo de recursos plblicas?

Hablemes de Integridad B
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46.000 equipos de

cémputo conectados. Pantallas de 5 ;’Q’;f;;‘; @“
y . computo [ " W \23raanol
cifras aproximadas entregadas por COEST . AQASLIAIDAG2 53T A2M3330
DIPON / ATIUTAAD « 1AIIAASMI - TTHIHAMAIY - AHUTAOFO

450 Grupos red de
mensajeria instantdnea

Reenviado
& iPrevenir el Dafio
Antijuridico es clave!.

WhatsApp a nivel
nacional por pieza
grafica.

Infringir el derecho penal
tiene entre otras
consecuencias, la perdida del
empleo y su patrimonio
iActué conforme alaLey
para salvaguardar la
institucion, su futuro y el de su
familial .. &

Grupos de mensajeria
instantanea (WhatsApp)

#HablemosDelntegridad §
juntos prevenimos el dafio
*cifras aproximadas entregadas por COEST antijuridico 11:262.m

DIPON

Grupe Creativo E Innovac...

@ Estas son las
principales causas que
materializan el dahio
antijuridico

4 3sme
#HablemosDelntegridad Solo los administradores pueden enviar
p.n mensajes.

IV. OTRAS ACTIVIDADES

1.  Através de comunicacion oficial dirigida al Procuraduria General de la Nacién — Procurador
Delegado para la Conciliacion Administrativa, radicada bajo el Nro. GS-2024-001954-
SEGEN de fecha 24/01/2024, se enviaron las propuestas de repeticion estudiadas y
decididas en el segundo semestre de 2023, de acuerdo a lo establecido en el numeral 7 del
articulo 120 de la Ley 2220 de 2022:
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“7. Evaluar los procesos que hayan sido fallados en contra de la entidad con el fin de determinar la
procedencia de la accion de repeticion e informar al Coordinador de los agentes del Ministerio Publico

ante la Jurisdiccidn en lo Contencioso Administrativo las correspondientes decisiones anexando copia
de la providencia condenatoria, de la prueba de su pago y sefialando el fundamento de la decision en
los casos en que se decida no instaurar la accidn de repeticion.”.

En la actualidad cursa el proyecto de comunicacion oficial que rendira el informe
correspondiente al primer semestre del afo 2024, el cual sera expedido para el mes de julio
de 2024.

Mediante comunicacion oficial GS-2024-011623-SEGEN de fecha 19/04/2024, se informo al
sefor Secretario General de la Policia Nacional, la evaluacion realizada a cada uno de los
items referenciados dentro de las diferentes etapas establecidas para el desarrollo e
implementacién efectiva de la “Politica de Defensa Juridica”, conforme a los parametros
esbozados en el Manual Operativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG
version 5 de 2023, del Departamento Administrativo de la Funcién Publica — DAFP; la
anterior actividad permite evidenciar la integralidad de las actividades ejecutadas por parte
del comité y su concordancia con los lineamientos de la funcién publica.

En el marco del ejercicio de actualizacién que viene desarrollando la Oficina de Planeacion,
respecto a la Resolucion Nro. 03948 del 17/09/2019 “manual del sistema de gestion integral
de la Policia Nacional’, a través del cual se unificaron los criterios sobre las politicas de gestion
institucionales, se solicitd en comunicacion oficial Nro. GS-2024-011882-SEGEN de fecha
24/04/2024, la inclusion al proyecto de resoluciéon como aspecto doctrinal la “Politica de
Prevencion del Dafo Antijuridico de la Policia Nacional’, teniendo en cuenta que para dar vida
juridica a la politica de prevencion del dafo antijuridico en la Policia Nacional, el Comité de
Conciliacion y Defensa Judicial de la Policia Nacional en el afio 2021, proyecto la Resolucién
Nro. 00786, mediante la cual se adoptdé mencionada politica y se dictaron parametros
metodoldgicos para su formulacion; disposicion que se encuentra desactualizada debido a las
continuas reformas del manual operativo del modelo integrado de planeacion y gestion — MIPG
V5, razén por la cual se requiere sea derogada y permita dar paso a lineamientos
institucionales que pueden ser incluidos en un solo acto administrativo como el Manual del
Sistema de Gestion Integral, evitando generar fragmentacion de disposiciones doctrinales y
permitiendo alineacién de criterios institucionales.

Los lineamientos metodoldgicos, en una estructura descriptiva mucho mas amplia, seran
incluidos en la doctrina de esta Oficina Asesora, creando el procedimiento estandarizado para
la formulacién de politicas de prevencion del dafio antijuridico en la institucion, documento
que hara parte del proceso 1AJ-CP-0001 “Actuacion Juridica”. Esto, ademas, atendiendo a
los preceptos de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado descritos en el numeral
3.3, inciso 3 de la Circular No. 09 del 24/07/2023 “Lineamientos para la formulacion,
aprobacién, implementacion y seguimiento de las politicas de prevencion del dafio antijuridico”
que a la letra indica:

“Las entidades incluirdn dentro de su Sistema de Gestion de Calidad, los procesos y procedimientos que
requieran para institucionalizar la formulacion de sus politicas de prevencion del dafio antijuridico, asf
como su seguimiento, evaluacion y control”.
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Conforme a la metodologia para creacion de documentos institucionales, se emitié la
comunicacion oficial Nro. GS-2024-012451-SEGEN de fecha 30/04/2024, a través de la cual
se solicita al Area Juridica De La Secretaria General, concepto juridico para la creacion del
procedimiento “formulacién de politicas prevencion del dafio antijuridico”, documento a la
espera de analisis y respuesta.

En atencion a los controles efectuados por el Grupo de Conciliaciones del Area de Defensa
Judicial SEGEN, frente al (i) seguimiento de las decisiones tomadas por el comité de
conciliacion, (ii) la gestion del ahorro patrimonial de los recursos de sentencias y
conciliaciones, (iii) cumplimiento a las acciones con decisién de repetir, y (iv) evaluacion de
los procesos de repeticion y soportes de pago, se encuentran en desarrollo los planes de
trabajo internos Nro. 1, 2, 3 y 4, lo cual permitié al comité, contar con datos e informacion
puntual respecto a estas responsabilidades, que fortalecen los argumentos para la toma de
decisiones y orientaciones dirigidas a los apoderados de la institucion en el territorio nacional.?

Con fecha 15/05/2024, se participé en “EL COMITE SECTORIAL DE DEFENSA JURIDICA
DEL ESTADO DEL SECTOR DEFENSA, en el cual se certificd la participacion de la Policia
Nacional de Colombia; en este escenario se expuso la efectividad de la defensa juridica en el
sector defensa.

En coordinacion con la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado (ANDJE) y ellos a
su vez en conjunto con la Escuela Superior de Administracion Publica, se adelanta el
desarrollo el “Diplomado en Gerencia Juridica Publica: una vision de liderazgo efectivo’,
desde el mes de febrero de la presente vigencia, el cual cuenta con la participacién de 12
funcionarios uniformados y no uniformados, de profesién abogados, que actualmente fungen
como apoderados en las Unidades de Defensa Judicial del nivel central. Con esto, se
complementan las competencias profesionales de los profesionales que ejercen la defensa
juridica de los intereses de la institucion, lo cual impacta en forma directa la eficiencia de la
entidad.

Kaunn Jowleet

GOMEZ Revisé: ASE24 ARNUBIOS S HENAO Revisé: CT. KARINA A. RAMIREZ RENGIFO
SEGEN - GUCIL SEGEN - GUCIL

Fecha de elaboracién: 01/07/2024
Ubicacion: Z\GRUCO\SEGEN - DAVID ANDRES MARTINEZ GOMEZ\2024\Informe de Gestion Gucil 2024 FINAL (1).docx

2 (GS-2023-038143-SEGEN, GS-2023-038144-SEGEN, GS-2023-038146-SEGEN, GS-2024-002025-SEGEN.

Pagina 13 de 13

& "OsY mﬂ\ 2/

RETARIA

Bogotd D.C., junio de 2024 2 “J' GENERAL




