POLICIA NACIONAL

AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE
CUENTAS DE LA POLICIA METROPOLITANA DE
SAN JUAN DE PASTO.

Policia Metropolitana de San Juan de Pasto

Coronel DIEGO ALEJANDRO VASQUEZ
Comandante Policia Metropolitana San Juan de Pasto
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INTRODUCCION

Todas las entidades y organismos de la administracion puablica tienen la obligacion de desarrollar su
mision acorde con los principios de democracia participativa de la gestién publica. Para ello, podran
realizar todas las acciones necesarias con el objeto de involucrar a los ciudadanos y organizaciones de
la sociedad civil en la formulacion, ejecucion, control y evaluacién de las actividades en el marco de la
gestion publica.

En concordancia con lo antes expuesto, la rendicién de cuentas, son actividades continlas que
exigen organizar varias acciones de encuentro y comunicacién presencial y no presencial, orientado a
brindar informacién, interlocucién y deliberacién con los ciudadanos y con los integrantes de la
Institucion.

Dando cumplimiento a lo antes enunciado, la Policia Metropolitana de San Juan de Pasto, realizo la
audiencia publica de rendicién de cuentas El dia 15 de mayo del 2018, con el fin de hacer publica la
gestion del afio 2017.

MEDIOS DE CONVOCATORIA Y DIFUSION

Por los diferentes medios de comunicacion que tiene la Policia Metropolitana de San Juan de Pasto, se
realizé la invitacibn a la ciudadania, autoridades politico administrativas, entes de control,
agremiaciones, veedurias ciudadanas, poblaciones vulnerables, a la audiencia publica de rendicién de
cuentas vigencia 2017, de la Policia Metropolitana de San Juan de Pasto la cual se llev6 a cabo en el
auditorio del colegio nuestra sefiora de las lajas, asi:
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~— Invitamos a toda la comunidad y medios de comunicacion a la Rendicion de
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#PastoSeguro este proximo 15 de Mayo de 2018 a las 09:00 Am
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Se disefid un banner publicitario como pieza grafica para realizar la difusion de la rendicion de cuentas
de la MEPAS el cual contiene informacién especifica fecha, lugar, hora y quien preside dicho evento.




A través de la cuenta de Facebook de Radio Policia Nacional 89.5 FM, se realiza la invitacion
permanente a la ciudadania para que asista a la rendicion de cuentas de la MEPAS a través del
banner publicitario.

Mediante cuenta de twitter de las unidades @PoliciaPasto se realizaron de manera permanente trinos
con el banner de la rendicién de cuentas invitando a la ciudadania a asistir a este evento.

Igualmente, la rendicion de cuentas se trasmitié en directo por medio de la emisora Policia Nacional
89.5 FM, y el streaming www.policia.gov.co.

RESUMEN TEMAS TRATADOS

La informacién que se rindi6 fue del 1 de enero del 2017 al 31 de diciembre de la misma vigencia, la
cual se dividio en tres partes asi:

e gestion administrativa
e integridad policial
e gestidn operativa, prevencion y educacion ciudadana.

e GESTION ADMINISTRATIVA

La presentacion y explicacién de las ayudas, fue realizada por el sefior comandante de la Policia
Metropolitana de San Juan de Pasto, sefior Coronel DIEGO ALEJANDRO VASQUEZ ROJAS.
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Eapacidades Institucionales
@ 41 vehiculos Multi-Propésito v.pM

Aplicadas al Servicio Policial

®_ 36 camionetas Pick-Up

TR 08 rere Se le explico a la ciudadania las capacidades
Ry 14 ree logisticas e institucionales con las que cuenta
la Policia Metropolitana de San Juan de

el .‘ 8 Pasto, con el fin de atender las necesidades y
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Es el apoyo que realiza la administracién
municipal y departamental a los diferentes
proyectos, de la Policia metropolitana como lo
son de movilidad, tecnoldgicos, investigacion
criminal, y todos los elementos que se
requirieren en estas unidades.

Comunicacién estratégica, manejamos un
apoyo para poder ser visibles en lo que
hacemos, direccionamos nuestro trabajo para
informar a nuestra ciudadania por medio de la
emisora medios de comunicacion televisivos y
escritos, para dar a conocer el trabajo que se
desarrollamos.
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nalentq Humano

Patrulleros y Agentes®,

149 Policias

Auxiliares de Policia

161 Muieres 8.7% E

Componente del talento humano con el que
contamos para atender los requerimientos de
la ciudadania, quienes entregan dia a dia su
esfuerzo para dar las garantias de seguridad
a las personas.

Bienestar social, para nuestros policias para
que ellos se sientan bien y tenga unas
garantias minimas de bienestar, policias
destacados y condecorados por su trabajo,
policias con permiso para estudio, permisos
especiales y horarios diferentes, y policias que
fueron al exterior a capacitarse.

Campaiiala

s dia d
mas fuerte que el silencio o tierra{ 120)
(50)

Celebracién dia de
Ia mujer (130)

ia de
la secretaria (45)

Noche Azul
oficiales (4)

Eienestar Policial (Actividades de Bienestar)
Noche Azul 5
Suboficioles (140)

Celebracion dia de la
madre (70)

ia del
conductor (50)
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mﬁcina de Atencién al Ciudadano .

319

Requerimentos
recepcionados y tramitados

Con la politica integral de transparencia policial
buscamos que nuestros Policias estén
ajustados a la norma, que seamos un referente

15 de ejemplo, sabemos que como seres
Peticiones de Informacion .
458 ¢ | humanos a veces no desviamos de nuestro
uniformados fueron i . ..
senaibilados ',Jn,fmmw,_ trabajo, para ello contamos con la oficina de
218¢ g atencion al ciudadano la cual recibe todos
QuapeyRecmes Consuts estos requerimientos.
9 ® 55
Sugerencias alic -
a e b Se dan a conocer los nUmeros de
Lineas de ® & Q0 O I & ) emergencia.
emergencia 123 N 165 ) : ‘1‘66 155 ;,ﬂb‘] u‘-‘nu:-‘ut..-.
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Dentro de la politica de la trasparencia Eotitica integral de Transparencia Institucional

institucional, tenemos sanciones y fallos para
los policias, un caso de retiro por facultad
discrecional, que se da cuando el comando
tiene documentos suficientes para solicitarle el
retro por pérdida de confianza, vy
desmejoramiento del servicio, estos son temas
y acciones que se generan para corregir la
disciplina y nuestros comportamientos durante
el servicio.

Resultados en la aplicacion:
77

Fallos ejecutoriados @ 910 600/ 01 8000 910 112 10
licia.gov.colpars @ Destituciones por
comportamientos
80 ’ contrdrios al regimen
Audiencias Verbales ¥ » | intemo
m=5E e 36
Suspensiones
1R 22
Retiro por facultad A
Discrecional

- Perdida de conflanza
- Mejoraméento del Servicio

Amonestaciones




e GESTION OPERATIVA
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Efensiva integral contra el delito

Optimizacion y mejora en
sistemas y modelo de
andlisis para la prevencion y
actuacion focalizada y
diferencial sobre el delito

Anélisis integral de
seguridad y convivencia
ciudadana

AISEC

MoIP

33 OPERACIONES
EJECUTADASEN 2017

6 mas enrelacional 2016

En la ofensiva integral contra el delito, dentro
el sistema de mejora de prevencion ante el
delito el afio pasado realizamos 33
operaciones, que fueron sistemas
investigativos en coordinacion con la fiscalia,
las cuales toman un tiempo adicional,
requieren de investigacion para poder lograr
tener la estructura delincuencial completa y
con los soportes necesarios, para poderla
capturarla.

Se les realizo seguimiento e interceptacion,
recoleccion de antecedentes, para lograr la
captura de bandas dedicas al hurto de
personas, hurto a comercio a motocicletas a
automotores bandas dedicadas a la

adulteracion  de

licor, expendido de

estupefacientes, los cuales se hacian llamar
de diferentes maneras. Y gracias a todo el
material probatorio antecedentes se pudieron
dar medidas intramurales.
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@EFLC!!?EEE Relevantes
TIBURONES

Hurto 3 personss (3 capturas)
Potrerillo, los lunas, wio def ria, fos
ertstales, aitos de chapalito y chamby

—_ e VIPA
pa——
Siman Boltvar, Son Diego Norte, y Centro

e DUENDES
/ Hurto a personss (10 capturas)

SURENOS g [
Hurto a comercio (4 capturas)
Sotrenilo, o3 lunoswllo def rio, Santo
etara y Progrese

® PUNTILLA

VICTORINOS @ bt
Hurto a motes (4 capturas)
vt s . e ol o ® BLINS

los eristafes, oltas de chapalito y
chambu

MWarto a residencias (4 capturas)
Conmuna 10, Morasuca, Maridiez
'/ ® RATONES

Murto 3 personas (4 capturas)
Av idoma, Venacia y Chile

LOS PITBULL®

Hurto s comercia (5 capturas)
Potrerilia, los funos,wila del ria, Santo.

clova y Progreso ) ® CAUCANOS
LOS PINOS
Hurto sutomotores (4 capturss) ° Zomn Conr » Plocs et commone
Latndepondéincia, Cementeria, ypearccal 22 1OS NONIS  RAPIDOS

Anganoy, Obvero, Bombana y Piler  Conmeguimiento o Joguna, San Femands,
Cobrers, Bussoquilo

7

6digo Nacional de Policia

4277 o
Total comparendos
aplicados

3.183,

Comportamiento
contrario a la convivencia
mas recurrente

1651

CONSUNO DE BERIDAS MCOHOUICAS O !
PSICOACTIVASEN ESPACIO PUBLICO (Art 100 No 7}

2

PORTE DE ARMAS BLANCAS (Art 27 No 6]

SHESPETAR A LAA AUTORIDADES DE POLICIA [Art
B No1)

a1

PORTAR SUSTANCIAS PROHIBIDAS EN ESPACIO
PUBLICO (At 140 Nod )
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Que impacto se
buscaen la
convivencia?

Control de establecimientos
¥ conductas contrariasa la
convivencia

El cbédigo Nacional de Policia es la
normatividad que fue ajustada y actualizada,
la cual ya entro en vigencia en el segundo
semestre del afio pasado, después de su
parte educativa y pedagdgica.
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Eonvivencia y seguridad ciudadana
o 5318

El sefior comandante de la unidad, explica al -25% o e
personal asistente a la rendicion de cuentas, e’/ R Armas de fuego
la delictividad y operatividad realizada en el | mewexomine | S8 1\

~ . . . 3 & Vehiculos recuperados
afio inmediatamente anterior. , ‘ U | 191

-13% e

Lesiones Personales
(276322404) -359 casos

Motos recuperadas

# $1.686'000.000
7 | Contrabando incautado

® $307'000.000

Licor adulterado
No se presentaron 91.810 ks
casos de Estupefacientes
Secuestro 91.4143 kls

Pélvora ($97'000.000)

BV

@PNE I s Estrategia Segmento Seguros

£l 30% del hurtoa personas Se les da a conocer un estratégica
se concentra en 5 cuadrantes . o . ~

| implementada en el ultimo trimestre del afio

L e | contra el hurto, ya que se presentaron un alto

. . numero de casos de denuncias de hurto, se

S e establecieron los sitios mas afectados' por el

sz hurto a personas, y establecimos uno sitios de

| s | acuerdo a las denuncias que se venian

\& presentado y a estos sitios los denominamos

facili | deli . . .
BN | segmentos de vida, pero asi mismo cada

* Hurto a personas que salen de

: { \ﬁ' Centros Comercles cuadrante identifico segmentos, con el fin de

*  Falta de precaucion al portar bolsos y

cebares. identificar los riesgos sociales que se

* los buses recogen personas en

lugares no establecidos. p resentaban.

[ Area del cuadrante
*  Mototaxismo

Segmento
- L, "\ / + Abandono de objetos de valor al
® Hurtos interior de vehiculos.

@PNE e Estrategia Seguridad Ciudadana

Censode propietarios de establecimientos

+ Identificaciénde CCTV

+  Creacién Frente de Segundad

+  Designacion de un investigader para analizar los
hurtos en cada segmento

Esta estrategia la socializamos y le hicimos un -~

despliegue mayor con la policia, comunidad, POLCIA . Inswlacién  de  cémamas

alcaldia y fiscalia, y ente todos nos reunimos @ @i B . e e sames

y sacamos unas acciones para que entre | i s a
todos implementaramos esta estrategia, con IR
e . uminist Ui c S

responsabilidades concretas. R N cectnscoraion concries

. Dosil‘rraclén‘ de pm_sup’n:sb para ol

Acciones V

integrales del
Plan

+ Designacion de un fiscal destacado para

FISRA la estratogia
+ Apertuwra de NC por segmento,
caracterizando el mismo espacio y tempo

de afectacion, para estructurar procesos
porhurto y C. para delinguir.




VIGILANCIA ¥ CONTROL
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Y For una Colornbia Segura y en Paz

DIRECCIONAMIENTO DEL PLAN
. HECTOR GERARDD BAZA NARYAED P. APOYO ACCIONES A DESARROLLAR
COMENDUNTE DISTRITO DE POLKIA PASTD 1 a
PO 5] 2, Registro eidentificarion de persanes
SEGUIMIENTO Y CONTROL GORS{13) S
UBIS 8] 4, Plan control parrilern
€. PELAGHO GUARNEEO EXIINTANA 5. Plan dasaema amas blancas y annas de fuags
T e e e T GUCAR 3] 5. S1an monitoruo porcamans
o 7. Plan estacionartas
EJECUCION ¥ CUMPLIMIENTO PREVENCION ¥ COMUNICACIONES ESTRATEGICAS
TE. DELANDA ANCRES RAMS CAAMORAD P. APOYO ACCIONES A
SUBCOMANDANTE DE ESTACION
1. Fortalecimiento v despliegue de las acthadades de
PADRING SEGMENTOS CAI BOMBONA PRECI [4) pruvencidn y particiaciin chdadons

L. Afiarzamiento y despliegue del acercamiento a &

COEST (2)
comuridsd 3 través  de  Comunmicaciones

ST, ANGEL TESID BERNAL RAMISEL
COMANDANTE (A4 EOM)

LINEAS DE DESPLIEGUE

GINAD (2) Estratigicas
PADRING SEGMENTOS CAISAN AGUSTIN
INVESTIGACION CRIMINAL E INTELIGENCIA
ST.ILAN FELDE TRUUILLOCASTARID
COMANDANTE C& SAN AGUSTIN P. APOYO ACCIONES A DESARROLLAR
1 Andlids da Pertepcidn oo seyuridad @ mpacts ol Man
2 Desplegue de aciidodes de recolercion estratégicn v
PADRING SEGMENTOS CAI DORADO SUIN (2) operacional
3 Aperturs de noticla crimingl por burto
5T, DA ALEIANDRA LDPED SIPOL(2)  |e Evwctweotn de provees  openoams e

coanfinacitn con Fiscakia
5. Pian yefusks, 3 Ande lagrae blanca: de apartunidsd

COMANDANTE CAl DORADG

La Policia Metropolitana, despliega
estrategias en las cuales compromete toda la
capacidad de las especialidades con el fin de
aportar a la estrategia de segmentos seguros.

En cuanto a la infancia y adolescencia se
realizaron varias campafias, actividades y
sensibilizaciones en pro del bienestar de los
nifios.
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Hlfancia y Adolescencia_
3120

Actividades del programa
“Abre tus Ojos”

o 504

Nifios, nifias y
adolescentes

dejados en proteccién
90.480 ¢ s a7
Sensibilizados
| Aprehensiones de
adolescentes, con una
\ reduccion del 18%
]
e #1239
Registros a colégios Capturas y aprehensiones
durante el ailo 2017 por delitos
21 Comparendes Cometidos contra NNA
1 captura
15715 de maribuans 555 Wiolincia intrafamiliar
10gr base decoca 78 Deiitos Sexuales
3gr de barco 6 Uso de menores para la comisién de delites.
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ﬂrevencién y Educacion

Frentes de Seguridad Creados
824 integrantes

® 4 Grupos Civicos Infantil,

91 e Juvenily I de Mayores con
Frentesde Seguridad 284 personas vinculadas
Fortalecidos |
946 Integrantes

2

Atjan
M

5e e
m% ®  Escuelas de Convivencie
Empresasy Gremios en Ty 'b\’a Y Soguridad Ciudadana
Red de Apoyo y 60 personas capacitadas
Redes de Apoyo e 4

Grupos en Programa “Jévenesa lo Blen”
120 personas capacitadas en 4 programas
técnicos y tecnolégicos.

221 personas vinculadas

Se dan a conocer las campafias, frentes de
seguridad, y todas las actividades que se
desarrollan con el fin de interactuar con las
empresas, entidades y comunidad en general,
con el fin realizar una prevencion eficiente.
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[iercicios de Veeduria Ciudadana

100 * "
En el ejercicio de las veedurias ciudadanas, | " ®™"" SANSS
se cuenta con la asistencia coordinada de 3926 o A4 ; o 74
autoridades politico administrativas para la Pecicpums s kn B Uderes comntars
.7 .z o neuentros | istentes
atencion y soluciébn de las problematicas comunitdrios
sociales y de seguridad.
2710%
Compromisos

adquiridos y cumplidos

Asistencia coordinada
con autoridades politico
administrativas para la

atencidn y solucion de las
problemdticas sociales y

seguridad
@FNB ;  de Cuentas 2017
A . .
[@ampaias de prevencién Las campafias de prevencién nos ayudan a

concientizar a todas las personas sobre el
peligro o delitos a los que nos podemos ver
inmersos a diarios.

73¢
as .73 . 7 - - z
o & Y también a prevenir y a decirles que no estan
beneficiadas

ssopenemimscndes | S0lOS  que la policia ha implementado y
diseflado campafias con el fin de prevenir
cualquier situacion que afecte nuestra
convivencia ciudadana.

OV dle fr Mordre

Do ! Mo

DV de fa Famili

Actividodes (on Adlto Mayor

Lo Seguvidod Empien por Casa

Actividodes con Barros de Futhol E5 Mejor Amorse que Armarse
Novenas Comunitarios Regolole un Minutoa (s Segoridod
Roceperacidn de Entomos & Delito anda sobre Suedos
Comuniterias Todo ko Nenpioes Bowito mencs o Bolsiio
Escunla Oupartive ¥o 1o Puga! Yo Denuncio
Actividodes con personas £ Mejor Chente es tu Segovidort
expecinles y comuntdodes Prevencidn Uso de fu Polvora “Heming lo widn
velvabies vivelasin pateoro”

PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA

El sefior comandante de la Policia Metropolitana de San Juan de Pasto, responde algunas de las
preguntas formuladas en el formato de preguntas, durante el desarrollo de la audiencia publica de
rendicion de cuentas

1- felicitaciones y agradecimientos al personal del cai Granada por su labor preventiva y entrega
con nuestro sector.
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2- propongo que se deberia solicitar m&s personal para la Metropolitana pues me deja
preocupada el conocimiento que somos 500.000 mil habitantes, y solo contamos con 1.600
Policias, y de estos todos no todos son operativos gracias.
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RTA: el tema de la seleccién de personal es un tema a nivel Nacional, en ese ambito de
preocupacion nos asisten en todas las ciudades del Pais, para una ciudad como Cali es
insuficiente el numero de policias, una ciudad como Bogota, Medellin, pero consideramos que
estamos haciendo un esfuerzo fuerte decidido comprometido pero aquel esfuerzo no es

Tanto tener mas policias, aqui el esfuerzo tanto es de culturizarnos todos de tener mejores
comportamientos de convivencia y si esto sucede antes tenemos que tener que haber menos
policias, pero con los que tenemos nos defendemos y debemos seguir trabajando.

3- agradecer en nombre de los comerciantes de la plaza de mercado potrerillo por la llegada de
nuevos patrulleros, por aumentar el nimero de auxiliares por los apoyos esporadicos en dias
de mercado y ferias.

Solicito respetuosamente no disminuir este pie de fuerza asignado a la plaza ya que, por la
extension del mercado, adn es insuficiente para obtener mejores resultados, en lo referente a
la seguridad ciudadana.
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RTA: si a medida que vamos teniendo o nos van llegando unidades de policia, vamos también
atendiendo donde tenemos falencias donde han sido traslados algunos de forma que
constantemente vamos a tener falencias porque salen los Policias que se van hacer curso de
ascenso, porgue salen a vacaciones y en muchas otras porque salen excusados del servicio,
precisamente por situaciones como las que observabamos en los videos, van atender un
procedimiento de policia y muchas veces en lugar de encontrar el apoyo de la ciudadania les
hacen asonadas contra nuestros policias en diferentes procedimientos donde resultan
lesionados y salen con excusas temporales de 10 o 20 dias, mientras su recuperacion
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entonces son situaciones diferenciales que se van presentando pero tratamos de tener en lo
posible el componente completo.

la operatividad de la policia metropolitana se fortalece a través de la articulacién
interinstitucional e interadministrativa, se deben estrechar las acciones a fin lograr brindar a la
cuidad resultados contundentes frente a los temas de seguridad integrandolos a ellos en estos
procesos. la seguridad es de todos.
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interviene el sefior OSCAR GOMEZ delegado de la alcaldia de Pasto, el cual agradece a la
labor realizada por la Policia Metropolitana de San Juan de Pasto, y reitera el compromiso que
tiene la administracién municipal en apoyar a la seguridad del municipio.

RTA: yo igualmente dentro del desarrollo de la exposicién di a conocer también ese trabajo
coordinado que venimos haciendo con la administracién tanto del gobierno departamental
como municipal, y como nos hemos venido involucrando inclusive también en el tema de los
segmentos de vida, como todos hacemos parte de los planes, para que las cosas salgan bien,
y esto frente a los resultados del afio pasado, y este afio nosotros hemos venido implementado
unas acciones adicionales especialmente los fines de semana en las actividades nocturnas
especialmente pero también frente a los temas de prevencién lo pudimos ver en la exposicion
cualquier cantidad de campafias que hemos realizado en materia de prevencién nuestros
policias en los barrios en los colegios ellos hacen un sin nimero de actividades y la cantidad
de personas que han sido beneficiarias o impactadas por este tema son muchas, son
bastantes pero como digo no es solo un trabajo que tenemos que seguir participando.

pregunta del sefior Mauricio torres silva, como se prueba la aplicacién de los comparendos
gue se aplican por ocurrencia de infracciones del cédigo de Policia?

¢, 0 es solo la palabra del sefior agente contra la del ciudadano?

Aprovecho para exaltar la labor policial ya que se mira el esfuerzo y responsabilidad con la
gue esta manejada o dirigida.
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RTA: con relacion a como prueba la aplicacion de los comparendos que se aplican para
garantizar la actividad del codigo, el comparendo pues se aplica como una medida inmediata
frente a un comportamiento que se puede estar presentado, de todas formas frente una vez
realizado el comparendo pues también hay la posibilidad de asistir frente a los descargos con
el inspector de policia y hay también pueden evidenciar de que efectivamente que se aplico de
acuerdo a la falta que se estaba cometiendo o de pronto si hubo un exceso del procedimiento
de policia también, no es que lo que aplica el comparendo es palabra de Dios de una vez lo
escrito, hay muchas situaciones y es importante también, eso nos ha servido también para
evidenciar y corregir errores o falencias que se puedan estar presentando.

Pero también esta la posibilidad de enfrentarnos llegar hasta la instancia del inspector de
policia y alli se determina si realmente si se aplico la conducta o de pronto hubo un exceso o la
medida no fue necesaria, bueno el inspector también es la persona que alli juzga o determina
si hubo si 0 no y que tipo de multa o de aplicacién a la norma se aplica.

Interviene un asistente del publico: donde le realiza la solicitud al comando de la
metropolitana, de que los policias sean méas objetivos al momento de aplicar la norma, ya que
€l piensa y cree que dichos comparendos lo que van hacer es convertir al pobre mas pobre, o
gue esto genere que las personas que comentan contravenciones tengan mas problemas al
conseguir un empleo.

RTA: Igualmente nosotros continuamos con el tema de las capacitaciones y la socializacion del
cédigo a diferentes entidades, instituciones estamentos, tengamos en cuenta una cosa el
cadigo de pronto el nombre quedo muy focalizado hacia la Policia no es un cédigo es mas es
un codigo de convivencia ciudadana y en muchas ocasiones esta mal enfocado.

interviene el sefior Mauricio torres silva un invitado del publico rector de un colegio, en
compafiia de la doctora paulina representante de sefior agropecuario y sector productivo, le
solicita como caso especial un acompafiamiento mas amplio para nuestros establecimientos y
especialmente cuando se habla del cédigo policivo, nosotros lo llamamos pacto de convivencia
o manual de convivencia, agradecerle porque ustedes lo estan haciendo de una forma efectiva,
porgque yo veo que la problemética viene desde el hogar, no del colegio y no precisamente por
el tema del comparendo, también que se haga efectivamente la parte econdémica porque
parece que cuando pasa esto los padres de familia ellos reaccionan, de lo contrario nosotros
seguimos con el problema en nuestros establecimientos, nuevamente muchas gracias por el
espacio de participacion y felicitaciones.

RTA: muchas gracias si efectivamente nosotros continuamos con los temas de socializacion y

capacitaciéon en las diferentes instrucciones y este es el compromiso que tenemos seguir
vinculandonos para que las personas socialicen y tenga un completo conocimiento de la
normatividad lo importante es poder actuar en prevencion.

Interviene el presidente del barrio corazén de Jesus, coronel tenga una inquietud muy grande el
CTP, que ahora funciona en el corazon de JesUs, que antes era el centro de proteccion, mas
gue todo para personas en estado de embriaguez, 0 personas que estaban en estado de
exaltacion, por eso lo creo la secretaria de gobierno pero ahora tenemos una inquietud se nos
esta suscitando bastante problemas, el cual esta siendo utilizado no para lo que se programg si
no que se estan llevando personas de todo el municipio de pasto, y eso nos estan suscitando
muchos problemas se estan llevando delincuentes peligrosos, y el centro no esta para eso,
entonces quisiera saber qué respuesta o a quien nos podemos dirigir nosotros porque la
verdad esa problematica se nos esta saliendo de las manos, vemos todos los dias en esa
cancha esa cantidad de gente levando comida, queremos saber que va pasar con este y que
soluciones nos van a dar con esto que esta pasando en el barrio corazon de Jesus
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9- RTA: si es una problematica porque ya esta en solucion, a que se debid el centro de traslado
por proteccion es un lugar que se ha establecido como medida preventiva frente a la
aplicacion del codigo nacional de policia, desafortunadamente la cantidad de casos que se
presentaron en lo corrido del presente afio, dio un alto hacinamiento de personas en la carcel
de pasto, pues tuvimos ese inconveniente esa situacion apremiante que nos obligé a trasladar
unas personas alli, porque en las carceletas de la uri ya no hay mas espacio, las carceletas
estan disefiadas mas o menos para unas 25 0 30 personas y hay 90 en este momento lo
mismo alli para el centro de traslado por proteccion, hay no era pero frente a la actividad de
policia no habia donde mas ubicarlos, ya frente a ello se realizaron varias reuniones con la
administracion municipal, con gobernacion ya se busco solucién ya se habl6 con la direccion
de la carcel, como le digo hay una problematica de hacinamiento usted en tutelo, estamos
todos en tutelados por ese tema pero ya frente a ello se estan recibiendo, teniamos 45
personas en el centro del traslado por proteccidon en este momento hay 25 esta semana se
llevan otras 11 y la otra semana esperamos que se lleven las demas, y retomamos las
actividades normales.

Igualmente se deja constancia que no fueron inscritas, ninguna pregunta ni requerimiento
previamente al evento.

COMPROMISOS

e el comando de Metropolitana se compromete a dar respuesta a todas las PQR2S, que
surgieron en la audiencia publica de rendicion de cuentas, en el tiempo estipulado por la ley.

e |a Policia Metropolitana de San Juan de Pasto, adquiere el compromiso de continuar con el
tema de las capacitaciones y la socializacién del c6digo nacional de policia y convivencia a
diferentes entidades, instituciones estamentos, y comunidad en general, con el fin de fortalecer
los conocimientos, y desarrollar un trabajo mancomunado.

o fortalecer los programas de participacion comunitaria en los lugares de mayor afectacion
delictiva, o con mayor recurrencia de compartimientos contrarios a la convivencia, con el
objetivo de crear frentes de seguridad local, fortalecer frentes de seguridad y fortalecer
campafias de educacion

EVALUACION DEL BALANCE INTEGRAL DE DESEMPENO INSTITUCIONAL

El evento tuvo gran acogida y buena participacion de la comunicad, los cuales tuvieron la oportunidad
de interactuar directamente con el sefior comando de la Policia Metropolitana de San Juan de Pasto,
Logrando con esto fortalecer la rendiciébn de cuentas y acercarse mas a la comunidad, saber que
piensan que esperan y necesitan de su policia.

Con este evento podemos evidenciar y percibir que la comunidad espera resultados y acercamiento de
los policias, y que confian en nuestra labor.
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1- La calidad de la informacién que entrega o publica
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4- Transparencia en la gestion de la entidad

Titulo del grafico
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5- Elimpacto de los incentivos adoptados para promover la peticién de cuentas
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7- Los eventos donde se rinde cuentas (logistica)
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9- Su satisfaccion por intervenir en la toma de decisiones
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10- Su satisfaccién porque su opinién es tenida en cuenta
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Después de realizar la tabulacion y el analisis de las respuestas recopiladas de la evolucién del
evento, dadas por los asistentes, podemos concluir que todas estan en el rango de alto, lo cual nos
muestra que el evento cumplio con las expectativas y con el objetivo.

El numero personal invitado supero el nimero de asistentes, denotando con esto el compromiso de la
metropolitana con la ciudadania.

Después de realizar la tabulacién de las encuestas podemos observar que el evento es importante y
tuvo acogida entre los participantes.

CONCLUSIONES

Después de realizar la convocatoria a la audiencia publica de rendicién de cuentas de la Policia
Metropolitana de San Juan de Pasto, y llevar a cabo el evento podemos concluir que hemos cumplido
con el objetivo principal el cual era interactuar con las autoridades politico administrativas, gremios,
asociaciones y comunidad en general; dandoles a conocer cual ha sido nuestro trabajo y gestion, y
escuchando sus necesidades y requerimientos.

Teniendo en cuenta que la rendicién de cuentas es un espacio de encuentro y reflexién, sobre los
resultados de la gestion de un periodo, en el cual se resumen temas cruciales para la interlocucién y
deliberacion colectiva con la ciudadania, mediante la cual los diferentes invitados tuvieron la
oportunidad de participar y dar su punto de vista, solicitudes y requerimientos.

Es un evento importante donde se tocan temas transcendentales para la comunidad y para la Policia
Metropolitana de San Juan de pasto, ya que nos permite interactuar con la ciudadania saber que
piensan y que esperan de nuestros Policias.
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LISTADO DE INVITADOS

Se realizé la invitacion formal a las autoridades politico administrativas, entes de control de control, y
agremiaciones.
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El Comandante de la fPolia Mettx‘tana San Juan de Pasto
Coronel DIEGO ALEJANDRO VASQUEZ ROIAS

Tiene el agrado de invitarlo (a) a la audiencia piblica de Rendicion de Cuentas de la Policia
Metropolitana San Juan de ®asto “Inspirados en Usted”, donde se dari a conocer ef
informe de la gestion realizada en el ambito operativo Y administrativo de la vigencia 2017.

Fecha s Martes 15 de Mayo de 2018

FHora 2 09:00 amn
Direccion : Calle 2 Sur N° 33 — 19 Av. Panamericana
Lugar . Auditorio Colegio Nuestra Sefiora de las Lajas

Confirmar asistencia Teléfono: 3214708618

Amnexo: formato preguntas, radicarfas con 10 dias de antelacién en la Oficina de Atencion al
Ciudadano ubicada en la Policia Metropolitana de Pasto CIf 18 N° 47—160 B/ Torobajo

N 0

La comunidad en general, se convoco por los diferentes medios de comunicacién masivos, con los que
contamos en la Policia Metropolitana de San Juan de Pasto.
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COMPROMISOS:

Actividad Responsable Fecha de entrega

el comando de Metropolitana se
compromete a dar respuesta a todas las Oficina de atencién al
PQR2S, que surgieron en la audiencia : 15-06-2018
S ciudadano.
publica de rendicion de cuentas, en el

tiempo estipulado por la ley

La Policia Metropolitana de San Juan de
Pasto, adquiere el compromiso de
continuar con el tema de |las
capacitaciones y la socializacion del
cbdigo nacional de policia y convivencia a
diferentes entidades, instituciones
estamentos, y comunidad en general, con
el fin de fortalecer los conocimientos, y
desarrollar un trabajo mancomunado.

Oficina Cédigo nacional

. 15-06-2018
de policia.

Fortalecer los programas de participacion
comunitaria en los lugares de mayor
afectacion delictiva, o con mayor
recurrencia de compartimientos contrarios | Oficina de educacién vy
a la convivencia, con el objetivo de crear | prevencion ciudadana.
frentes de seguridad local, fortalecer
frentes de seguridad y fortalecer
campafias de educacion.

15-06-2018
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