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INTRODUCCION

El Departamento de Policia caldas, contribuyendo al desarrollo de los principios constitucionales
de transparencia, responsabilidad, eficacia, eficiencia, imparcialidad y participacién en el manejo
de los recursos publicos que son otorgados por parte del Gobierno Nacional a nuestra
institucion, tuvo a bien convocar a rendicion de cuentas modalidad virtual, a la cual fueron
convocados mediante caracterizacion de clientes, autoridades politico-administrativas, grupos de
valor, gremios, Juntas Administradoras Locales, lideres sociales, entre otras, teniendo que estos
se encuentran dentro de los mas representativos del Departamento y a los cuales durante su
desarrollo se les dard a conocer los resultados de la gestién efectuada por parte de esta unidad
Policial, del 1 de enero al 31 de diciembre de la vigencia 2021, tratando temas muy importantes
como son la ejecucién presupuestal, la gestidon efectuada, el avance de cumplimiento de las
metas proyectadas, los procesos de contratacidn y todas las acciones de mejoramiento que nos
hemos proyectado para brindar un servicio con calidad a toda nuestra comunidad caldense.
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A
ENFOQUE BASADO EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ

a. Los derechos humanos a cargo de la institucion.

El Departamento de Policia Caldas mediante proyecto presentado ante el FONSET de la gobernacion
de caldas, adquirié para la unidad 21 motocicletas marca honda XRE 300 modelo 2022 por un valor
total de $ 521,704, 848 parque automotor de gran importancia para la region, ya que ayudara en las
actividades diarias del personal policial del Departamento, preservando derechos muy importantes
para los ciudadanos como son, vida, dignidad y seguridad.

o
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b. El cumplimiento de las condiciones.

Para el sostenimiento de la seguridad y convivencia ciudadana en toda la jurisdiccion del
Departamento de Caldas, la unidad cuenta con los siguientes medios logisticos, talento humano e
instalaciones policiales, los cuales son de gran importancia, ya que con dicho componente se
garantiza la proteccidon y garantia integral de los derechos humanos de todas las personas como
requisito para llevar una vida digna.
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Talento humano Departamento

Policias

Hombres 1,408
Mujeres 274

Estructura Departamento

25 Estaciones 24 Subestaciones 3 Puestos de Policia 1 CAl

Componente de movilidad asignado para el servicio en el Departamento

T —— 126 Vehiculos 349 Motocicletas

c. Los resultados y procesos para el cumplimiento de la misién.

Policias Sensibilizados y/o 1 523
36 Coordinaciones Interagenciales Capacitados

(ONU, Gobernacion, Alcaldias) P 4
‘ ¥
——

17

Tramites a la UNP

798

Lideres
Georreferenciados

14

Actividades de
Acompanamiento para

08 Consejos Tacticos de la Creacion del PAO
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d. La lucha contra la desigualdad o la discriminacion.

Revistas Policiales 1 026
Rutas Activadas de Actuacion a ESPOV

1 Institucional @wwvce, SEPRO, SN,
SIPOL, DERHU)

85

Cursos o Charlas

Rutas Activadas de de Autoproteccion

01 Actuacion
Interinstitucional

34

Interlocuciones
85 ESPOV con Medidas con ESPOV

Preventivas

e. Las medidas frente a las situaciénes que pueden afectar la garantia de derechos en la unidad.

‘\ Total Capturas 3.868
Cop-enFlagrancia 1| ams | oo
Cap. Orden Judicial 629 Capturas x concierto para 108
delinquir
Cap. estupefacientes
192 N N
Cap. Por Hurto 142 Expendios erradicados | 270
Lesiones Personales
201 22 Vehiculos

Hurto Personas .
Recuperacmnes

Hurto Motos 6 Bicicletas

202 Celulares

Hurto Vehiculos

Hurto Celulares
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Departamento de Policia Caldas

Cnscc

CONVIVENCIA CIUDADANA

MUNICIPIOS-COMPARENDOS 2021 ql
MESES EN LOS CUALES SE REALIZARON MEDIACIONES

CALDAS @ E
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La Dorada
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el Cpinen ...@
e @ ARMAS BLANCAS INCAUTADAS POR COMPARATIVO
DISTRITO
TOTAL: 7.864 Zona 2021 ARMAS 5505
BLANCAS DB s

2%

BLANCAS DI

CONDUCTAS REITERATIVAS
ARMAS
. \_I i [~
% \
INCUM. ORDEN )
ARNAS BLANCRS DE POLICIA RENIR CELE L BLANCAS D3 COMPARENDOS 2020 COMPARENDOS 2021
2.864. 870 7% o
COMPARATIVO

3.094

Campaiias de Prevencion
(28,310 beneficiados)

Programa “Jévenes a lo bien”
(Personas graduadas)

Campafia de Gestion Interinstitucional
(2,051 beneficiados)

Ofertas Institucionales
25 municipios




ES UN

POLICIA NACIONAL " HONOR

Departamento de Policia Caldas - | SER POLICIA

EJECUCION PRESUPUESTAL

La fase de ejecucion presupuestal, la cual comprende el conjunto de acciones destinadas a la
utilizacion dptima del talento humano, los recursos materiales y financieros asignados en el
presupuesto con el propdsito de obtener los bienes, servicios y obras en la cantidad, calidad y
oportunidad previstos en el mismo del Departamento de Policia Caldas para la vigencia 2021.

A continuacidn, presentamos la consolidacidon en unos temas minimos 'y fundamentales en los
que la Policia en Caldas, enfoco sus esfuerzos en la vigencia 2021. Presupuesto y contratacion,
gestion e impacto, cumplimiento de metas, acciones de mejoramiento en la entidad.

PRESUPUESTO RECURSO 16 (Convenios interadministrativos y delegaciones
direcciones); 480.211.282,00 ; 12%

PRESUPUESTO ASIGNADO POR LA NACION
RECURSO 10 $3.524.202.326,81

TOTAL PRESUPUESTO ASIGNADO 2021 $4.004.413.608,81
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EJECUCION PRESUPUESTAL AL 31/12/2021

VALOR
DEPENDENCHS Ut APROPIACION o st " %  COMPROMISOS
RECLRSO NG £ CONPROMISOS OBLIGACIONES R OBLICHE
ol 10| 302408692800 349945939081] 349945030081 |9861%| 345093575257 13 | 4852363824
16 | 2075711300 28638070500 28638070600 |100.0%|  286.380.70600] 0.00%
DECALBESOVVENDA| 10 247096000 247426300 [100.0%| 2474293600 [ 0.00%
FISCAL 16 130000000 12703600 12793600 [1000%|  1279.336.00] 0.00%
25:&5';?0&\3% i“l": | 10030000000 12335124000
POLICIAL -SAPAF- 12335124000 |1000% | 123.351.240,00 | 0,00%
?FE;NA;%CCIONAL 61 eoaooone] P20 6200000 0% 6920000000 0.00%
TOTAL 3437604.04100] 400441360881 | 400441360881 [08.79%| 395586997057 [120% | 4852363828

Se presenta informacidn la cual corresponde a la distribucién porcentual del gasto, en la cual se
puede evidenciar los rubros de mayor asignacién de recursos para el funcionamiento de las
unidades que conforman el Departamento de Policia Caldas.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DEL GASTO POR RUBROS

100,00
VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION == 2,48
SERVICIOS POSTALES Y DE MENSAJERIA 1 0,12
SERVICIOS FINANCIEROS ¥ SERVICIOS CONEXOS e 48
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES, TRANSMISION ¥ SUMINISTRO DE INFORMACION 1 0,07
SERVICIOS DE SOPORTE = 1,39
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, REPARACION E INSTALACION (EXCEPTO SERVICIOS DE CONSTRUCCION) e 7421
SERVICIOS DE ESPARCIMIENTO, CULTURALES ¥ DEPORTIVOS == 2,50
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA (POR CUENTA PROPIA] mesms 779
SERVICIOS DE CONSTRUCCION mesmmm g0
SERVICIOS DE ALCANTARILLADO, RECOLECCION, TRATAMIENTO Y DISPOSICION DE DESECHOS Y OTROS...1 0,53
QuiMICos BASICOS + 0,33
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 1 0,01
PRODUCTOS DE MOLINERTA, ALMIDONES Y PRODUCTOS DERIVADOS DEL ALMIDON; OTROS...1 0,33
PRODUCTOS DE MADERA, CORCHO, CESTERIA Y ESPARTERIA 1 0,04
PRODUCTOS DELA PROPIEDAD INTELECTUAL ' (0,51
PRODUCTOS DE HORNOS DE COQUE; PRODUCTOS DE REFINACION DE PETROLEQ Y COMBUSTIBLE. . s 2,17
PRODUCTOS DECAUCHO Y PLASTICO e 540
PETROLEO CRUDOY GAS NATURAL | (0,28
PASTA O PULPA, PAPEL Y PRODUCTOS DE PAPEL; IMPRESOS Y ARTICULDS RELACIONADOS & 0,75
OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS ¥ TECNICOS = 1,23
OTROS SERVICIOS DE FABRICACION; SERVICIOS DE EDICION, IMPRESION ¥ REPRODUCCION; SERVICIOS...: 0,07
OTROS PRODUCTOS QUIMICOS; FIBRAS ARTIFI CIALES (O FIBRAS INDUSTRIALES HECHAS POR EL HOMBRE) = 0,95
OTROS BIENES TRANSPORTABLESN.CP. = 2,02
MUEBLES, INSTRUMENTOS MUSICALES, ARTICULOS DE DEPORTE Y ANTIGUEDADES m 1,63
MAQUINARIA PARA USOS ESPECIALES 1 )18
MAQUINARIA DE OFICINA, CONTABILIDAD E INFORMATICA === 368
IMPUESTO SOBRE VEHICULOS AUTOMOTORES 1 0,01
IMPUESTO PREDIAL ¥ SOBRETASA AMBIENTAL = 1,88
EQUIPO Y APARATOS DE RADIO, TELEVISION Y COMUNICACIONES = 0,84
DOTACIGN (PRENDAS DE VESTIRY CALZADO) 1 0,75
BEBIDAS 1 0,11
ARTICULOS TEXTILES (EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR) = 1,26
APARATOS MEDICOS, INSTRUMENTOS OPTICOS Y DE PRECISION, RELOJES ' 0,00
ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE SUMINISTROS DE COMIDAS Y BEBIDAS s 4,98

PORCENTAIJES - 20,00 40,00 60,00 20,00

120,00
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GESTION OPERATIVA

Teniendo en cuenta los indices de criminalidad y operabilidad, se puede determinar que ante la
ocurrencia de una accidon que adquiera la condicidn de delito, la responsabilidad y respuesta
policial se orienta a la atenciéon inmediata no solo del suceso como tal, sino al esclarecimiento
de los hechos por parte del policia uniformado, especialidades o del MNVCC, que tiene el mejor
conocimiento tactico y situacional de la jurisdiccidn.

A continuacidn, se relacionan las actividades de relevancia, asi:

_ # CAPTURAS 2021 )
OPERATIVIDAD [AIl: 202 DIF - VAR% p— 74 Mofocicletas
Capturas 3160 3.868  +705 +77% ' Hurto Personas [ qq | 261 22 Vehiculos
P Hurto Motos [ 12 ] Recuperaciones )
Cap. en Flagrancia 2575 3236 +661  +26% ' burko Vahiculos n o paets
' Hurto Celulares 202

Celulares

Cap. Orcen Judicil {73657 (1629 Wb 8 ' Trafico de Estupefauentes 2021

Cop. estupefacientes 1461 1921 +460 +3f ' Capturas Flagrancia M
Art. 376
7 {h Demoliciones
21 kg

Cap. Por Hurto 138 142 #  +3h ' i Capturas x condierto
w para delinquir

. 5835660 3691749 ‘
Incautacién Droga . or 238N -37% ‘1 Expendidos emadicados | 270 |!

[
A0 | :

Motos Recuperadas 69 74 9 +Th . | Blancos de Oportunidad :
|

N

Cocaina

47 kg

Bazuco

3301k 233 ko

Carros Recuperados 21 22 +| +5% ‘.‘ Mored . . Base Cocaina
! 28 i Marihuana
; 152 +5% 4 Allanamient ! -
Mercancia Incautada 5173 5925 | : a::tr.n:;:os 29 || TOTAL 3.392kg

1
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

Droga sintética 382 pastilas

Armas de fuego sin permiso 535 345 190 -36% ‘ Allanamientos Total .

IMPACTO DE GESTION

Con el propésito de simplificar y optimizar la planeacién operacional de la vigencia 2021, a partir
de la revision de las instancias y mecanismos de recoleccién, tratamiento y consolidacion de
informacion orientada a la identificacién y priorizacién de actores criminales (estructuras
delictivas, delincuentes e infractores reincidentes), la Policia Nacional adoptd la metodologia de
Direccionamiento Integral de Reduccion del Delito - DIORE, la cual, ademas de integrar los
resultados de los Andlisis Integrales de Seguridad Ciudadana AISEC realizados a nivel pais.
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MATRIZ OPERACIONAL PARA LA REDUCCION DEL DELITO

= 6 EXTORSIOM

= 6 DELITOS SEXUALES

= 1 INSTRUMENTALIZACION MEMNORES DE EDAD
= 1 ESTAFA

MORED 2021 = 1 HURTO PERSOMAS
e 1 DOCUMENTO FALSO
- 2 HOMICIDIO
OPERACIONES = 2 EXTINCION DE DOMIMNIO
PROYECTADAS = 26 TRAFICO, FABRICACION O PORTE DE
(a7} ESTUPEFACIENTES

| RESULTADOS 2021

CELULARES INCAUTADOS

I- ORDEN JLIDICIAL »> 263 | =
ﬁ o D : % b TOTAL ’)l 235 I

13 |
=

SUSTAMNCLA ESTUFEFACIENTE
ALLAMAMIEMNTOS

'ﬁﬂ%\ sy [-==1 A/@ [ osc [ esessor ]

ARMAS DE FUEGD DIMEROD EMN EFECTIVD

& == [=1 %{.. ——— [errnen ]

SIJIN
33

CAULA

SEPRQO
:-

== SETRA
1

Y || ESTRUCTURAS |||| 38 |I Y I| PERSONAS |“| 6 ||

|IE}(TINCION DE n0M|N|o|"| 3 ||

' OPERACIONES EJECUTADAS 2021
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GESTION TERRITORIAL Y FUENTES DE FINANCIACION

Tiene como objetivo la identificacidn de las atribuciones, funciones y competencias que otorga
la ley en materia de la gestion territorial de la convivencia y la seguridad ciudadana, de tal
forma, que se pueda implementar de manera efectiva los instrumentos de gestién publica que
existen para atender las problematicas de violencia y delincuencia que afectan a los ciudadanos
y al mismo tiempo aprendan a realizar inversiones acertadas en programas y acciones que
contribuyan a la convivencia Pacifica y seguridad de los ciudadanos.

Municipios 2021 2022

Balance de gestion Principales logros Proyectos Programados
PISCC Proyectos presentados alineados a
Aprobaclos:26 laPMCSC: 27
Por aprobar-0 S
$862.000.000 aprobados en comité Valor proyectos por presentar
de orden piblico para becas aspirantes FONSET
90 Comités de Orden Piblico a Patrullero (160) $$3.271.687.176
151 Consejos de Seguridad ——
y Convivencia § para adquisicidn de pistola Valor proyectos por presentar
155 Comités Civiles de Convivenci taser FONSECON

§0

o Documentos entregados a la
Seguimiento y contro entidad teritorial: 26

1 Rendicion de Cuentas

Visitas del Gestor Tenitorial:26
Valor proyectos presentados

FONSET $3.423.927.013
\FONSECON$
' ES UN
t9g1 | HONOR
B¢ | SEr POLICIA




POLICIA NACIONAL | esun
7: |HONOR

Departamento de Policia Caldas SER POLICIA

CONCLUSIONES

¥v" La Audiencia Publica de Rendicién de cuentas es un espacio muy importante, ya que
podemos dar a conocer a un grupo de ciudadanos o integrantes de un gremio de
especifico, la gestién que viene desarrollando la institucién en el Departamento,
fortaleciendo con esto la rendicion de cuentas de la unidad.

v'  Este ejercicio estd enfocado a la promocién de la cultura de transparencia y de la actitud
ética de todos los servidores publicos, fortaleciendo la confianza por parte de los
ciudadanos en las entidades publicas y mds especificamente en nuestra Policia Nacional.

v' Con este espacio brindado con uno de los gremios importantes de nuestra region,
afianzamos hoy mas que nunca nuestra cooperacidon y continuaremos trabajando de la
mano para seguir fortaleciendo nuestra seguridad rural en todo el territorio
Departamental.




