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INTRODUCCION

En concordancia con la Ley 1474 de 2011 y como parte del ejercicio de transparencia en la administracion
publica, la Policia Nacional debe socializar los resultados de la gestion que permitieron el cumplimiento
de la misién durante la vigencia 2021. Es por ello, que a través de la guia de rendicién de cuentas, la
Institucién despliega los lineamientos para el desarrollo de este ejercicio participativo y de interaccién
con la ciudadania, donde es necesario dar a conocer la gestion en el marco de la ejecucion presupuestal,
cumplimiento de metas, gestion, contratacion, impacto de la gestién y acciones de mejoramiento, entre
otros.

Bajo este contexto, se plantea la aplicacion del concepto de Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas
del Departamento de Policia Putumayo “Con Enfoque de Derechos Humanos y Paz”, como un espacio
abierto donde se exponen los resultados de la gestion 2021, segun la normatividad que regula la
emergencia sanitaria, tales como la Circular 001 DIPON-OFPLA del 14/01/2022, mediante la cual el sefior
Director General de la Policia Nacional dispone que los sefiores comandantes continuaran dando
cumplimiento estricto a todas las medidas institucionales transitorias dispuestas en los diferentes actos
administrativos, dando plena observancia a la aplicacion de las medidas de bioseguridad en cada unidad
policial y en concordancia con las establecidas por las autoridades gubernamentales para las
jurisdicciones.

Con relacion al cuarto pico de COVID - 19, donde se ha presentado un incremento de los contagios en
los dltimos meses, se prevé el aumento de la tasa de positividad a partir de la interaccion del personal
de la Policia Nacional, por lo cual se debe realizar una adecuada planeacion del servicio, evitando las
aglomeraciones por parte de los funcionarios de la institucidon. Frente al comportamiento de la nueva
variante Omicron, la cual presenta un gran nimero de mutaciones en comparacion con otras cepas, se
evidencia una mayor transmisibilidad y su nivel de contagio es 5 a 10 veces mayor que la variante delta,
siendo declarada por la OMS como “variante de preocupacion” ya qua ha presentado altos indices de
propagacién en Europa y actualmente se establece como la variante dominante en paises como
Dinamarca, Noruega, Alemania, Reino Unido y Estados Unidos, estos paises han llegado a presentar un
namero de contagios diarios sin precedentes en todo el curso de la pandemia, a pesar de contar con
coberturas en vacunacion con esquemas completos en mas del 70% de su poblacion.

La Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas del Departamento de Policia Putumayo, vigencia 2021,
“Con Enfoque de Derechos Humanos y Paz”, se llevara a cabo el dia 29 de marzo de 2022 a partir de
las 08:00 horas, desde el Auditorio SV. José Reyes Diaz Pardo, ubicado en las instalaciones del
Comando de Departamento de Policia Putumayo, y en atencion a las medidas dispuestas por el mando
institucional, adicionalmente se proyectara en vivo ante la comunidad, mediante Facebook Live, donde
el Comando del Departamento de Policia Putumayo, hara publica a la ciudadania los resultados
alcanzados por la Unidad.
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RENDIR CUENTAS

CON ENFOQUE BASADO EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ

DERECHOS QUE SE
BUSCAN ALCANZAR

CON LA GESTION DE LA
INSTITUCION

CONTRIBUCION

RELACION OBJETIVO
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

v" Derecho a la vida

v Integridad personal

v' Libre desarrollo de
la personalidad

v' Seguridad de la
poblacién

Durante el afio 2021, el Departamento de
Policia Putumayo, ha desplegado
acciones instituciones de  caracter
preventivo, asi como operativo, con el fin
de alcanzar el cumplimiento de las metas
institucionales (reduccion delictiva), y de
esta manera garantizar los derechos de los
ciudadanos.

Es de resaltar, que la unidad presenta un
incremento dentro de las acciones
orientadas a preservar la vida, integridad,
desarrollo de la personalidad, y seguridad,
en comparacion con la vigencia anterior.

Objetivo 16. Promover
sociedades pacificas e
inclusivas para el
desarrollo sostenible,
facilitar el acceso a la
justicia para todos vy
construir a todos los
niveles instituciones
eficaces e inclusivas que
rindan cuentas.

CUMPLIMIENTO DE LAS

CONDICIONES

Durante la vigencia en cuestion, el Departamento de Policia Putumayo
cuenta con un total de 26 instalaciones, ubicadas a lo largo de la
jurisdiccién, 305 vehiculos terrestres, y 1198 funcionarios. De igual
manera, 14 puntos de Atencion al Ciudadano en los cuales se
recepcionan y tramitan peticiones, quejas, reclamos y sugerencias de

acuerdo a competencia.

Unidades policiales que brindan servicios orientados al
mantenimiento de la sana convivencia y seguridad, con calidad y
pertinencia para la garantia de los derechos.
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RESULTADOS Y PROCESOS
PARA EL CUMPLIMIENTO
DE LA MISION

LUCHA CONTRA LA
DESIGUALDAD O LA
DISCRIMINACION

Durante la vigencia 2021 se gestionaron $ 248.437.777,00 del
Fondo de Seguridad a través de la ejecucién de planes, programas
y proyectos para la implementacion de los PISCC en el
departamento del Putumayo, alineados con la Politica Marco de
Convivencia y Seguridad Ciudadana del estado.

De lo cual $ 230.407.777,00 se destinaron para el componente de
Movilidad, y $18.000.000°00 para el componente fortalecimiento
institucional.

Se encuentra radicado ante el Ministerio del Interior el proyecto de
estudios, disefios y construccion de la Estacién de Policia Mocoa,
por un valor de $ 13.519.221.261,27, cofinanciado de la siguiente
manera:

e FONSET: 15% correspondientes a $ 2.027.883.189,19
FONSECON: 85% equivalentes a $ 11.491.338.072,08

Beneficiando a la poblacién Mocoense, contribuyendo asi a la
preservacion de los derechos de los ciudadanos respecto al
derecho a la vida, la dignidad, y la seguridad, coadyuvando al
Objetivo de Desarrollo Sostenible ODS 16: Paz, justicia e
instituciones sdlidas.

Durante la vigencia en mencién, se desarrollan estrategias
institucionales, focalizando acciones como garantia de medidas de
atencién diferenciada que permita fortalecer los vinculos de la
Policia Nacional con personas en situacién de vulnerabilidad por
razon de su riesgo ante circunstancias de discriminacion,
marginacion, activismo social y politico.

e Seguimiento y verificacion de las medidas preventivas
implementadas a los diferentes lideres sociales del
departamento debido a hechos que han puesto en riesgo
su integridad fisica.

e Actividades de capacitacion y sensibilizacién en DDHH y
DIH, desarrolladas haciendo uso de las herramientas
tecnolégicas, y de acuerdo con la politica institucional,
logrando un impacto positivo en un total de 438 personas.

e Despliegue de estrategias para la atencion y proteccién
de sujetos de especial proteccién constitucional, las
cuales son ejecutadas de acuerdo con los lineamientos
de politica publica en derechos humanos.

Asi mismo, se evidencia participacion institucional en escenarios
de derechos humanos, como también seguimiento y despliegue
de acciones para garantizar el derecho a la vida, la integridad
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MEDIDAS FRENTE A

SITUACIONES QUE PUEDEN
AFECTAR LA GARANTIA DE
DERECHOS LA UNIDAD

personal, y el libre desarrollo de la personalidad de la poblacion
gue ha tenido un trato diferente debido a su condicion.

Participacion Institucional en Escenarios de Derechos
Humanos

o Mesas Territoriales de Garantias: 03

e Consejo Departamental de Paz: 02

e Subcomités prevencion, proteccion y garantias de no
repeticion: 11

e Consejo tactico asesor de Derechos Humanos: 24
Comité territorial de Justicia Transicional: 23
Comité Departamental Contra el Delito de Trata de
Personas: 03

e Comité de Evaluacién de Riesgo y Recomendaciones de
Medidas CERREM: 02

Seguimiento y Actuaciones Institucionales

e Seguimiento y Actuaciones Institucionales por casos de
homicidio: 07

e Seguimientos y actuaciones por casos de amenaza: 06

¢ Implementacion de medidas preventivas: 50

e Interlocuciones: 239

e Programas, campafas y actividades: 65

Propendiendo asi por garantizar el derecho a la vida, la integridad
personal, el libre desarrollo de la personalidad, y la seguridad de la
poblacién.

Durante la vigencia 2021, el departamento de Policia Putumayo,
con el fin de respetar y proteger los derechos humanos, adopta
acciones de prevencion e investigacion con fines de obtener la
justicia enmarcada en las normas, promoviendo el disfrute de los
Derechos Humanos, a través del seguimiento y actuaciones
institucionales por casos de homicidio, seguimientos y actuaciones
por casos de amenaza, implementacién de medidas preventivas, e
interlocuciones. Asimismo, acciones operativas que alcanzaron los
siguientes resultados.

Homicidio: 363 capturas
Feminicidio: 03 capturas
Secuestro simple: 04 capturas
Secuestro extorsivo: 01 captura
Extorsién: 24 capturas

Propendiendo asi por garantizar el derecho a la vida, la integridad
personal, el libre desarrollo de la personalidad, y la seguridad de la
poblacién.
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PRESUPUESTO

l.>

EJECUCION PRESUPUESTAL

En el Departamento de Policia Putumayo, durante la vigencia 2021 se apropiaron un total de
$3.125.284.621,30, los cuales son comprometidos y obligados en su totalidad, lo anterior, por concepto
de contratacién para prestacion de servicios, pago de servicios publicos y adquisicién de diferentes
bienes.

ESTADOS FINANCIEROS

A través de la gestion realizada por parte del Departamento de Policia Putumayo, durante el primer
trimestre de la vigencia 2021, se genera cabal cumplimiento al indicador “analisis y validacion de la
informacioén contable”, y a su vez, a cada una de las 17 tareas que lo componen, obteniendo por parte
de la Direccién Administrativa y Financiera una apreciacion del 100%.

CUMPLIMIENTO DE METAS
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PROGRAMAS Y PROYECTOS EN EJECUCION

Durante la vigencia 2021 se gestionaron $248.437.777,00 del Fondo de Seguridad a través de la
ejecucion de planes, programas y proyectos para la implementacién de los PISCC en el departamento
del Putumayo, alineados con la Politica Marco de Convivencia y Seguridad Ciudadana del estado.

De lo cual $ 230.407.777,00 se destinaron para el componente de Movilidad (suministro de combustible),
y $18.000.000°00 para el componente fortalecimiento institucional (equipos de cémputo).

De igual manera, se encuentra radicado ante el Ministerio del Interior el proyecto de estudios, disefios y
construccion de la Estacién de Policia Mocoa, por un valor de $ 13.519.221.261,27, cofinanciado de la
siguiente manera:

FONSET: 15% correspondientes a $ 2.027.883.189,19

FONSECON: 85% equivalentes a $ 11.491.338.072,08

Beneficiando a la poblacion Mocoense, contribuyendo asi a la preservacién de los derechos de los
ciudadanos respecto al derecho a la vida, la dignidad, y la seguridad, coadyuvando al Objetivo de
Desarrollo Sostenible ODS 16: Paz, justicia e instituciones soélidas.

GASTOS RESERVADOS

Para la vigencia 2021, es asignado a la Seccional de Investigacién Criminal un rubro presupuestal
equivalente a $ 110.000.000, con el fin de adelantar actividades de inteligencia, contrainteligencia e
investigacién criminal, tendientes a desarrollarse en el Departamento de Policia Putumayo. Rubro que
se ha ejecutado de la siguiente manera:

Gastos de Operacion: $ 62.685.000

Pagos de informacion: $ 47.315.000

GESTION
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GESTION PREVENTIVA Y OPERATIVA

ACTIVIDADES DE PREVENCION

Espacio Pedagogico: Se llevd a cabo la clausura de un total de 12 espacios pedagdgicos, en los cuales
se certificaron 120 personas como Promotores de Convivencia y Seguridad, haciéndoles participes de la
contribucién a la sana convivencia y seguridad ciudadana.

Programa Escolarizado de Prevencién de las Drogas: Se capacitaron 2.582 jévenes, dentro del
programa escolarizado de prevencion frente a la produccidn, trafico, distribucién, comercializacion y
consumo de sustancias psicoactivas, de las diferentes instituciones educativas del departamento,
permitiendo la interaccion de la Policia Nacional con los estudiantes de los grados de 1° a 6° de los
colegios publicos y privados, brindando informacion sobre las consecuencias y problematicas fisicas,
psicoldgicas y sociales que puede acarrear el consumo de las sustancias psicoactivas, para que de una
manera asertiva rechacen los diferentes ofrecimientos que en un momento determinado se puedan
presentar.

ACCIONES OPERATIVAS

ITEMS CANTIDAD

Capturas por homicidio 36
Capturas por feminicidio 3

Capturas por hurto 101
Capturas en flagrancia 933
Capturas por orden judicial 347
Capturas por extorsion 24
Capturas por secuestro 5

Mercancia recuperada 58
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Mercancia incautada 1.547
Incautacion de armas de fuego con permiso 11
Incautacion de armas de fuego sin permiso 105
Vehiculos recuperados 9
Motocicletas recuperadas 98
Vehiculos inmovilizados 239
Motocicletas inmovilizadas 211
Incautacion de marihuana (g) 3.898,401
Incautacion de cocaina (g) 10,359
Incautacion de base de coca (g) 640,841
Incautacién de bazuco (g) 22,471
OPERACIONES RELEVANTES
DELICNEESESCIAL DELITOS CAPTURAS
GDO Los Guerros Hurto a personas y residencias 04
GDO Los Venecos Z;?:;Z};;;Z?E:ién 0 porte de 03
GDO Los Jobos Hurto a personas y residencias 06
GDO Los Pirelli Hurto a motocicletas y personas 03
Actor Criminal ALIAS Acceso carnal violento con
Chilito menor de 14 afios 01
GDO Los Amigazos | 11410, fabricacion o pote de 12
N L I
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Actores Criminales Secuestro extorsivo 04
GAULA
Actores Criminales Concierto para delinquir 02
GAULA agravado
- Trafico, fabricacién o porte de

Actores Criminales .

estupefacientes / 200kl 02
SETRA .

Marihuana

Asi mismo:

Desarticulacion del grupo delincuencial comun organizado “Las Cocas”, dedicado al concierto
para delinquir y extorsion, logrando la captura de 05 personas.

Desarticulacion del grupo delincuencial comun organizado “La Franquicia”, dedicado al concierto
para delinquir, y trafico, fabricacion o porte de estupefacientes, permitiendo la captura de 08
personas.

Desarticulacion del grupo delincuencial organizado “Electra”, dedicado a los delitos de extorsion,
y concierto para delinquir, logrando la captura de 03 personas.

Desarticulacién del grupo delincuencial organizado “Los Contratistas Fase II”, dedicado a los
delitos de extorsion, y concierto para delinquir, permitiendo la captura de 04 personas.

Desarticulacion del grupo delincuencial organizado “Los Socios”, dedicado a los delitos de
extorsion, y concierto para delinquir, haciendo posible la captura de 04 personas.

Captura de alias “chilito”, por el delito de acceso carnal violento.

Desarticulacién blanco de oportunidad “Los Villa “, dedicados al trafico de estupefacientes y
concierto para delinquir, logrando la captura de 03 personas.

Desarticulaciéon blanco de oportunidad “Los Pitalito “, dedicados al trafico, fabricacién o porte de
estupefacientes, permitiendo la captura de 07 personas.

A lo largo de la jurisdiccion del Departamento de Policia Putumayo, la Seccional de Transito y
Transporte, realiza mediante actividades de control, 36 capturas por orden judicial, 47 capturas
por presentar documentos falsos, recuperacion de 7 vehiculos, inmovilizacion de 191 vehiculos,
incautacion de 23 armas de fuego, 1,831 cartuchos de guerra, 5 granadas, 199,5 kg de base de
coca, 2 kg de bazuco, 442,6 kg de marihuana.
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INFORMES ENTES DE CONTROL Y AUDITORIAS

Durante el transcurso de la vigencia 2021, el Departamento de Policia Putumayo es objeto de 05
auditorias internas de caracter especifico, y un total de dos visitas de acompafiamiento, en las cuales se

obtienen los siguientes resultados:

AUDITORIAS Y VISITAS DE ACOMPANAMIENTO INTERNAS

Tipo de auditoria / Proceso /
. . Plan de
visita de planes Hallazgos . -
- . . Mejoramiento
acompanamiento auditados
Gasfos 2 Si Finalizado
Reservados
Plan de
mejoramiento Periodo de
o) 3 Si . .,
Comite de ejecucion
Seguridad Vial
Gestion Periodo de
2 Si . .,
Documental ejecucion
Plan de
Mejoramiento de la 0 No Aplica No Aplica
Contraloria
Plan de
Mejoramiento de la 0 No Aplica No Aplica
Contraloria
Visita de
Acompanamiento
de DIRAF, al Plan de acuerdo .
Periodo de
proceso 0 a ciecuGIoN
Administracion de recomendaciones J
Recursos
Financieros
Visiiel Gla Plan de acuerdo Periodo de
Acompanamiento 0 < ) ejecucién
de SEGEN. al recomendaciones

10
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proceso de Gestion
Documental

TALENTO HUMANO

El Departamento de Policia Putumayo cuenta con un pie de fuerza de 1.198 unidades, dispuestas para
el mantenimiento de la sana convivencia y seguridad ciudadana.

PERSONAL DE LA UNIDAD

MANDOS
OFICIALES NIVEL PATRULLEROS  AUXILIARES
EJECUTIVO

55 210 767 146 20 1198

NO

UNIFORMADOS

UNIDAD UNIDAD PARTE
DISTRITOS Y ESTACIONES 455 GRUPO DE CARABINEROS Y GUIAS CANINCS 49
PLANA MAYOR 126 ESCUADRON MOVIL DE CARABINEROS (EMCAR) 49

SECCIONAL DE PROTECCION Y SERVICIOS ESPECIALES
E ) E INV h 1 I 2 = TR r
SECCIONAL DE INVESTIGACION CRIMINAL 84 [TURISMO, INFANCIA, AMBIENTAL Y PROTECCION) 61

SECCIONAL DE TRANSITO Y TRANSPORTE 72 UNIDAD BASICA DE CARABINEROS N° 5 3
SECCIONAL DE INTELIGENCIA POUCIAL 42 UNIDAD PRESTADORA DE SALUD (UPRES) 3
GRUPO DE ACCION UNIFICADA POR LA = INSPECCION GENERAL (OF. ATENCION AL CIUDADANO, 3
LIBERTAD PERSONAL (GAULA} oy CONTROL DISCIPLINARIO, OF. DERECHOS HUMANOS) =

OFICINA DE TELEMATICA 4 OFICINA DE INCORPORACION 5
JUZGADO PENAL MILITAR 2 UNIDAD DE DEFENSA JUDICIAL
GRUPO DE AUXILIARES 149 FUERZA DISPONIBLE 20

@ HONOR
- SER POLICIA

~

CONTRATACION

o
* s

PROCESOS CONTRACTUALES

Durante el transcurso del presente afio, se ejecutan un total de 36 contratos, por un valor de
$2.517.207.232, los cuales se distribuyen de la siguiente manera:

11
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CONTRATOS

Prestacién de servicios 14 981.370.034
Compraventa 4 121.348.170
Suministro 10 706.777.540
Orden de Compra 6 378.297.870
Arrendamiento 1 305.000.000
Obra 1 24.413.618
TOTAL 36 $2.517.207.232

CONVENIOS

El Departamento de Policia Putumayo, para la vigencia 2021 no ha suscrito convenios con ninguna
entidad publica y/o privada.

IMPACTOS DE LA GESTION

(3
AN
Ul

i

GESTION INSTITUCIONAL FRENTE AL COVID-19.

Durante el transcurso de la vigencia 2021, en atencién a la Resolucién 00002 del 01/01/2021 "Por la cual
se sefialan las partidas anuales de presupuesto con aportes de la Nacién para la Policia Nacional, con
el fin de atender las necesidades prioritarias para la vigencia fiscal 2021”, se asigné una partida

12
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presupuestal para el Departamento de Policia Putumayo, mediante recurso 010, equivalente a $
31.0000.000. Rubro que ha hecho posible la adquisicién de elementos de bioseguridad, tales como:

e Tapabocas
e Alcohol
¢ Hipoclorito

Ahora bien, despliegue de campafas institucionales orientadas al autocuidado personal, con el fin de
prevenir y/o propagar el contagio del virus denominado COVID-19, logrando generar impacto en un total
de 1320 funcionarios, asi las cosas, implementacién de estrategias con el propésito de realizar
desinfeccidn en las diferentes zonas de trabajo.

El Departamento de Policia Putumayo, durante el afio 2021 present6 346 casos por COVID-19, de los
cuales se evidencia la recuperaron de 343 funcionarios, y lamenta el fallecimiento de 3 de sus
integrantes.

GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

Se despliegan actividades con el fin de socializar con el personal de la unidad, la Catrtilla de Peligro
Biolégico, como medida de cuidado para preservar la salud y la vida, evitando el contagio y la
propagacion del virus COVID-19, lo anterior, a través de los medios tecnolégicos institucionales,
generando un impacto en 1320 funcionarios.

Asi mismo, el desarrollo de las campafias como:

e Campana “24 Horas 0 Accidentes”, cuya finalidad es disminuir la accidentalidad laboral en el
departamento.

o Campana “Riesgos Laborales”, elaborada con el propdsito de identificar los diferentes peligros
en zonas de trabajo, y asi disminuir los accidentes laborales.

¢ Campana “Alerta Policia”, orientada a reducir la siniestralidad vial

e Socializacién Cartilla de Peligro Bioldgico, enfocada a preservar la salud y la vida, evitando el
contagio y la propagacion del COVID-19.

o Estrategia 4D, encaminada a mejorar el estilo de vida saludable de los funcionarios.

ACCIONES DE MEJORAMIENTO DE LA ENTIDAD

27

13
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RESULTADOS PORS Y TRANSPARENCIA POLICIAL

Durante la vigencia del afio 2021, en el Departamento de Policia Putumayo se recepcionaron un total de
62 peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), las cuales fueron resueltas dentro de los
términos. Discriminadas asi:

PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS Y

SUGERENCIAS (PQRS)

POQRS CANTIDAD
Felicitaciones 04
Quejas 92
Peticiones de informacion 57
Reclamos 10
Sugerencias 01

Informacién de seguridad

ciudadana e
Consulta 0
TOTAL 167

INVESTIGACIONES DISCIPLINARIAS

En el afio 2021, se efectlian 43 indagaciones preliminares y 35 investigaciones disciplinarias.

14
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Respecto a las decisiones disciplinarias con responsabilidad, se generan 17 destituciones, 17
suspensiones, 20 multas, y una amonestacion.

En cuanto a las decisiones disciplinarias sin responsabilidad, se archivan 87 investigaciones y 20 son
declarados absueltas.

ENCUENTROS COMUNITARIOS Y VEEDURIAS CIUDADANAS

A nivel departamental, durante la vigencia 2021 se llevan a cabo un total de 14 encuentros comunitarios
virtuales, impactando un total de 260 personas.

De igual manera se evidencia el desarrollo de 24 veedurias ciudadanas, a través de las herramientas
tecnolégicas, logrando una participacion de 355 personas.

PROTECCION A POBLACIONES VULNERABLES

Durante la vigencia en cuestion, se realiza priorizacion de grupos poblacionales, disponiendo estrategias
institucionales y focalizando acciones como garantia de medidas de atencion diferenciada que permiten
fortalecer los vinculos de la Policia Nacional con personas en situacion de vulnerabilidad por razén de su
riesgo ante circunstancias de discriminaciéon, marginacion, activismo social y politico.

* Seguimiento y verificacion de las medidas preventivas implementadas a los diferentes lideres
sociales del departamento debido a hechos que han puesto en riesgo su integridad fisica.

+ Actividades de capacitacion y sensibilizacion en DDHH y DIH, desarrolladas haciendo uso de las
herramientas tecnolégicas, y de acuerdo con la politica institucional, logrando un impacto positivo
en un total de 438 personas.

* Despliegue de estrategias para la atenciéon y proteccién de sujetos de especial proteccion
constitucional, las cuales son ejecutadas de acuerdo con los lineamientos de politica publica en
derechos humanos.

Participacioén Institucional en Escenarios de Derechos Humanos

o Mesas Territoriales de Garantias: 03

e Consejo Departamental de Paz: 02

e Subcomités prevencion, proteccion y garantias de no repeticion: 11

e Consejo tactico asesor de Derechos Humanos: 24

e Comité territorial de Justicia Transicional: 23

e Comité Departamental Contra el Delito de Trata de Personas: 03

e Comité de Evaluacion de Riesgo y Recomendaciones de Medidas CERREM: 02

Seguimiento y Actuaciones Institucionales

e Seguimiento y Actuaciones Institucionales por casos de homicidio: 07
e Seguimientos y actuaciones por casos de amenaza: 06
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¢ Implementacién de medidas preventivas: 50
¢ Interlocuciones: 239

LEY 2179 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2021

La Policia Nacional de Colombia ha iniciado un Proceso de Transformacion Integral que tiene como
objetivo mejorar la calidad del servicio de policia en Colombia para afianzar la confianza de los
ciudadanos en la Institucion y el reconocimiento de su legitimidad. En este sentido, esta ley atiende a la
necesidad de prestar un servicio efectivo y eficaz que permita el disfrute de derechos y libertades, para
lo cual se parte de la creacién de la nueva categoria de “Patrulleros de Policia” con su respectivo régimen
especial de carrera y con estimulos profesionales y salariales. También, se contempla el fortalecimiento
de la profesionalizacién del servicio de policia con enfoque en derechos humanos; asi como la
participacion ciudadana y el bienestar policial.
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CONCLUSIONES

El Departamento de Policia Putumayo a través de la Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas
“Con Enfoque de Derechos Humanos y Paz”, busca generar cumplimiento a las disposiciones
de la Ley 489 de 1998 la cual establece “que todas las entidades y organismos de la
administracién publica deben realizar acciones enfocadas a garantizar la participacion ciudadana
y evaluacion del servicio, a su vez indicar los logros presentados.

Exponer ante los Grupos de Valor los avances obtenidos durante la vigencia 2021, contribuye al
desarrollo de los principios constitucionales de transparencia, responsabilidad, eficacia,
eficiencia e imparcialidad y participacion ciudadana.
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