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Introduccion

La rendicion de cuentas es “el proceso conformado por un conjunto de normas, procedimientos, metodologias,
estructuras, practicas y resultados mediante los cuales, las entidades de la administracion puablica del nivel
nacional y territorial y los servidores publicos informan, explican y dan a conocer los resultados de su gestion a
los ciudadanos, la sociedad civil, otras entidades publicas y a los organismos de control, a partir de la promocion
del dialogo” (Articulo 48 Ley 1757 de 2015).

Es una expresién de control social, que comprende acciones de peticion de informacion y explicaciones, asi
como la evaluacién de la gestion. Por tanto, busca la transparencia de la gestidon de la Administracion Publica
para lograr la adopcién de los principios de Buen Gobierno, eficiencia, eficacia y transparencia. Asi mismo,
permite visibilizar las acciones que se desarrollan para el cumplimiento de los derechos de los ciudadanos y su
contribucioén a la construccion de la paz.

Segun el CONPES 3654 de 2010, la rendicién de cuentas es la obligacién de un actor de informar y explicar sus
acciones a otros que tienen el derecho de exigirla, debido a la presencia de una relacion de poder, y la posibilidad
de imponer algun tipo de sancién por un comportamiento inadecuado o de premiar un comportamiento destacado.

En tal sentido, la Policia Nacional de Colombia, en el marco de sus funciones constitucionales, reconoce el deber
de rendir cuentas bajo una cultura de acceso a la informacion publica, gestién transparente y oportuna. Fuente
Guia de Rendiciéon de Cuentas PONAL.

Rendiciéon de cuentas desde el enfoque de derechos humanos y paz

Abordar la rendicién de cuentas desde el enfoque de derechos humanos y paz modifica la forma de entender y
llevar a cabo este proceso, asi como el contenido de la informacién sobre la cual se rinde cuentas. Por ello, el
enfoque de derechos humanos, exige que la rendiciéon de cuentas se entienda como practicas que:

Imponen a las autoridades medidas correctivas 0 sanciones ejecutorias si se considera que sus acciones han
violado obligaciones de los derechos humanos.

Permiten que las personas excluidas puedan recurrir a mecanismos justos y transparentes para obtener
reparacion adecuada si sus derechos han sido violados. (ONU, 2013, p. 15)

El enfoque basado en derechos humanos asume el marco conceptual de las normas nacionales y los
instrumentos internacionales de los derechos humanos y que el Estado esta orientado a la promocion y la
proteccion de éstos.

En este sentido, la rendicidn de cuentas basada en derechos humanos, también aporta a la construccion de paz,
en tanto ésta, en su sentido amplio y profundo, es el resultado de transformaciones econdmicas, politicas,
sociales, el reconocimiento de la pluralidad y, por supuesto, el respeto de la autonomia en las decisiones sobre la
vida del territorio y la transformacion pacifica de los conflictos.

Por tanto, se evidencia la importancia de rendir cuentas con enfoque de paz, pues implica la proteccién y

garantia integral de los derechos humanos de todas las personas como requisito para llevar una vida digna.
Fuente Guia de Rendicion de Cuentas PONAL.
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Contexto

El Departamento de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, esta localizado al occidente del mar
Caribe, a 775 kilbmetros (480 millas nauticas) al noroeste de la costa atlantica del pais, siendo su
capital San Andrés y contando a su vez con un sélo municipio, el cual es Providencia.

El Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, es el Departamento con mayor extension
de Colombia, debido a su area marina que consta de 275.000 km2 y sus 47 km2 de area terrestre,
igualmente esta conformada por tres (3) islas mayores, cinco (5) islas menores, siete (7) cayos, un (1)
banco coralino y dos (2) bajos.

Sus fronteras son cinco (5) paises, los cuales corresponden a: Nicaragua (70millas), Panama (190
millas), Republica Dominicana (600 millas), Jamaica (400 millas) y Haiti (570 millas), de acuerdo al
fallo de la Corte Internacional de Justicia de La Haya del 19/11/2012).

El Archipiélago esta conformado por las islas de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, por los
islotes 0 bancos de Alicia, Serrana, Serranilla y Quitasuefio, por el bajo Nuevo y por los cayos
principales

denominados Alburquerque, Roncador, East South East, Blowing Rocks, Cangrejo, Casa baja,
Cordoba, Valle, Hermanos, Rocoso, Rosa. (Rosecay), Santander y Sucre (Johnny Cay).

Poblaciéon

De acuerdo con estadisticas aportadas por el DANE, la poblacién de San Andrés esta conformada por
aproximadamente 79.693 habitantes (cifras provisionales proyeccion DANE 2020), cifra que
aumentaria con la cantidad de visitantes que arriban a las islas con intereses turisticos (poblacion
flotante).

Es asi como, el Departamento de Policia San Andrés, Providencia y Santa Catalina, bajo el liderazgo
de la sefiora Coronel DORIS EDITA MANOSALVA PINTO , maxima autoridad de esta unidad Policial,
viene desplegando diferentes acciones diferenciales enfocadas a la convivencia y seguridad ciudadana
y cumplimiento del mandato constitucional para garantizar los derechos y libertades culturales de los
habitantes de este territorio raizal logrando asi afianzar y fortalecer el servicio de policia entendiendo
que la razén de nuestro servicio es garantizar una convivencia pacifica.

En el Archipiélago, al igual que en el Caribe, los procesos migratorios son una constante historica que
marca las dindmicas sociales y de construccion identitaria. Por mas de 400 afios el territorio ha sido
habitado por el pueblo raizal, colectivo humano anglo - afrocaribefio considerado grupo étnico de base
del territorio, con una poblacion de origen continental y extranjero asentada hace méas de 60 afios, con
gran diversidad étnica.

Los raizales son una comunidad étnica, porque tienen su propia lengua y cultura desarrollada a partir
de sus raices africanas, europeas y caribefias.
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La economia del Departamento de San Andrés, Providencia y santa catalina se basa principalmente
en el turismo y el comercio. Dichas actividades son complementadas por la agricultura y la pesca de
cangrejos, pargos y camarones, que son insuficientes para abastecer el mercado interno; ello hace
que la mayor parte de los productos de consumo cotidiano deban ser importados de la zona continental
del pais. El principal producto agricola explotado era el coco, ademas se producia aguacate, cafia de
azucar, mango, naranja, fiame, noni, yuca y bananos, producciones que fueron decayendo a través de
los afios por dafios en el suelo y urbanizacién de muchas éareas.

Hoteles, 1.603 entre Posadas y otros tipos de alojamiento; registrados en Camara y Comercio
aparecen asi:

Hoteles: 222 establecimientos.
Posadas 1.381 establecimientos.

FUENTE: informe de gestion 2021.

Seguridad Ciudadana

e lesiones personales

San Andrés islas como territorio turistico de manera frecuente se presentan rifias especialmente por
escenarios de intolerancia entre los turistas y residentes, asi como por temas pasionales; esto a raiz
del consumo de bebidas embriagantes.

La ingesta de licor durante fiestas, son escenarios propensos en la generacion de lesiones personales,
por rifias ocasionadas por intolerancia social.

Por otra parte, es de mencionar que la falta de cultura ciudadana es un indicador de violencia
intrafamiliar, debido a que las parejas posteriores a las denuncias deciden retirarlas, convirtiéndose de
nuevo en victimas.

Es importante mencionar que en transcurso del afio se han presentado 50 casos de lesiones
personales en comparacion a la misma fecha 2022 donde se tenian 66, con una diferencia de -16
casos presentandose una disminucién del -24%.
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o Narcotréafico

Las caracteristicas limitrofes y geograficas del Archipiélago, han permitido que se convierta la
jurisdiccién en una plataforma para el paso de los cargamentos ilicitos, donde algunos residentes
aprovecharian su amplio conocimiento en navegacion y lo usarian como fachada para prestar apoyo
logistico en alta mar a traficantes del interior del pais, abasteciendo de suministros como combustible
y alimentos.

e Problemética de los “pick up”

La instalacion de estos equipos altoparlantes son frecuentes en los sectores como: el Cliff, Nueva
Guinea, Matlina Hill, Tablitas, Serranilla, el Mosquitero, Cartagena Alegra y la Union. Se han
inventariado 19 que son puntos de atencion.

Suelen presentarse alteraciones del orden publico y enfrentamientos entre Policia y comunidad cuando
se interviene alguno de estos, teniendo en cuenta que su instalacion esta temporalmente prohibida por
la Gobernacién Departamental por un periodo de 6 meses, mediante el vigente decreto 0443 del 02-
11-21 el cual se le dio prorroga durante 6 meses mas mediante el decreto 0678 del 28 de octubre del
2022.

e Violencia Intrafamiliar

Se registra una disminucion del delito con 35 casos en 2022 a 28 casos en lo corrido del afio 2023,
mostrando una diferencia de -7 casos con una variacion del -20%.

Del 01/01 al 05/03/2022 VS 2023 Variacion
Delitos Variacion #
2022 2023 %
Hurto a Personas 69 59 -10 -14%
Hurto a Residencias 9 14 5

Hurto a Motocicletas 4 6 2

Hurto a Comercio 19 18 -1 -5

Hurto a celulares

- -490
(cantidad) 35 18 17 49%

Hurto a celulares

31 15 -16 -52%
(casos)
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Relaciéon de la Gestion de la Unidad con los Derechos Humanos

Para el Departamento de Policia San Andrés, Providencia y Santa Catalina bajo el liderazgo de la
sefiora Coronel DORIS EDITH MANOSALVA PINTO fue de vital importancia trabajar en pro de
coadyuvar a salvaguardar los derechos de los habitantes de este archipiélago razén por la cual en la
vigencia 2022 se adelantaron las diferentes acciones diferenciales enfocadas a la convivencia y
seguridad ciudadana y cumplimiento del mandato constitucional para garantizar los derechos y
libertades culturales de los habitantes de este Archipiélago logrando asi afianzar y fortalecer el servicio
de policia entendiendo que la razdn de nuestro servicio es garantizar una convivencia pacifica.

a. Los derechos humanos a cargo de la Institucion:

Con la gestién de la Policia Nacional en el Departamento del San Andrés, Providencia y Santa Catalina,
se busca alcanzar la proteccion de los Derechos Humanos tales como: derecho a la vida, a la
seguridad de la ciudadania, asi como el derecho que tienen las personas al trato igualitario sin
discriminacién, contribuyendo de manera satisfactoria en materia de seguridad al objetivo de desarrollo
sostenible “La Paz, Justicia e Instituciones Sdélidas” para los habitantes del Departamento de san
Andrés, Providencia y Santa Catalina.

De este modo, el Departamento de Policia San Andrés, Providencia y Santa Catalina, encamino sus
esfuerzos a evitar la comisién de delitos, para ello, se desplegaron estrategias institucionales de
caracter preventivo, operativo e interinstitucional, con el firme propdsito de contrarrestar los hechos
delincuenciales que dan lugar a la vulneracién de derechos de la ciudadania

Extraido: Informe DESAP 2021.

b. El cumplimiento de las condiciones

El Departamento de Policia San Andrés, Providencia y Santa Catalina cuenta un Talento Humano de
600 funcionarios de Policia, asi mismo se cuenta con 280 elementos del parque automotor, como lo
son vehiculos, motocicletas , camiones y lanchas; de igual forma se tienen medios de comunicacion
tales como: radios de comunicacién y PDA, que permiten la organizacién y administracion policial
necesaria para brindar un servicio orientado hacia la proteccion y garantia de los derechos humanos
de la comunidad, atendiendo sus requerimientos en materia de seguridad y convivencia ciudadana.
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C. Los resultados y procesos para el cumplimiento de la misién:

El Departamento de Policia San Andrés, Providencia y Santa Catalina durante el afio 2022 brind6
capacitacion en derechos humanos al personal Policial, en aras de promover y garantizar el respeto
por los mismos en cada uno de los procesos y procedimientos que se llevan a cabo.

En cumplimiento al Plan Anual de Educacion, direccionado por la Direccion Nacional de Escuelas —
DINAE vy en articulacion con la entidad publica “Departamento Administrativo de la Funcién Publica”,
con el cual se realiz6 el curso de Integridad, Transparencia y Lucha contra la Corrupcién; ademas se
realizaron capacitaciones sobre Mediacion Policial, Seminario de Derechos Humanos, Cdédigo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, seminario de uso de armas no letales; entre otros.

Capacitacidn y actualizacidn del personal

500
-) Tiene como objeto, capacitar al personal policial, para el

fortalecimiento de las competencias en la resolucion de
conflictos desde un enfoque de derechos humanos y de esta
Policiales forma fortalecer la prestacion del servicio de Policia.

capacitados
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d. Laluchacontraladesigualdad o la discriminacion

Durante la vigencia 2022, el Departamento de Policia San Andrés, Providencia y Santa Catalina
dispuso el desarrollo de acciones encaminadas a propender por la garantia y proteccion de los
derechos fundamentales como: derecho a la vida y a la seguridad, asi como el trato igualitario sin
discriminacion con el propésito de fortalecer los vinculos entre la policia nacional y la comunidad,
grupos y personas en situacién de vulnerabilidad, en el ejercicio del activismo social y la defensa de
los Derechos Humanos.

Participacion de la institucidon en escenarios de Derechos Humanos.

v' 04 consejos Tacticos Asesores de Derechos Humanos
v" 02 comité Departamental Contra el Delito de Trata de Personas
v' 02 comité territorial de Justicia Transicional (Departamental, Municipal)

23 interlocuciones dirigidas a:

03 lideres comunales
2 lider politico

lider social

4 afrodescendientes
poblacion LGTBI
victimas DDHH

lider Comunitario
lider Mujer
concejales

poblacion general

AN N N N N SR NE NN

De igual manera, en pro de contribuir y promover la construccién de escenarios de paz y transformacion
de conflictos sociales, se dio continuidad de manera satisfactoria en la implementacion del Modelo de
Construccion y Paz, como aporte a uno de los objetivos sostenibles mas importantes del Pais, como
lo es “La Paz, Justicia e Instituciones Solidas”, realizando las siguientes actividades institucionales:

v" 08 reuniones Coordinaciéon estratégica (ARN, ONU, Consejos territoriales, mesa de género,
comités de justicia transicional, comité trata de personas etc.).
v' 05 pedagogia al personal uniformado.

Policia Nacional de Colombia 9
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Asi mismo, durante la vigencia 2022, se logré articular, direccionar y consolidar acciones para la
implementacion de acuerdos de paz, a través de actividades con enfoque preventivo, dirigido a la
comunidad en general, a través de campafias preventivas, educacion ciudadana, enlaces de
coordinacion y dignificacion, asi:

Contribucidén a la convivencia y seguridad ciudadana en el sector rural

v' Actividad ludico recreativa 15

Revista a lideres sociales y defensores de DDHH 48
Diagnostico y priorizacién de convivencia 15
Coordinacién autoridades 15

ASRNIN

e. Las medidas frente a situaciones que pueden afectar la garantia de

derechos la unidad: Se rinde cuentas sobre las conductas publicas que afectan el respeto,
garantia y proteccion de los derechos humanos. Los Estados estan obligados a respetar los derechos
humanos, protegerlos, adoptando acciones de prevencion, investigacion, sancién y garantizando la

reparacion; y promoviendo el disfrute de los Derechos Humanos a través de medidas legislativas,
administrativas, judiciales.

e GESTION DISCIPLINARIA

66 QUEIJAS, INFORMES Y UMODIS APERTURADOS

CONDUCTAS DESCRITAS EN LA LEY COMO DELITO
CONDUCTAS DESCRITAS EN LA LEY COMO CONTRAVENCION
DORMIR CUANDO PRESTA EL SERVICIO

ABUSO DE AUTORIDAD

INCUMPLIMIENTO A ORDENES
CONDUCTAS MAS RECURRENTES

ACCIDENTE DE TRANSITO (MOTO)

AUSENTARSE DEL SITIO DONDE LE CORRESPONDE PRESTAR EL SERVICIO

DEJAR DE ASISTIR AL SERVICIO
MANIPULACION IMPRUDENTE DE LAS ARMAS DE FUEGO

SOMETER A MALOS TRATOS A LOS SUPERIORES, SUBALTERNOS ¥ COMPANEROS

. AN EENENNNNNNNNNNSNNEHNESSHNH:S®:SSHSM~NHN
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Tabla 1. Temas de la Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas vigencia 2022

y. Ejecucion presupuestal: Presupuesto de ingresos y gastos (funcionamiento,

b inversién y servicio de la deuda) en ejercicio detallado de la vigencia

o (apropiaciones iniciales y finales, % de recursos ejecutados en ingresos,
Presupuesto = compromisos y obligaciones en gastos).

Estados financieros: De las Ultimas dos (2) vigencias, con corte a
diciembre del afio respectivo.

@ Plan de Accidn: Objetivos, estrategias, proyectos, metas, responsables,
plan anual de adquisiciones y distribucion presupuestal.
Cumplimiento
de metas Programas y proyectos en ejecucién: Plan operativo anual de inversiones
o el instrumento donde se consignen los proyectos de inversion o programas
que se ejecuten en cada vigencia.

2 Informes de Gestion: Informe del grado de avance de las Politicas de
S Desarrollo Administrativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.
&,

Gestion Metas e Indicadores de Gestién y/o desempefio: De acuerdo con su

planeacioén estratégica.

Informes de los entes de control que vigilan a la entidad: Relacién de
todas las entidades que vigilan y los mecanismos de control que existen al
interior y al exterior para hacer un seguimiento efectivo sobre la gestion de

la misma.
@; Procesos contractuales: Relaciéon y estado de los procesos de
L= ¢ contratacion.

Contratacion
Gestion contractual: Niamero y valor de los contratos terminados y en

ejecucion.
g}"\“ Cambios en el sector o en la poblacidon beneficiaria: A partir de las
4J )W evaluaciones realizadas, informar sobre los cambios concretos que ha tenido
Impactos de  la poblacion o la ciudadania en el sector o en el territorio.
la Gestion
&(Qﬁ Planes de mejora: Informacién sobre las acciones y la elaboracién de
planes de mejoramiento a partir de los multiples requerimientos: informes de

Acciones de  organismos de control y PQRS.
mejoramiento
de la entidad
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PRESUPUESTO

Ejecucion presupuestal: al Departamento de Policia San Andrés, Providencia y Santa
Catalina para la vigencia 2022 le fue asignado un presupuesto de $ 5.577.441,666,50 de los cuales
logro ejecutar $ 5.396.141.666,60 equivalente a un 96,75% presentando una reserva presupuestal de
$ 181.300.000,00 de un estudio previo para la adquisicion de equipos para la emisora de la
dependencia de comunicaciones estratégicas de la unidad.

REC DEPENDENCIA DE AFECTACION DISTigggEgg:)zE R TOTAL COMPROMISOS | % COMP | TOTAL OBLIGACIONES | %OBLI
DEPARTAMENTO - DESAP S 5.093.609.020,36| $ 5.093.609.020,36 | 100% |$ 523297180250 | 96,65

D29B2 BIESO RECREACION | $ 6.113.000,00 $ 6.113.000,00| 100% |$ 6.113.000,00/ 100%

D29B3 BIESO VIVIENDA FISCAL | § 25.083.000,00| § 25.083.000,00 100% |$ 25.083.000,00{ 100%

" p2oi '?AODLJJ%INAEFFLSACAL Y $ 514049214 § 5140492 14| 100% |$ 5140492 14| 100%
D29JP JUSTICIA'Y PAZ DIPRO . $ 10.000.000,00| $ 10.000.000,00| 100% |$ 10,000,000,00. 100%
ADﬁTg‘%Eg{CE(%?CI;%NS . 5 334.713.668,00 $ 33471366800 100% |$ 33471 3,668,00. 100%

D29B3 BIESO VIVIENDA FISCAL . $ 243986,00) $ 243.986,00| 100% . $ 243 986,00. 100%

16 D29BST BIESrj\'E:iLAR SOCIAL | $ 80.978.500,00 $ 80.978.500,00| 100% . $ 80.978.500,00. 100%
D29C POLICIA DE CARRETERAS. $ 21.560.000,00 $ 21.560.000,00| 100% . $ 21.560.000,00. 100%

TOTAL $ 5.577.441.666,50| $ 5.577.441.666,50 | 100% $ 5.396.141.666,50 96,75

ES UN

HONOR ’ Reserva presupuestal 2022

SER POLICIA

VALOR POR | FECHA DE | FECHA
NRO | RPC CONCEPTO VALOR INICIAL EJECUTAR INICIO FINAL SUPERVISOR
1 11022 | Adquisicién de equipos para la emisora del DESAP | $ 181.300.000,00 $ 0,00 30/09/2022 |31/03/2023 PT. INGRID
q quipos p - : . GUERRERO
TOTEL $181.300.000,00 e B

Policia Nacional de Colombia 12




INFORME DE GESTION 2022

Estados financieros: De las ultimas de las vigencias 2021 y 2022, con corte a diciembre del afio respectivo.

 POLICIA NACIONAL
DEPARTAMENTO DE POLICIA SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
CIFRAS EN PESOS COLOMBIANOS

CUENTA ACTIVOS CUENTA PASIVO Y PATRIMONIO

2022 2021 2022 2021

CORRIENTE 1102.581.338,11  2.492.559.476,38 CORRIENTE 46.834.546,82 231.402.328,90

11 Efectivoy equivalentes al efectivo 19.904.013,63 17.857.77294 24 Cuentas por pagar 46.834.546,82 225.281.296,42

13 Cuentas por cobrar 570.500.000,00 570.500.00000 25  Beneficios a los empleados - 6.115.032,48
15 Inventarios 512.171.324.48 1.904.201.703,44

NO CORRIENTE 123.859.829.704,86  123.061.921.806,47 NO CORRIENTE

16 Propiedades, planta y equipo 123.632.606.033,38  122.840.924.344,11 TOTAL PASIVO 46.834.546,82 231.402.328,90
19 Otros activos 221.223.671,48 220.997.462,36

PATRIMONIO 124.915.576.496,15  125.323.078.953,95

TOTAL ACTIVO 124.962.411.042,97  125.554.481.282,85 31 Patrimonio de las entidaces de gobierno 125.323.078.953,95  121.599.168.334,78

31 Déficit del ejercicio - 40750245780  3.723.910.619,17

TOTAL PASIVO MAS PATRIMONIO 124.962.411.042,97  125.554.481.282,85

CUENTAS DE ORDEN
8  DEUDORAS - -9 CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS - -
81 ACTIVOS CONTINGENTES 1.366.937.567,00  1.788.952177,30 93  ACREEDORAS DE CONTROL - 201.200.000,00 - 4.128.867.261,95
83 DEUDORAS DE CONTROL 509.008.981,89 806.384.08690 99  ACREEDORAS POR CONTRA (DB) 201.200.000,00  4.128.867.261,95

89 DEUDORASPORCONTRA(CR) - 1875.946.54889 - 2.595.336.264,20
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CUMPLIMIENTO DE METAS

Plan de Accidn: el Departamento de Policia San Andrés, Providencia y Santa Catalina para la
vigencia 2022 dios cumplimiento al 100% a los diferentes planes propuestos asi:

B> PLANES SUITE VISION EMPRESARIAL

CANTIDAD DE TAREAS CUMPLIMIENTO %

Plan de Accidn 2022 Regiones 215 100%
DIT.R{-\_ZOZ'Z_PIan de seguridad vial a4 100%
Policia Nacional
PTR_RIN_1IP_INSGE_DISEC_DIRAF 22 100%
ACCION DE MEJORA - PLAN DE
2,

TRABAJO 2022 = Hoee
PLAN ANTICORRUPCION Y DE o
ATENCION AL CIUDADANO. g 100%
Matriz Operacional para la

(N Reduccion del Delito - MORED 6 100%

2022
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Informes de los entes de control que vigilan a la entidad: Durante la vigencia 2022, el
Departamento de Policia San Andrés, Providencia y Santa Catalina, atendio 02 auditorias por parte

GESTION

del Area de Control Interno, a los diferentes procesos y procedimientos de la unidad, y en los cuales

se evidencié 35 hallazgos, para lo cual, fueron creadas las acciones correctivas y de mejora necesarias
para subsanar las no conformidades evidenciadas y de esta forma ajustar la mejora en la atencion y

prestacion del servicio de Policia

CONTRATACION

Procesos contractuales: ejecucién contractual del departamento de Policia San Andrés,

Providencia y Santa catalina asi:

SER POLICIA

‘ EJECUCION CONTRACTUAL 2022

1 Adicion al Proceso de Arrendamiento del Bien Inmueble ANTIN VF 3 48.511.968,00 1240172022 3001172022 TC JOHN CORREAL CABEZAS Al dia N/A
3 | Adidn al Pracaso de Aszo y Mantenimiento de GelDESAP | g 41285001600 | 126012022 | 31122022 TE JOSE ARNOLDO RIOS BUENO Al dia WA
3 Adicion procese de suministro de combustible DESAP $  303.947.365.00 24/01/2022 3011172022 IT YUBER PULIDO PULIDO Al dia M/A
4 Proceso de Arrendamiento del Bien Inmueble ANTIN 153.715.020,00 28/01/2022 3001172022 TC JOHN CORREAL CABEZAS Al d\a N/A
5 Adicion proceso de suminisiro de lible POLFA 730.492,14 150272022 3001172022 IT YUBER PULIDO PULIDO Aldia N/A
6 Proceso de alimentacién 100.000.000,00 22/03/2022 3112112022 IT MIGUEL ANGEL RENTERIA HOYOS Al dia liquidado
T Mantenimiento de aires acondicionados 100.000.000,00 22/03/2022 1272022 IT MIGUEL ANGEL RENTERIA HOYOS Al dia pendiente
(] Adaquisicion de cintas reflectivas 1.997.568,00 30/03/2022 /04/2022 CT HAROLD MONTANO TASCO Aldia Pendiente
9 Caretas de bioseguridad 1.899.000,00 30/03/2022 104/2022 CT HAROLD MONTANO TASCOI Al dia pendiente
10 Tapabocas desechables 9.958.750,00 30/03/2022 /0472022 CT HAROLD MONTANO TASCO Aldia pendiente
n Adguisicion de llantas y neumaticos 89.080.200,00 19/04/2022 10572022 S | EDEMIR APONTE GOMEZ Aldia pendiente
12 Adicion proceso de a\lmenkaclon 31.982 500,00 251042022 1212022 IT MIGUEL ANGEL RENTERIA HOYOS Al dla Liguidado
13 Adicion proceso de ali 11.916.000,00 30/04/2022 31/12/2022 IT MIGUEL ANGEL RENTERIA HOYOS Al dia Liguidado
14 Adicion N*4 mantenimiento de vehiculos, motocicletas y lanchas 3 10.000.000,00 30/04/2022 1511272022 IT YUBER PULIDO PULIDO Aldia NA
15 Adquisicion de insumos para impresaras marca Hp Samsung 3 21.192.000,00 271052022 19/06/2022 PT GUSTAVO ADOLFO CAS RIO: Al dia Pendiente
16 Adquisicion de equlpus tecnolégicos impresoras multifuncional 14.613.333,25 271052022 30/06/2022 PT GUSTAVO ADOLFO CASTRO RIO! Al dia Pendiente
17 Adguisicion de equipes de computo 69.518.366,18 271052022 8/07/2022 PT GUSTAVO ADOLFQ CASTRO RIO! Aldia Pendiente
18 Adaquisicion de insumos para impresoras marca BROTHER 6.712.117,68 281052022 19/06/2022 PT GUSTAVO ADOLFO CASTRO RIO! Aldia Pendiente
19 Adicién proceso de isicibn de llantas 9.919.800,00 281052022 30/06/2022 S | EDEMIR APONTE GOMEZ Al dia Liguidado
20 Proceso de papeleria 20.410.000,00 11/06/2022 311272022 TE MARLON ANDRES ROJAS BELTRAN Aldia Pendiente
21 | Adquisicion de accesorios para radios portatiles 21.000.000,00 | _20/06/2022 30/09/2022 PT GUSTAVO ADOLFO CASTRO RIOS Al dia Pendiente
22 Adicion_adquisicion_equipos de impresoras multifuncional 5.845.333.30 27105/2022 30/06/2022 PT GUSTAVO ADOLFO CASTRO RIOS Al dia Pendiente
23 de un software de topografia 2d y 3d SUIN 27.400.000,00 28/06/2022 31122022 ST VICTOR ROJAS CUELLAR Aldia endiente
24 ‘Adquisicion de insumos guimicos 50.000.000,00 30/06/2022 1272022 TE MARLON ANDRES ROJAS BELTRAN Al dia Liguidado
25 Adquisicion cuatro (04) termohigrometros 2.400.000,00 300072022 /08/2022 PT GUSTAVO ADOLFO IZQUIERDO Al dia Pendiente
26 Adicién adquisicion de accesorios para radios poriatiles 30.000.000,00 8/08/2022 109/2022 PT GUSTAVO ADOLFQ CASTRO RIOS Pendiente
27 | Mantenimiento de Vehiculos, Motocicletas y Lanchas — ANTIN 15.000.000,00 | _17/01/2022 /1272022 TC JOHN CORREAL CABEZAS Aldia N/A
28 Adicidn Mar de Vehiculos, y Lanchas — SETRA 3 21.560.000,00 16/02/2022 311072022 IT IVAN ARAGON Al dia NIA
9 Adicion 1 servicio de aseo y mantenimiento a las instalaciones 10.599.844, 48 31/05/2022 311272022 TE JOSE ARNOLDO RIOS BUENO Al dia MNA
Adicion mantenimiento aires acondicionados 49.996.600,00 11/07/2022 31/12/2022 IT MIGUEL ANGEL RENTERIA HOYOS Aldia Pendiente
31 Adquisicibn de chalecos de brigadistas 1.998 000,00 29/08/2022 31122022 CT HAROLD MONTANO TASCON Pendiente
32 Actividades de integracion y mejeramiente de |a calidad de vida 40.000.000,00 13/06/2022 311272022 PT HORMISON RAMIREZ Julio- agosl sep-oct M/A
33 Adicion 1. al amrendamiento del bien inmueble ANTIN §  76.857.510,00 | 22/04/2022 |  30/11/2022 | TC JOHN CORREAL CABEZAS Aldia MNIA
34 ¥ recarga de extintores §__15.000.000,00 13/06/2022 31/12/2022 TE JOSE ARNOLDO RIOS BUENO Al dia MIA
35 Adaquisicion de sillas ejecutivas, sillas y mesas plésticas 3 50.862.700,00 231082022 2211142022 PT ZULLY YURANY CASTRO SUAREZ Al dia Pendiente
36 Adicion 1 Adquisicion de sillas ejecutivas, sillas y mesas plasticas 5 23.861.000,00 23082022 22/11/2022 PT ZULLY YURANY CASTRO SUAREZ Al dia Pendiente
TOTAL $ 1.681.335.487,93 N/A
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ES UN

HONOR ‘ EJECUCION CONTRACTUAL 2022

SER POLICIA

Gestidon contractual

ES UN

HONOR ‘ EJECUCION CONTRACTUAL 2022

SER POLICIA

11322 Suministro de ble (DISEL) para la planta eléctrica $ 40.000.000,00 | § -1 % 40.000.000,00 | 9/02/2022 | 15/12/2022 51 CHAYANNE ROA octubre
2 | 1822 Adquisicion de seguros obligatorios SOAT $ 116.458.414,00 | § 112262.670,00 | § 4.195.744,00 |18/02/2022| 30/12/2022 |IT YUBER PULIDO PULIDO Al dia
3 | 2322 Mantenimiento de cuatro ascensores $ 100.000.000,00 | § 25.650.000,00 | § 74.350.000,00 | 3/03/2022 | 31/12/2022 |TE JOSE ARNOLDQO RIOS Al dia
4 | 2722 Servicio de aseo y mantenimiento a las instalaciones $ 25339577062 | § 171.157.93652 | § 82.237.834,10 | 12/03/2022| 31/12/2022 | TE JOSE ARNOLDO RIOS Al dia
5 | 4422 Mantenimiento de hardware de computador, impresora y escaner $  30.000.000000 | § 22.827.900,00 | § 7.172.100,00 |30/04/2022| 15/12/2022 | PT GUSTAVQ CASTRO oct
6 | 4922 Mantenimiento estacion de bombas $  80.000.00000 | § 72.440.000,00 | § 7.560.000,00 |14/05/2022| 31/12/2022 | IT MIGUEL RENTERIA Al dia
7 | 5222 Mantenimiento planta desalinizadora $ 10000000000 | §  88.071.000,00 | § 11.929.000.00 [27/05/2022 | 31/12/2022 | IT MIGUEL RENTERIA Al dia
8 | 5822 Adquisicién de llantas y neumaticos $  21.000.000,00 | 5 20584621400 | § 153.786.00 | 28/05/2022| 30/06/2022 | S |EDEMIR APONTE Al dia
9 | 5922 Mantenimiento a Vehiculos, Motocicletas y Lanchas — DESAP $ 300.000.00000 | § 28927576959 | % 10.724.230,41 |31/05/2022 | 15/12/2022 |IT YUBER PULIDO PULIDO| Al dia
10 | 6022 Proceso de ferreteria $ 146.450.00000 | § 91.273.379.00 | § 55.176.621,00 | 31/05/2022 | 31/12/2022 | TE JOSE ARNOLDO RIOS Al dia
1 | 6122 Adicién 1. al proceso de Suministro de Combustible $ 6500000000 | § 51.816.806,86 | § 13.183.193,14 [31/05/2022| 30/11/2022 |IT YUBER PULIDO PULIDO| Al dia
12 | 7422 Adqui 6n, instalacidn, configuracién y servidor de archivos $ 5546800000 5 - 1% 55.468.000.00 |30/06/2022| 31/12/2022 | PT GUSTAVO CASTRO oct
13 | 7822 Servicio de fumigacion $  15.000.000,00 | § 7.000.00000 | § 8.000.000,00 |21/07/2022| 31/12/2022 | IT MIGUEL RENTERIA Al dia
14 | 8022 Adicién 1. adquisicién de seguros obligatorios SOAT 3 2.961.94500 | § - 15 2.981.945,00 |24/07/2022| 30/12/2022 |IT YUBER PULIDO PULIDO Al dia
15 | 8322 Adaquisicidn de kit de prendas blancas $  14.800.000,00 | § - 15 14.800.000,00 | 4/08/2022 | 25/11/2022 | PT WILLIAM BARRIOS Al dia
16 | 8422 Adicién 2. proceso de suministro de combustible 5 6481650686 | § - 15 64.816.806.86 | 4/08/2022 | 30/11/2022 |IT YUBER PULIDO PULIDO| Al dia
17 Adicién 1. mantenimiento de hardware de computador, impresora y
8522 escaner $ 15000.000,00 | § - 18 15.000.000,00 | 5/08/2022 | 15/12/2022 | PT GUSTAVO CASTRO oct |
18 | 8622 |Adicion 1 actividades de integracion y mejoramiento de la calidad de vida| $  20.000.000,00 | § 14.736.000,00 | $ 5.264.000,00 | 8/08/2022 | 31/12/2022 | PT HORMISON RAMIREZ | Jul-agt-sep-oct |
13 | 9222 icio de icidad, propaganda, imp y publi $ 98.000.000,00 | § - 1% 98.000.000,00 | 18/08/2022| 31/12/2022 | PT INGRID GUERRERO oct
20 | 9322 n de vallas metalicas de seguridad o conte n de publico 5 23.940.000,00 3 -1 % 23.940.000,00 | 22/08/2022| 22/11/2022 PT GUSTAVO CRUZ Al dia
21 | 9422 Adquisicidn de casco de seguridad de motociclista 5 49.141.092,00 3 -1 % 49.141.092,00 |23/08/2022| 20/12/2022 |S | JACOOBO AVENDANO! Al dia
22 | 9622 Compra de utensilios para procedimientos de carabineros 5 3 - 18 23.499.850,00 | 24/08/2022| 22/11/2022 CT VICTOR VARGAS Al dia_
23 | 9722 Prestacion del servicio de correos certificado y encomiendas 5 5.500.000,00 3 - 15 5.500.000,00 |29/08/2022| 31/12/2022 51 EDWIN LOAIZA oct
24 110822 Proceso de alimentacién $ 50.000.000,00 | § 10.784.000,00 | § 39.216.000,00 | 22/09/2022| 31/12/2022 | IT MIGUEL RENTERIA Al dia
25 11022 Adquisicién de equipos para la emisora del DESAP $ 181.300.000,00 | § - 1% 181.300.000,00 |30/09/2022| 30/11/2022 | PT INGRID GUERRERO Oct
26 11122 Mantenimiento_si: de alarmas y detencion para incendios $ 5558031059 | § 26.080.310,00 | § 27.500.000,59 | 6/10/2022 | 31/12/2022 S | CHAYANNE ROA Oct
27 11222 Mantenimiento CCTV $ 2500000000 | § 15.000.000,00 | § 10.000.000,00 | 6/10/2022 | 31112/2022 S 1 CHAYANNE ROA Oct
Mantenimiento planta eléctrica principal y sistema de energia
28 11822 P torurmpida (UBS) 9 $ 6500000000 | $ - | 65000000,00 27/10/2022 | 441500, | S1CHAYANNE ROA Oct
29 {11922 Adquisicidn de motocicletas no uniformadas para la SWIN $  48.000.00000 | § -8 43.000.000,00 |27/10/2022 | 26/12/2022 CT DUBER RINCON Al dia
30 [12022| Adicién 1. Adquisicién de motacicletas no uniformadas para la SIJIN $ 2252413400 | § -1 22.524.134.00 [27/10/2022 | 26/12/2022 CT DUBER RINCON Al dia
51 |1222p Adicion 4. al proceso fenlo 2 Vehiculos yLanchas| ¢ 13 300.000,00 | 3 - s 13300.000,00 [27/10/2021| 15/12/2022 T YUBER PULIDOPULIDD Al dia
TOTAL $2.101.156.323,07 | § 1.021.221.985,97 | § 1.079.934.337,10 X

‘ MODALIDA DE CONTRATACION No
MINIMA CUANTIA 26

CONTATACION DIRECTA 2

SELECCION ABREVIADA 1

ORDEN DE COMPRA 13
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IMPACTOS DE LA GESTION

. Resultados de Impacto 2022

Resultados operacionales

Durante el afio 2022 el Departamento de Policia San Andrés, Providencia y Santa Catalina realizo la
incautacion de 1,046,245 kilo Gramos de clorhidrato de cocaina, evidenciandose un aumento del 50% con
referencia al afio 2021 (696,783 kilo Gramos incautados). Respecto a base de cocaina, se logro la
incautacion de 91 kilo Gramos, con un aumento del 1% con referencia al afio 2021 90 kilo Gramos

incautados).

HONOR

SER POLICIA

‘ Actividad Operativa 2022

VARIACION
PORCENTUAL

VARIACION
ABSOLUTA

ACTIVIDAD OPERATIVA

CAPTURAS TOTAL 401
CAPTURAS FLAGRANCIA 306 324 18
CAPTURAS ORDEN JUDICIAL 108 77 -31
MERCANCIA RECUPERADA (CASOS) 36 56 20
MERCANCIA RECUPERADA (MILLONES) 172 393 221
MOTOCICLETAS RECUPERADAS 21 12 -9
COCAINA (GRAMOS) 696,783 1,046,245 349,462
BASE DE COCA (GRAMOS) 20 91 1
BAZUCO (GRAMOS) 112 113 1
MARIHUANA (GRAMOS) 22,754 142,605 119,851
DROGA SINTESIS (PASTILLAS) 12 58 46
ARMAS DE FUEGO INCAUTADAS CON PERMISO 3 3 0
ARMAS DE FUEGO INCAUTADAS SIN PERMISO 54 50 -4
ALLANAMIENTOS 7 84 7
CELULARES RECUPERADOS (CANTIDAD) 27 33 6
CELULARES INCAUTADOS (CANTIDAD) 190 247 57
DESARTICULACION 0 4 4
MERCANCIA INCAUTADA (CASOS) 315 349 34
MERCANCIA INCAUTADA (MILLONES) 7,948 35,778,398 35,770,450
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HONOR ‘ Analisis Integrado de Seguridad Ciudadana

SER POLICIA

>

5 sectional de 03 TraﬁcF), fabricacion de
. Investigacion Criminal estupefacientes

DESAP

AISEC

Andlisis Integral de
Seguridad Ciudadana

03

Operaciones
ejecutadas

Operaciones en contra de
grupos de delincuencia

comuin organizada GDCO RESULTADQOS OBTENIDOS

18 Capturas realizadas 2022

‘ Seccional de
| . Investigacion Criminal
DESAP ESTRUCTURAS DESARTICULADAS
03

> ACTORES CRIMINALES SEPRO
03

*Fuente DESAP SIUIN CIC*
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Mediante labores investigativas y trabajo de campo la
Seccional de Investigacion Criminal DESAP, logro la
desarticulacion de Grupo Delincuencial Comiin
Organizado “LOS VIP”, mediante la ejecucién de o3
diligencias de registro y allanamiento, logrando la
captura por orden judicial de 03 personas por el delito
de tréfico, fabricacién y porte de estupefacientes, asi
como la incautacién de o1 celular y $300.000 mil pesos
en efectivo.

ES UN

HONOR

SER POLICIA
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Mediante labores investigativas y trabajo de
campo la Seccional de Investigacién Criminal
DESAP, logré la desarticulaciéon de Grupo
Delincuencial Comin Organizado “LOS QUE
FALTAN”, mediante la ejecucion de 12 diligencias
de registro y allanamiento, logrando la captura
por orden judicial de 11 personas por el delito de
trdfico, fabricacién y porte de estupefacientes, asi
como la incautacién de 391 gramos de marihuana,
05 gramos de cocafna y 02 celulares.

Casos de Relevancia 2022

® 00 -0-0-0—0—0

@

0 O 0 -0-0—O—

Mediante labores investigativas y trabajo de
campo la Seccional de Investigacion Criminal
DESAP, logré la desarticulacion de Grupo
Delincuencial Comun Organizado “LOS PH”,
logrando la captura por orden judicial de o4
personas por el delito de tréfico, fabricacion y
porte de estupefacientes.

Mediante labores de recoleccién de informacion y
mediante labores investigativas, se logré Ia
incautacién de 63 bultos de color negro con un peso
de 1.5 toneladas de clorhidrato cocaina; asi mismo, se
realizé la inmovilizacién de o1 vehiculo marca Dodge y
la incautacién de o1 equipo mévil marca Motorola.

Se logré la captura en flagrancia de 03 personas
por el delito de porte ilegal de armas de fuego; asi
mismo, se incautd o1 pistola 9 mm, 02 fusiles AK
47 calibre 7.62, 03 proveedores de fusil, 02
proveedores de pistola, 72 cartuchos de fusil, 17
cartuchos de pistola y 03 Celulares.

mediante o1 diligencia de registro y allanamiento,
se logré o1 captura en flagrancia por el delito
porte ilegal de armas de fuego; de igual forma, la
incautacién de o2 armas de fuego tipo revolver
con 10 cartuchos para las mismas, 02 celulares y 15
piezas en joyas al parecer en oro.
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El Departamento de Policia San Andrés, Providencia y Santa Catalina bajo el liderazgo de la sefiora Coronel

DORIS EDITH MANOSALVA PINTO Comandante"Departamentereaiizowdifereniessgetividadesmpreventivas

asi:

HONOR Actividades Preventivas 2022.

SER POLICIA

preventivas

21 Encuentros

Campaiias contra los delitos que afectan

la convivencia y seguridad ciudadana
20 Iniciativas
Comunitarias

Comunitarios

Encuentros comunitarios
230 Participantes
35 Gesti
interinstitucional

Jornada de limpiezas, brigadas de
salud y recuperacién de parques

Reuniones y actividades
comunitarias para la recuperacion
de entornos

Nifios, nifias y adolescentes capacitados

Programa Escolarizado para la Prevencion del
consumo de Sustancias Psicoactivas y la violencia

[ ]
L\ ES UN
REDES DE APOYO INTEGRANTES EMPRESAS DE VIGILANCIA 2L E.RO,,%T,S?:ﬁ
Personas RED DE APOYO Y 167 PRIVADA
vinculadas a la COMUNICACIONES VINCULADAS 12
Red de Apoyo T
poy RED DE APOYO Y 552 LOGROS OBTENIDOS MEDIANTE
SOLIDARIDAD CIUDADANA INFORMACION
24
Frentes de CREADOS 17 || FORTALECIDOS 08
Seguridad
INTEGRANTES 428 | PARTICIPANTES 162
POLICIA CiVICA INFANTIL Y POLICIA CiVICA DE MAYORES
potica Civi JUVENIL GRUPOS 0
'olicia Civica
GRUPOS 1 INTEGRANTES 0
INTEGRANTES 40 ACTIVIDADES 0 PARTICIPANTES O

JOVENES GRADUADOS EN FORMACION

Programa COMPLEMENTARIA
Jévenes a lo
. GRUPOS 1
bien

GRADUADOS (o]
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Planes de mejora: Durante la vigencia 2022, el Departamento de Policia San Andrés, Providencia y
Santa Catalina, atendié 02 auditorias por parte del Area de Control Interno, a los diferentes procesos
y procedimientos de la unidad, y en los cuales se evidencié 35 hallazgos, para lo cual, fueron creadas
las acciones correctivas y de mejora necesarias para subsanar las no conformidades evidenciadas y
de esta forma ajustar la mejora en la atencién y prestacion del servicio de Policia.

ES UN

HONOR ‘ Estado de las acciones 2022 - SVE.

SER POLICIA

No conformidades y acciones Planes de trabajo (oportunidades
correctivas de mejora)

Cumplimiento Cumplimiento

Finalizados 30 | Finalizados 08

Pendiente Pendiente

45%, 05 en desarrollo ﬁ 0,0% 00 en desarrollo

TOTAL: Acciones Correctivas: 35 TOTAL: Planes de Trabajo: 08

v Indicadores de gestion v Auditorias (Internas y externas) v Subcomité de Gestién y Desempefio
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Balance de las PQRS vigencia 2022.

ES UN

HONOR

SER POLICIA

REPORTE DE QUEJAS, RECLAMOS,RECONOSIMIENTOS,
CONSULTAS, PETICIONES, PETICIONES DE |
INFORMACION Y INFORMACION CIUADADANA DEL

PERIODO 2022

==2022 —Lineal (2022}
200
180 177
160
140
120
100
80
60
40
20 11
6 2
=
Infi i Petici
Quejas Reclamo Felicitacion Consulta Peticion ntormacion c ‘CIDH_ES Sugerencias TOTAL
Seguridad Informacion
=2022 97 2 1 0 58 6 11 2 177

ES UN

HONOR

SER POLICIA

MEDIO DE RECEPCION

200

180 177

|

160

140

Titulo del eje

[

£ [=)] 00 (=] N
{=] o [=] =] [=]

=
=]

0

0 = =
personal web publica correo escrito Psl Telefonico TOTAL

E afios 2022 14 93 33 29 8 0 177

Policia Nacional de Colombia 22




Esun honor INFORME DE GESTION 2022

METODOLOGIA PARA LA AUDIENCIA PUBLICA DE
RENDICION DE CUENTAS

En este contexto, se plantea la aplicacion del concepto de “Audiencia Publica” en un espacio de encuentro entre
los grupos de valor e interés y los representantes de la instituciéon para fomentar el dialogo sobre los resultados
de la gestién institucional adelantada durante la vigencia 2022, en el cual se resumen temas de interlocucion y
deliberacién colectiva con la ciudadana y grupos de valor para el mejoramiento de la gestién publica, actividad
que se llevara acabo el dia marte 28 de marzo del afio 2023, a partir de las 16:00 horas, en la modalidad
presencial en el auditorio del comando departamento ubicado en la avenida francisco Newball, con el fin de hacer
publicos a la ciudadania los resultados alcanzados por la unidad.

‘

AUDIENCIA PUBLICA o

RENDICION
i« CUENTAS

i
E 28 de marzo de 2023 ' ( ’ 04:00 P.M. '

Auditorio Luis Eduardo Martinez Lopez
Comando de Policia.
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Rendiciones de Cuentas de la Policia Nacional

@) nsiton
® Quétemasle

¢, gustaria

tratar en la prc’)ximo

audiencia pﬁbhche

ENDICION.:
. CUENTAS .

Es importante
para nosotros

Participe en:
www.pelicia.gov.co

. N

A traves del siguiente enlace usted podra registrar Peticiones, Quejas,
Rec 5, Reconocimientos del Servicio Policial y Sugerencias

https://spars.policia.gov.co/pars/#/

https://www_policia.gov.co/informes-de-gestion/informe-anual-gestion
Participe en Lla audiencia publica de rendicion de cuentas

cLUUIE

https://www_policia.gov.co/contenido/rendicion-cuentas-policia-
nacional

Policia Nacional de Colombia




INFORME DE GESTION 2022

CONCLUSIONES

la sefiora Coronel DORIS EDITH MANOSALVA PINTO, Comandante del Departamento de Policia San
Andrés, Providencia y Santa Catalina, dispuso el desarrollo de la rendicion de cuentas vigencia 2022
mediante audiencia publica de forma presencial, la cual demanda planificacién en la organizacion y
despliegue con las diferentes capacidades de la Institucion, con el proposito de orientar, brindar
informacién, interlocucion y deliberacién con los ciudadanos.

v El Departamento de Policia San Andrés, Providencia y Santa Catalina enfoca sus actividades
en pro de garantizar los DDHH y reducir significativamente las formas de violencia.

v La Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas, se realizara el dia martes 28/03/2022 a partir
de las 16:00 horas en las instalaciones del auditorio del Comando Departamento.

v Los temas a tratar corresponden a la vigencia 2022 (01/01/2022 al 31/12/2022), los cuales
seran tratados durante el desarrollo de La Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas del
Departamento de Policia San Andrés, Providencia y Santa Catalina, con enfoque de Derechos
Humanos y Paz.
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