POLICIA NACIONAL
SEGUIMIENTO A LOS COMPONENTES DEL PLAN ANTICORRUPCION Y ATE

NCION AL CIUDADANO

Cierre: 10 de diciembre 2021. Ordenado mediante Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion”

Componente

Actividades
programadas

Actividades
cumplidas

% Avance

Obsewaciolnes

Gestion del
Riesgo de
ICorrupcion -
Mapa de
Riesgos

2316
(ANO 2020)

2316

100%

Para la vigencia 204
total de 2316 tareas
de auditoria del ler

100% de cumplimierto.

0 en el contador de la SVE se reflejan un
programadas, de las cuales en el ejercicio
er cuatrimestre 2021 se concluyo con e

1838
(ANO 2021)

1559

84.82%

Al inicio de la viger|
ochocientas cuaren

2021-002840-09?
013169-INSGE y,

tareas cumplidas.!as
Setecientas Setenta

Cincuenta y Nueve (
iavance, quedando D
cumplir en los termin

Mecanismos para la
Transparencia

nformacion.

Acceso a la

35
(Ano 2020)

35

100%

En la verificacion
documentd que par
y cinco (35) taree|35.

eliminaron una (01)| mediante el comunicado oficial No. G5+

(1) mediante co:municado oficial GS-20214
059287-DECAL, para un total deducible de (1838).

A fecha 22/07/2021 e revisaron setecientas ochenta y dos (782)

cia 2021, la INSGE cargé en la SVE mil
y dos (1842) tareas, de las cuales se

,(2) mediante comunicado oficial GS-2021-

mismo, a fecha 10/12/2021 se encuentran
y Siete (777), para un total de Mil Quinientas,
1559) tareas cumplidas, con un 84.82% de|
pscientas Setenta y Nueve (279) tareas por
os de gjecuciondel plan. |
el segundo cuatrimestre del 2021, se
b la vigencia 2020 se programaron treinta
completando el 100% de cumplimiento.

47
(ANO 2021)

47

100%

Para la vigencia| 20
tareas, so1icilanldo
05762-OFPLA, quel
El componente lle

cumplimiento.

tareas cumphda4 cTn un soporte adecuado, con un 100% de

21 se programaron cuarenta y nueva (49)
la eliminacion de dos tareas GS-2021-
dando (47) larelas cargadas en el SVE.

|
a un avance de cuarenla y siete (47)

13
(ANO 2020)

13

100%

Se concluyo con el
el 100% cumplidas

total de las tareas cumplidas del 2020, con

mejorar la atencion a
ciudadano.

Mecanismos para‘
|

53
(ANO 2021)

49

Racionalizacion
Tramites.

det

89
(ANO 2020)

89

92.4%

Tareas Planeadas 2(

Para el tercer cuatrin
36), con un total de ¢
un 92.4% de avancs

21:(53)

nestre del 2021, se revisaron treinta y seis|
uarenta y nueve (49) tareas cumplidas, con

desarrallar dentro de

del plan, quedando cuatro (4) tareas por
los tiempos establecidos.

100%

Dentro del plan de tfatamiento para el fortalecimiento y mejora
de la Racmnahzacvcn de Tramites,| para la vigencia 2020, se,
establecieron ochenl y nueve (89) actmdades de las cuales se
cumplieron al 100%. r

88
(ANO 2021)

66

75%

Dentro del plan dF tfatamiento para el fortalecimiento y mejora
de la Racionalizacion de Tramites | para la vigencia 2021, se
eslablecieron ochem y ocho (88) aclividades, de las cuales a se
cumplieron sesenla y seis (66) a fecha de cumplimiento
1012/2021, corres ndientes al 75%; quedando pendientes
veintides (22) tareds que se encuentran en términos de
eJeCLICIOI"I

Rendicion de Cuentas

97
(ANO 2020)

97

100%

Dentro del plan de Watamiento para el fortalecimiento y mejora
de Rendicion de Cugntas, para la vigencia 2020 inicialmente se
proyectaron noveﬂlta y ocho (98) tareas, sin embargo, la Unidad

para la Edifi cacion d
una (1) tarea la |cu
trimestre de la vigeng
siete (97) tareas; log

la Paz -UNIPEP solicito la eliminacion def
al se encuentra soportada, En el primer]
ia 2021 se cumplio el total de las noventa y
ando un cumplimiento al 100%.

359

(ANO 2021)

275

76.6%

de Rendicion de Cu
recientos cmcuenl
oscientas cuarenta
uatrimestre 2021 Y[

Dentro del plan de aatamiemo para el fortalecimiento y mejora

nlas, para la vigencia 2021 se proyectaron
y nueve (3b9) tareas. Se revisaron
y seis (246) entre el primero y segundo

ara el tercer cuatrimestre 2021 se revisaron




veintinueve (29) tareas, que corresponden a un total de 275
tareas, con el 76.6% de cumplimiento, faltando ochenta y cuatro
84) tareas que se encuentran vigentes dentro de los plazo
establecidos. s’
Dentro del plan de tratamiento para el fortalecimiento y mejora
de Iniciativas Adicionales, para la vigencia 2020 inicialmente se
36 35 97% proyectaron freinta y seis (36) tareas, las cuales finalizaron
(Ano 2020) ®  lreinta y cinco (35) faltando una (01) tarea la cual estan dentro
del plazo de ejecucion.

GRS Tareas planeadas 2021 SVE (379).
379 En el fortalecimiento y mejora de Ias iniciativas adicionales, hast
(ANO 2021) 289 76.2% el tercer cuatrimestre del 2021, se cumplieron doscienta

ochenta y nueve (289) tareas, con un 76.2% de avance,
quedando noventa (90) tareas pendientes dentro de los tiempo:

establecidos,
AVANCE DE LOS COMPONENTES 2020 99.5%
AVANCE DE LOS COMPONENETES 2021 70.33%
~____TOTAL, AVANCE 84.9%

) EZ MOLINA
Jefe Area de Control Interfio
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