MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE ANTINARCOTICOS

RESOLUCIONNUMERO g 0 6 5 DEL 2 7 ENE 2045

“Por la cual se declara deudor a favor de la Nacién - Ministerio de Defensa Nacional - Policia
Nacional, a un patrullero del Nivel Ejecutivo retirado de la Policia Nacional y se ordena el reintegro
de haberes devengados a los cuales no causé derecho”.

§

EL DIRECTOR DE ANTINARCOTICOS
En uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ministerial 0638 de fecha 01-03-2024 y
CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion 0272 de fecha 25-01-2023, “Por la cual se define la estructura orgénica
de la Direccion de Antinarcéticos y se determinan las funciones de sus dependencias interna”
emanada por la Direccion General de la Policia Nacional, se faculta a los Directores, Comandantes
de Metropolitana, Comandantes de Departamento, para expedir los actos administrativos que
correspondan por competencia de acuerdo a la ley.

Que los articulos 1, 7, 8, 12, 50 y 111 del Decreto 1091 de fecha 27-06-1995 “Por el cual se expide
el Régimen de Asignaciones y Prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia
Nacional, creado mediante Decreto 132 de 1995”, establecen:

“Articulo 1°. Asignaciones mensuales. Las asignaciones mensuales del personal del nivel
efecutivo de la Policia Nacional, serén determinadas por las disposiciones vigentes sobre la
materia. '

Paragrafo. Salvo los casos previstos en el articulo 2° de este decreto o en otras normas legales
especificas, ningin miembro del nivel ejecutivo, podra recibir, por razones del desemperio de
sus funciones, sueldos, primas, bonificaciones o cualquier otra clase de remuneracién de
entidades oficiales del orden nacional, departamental o municipal”.

“Articulo 7°. Prima del nivel ejecutivo. El personal del nivel ejecutivo de la Policia Nacional
en servicio activo, tendra derecho a una prima del nivel ejecutivo equivalente al veinte por ciento
(20%) de la asignacién bésica mensual. Esta prima no tiene caréacter salarial para ningan efecto,
con excepcion de la prima de navidad”.

“Articulo 8°. Prima de retorno a la experiencia. £l personal del nivel ejecutivo de la Policia

Nacional, tendré derecho a una prima mensual de retorno a la experiencia, que se liquidara de
la siguiente forma: '

a) El uno por ciento (1%) del sueldo basico durante el primer afio de servicio en el grado de
intendente y el uno por ciento (1%) mas por cada afio que permanezca en el mismo-grado,
sin sobrepasar el siete por ciento (7%); :

b) Un medio por ciento (1/2%) mas por el primer afio en el grado de subcomisario y medio
por ciento (1/2%) més por cada afio que permanezca en el mismo grado sin sobrepasar el
nueve punto cinco por ciento (9.5%); . :

¢) Un medio por ciento ( 1/2%)mmés por c;I primer afio en el grado de comisario y medio por
ciento (1/2%) mas por cada afio que permanezca en el mismo grado, sin sobrepasar el doce
por ciento (12%)”. '
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“Articulo 12. Subsidio de alimentacion. El personal del nivel ejecutivo de la Policia Nacional
en servicio activo, tendra derecho a un subsidio mensual de alimentacion, en la cuantia que en
fodo tiempo determine el Gobierno Nacional”,

“Articulo 50. Cesantias. El personal del nivel ejecutivo de la Policia Nacional, tendré derecho
a un auxilio de cesantia equivalente a un (1) mes de salario por cada afio de servicio, tomando
como base las partidas sefialadas en el articulo 49 de este Decreto. Este auxilio se liquidara el
31 de diciembre del respectivo afio, por la anualidad o por la fraccién correspondiente, teniendo
en cuenta las cuantias de cada partida a la fecha de la liquidacion.

Paragrafo. Al momento del retiro la cesantia serd reconocida y pagada por el Instituto para la
Seguridad Social y Bienestar de la Policia Nacional, para lo cual al final de cada mes, la Policia
Nacional girara al mismo, la doceava (1/12) parte de la cesantia causada y liquidada con base
en la nomina pagada, con destino al Fondo de Cesantias, para ser manejada en cuenta
individual a nombre de cada uno de los beneficiarios”.

“Articulo 111. Seguro de vida. El personal del nivel ejecutivo de la Policia Nacional en servicio
activo, tendra derecho al pago de una bonificacion con destino al Fondo Social del Ministerio de
Defensa Nacional - Seguro de Vida Colectivo, en cuantia que determinen las disposiciones
legales vigentes sobre la materia”.

Que el articulo 14C del Decreto 669 de fecha 30-04-2022 “Por el cual se modifican y adicionan los
Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004 y 1858 de 2012 para el personal del Nivel Ejecutivo de la
Policia Nacional, y se dictan otras disposiciones”, establece:

“ARTICULO 14C. DISTINCIONES PARA EL GRADO DE PATRULLERO DEL NIVEL
EJECUTIVO. EI personal en el grado de Patrullero del Nivel Ejecutivo en servicio activo, por
cada distincién que reciba en el grado, de conformidad con lo establecido en el articulo 116 de
la Ley 2179 de 2021, tendréd derecho a partir del 30 de abril del afio 2022, a recibir una
remuneracion mensual de distincién que se liquidara de la siguiente forma:

a) Un diez por ciento (10%) de la asignacion bésica, a partir del otorgamiento de la primera
distincion.

b) Un diez por ciento (10%) adicional, a partir del otorgamiento de la segunda distincién.
¢) Un cinco por ciento (6%) adicional, a partir del otorgamiento de Ia tercera distincion.

d) Un cinco por ciento (6%) adicional, a partir del otorgamiento de la cuarta distincion.

e) Un cinco por ciento (5%) adicional, a partir del otorgamiento de la quinta distincion.

En todo caso, la distincion de que trata el presente articulo se reconoceré en los porcentajes

sefialados sin que la misma sobrepase el treinta y cinco por ciento (35%) y no tendra efectos
retroactivos.

Paragrafo transitorio. Para el reconocimiento de las distinciones al personal de Patrulleros del
Nivel Ejecutivo en servicio activo, una vez aplicado lo dispuesto en el paragrafo transitorio del
articulo 116 de la Ley 2179 de 2021, se tendré come tiempo de servicio para el reconocimiento
de la siguiente distincién, el tiempo acumulado por el uniformado como profesional gue exceda
al tenido en cuenta para la distincién otorgada en el mes de abril de 2022".

Que en el articulo 1 de la Resolucién 4479 de fecha 03-11-2023 “por la cual se modifica parcialmente
la Resolucion 0887 del 23-04-2021, en la cual se determinan las zonas del territorio nacional y las

condiciones en las que se debe reconocer y pagar la prima de Orden Publico en la Policia Nacional”;
indica lo siguiente, asi:

“Articulo 1. Modificar el articulo 2 de la resolucion 0887 de 2021, el cual quedara asi:

Articulo 2. FACTOR FUNCIONAL. El personal de oficiales, suboficiales, Nivel Ejecutivo,
Agente, Patrulleros de Policia y personal No Uniformado de la Policia Nacional que presten

sus servicios y estén adscritos a las unidades que se relacionan a continuacion, tendré
derecho al reconocimiento y pago de la prima de orden publico, asi:

8. COMPANIAS ANTINARCOTICOS”.

Que el articulo 05 del Decreto 305 de fecha 05-03-2024 “Por el cual se fijan los sueldos basicos
para el personal de Oficiales y Suboficiales de las Fuerzas Militares; Oficiales, Suboficiales y
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Agentes de la Policia Nacional; Personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional; Patrulleros de
Policia de la Policia Nacional, y Empleados Publicos del Ministerio de Defensa, las Fuerzas Militares
y la Policia Nacional; se establecen bonificaciones para Alféreces, Guardiamarinas, Pilotines,
Grumetes y Soldados, se modifican las comisiones y se dictan otras disposiciones en materia
salarial’, establece: x

“Que el incremento porcentual del IPC total de 2023 certificado por el DANE fue de nueve puntos
veintiocho por ciento (9.28%), en consecuencia, los salarios y prestaciones establecidos en el
presente decreto se ajustaran en diez puntos ochenta y ocho por ciento (10.88%) para el afio
2024, retroactivo a partir del 10 de enero del presente afio”.

“Articulo 1. Escala gradual porcentual. De conformidad con lo establecido en el articulo 13
de la Ley 4% de 1992, fijase la siguiente es¢ala gradual porcentual para el personal de oficiales,
suboficiales y miembros del nivel ejecutivo, patrulleros de policia de la Policia Nacional y agentes
de la fuerza publica. ’

Los sueldos basico mensual para el personal a que se refiere este articulo, corresponderan al
porcentaje que se indica para cada grado, con respecto a la asignacion basica del grado de
General.

Nivel Ejecutivo — Patrullero — 25,3733%

Paragrafo 1. Las asignaciones basicas calculadas en los porcentajes anteriores se aproximan
al peso siguiente. :

Paragrafo 2. Los aumentos salariales para la. Fuerza Publica que decrete el Gobierno para
futuras vigencias fiscales, seran en todo caso iguales a los que establezcan para los empleados
publicos de la Rama Ejecutiva del orden nacional”.

Que la Resolucién Ministerial 162 de fecha 27-02-2002, en su articulo 5 numeral 3, el Director
General de la Policia Nacional de Colombia, en, uso de las facultades conferidas por delegacion,
podra retirar del servicio activo por sus diferentes causales al personal del Nivel Ejecutivo, de
conformidad con lo establecido en los articulos 54, 55 y 56 del Decreto 1791 de 2000.

Que de acuerdo a la Resolucion 2123 de fecha. 29 06-2023, se expide el Reglamento Interno del
Recaudo de Cartera en la Policia Nacional, ,de Colombia, el cual establece el marco general, Ia
competencia y el procedimiento que rige el desarrollo de la funcién de cobro persuasivo y coactivo
conforme a las disposiciones legales vigentes.

Una vez consultado el Sistema de Informacion para la Administracién del Talento Humano (SIATH),
se evidencid que el sefior PT. (R) JUAN SEBASTIAN CASTRO MESA, identificado con la cédula
de ciudadania Nro. 1108934939 de Guamo - Tolima, fue dado de alta en la Policia Nacional como
patrullero mediante Resolucién 03954 de fecha 01-09-2015 con fecha fiscal 03-09-2015.

Que verificado el Sistema de Informacién para la Administracién del Talento Humano (SIATH), el
sefior PT. (R) JUAN SEBASTIAN CASTRO MESA, identificado con la cédula de ciudadania Nro.
1108934939 de Guamo - Tolima, con base a la Resolucién 1848 de fecha 07-06-2024, proferida por
el Director de General de la Policia Nacional de Colombia, el dia 12-06-2024, fue retirado del servicio
activo por solicitud propia, sin causar derecho a los tres meses de alta, razén por la cual se realizd
la liquidacién de los haberes percibidos hasta la fecha de la notificacion del retiro.

Que de acuerdo al procedimiento “Verificar y Afectar Némina del Personal Activo”, se aplicé el
formato codigo 2NA-FR-0011 “Personal Retirado”, con fecha de elaboracion, reV|S|on y aprobacién
29-08-2024, a la némina del sefior PT. (R) JUAN SEBASTIAN CASTRO MESA, identificado con la
cédula de ciudadania Nro. 1108934939 de Guamo - Tolima, donde se liquidaron los emolumentos
a que causoé derecho y valores a reintegrar a favor de la Nacién - Ministerio de Defensa Nacional -
Policia Nacional, que no fueron descontados por conceptos de asignacion basica, subsidio de
alimentacién, prima retorno a la expenencxa ‘prima del nivel ejecutivo, bonificacion seguro de vida,
prima de orden publico, distincién y cesantias, conforme a la fecha fiscal de notificacion del retiro;
de acuerdo a lo evidenciado en el Sistema de Informacmn Liquidacién Salarial (LSI), durante el mes
de junio del 2024, mediante el proceso de némina 2543; por el valor de DOS MILLONES
OCHOCIENTOS DOS MIL CIENTO TREINTA Y DOS PESOS CON VEINTE CENTAVOS
($2.802.132,20) M/CTE.
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Que verificado el Sistema de Informacion Liquidacion Salarial (LS!), para el proceso de ndmina 2552
del mes de julio del 2024, el Grupo Talento Humano-DIRAN, reintegrd bajo el concepto 142 “dineros
adeudados por salarios — otros” de la némina del sefior PT. (R) JUAN SEBASTIAN CASTRO
MESA, identificado con la cédula de ciudadania Nro. 1108934939 de Guamo - Tolima, el valor de
DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTITRES MIL CIENTO TREINTA Y SIETE PESOS CON
CINCUENTA Y SITE CENTAVOS ($2.623.137,57) M/CTE: teniendo en cuenta que le fueron
liquidadas dentro de este proceso de némina, las primas de navidad y prima vacacional de manera
proporcional a que causé derecho, conforme a la fecha de notificacién del retiro sin tres meses de
alta, aclarando que para el mes de agosto del 2024, fue desvinculado de la liquidacién de némina
de personal activo dentro de la institucion.

Que, por las razones anteriormente expuestas el sefior PT. (R) JUAN SEBASTIAN CASTRO
MESA, identificado con la cédula de ciudadania Nro. 1108934939 de Guamo - Tolima, debe
reintegrar a favor de la Nacién - Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional, la suma de
CIENTO SETENTA'Y OCHO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS CON SESENTA
Y TRES CENTAVOS ($178.994.63) M/CTE, por conceptos de asignacion basica, subsidio de
alimentacion, prima retorno a la experiencia, prima del nivel ejecutivo, bonificacion seguro de vida,
prima de orden publico, distincién y cesantias, toda vez que de acuerdo a la fase de cobro
persuasivo, el Grupo Talento Humano-DIRAN, le notificdé mediante los correos electrénicos de
fechas 29-08-2024 y 13-09-2024 a la cuenta sebastian.castrom1995@gmail.com, el pago de los
emolumentos anteriormente expuestos, conforme a los datos biograficos relacionados en la
notificacion de retiro, sin obtener una respuesta favorable a las solicitudes y nhotificaciones
realizadas.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Declarar deudor a favor de la Nacién - Ministerio de Defensa Nacional - Policia
Nacional, al sefior Patrullero retirado que se relaciona a continuacion, teniendo en cuenta el formato
Codigo 2NA-FR-0011 “Personal Retirado” que reposa en el Grupo Talento Humano DIRAN con
fecha de elaboracion, revision y aprobacién del 29-08-2024, por medio del cual se liquidaron los
emolumentos a que causé derecho y valores por reintegrar a favor de la Nacion - Ministerio de
Defensa Nacional - Policia Nacional, los cuales no fueron descontados por conceptos de asignacion
basica, subsidio de alimentacion, prima retorno a la experiencia, prima del nivel ejecutivo,
bonificacién seguro de vida, prima de orden publico, distincién y cesantias, conforme a la fecha
fiscal de la notificacion de retiro, asi:

PT. (R) JUAN SEBASTIAN CASTRO MESA, identificado con la cédula de ciudadania Nro.
1108934939 de Guamo - Tolima, debe reintegrar al presupuesto de la Policia Nacional, la suma de
CIENTO SETENTA'Y OCHO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS CON SESENTA
Y TRES CENTAVOS ($178.994.63) M/CTE. '

ARTICULO 2°. Notificar el presente acto administrativo de conformidad con lo descrito en el articulo
67 de la Ley 1437 de fecha 18-01-2011 “por la cual se expide el Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”, al sefior PT. (R) JUAN SEBASTIAN CASTRO
MESA, identificado con la cédula de ciudadania Nro. 1108934939 de Guamo - Tolima.

ARTICULO 3°. Contra la presente resolucion proceden los recursos de reposicion vy apelacion, los
cuales deberan interponerse por escrito ante el Director de Antinarcéticos y el Director General de
la Policia Nacional de Colombia, respectivamente, en la diligencia de notificacién personal, o dentro
de los diez (10) dias siguientes, o a la notificacién por aviso, o al vencimiento del término de
publicacion, segln el caso, de conformidad con lo establecido en los articulos 74 y 76 de la Ley
1437 de 2011, modificada por la Ley 2080 de 2021.

ARTICULO 4°. Una vez ejecutoriado el presente acto administrativo, remitir al Area Logistica y
Financiera de la Direccion de Antinarcoticos, para que adelante la recuperacion de los valores
enunciados, a través del mecanismo de cobro persuasivo de conformidad con lo dispuesto en la
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Resoluciéon 2123 de fecha 29-06-2023 “por la cual se expide el Reglamento Interno del Recaudo de
Cartera en la Policia Nacional de Colombia”.

ARTICULO 5°. Disponer que el Grupo de Tesoreria de la Direccién de Antmarcotlcos gire los
dineros recuperados a Tesoreria General, segln corresponda.

ARTICULO 6°. En caso de no ser posible el cobro persuasivo, se remitiran los antecedentes a la
Oficina de Jurisdiccién Coactiva de la Secretaria General de la Policia Nacional, para que se efectte
el correspondiente cobro, que en su momento constituira titulo ejecutivo, en los términos del articulo
99 de la Ley 1437 de fecha 18-01-2011 “Por Ia cual se expide el Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”, y de conformidad con lo dispuesto en la
Resolucién 2123 de fecha 29-06-2023 “por /a cual se expide el Reglamento Interno del Recaudo de

Cartera en la Policia Nacional de Colombia”.
ARTICULO 7°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE:

Dada en Bogota D.C.,alos 9 7 ENF 2025

- , ‘_/'; . o 7
Elaboré: IJ. Eki es-Rajas Leal Revisé: IJ. ' A es Rejas Leal \bevisé: dy Alexandek Arévalo Cardenas
DIRAN GUTAH ™ DIRAN GUFA IRAN ASJUR (?)/

Reviso: TC. HaroIA oaVésquez Ré =-‘-: Romero Galvis

DIRAN GUTAH

Fecha de elaboracion: 20-01-2025
Ubicacién: D\Ndmina2025\titulosejecutivos2025

Aeropuerto El Dorado Entrada No 6 CATAM
Teléfonos: 5159750 Ext 31-124
diran.gutah-nom@policia.gov.co
www.policia.gov.co
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Caodigo: 2NA-FR-0011

Fecha: 27/03/2015
T .
Version: 0 PERSONAL RETIRADO POLICIA NACIONAL

PROCEDIMIENTO: VERIFICAR Y AFECTAR NOMINA DE PERSONAL ACTIVO

FUNCIONARIO: JUAN SEBASTIAN

Total Devengado LSI:

| 4aamisoaa
Valor Dia: 148.238,65
i Valor Dias laborados: 1 778 863 78
FECHA DE LA NOTIFICACION: e

Obligaciones y descuentos LSI:

Cesantias del mes LSi:

Cesantias a descontar:

Total descuentos y cesantias a descontar: 2.177.014,72
Dias dgvengados - descuentos: -398.150,94
NETO A PAGAR LSI DEL MES:
VALOR A CANCELAR:
VALOR A REINTEGRAR:

¢ SE REALIZO REINTEGRO?

VALOR A RECUPERAR:

NOTA: Funcionario(a) adscrito(a) a ARPAE t conforme a RESOLUCION Nro. 1848 de fecha 07-06-
2024 'y comunicacion oficial Nro. 65-2024 06039-DJRAN fue retlrado(a) SIN TRES MESES DE ALTA por SOL!CITUD PROPIA,
con fecha: fiscal de notificacion 12-06-2024 por lo anterior, causa a favor por concepto PRIMA DE ORDEN PUBLICO POR|
VACACIONES REINTEGRADAS por el valor.de $ 34 983,06 MICTE entre:las fechas comprendidas del 12-06- 2024 al 14:06-2024;
asi mismo, se realiza ol descuento de Bl NO LABORADOS POR SALARIOS DEVENGADOS por el valor:de $2837 ‘115 26
|MICTE entre las fechas comprendidas del 13-0 24 al 30-06-2024; VALOR TOTAL A REINTEGRAR (CONCEPTO 142 BINEROS
ADEUDADOS POR SALARIOS, OTR! S DE MAS) por el valor de $% 2623 137,57 M/CTE; Es de anotar. que, NO se
realiza solicitud de descuento ante Caja Honor por descuento de cesantias y Sl se expide titulo e)ecutlvo para la: recuperacxon
|de emolumentos no recuperados porel vator de $ 178 994 63 MICTE B

‘.A\Tﬂ.m‘l A

1 29-08-2024

Fecha reV|5|

Aprobado: TC. HAROL ALRSNED
Cargo: Jefe Grupo Talento fumano DIRAN
Fecha revision: 29-08-2024




DEH

FECHA TER NOMINA (POP)

G-06:2024

DIAS

FECHA NOTIFICACION 1210612024
VACACIONES INICIO TERMINO DIAS LIQ LSI
50 23-04-2024 62024 50
EXCUSA TOTAL INICIO TERMINO DIAS LIQ L.SI
2 13-02-2024 022024 2
EXCUSA TOTAL INICIO TERMINO DIAS LIQ LsI
EXCUSA TOTAL INICIO TERMINO DIAS LIQ LS!
ASIGNACION BASICA $ 2:332.204;00: {PARTIDA DIARIA ALIMENTACION $ 18.240,00
VALOR DIA PRIMA DE ORDEN PUBLICO 11661,02 VALOR TOTAL DIAS A REINTEGRAR | § - of
VALOR DiA PARTIDA ALIMENTACION SIN EL 0 VALOR TOTAL DIAS AREINTEGRAR | § - 0
ADICION DIAS LABORADO POP INICIO ERMINO DIAS LIQ LSt
3 12-06-2024 Z
VALOR DIA PRIMA DE ORDEN PUBLICO 11661,02 VALOR TOTAL DIAS A ADICIONAR
VALOR DIA PARTIDA ALIMENTACION SiN Etf 0 VALOR TOTAL DIAS A ADICIONAR
3 -
o - . DIFERENCIA:POP:
$ 464.725,50 DIFERENCIAPDA: -
VALOR POSIBLE DE s . |VALOR A REINTEGRAR Y/O S : _
PROPORCIONALES ADICIONAR P :
RONIFICACION POR PERMANENCIA $ - |VALOR A REINTEGRAR $ - 18
i
DIAS NO LABORADOS INICIO TERMINO DIAS LIQ LSI
Sl : . o
TOTAL DEVENGADO (sIN SEG OBL M B.ASIST.FAMILIAR.) VALOR TOTAL DIAS A REINTEGRAR | § - 0
OTROS CONCEPTOS
SUBSIDIO FAMILIAR 0 $ -
BONIFICACION PARA LA ASISTENCIA FAMII| 0 $ -
| LIQUIDACION REAL LIQUIDACION LSI DIFERENCIAS
DOCEAVA PARTE PRIMA DE SERVICIO ANUAL $ -
DOCEAVA PARTE PRIMA DE NAVIDAD $ -

DOCEAVA PARTE PRIMA VACACIONAL

$ -




DIRAN GUTAH-NOMINA

De: DIRAN GUTAH-NOMINA

Enviado el: jueves, 29 de agosto de 2024 3:26 p. m.

Para: ‘sebastian.castrom1995@gmail.com’

Asunto: solicitud reintegro haberes a gque no causo derecho

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL )
DIRECCION DE ANTINARCOTICOS
GRUPO TALENTO HUMANO

Radicado - Correo electronico No. / coDIT - GUTAH - 37

Bogota D. C., 29 de agosto 2024 |

Cordial saludo, Policia Nacional Dios y Patria...

Sefior PT. (R)

JUAN SEBASTIAN CASTRO MESA
1108934939 de Guamo - Tolima

CLL 83 N° 96-51 APTO 109 B 6 B/BOCHICA 3
sebastian.castrom1995@gmail.com

Guamo - Tolima

Asunto: solicitud reintegro haberes a que no causo derecho.

De manera atenta me dirijo al sefior patrullero retirado, para indicarle que una vez realizado el formato
codigo 2NA-FR-0011 “Personal Retirado”, del procedimiento “Verificar y Afectar Nomina del Personal
Activo, de fecha 29-08-2024 se evidencio que se liquidaron los emolumentos a que no causé derecho
una vez fue retirado del servicio activo, los cuales deben ser reintegrados a favor de la Nacién, por los
conceptos de asignacion basica, subsidio de alimentacion, prima retomo a la experiencia, prima del
nivel ejecutivo, bonificacion seguro de vida, pnma de orden publico, distincidn, bonificacion asistencia
familiar y cesantias, conforme a la fecha fiscal de notificacion del retiro; de acuerdo a lo evidenciado en
el Sistema Informacion de Liquidacion Salarial “LSI”, durante el mes de junio, mediante el proceso de
némina 2543; por el valor de CIENTO SETENTAY OCHO MIL NOVECIENTOS NOVENTAY CUATRO
PESOS CON SESENTAY TRES CENTAVOS ($ 178.994,63) MICTE., segin Resolucién de retiro 1848
de fecha 07-06-2024, por solicitud propia y la comunicacion oficial electronica GS-2024-006039-DIRAN.

Es de anotar, que, si tiene a bien realizar el pago total del monto adeudado de manera libre y voluntaria,
de los haberes generados por las razones antes expuestas, lo puede realizar mediante consignacion
en la cuenta corriente 110014031496 denominada DTN PONAL DIRAN servicios personales, del banco
Popular a favor de NIT. De la Direccidon de Antinarcoticos: 800141379-2, comprobante que debera
allegarse mediante correo  electrénico a la Jefatura del Grupo Talento Humano
(diran.gutah@policia.gov.co, diran.gutah-nom@policia.gov.co).




del funcionario solicitante garantizar, que la informacion que origina o procesa el Grupo de Talento Humano
de la Direccion de Antinarcoticos, debe mantener el principio de segmentacion a partir de la necesidad de
saber y conocer estrictamente lo necesario para el desempeiio de la funcién que le es propia, el acceso, uso
Y disposicion final de la misma, lo anterior teniendo en cuenta los pardmetros establecidos en la Ley
1581/2012 y Ley 1712/2014 que refieren a garantizar los derechos fundamentales, constitucionales y legales
de los datos de las personas que son objeto de tratamiento y son almacenadas en nuestras bases de datos,
enmarcadas en las actividades que realizan los funcionarios adscritos al Grupo de Talento Humano DIRAN
en apoyo administrativo”.

INFORMACION PUBLICA RESERVADA - -

RECUERDE QUE LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION ES UN COMPROMISO DE TODOS.

Atentamente,

Teniente Coronel

HAROL ALFONSO OCHOA VASQUEZ
Jefe Crupo Talento Humano DIRAN
Contacto: 3232765145

" AC POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
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v 172) Direccion de Antinarcéticos
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Cddigo: 2PP-FR-0015
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e NOTIFICACION DE RETIRO
Versién: 1 .

POLICIA NACIONAL

En Bogota D.C, a los 12 dias del mes de junio de dos mil veinticuatro (2024), en las instalaciones
del Grupo de Talento Humano de Ia Direccién de Antinarcéticos, se notifica persona|mente al sefior
patrullero JUAN SEBASTIAN CASTRO MESA, identificado con cédula de ciudadania No.
1.108.934.939, del contenido de la Resolucion No. 1848 del 07-06-2024, por la cual se retira del
servicio activo a un personal del Nivel Ejecutivo de la policia Nacional por Solicitud Propia, de
conformidad con lo establecido en los articulos Articulo 54, 55 numeral 1 y 56 del decreto ley 1791
del 2000, y lo expuesto en la parte considerativa de la presente resolucion.

Una vez leido el contenido de la Resolucion No. Resolucién No. 1848 del 07-06-2024, se hace
entrega gratuita de una fotocopia del mismo.

De igual forma se le hace saber que cuenta con sesenta dias a partir de la presente notificacion
para realizarse los examenes médicos por retiro de conformidad con lo establecido en el articulo 8°
del Decreto 1796 de 2000.

Fi_rma notificada:

-

patrullero JU sﬁBASTIAN CASTRO MESA
C.C.No. AIDPARY 43

DIRECCION PARA NOTIFICAGIONES: CALLE 83 No. 96 — 51 CONJUNTO BOCHICA 3 APTO 109B 6

BARRIO BOCHICA LOCALIDAD DE ENGATIVA CIUDAD BOGOTA D.C
[] B

TELEFONO CELULAR No. 3244213514
CUENTA DE AHORROS__- X_, CORRIENTE , No. 357353192
ENTIDAD BANCO BBVA

CORREO ELECTRONICO PARA NOTIFICACIONES: sebastian.castrom1995@gmail.com
* No colocar el correo Electronico Institucional ya que sera desactivado €l dia de su retiro.

AUTORIZO NOTIFICACIONES AL CORREO ELECTRONICO SI X NO

Subintenw LEONARDO VARGAS QUIMBAYA
Responsable Notificaciones de Retiro DIRAN




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DIRECCION GENERAL

RESOLUCION NUMERO 'E 84 8 om 07 JUN 202
“Por la cual se retira del servicio activo a un personal del Nivel Ejecutivo de la Policla Nacional”
EL DIRECTOR GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

En uso de las facultades legales que le confieren los articulos 54, 55 numeral 1 y 56 del Decreto
Ley Nro. 1791 del 14 de septiembre de 2000, en concordancia con el numeral 4 del artfculo 8 de la
Resolucion Ministerial Nro. 0015 del 11 de enero de 2002, adicionado por el numeral 3 articulo 5 de

| la- Resolucién Ministerial Nro, 0162 del 27 de febrero de 2002,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Retirar del servicio activo de la Policia Nacional por Solicitud Propia, de conformidad
con lo establecido en los articulos 54, 55 numeral 1 y 56 del Decreto Ley Nro. 1791 de 2000, al
personal del Nivel Ejecutivo que se relaciona a continuacién:

Nro.|GR, NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION|  UNIDAD

1| PT. | MARIANA RESTREPO QUINTERO 1.002.636.419 | ~ DECAL

i
|_2 [PT.[YEISON EFREN GARCIA GIRALDO | 1.108.998.877 | DECAS - DIFRO |
|_3 | PT. [ JOAQUIN ALONSG OCHOA ROJAS | 1.098.793.899 | DECAU |
|_4_| PT.[JEFERSON FERNANDO MELENDEZ GALLEJAS | 1116800141 | DECHO ||
|5 | PT. |GEIDER ALIRIO PASTRANA BEDOYA | 78038167 | DECOR |
|_8 [ PT. JJOHN SEVASTIAN MARIN DELGADILLO | 1120506765 | DEGUN |
PT. | MANUEL ALEJANDRO GUTIERREZ GIRALDO 1.093.218.073 DENOR

8 | PT. | ALEXANDER ENRIQUE NINO OLIVARES | 1.090.469.081

9 | PT. | NAIRO HERNAN SANCHEZ MARTINEZ 1.056.613.967 DEPUY

10_| PT. | VICTOR MANUEL TABARES VALLEJO 1.127:077.003 | -

11 | SI. | DUMAR ANDRES LOPEZ GONZALEZ 1.030.550.276 DEQUI

12 | PT. | ANDRES FELIPE QUINONES TRUQUE 1.094.938.356
|_13 | PT, [MANUEL ALEJANDRO SUAREZ MORENO | 1112783.085 | DERIS |
|14 | PT. [DEIBITH DARIO TOCORA DAZA | 1.121,895.058 | DESAP - DIPRO |
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION “POR LA CUAL SE RETIRA DEL SERVICIO ACTIVO A
UN PERSONAL DEL NIVEL EJECUTIVO DE LA POLICIA NACIONAL?"

| 1.110.865.578 | DETOL - DISAN |

|_15 | PT.| MONICA ALEXANDRA FERNANDEZ ESPINOSA

|| 16 | PT. [NICOLAS SANCHEZ ARTUNDUAGA

| 1076307383 |  DEUIL |
|| 17_| PT. [HAIVER ANDRES PULGARIN MUNOZ | 1.096.035.964 | DEURA - DIPOL |
18 | SI. | MARITZA JULIETH CHAPUEL RIOS 1.085.276.899
19 | PT. | DIDIER JULIAN RUIZ MARTINEZ 1.032.393.080 DEVAL
20 | PT. | VICTOR ALFONSO VALLEJO BENITEZ 1.113.646.731
21 | PT. | GERMAN AUGUSTO QUEVEDO CORREA 1.114.059.914
|22 | si. [GERSON HERNANDEZ CORTES 1.116.236.135 | DEVAL -DIJIN
23 | PT. | ANDRES FELIPE VALLEJO CORTES 1.143,851.942
: DEVAL - JESEP
24 | PT. | LUIS EDUARDO GOMEZ MERA 1.061.800.916
| 25 [ PT. [ JOHN JAVIER MERLANO OJEDA 1.143.125.753 DEVIC |
26 | PT. | ANYI CAROLINA SUAZA GAITAN 1.098.312.500
27_| PT. | DANEXI YURLEY RAMIREZ BARAJAS 1.005.475.298
28 | PT. | IVAN MARTINEZ GONZALEZ 1.004.158.872 MEBOG
29 | PT. | SARA PAOLA CARDENAS PALENCIA 1.022.428.666
30 | PT. | DIMAR GRANADO RUEDAS 1.098.789.133
|31 | PT. [ DARIANNE DALILA TAPIA CANTILLO |_1.118.870.999 | MEBOG - DITRA |
32 | PT. | SILVIO PAUL ANGULO MARTINEZ 1.066.000.222 Ec
33 | PT. | LUISA FERNANDA ARASCO REINA 1,002.820.579 MECAL
|34 [ PT. [LUIS EDUARDO PUERTA ESCOBAR | 1143358894 | MECAR |
| 35 | PT. [OSCAR ORLANDO BOCANEGRA PENA | 1105685548 |  mENEV ]
| 36 | PT. [CARLOS MARIO AGUIRRE GALLEGO | 1088.262281 |  MEPER |
H
| 37 | PT.[FABIAN ALEXANDER VEGA PINZON | 1.093.760.247 |  MESAN ]
{138 _| Si. [HAROLD SMITH MACHADO REYES | 1110448362 |  wmETIB |
|39 | sk [JOHAN SEBASTIAN SOTO CANOLE | 1.038.109.537 |  MEVAL B
| 40 [ PT.] GONZALO CARRASGAL YARURO | 1.090.492448 |  DICAR N
|41 [ m. TLUIS ALFREDO GGMEZ RODRIGUEZ | 1100952083 |  DIFRA ]
42 | Sl. |REYCID ADOLFO VASQUEZ ARCHILA 1.023.904.614
43 | sl | JULIAN ANDRES LIZCANO ROJAS 1.080.403.508 DLJIN
| 44 [ PT. [KATERIN HENAC ISAZA | 1462213228 | DipoL ]

| 45 | PT. [JAVIER CAMILO CRUZ USME

| 1.077.842525 | DIPOL - DITAH |




CONTINUACION DE LA RESOLUCION “POR LA CUAL SE RETIRA DEL SERVICIQ ACTIVO A
UN PERSONAL DEL NIVEL EJECUTIVO DE LA POLICIA NACIONAL”

\.
D ac
46 | PT, | JUAN SEBASTIAN CASTRO MESA 1.108.934.939 DIRAN | ,% 06
47. | PT. | ANDERSON JAVIER TINJACA ALARCON 1.056.029.679 | = —
| 48 | PT. [LINEY CRISTINA ORTEGA 1.053.329.644 |  POLFA |

ARTICULO 2. Remitir copia de Ia presente resolucién a los Grupos de Talento Humano de las
unidades a las cuales se ehcuentran adscritos los mencionados miembros del Nivel Ejecutivo, para
| la correspondiente notificacion y posterior ingreso de la misma a la respectiva historia laboral.
ARTICULO 3. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

ARTICULO 4. Contra la presente resolucién no procede recurso alguno.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
| Dada en Bogota D. C., a los Q—f JUN 2624

General, WILLIAM RENE SALJAMANCA RAMIREZ
Director General de Ia Policia Bacional de €olombia
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INFORMACION PUBLICA RESERVADA




DIRAN GUTAH-NOMINA

De: DIRAN GUTAH-NOMINA -

Enviado el: viernes, 13 de septlembre de 2024 1:31 p. m.

Para: sebastian.castrom1995@gmail.com

Asunto: solicitud reintegro haberes a que no causo derecho

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL o
DIRECCION DE ANTINARCOTICOS
GRUPO TALENTOHUMANO

Radicado - Correo electronico No. / cobpiT - GUTAH - 37

Bogota D. C., 13 de septiembre 2024
Cordial saludo, Policia Nacional Dios y Patria...

Sefior PT. (R)

JUAN SEBASTIAN CASTRO MESA
1108934939 de Guamo - Tolima i
CLL 83 N° 96-51 APTO 109 B 6 B/BOCHICA 3
sebastian.castrom1995@amail.com

Guamo - Tolima

Asunto: solicitud reintegro haberes a que no causo derecho.

De manera atenta me dirijo al sefior patrullero retirado, para indicarle que una vez realizado el formato
codigo 2NA-FR-0011 “Personal Retirado”, del procedimiento “Verificar y Afectar Némina del Personal
Activo, de fecha 29-08-2024 se evidencio que se liquidaron los emolumentos a que no causé derecho
una vez fue retirado del servicio activo, los cuales deben ser reintegrados a favor de la Nacion, por los
conceptos de asignacion basica, subsidio de alimentacion, prima retorno a la experiencia, prima del
nivel ejecutivo, bonificacion seguro de vida, prima de orden publico, distincion, bonificacion asistencia
familiar y cesantias, conforme a la fecha fiscal de notificacion del retiro; de acuerdo a lo evidenciado en
el Sistema Informacion de Liquidacion Salarial “LSI”, durante el mes de junio, mediante el proceso de
nomina 2543; por el valor de CIENTO SETENTAY OCHO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO
PESOS CON SESENTAY TRES CENTAVOS ($ 178.994,63) M/CTE., seg(in Resolucion de retiro 1848
de fecha 07-06-2024, por solicitud propiay la com unicacion oficial electronica GS-2024-006039-DIRAN.

Es de anotar, que, si tiene a bien realizar el pago total del monto adeudado de manera libre y voluntaria,
de los haberes generados por las razones antes expuestas, lo puede realizar mediante consignacion
en la cuenta corriente 110014031496 denominada DTN PONAL DIRAN servicios personales, del banco
Popular a favor de NIT. De la Direccién de Antinarcoticos: 800141379-2, comprobante que debera
allegarse mediante correo electronico a la Jefatura del Grupo Talento Humano
(diran.qutah@policia.gov.co, diran.gutah-nom@policia.gov.co).




“De igual manera se transfiere la reserva legal de la informacicén, teniendo en cuenta que es responsabilidad
del funcionario solicitante garantizar, que la informacion que origina o procesa el Grupo de Talento Humano
de la Direccion de Antinarcéticos, debe mantener el principio de segmentacion a partir de la necesidad de
saber y conocer estrictamente lo necesario para el desemperio de la funcion que le es propia, el acceso, uso
Y disposicién final de la misma, lo anterior teniendo en cuenta los pardmetros establecidos en la Ley
1581/2012 y Ley 1712/2014 que refieren a garantizar los derechos fundamentales, constitucionales y legales
de los datos de las personas que son objeto de tratamiento y-son almacenadas en nuestras bases de datos,

enmarcadas en las actividades que realizan los funcionarios adscritos al Grupo de Talento Humano DIRAN
en apoyo administrativo”.

INFORMACION PUBLICA RESERVADA

RECUERDE QUE LA SEGURIDAD DE LA INFORMAQICN ES UN COMPROMISO DE TODOS.

Atentamente,

Tenjente Coronel .

HAROL ALFONSO OCHOA VASQUEZ
Jefe Grupo Talento Humano DIRAN
Contacto: 3232765145

poLICiA NACIONAL DE COLOVIBIA
Direccidén de Antinarcdticos

Lainformacion contenida en este mensaje, incluidos los archivos adjuntos:al mismo, son paraelusoexclusivo del destinatario
ypuede contenerinformacién que noes de caracter publico, en caso de haber recibido:-este-mensaje por error, comuniquese

de forma inmediata con el-emisory p’rbceda a'su-eliminacion; recuerde que cualquier uso, difusion, distribucién, copiado o
divulgacién de esta comunicacion esta estrictamente prohibido. : -

---Paraevitar que:su cuenta de:correo personalinstiticional, sea victima:de:stiplantacion; atacada:por malware-o:phishing:tenga presente ne hacer click
enlinks descanocidos, ya que:a traves de-estos se solicita:datos pefsonales como contrasefia, niimero de-cédula y corres electionicoentre.otres. Por tal .
motivo-debien-abstenerse:de suministrar.informacion:personal institUcionaly bancariar ciiiz i Lo sy L

CONFIDENCIALIDAD: Al i ibido:por. i ‘COMO: 'y §6: i : e o
pruebade larentrega:del:usurario(Ley-527 del 18-08-1999). T ; : ; e ! s i S




DIRAN GUTAH-NOMINA i

De: Microsoft Outlook :
<MicrosoftExchange329e71ec88ae4615bbc36abbce41109e@policia.gov.co>

Para: sebastian.castrom1995@gmail.com

Enviado el: viernes, 13 de septiembre de 2024 1:31 p. m.

Asunto: Retransmitido: solicitud re’integro haberes a que no causo derecho

Se completd la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no envié
informacion de notificacion de entrega: ;

sebastian.castrom1995@gamail.com ( sebastian.castrom1995@qmail.com)

Asunto: solicitud reintegro haberes a que no causo derecho






DIRAN GUTAH-NOMINA

De: DIRAN GUTAH-NOMINA

Enviado el: lunes, 27 de enero de 2025 3:13 p. m.

Para: sebastian22933@gmail.com

Asunto: natificacion resolucion 0066 del 27-01-2025, reintegro de haberes a gue no causo
derecho.

Datos adjuntos: Res 0066 del 27-01-2025.pdf

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE ANTINARCOTICOS
GRUPO TALENTO HUMANO DIRAN

Resoluclon 0066 del 27-01-2025/ DIRAN - GUTAH - 29
Bogota D. C., 27-01-2024
Cordial saludo, Policia Nacional Dios y Patria...

Sefior PT. (R)

JHON SEBASTIAN CASTRO MESA
1106893151 de Guamo - Tolima
CORREGIMIENTO LA INDIA B/CENTRO
sebastian22933@gmail.com

Cimitarra — Santander

Asunto: notificacién resolucién 0066 del 27-01-2025, reintegro de haberes a que no causo derecho.

De manera atenta me dirijo al sefior patrullero retirado, para que se notifique del contenido de la resoltucion 0066 del
27-01-2025 “Por la cual se declara deudor a favor de la Nacion - Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional, a
un patruliero del Nivel Ejecutivo retirado de la Policia Nacional y se ordena el reintegro de haberes devengados a los
cuales no causo derecho’, por el valor de CIENTO SETENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO
PESOS CON SESENTA Y TRES CENTAVOS ($178.994.63) M/CTE.

Es de anotar, que, sitiene a bien realizar el pago total del monto adeudado de manera libre y voluntaria, de los haberes
generados por las razones antes expuestas, lo puede realizar mediante consignaciéon en la cuenta corriente
110014031496 denominada DTN PONAL DIRAN servicios personales, del banco Popular a favor de NIT. De la
Direccion de Antinarcéticos: 800141379-2, comprobante que debera allegarse mediante correo electrénico a la Jefatura
del Grupo Talento Humano (diran.gutah@policia.gov.co, diran.gutah-nom@policia.gov.co).

iMuchas gracias!
RECUERDE QUE LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION ES UN COMPROMISO DE TODOS.

Atentamente,

Teniente Coronel ]
HAROL ALFONSO OCHOA VASQUEZ
Jefe Grupo Talento Humano DIRAN
Tel: 3213948612

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
Direccién de Antinarcéticos

IT. Edgar Alfonso Vesga MEJIa Cel: 3023618248




---La informacion contenida en este mensaje, incluidos los archivos adjuntos al mismo, son para el uso exclusivo del destinatario y puede contener informacién
que no es de caracter publico, en caso de haber recibido este mensaje por error, comuniquese de forma inmediata con el emisor y proceda a su eliminacion;
recuerde que cualquier uso, difusion, distribucién, copiado o divulgacion de esta comunicacién esta estrictamente prohibido.

---Para evitar que su cuenta de correo personal institucional, sea victima de suplantacién, atacada por malware o phishing tenga presente no hacer click en

links desconocides, ya que a través de estos se solicita datos personales como contrasefia, niimero de cédula y correo electrénico entre otros. Por tal motivo
deben abstenerse de suministrar informacién personal, institucional y bancaria.

i
CONFIDENCIALIDAD: Al recibir el acuse recibido por parte de esta dependencia se entendera como aceptado y se recepcionara como documento prueba
de la entrega del usurario (Ley 527 del 18-08-1999).



DIRAN GUTAH-NOMINA

De: Microsoft Outlook
<MicrosoftExchange329e7.1ec88ae4615bbc36abbced 1109e@policia.gov.co>
Para: sebastian22933@gmail.com
Enviado el: lunes, 27 de enero de 2025 3:13 p. m.
Asunto: Retransmitido: notificacién resolucion 0066 del 27-01-2025, reintegro de haberes a

que no causo derecho.

Se completé la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no envié
informacion de notificacion de entrega:

sebastian22933@gmail.com (sebastian22933@amail.com)

Asunto: notificacion resolucion 0066 del 27-01-2025, rei’ntegro de haberes a que no causo derecho.







