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Palmira, 11 de febrero de 2026

Sefior (RP)

JUAN PABLO PRADO BENACHI
Patrullero retirado
juan.prado@correo.policia.gov.co
teléfono 3113208060

CL 3B-24A-57 B/ PORTALES DEL RIO
Tulua

Asunto: nofificacion por aviso resolucion No. 00082 del 21 de enero de 2026 para publicidad de acto
administrativo

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 1° del articulo 69 de la Ley 1437 de 2011 “Por la cual se expide el
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo” , y siendo consecuentes con la
decision adoptada en el documento de la referencia; respetuosamente me permito comunicarle la Resolucion
No. 00082 del 21 de enero de 2026 “Por la cual se disponen los haberes retenidos y el tiempo de servicio a un
patrulfero retirado de Ia Policia Nacional.", expedida por el sefior Director General de la Policia Nacional General
WILLIAM OSWALDO RINCON ZAMBRANO, la cual dispone en su parte resolutiva lo siguiente:

“()

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Disponer que la Diteccion de Talento Humana - Arsa Némina Personal Active en coordinasién
con |a Unidad Nominadera, fquiden el periodo de la suspansion en el ejercicio da funciones y atribuciones
comprendido entre ef 11 de febirero de 2018 (fecha fisoal de la suspension en el eferciclo de funciones v atribuciesser)
al 1€ da fobrero de 2018 (fecha retiro de la insidiucion) al sefior patrullero (para la época - hoy 1étirado) JUAN
PABLOC PRADO BENACH!, identficado con cédule de ciudadania nro. 5.200.187.

ARTICULO 2. Disponer que el periodo comprendico entre el 11 de febrero de 2018 (fecha fircal do o suspersiin
en ¢l gjercicio de funclones y atrlbuciones) &l 16 de febrero ce 2018 (fecha retira de la institucion), no se l@ comoute
como tempo de servicios, ni s¢ le tenga en cuenta para ningdn efecto laboral, 3l patrullero (para Is Aposa —
hoy retirado) JUAN PABLO PRADO BENACH!

ARTICULO 3°. Disponer que la Direccitn de Talento Humano - Area Némina Personal Active en coordinacién
con fa Unidad Nominadora. lleven a cabo todas las actuaciones acministrativas para iniciar el corrazpondiante
cobro persuasivo, como quiera que &l palrulero (para la &poca — hoy ratitado) JUAN PABLO PRADD
BENACH|, en la actualidad ro sestiene relacin laboral vigente con la institucién,

ARTICULO 4°. Disponer que una vez sgotada la olapa persuasiva, se preceda ~previe cumplimients de los
parametros establecidos en la Resolucion nro, 2123 del 28 de junio dal 2023 a enviar las actuaciones
daspiegadas a |a Secretaria General - Grupo de Jurisdicedn Coactiva, para iniciar ¢l correspondiente cabro
coactvo

Pagina 1 de 2



GS5-2026-025754-DEVAL

ARTICULD 5", Disponer que una vez se cuente con 108 dineros objeto de recuperacion correspondientes a
I suspensién en el ejercicio de funciones y atribuciones del periodo comprendido entre el 19 da fabrero de
2018 _ﬁ"s:.'.irajr.fcm’ de I suspensidn en ef gfercicio de funciones p airibuciones) 8l 16 de febrero de 2018 (fecha rerivo
de [ institusidn), s& remitan a la entidad encargada del reconocimiento ¥ pago de las asignaciones de refiro
del personal uniformada de la Palicla Nacional, esto es, la Caja de Sueldos de Retiro de Ia Policia Macional -

CASUR, slempre y cuando no haya sebrevenide causal de impasibilidad de recauda. !

ARTICULO 6°. Remitir &l presents acto administative & la Direccion de Talenta Humano - Area da

Procedimientos de Personal - una vez ee garantice su publisidad, con el fin gue sea registrad i '
_ | . | o an el Sista
de Informacién para la Administracitn de Talento Humano - SIATH, . —

ARTICULO 7+, Dispener Que el presente acto administrative sea insertada en la histora laboral del patrullzra

{para fa 6poca - hay retirado) JUAN PABLO PRADO BENACHI, peevia raslizazisn de las anotaciones
correspondientes

ARTICULD B, La presante resclucién rige 8 partir de la fecha de su expedicitn y contra la misma no procede
recurso alguno. |

co MUNIQUESE ¥ CUMPLASE . |

DadaenBogotd D.C. alks 7 1 EME 026

[

Seo hace constar, gue la notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al retiro del
aviso.

Para efectos de publicidad del acto administrativo, se procedid de acuerdo a los términos establecidos Articulo
67,68 v 69 de la ley 1437 DE 2011 de la precitada norma. Actuaciones administrativas adelantadas por
conducto del Grupo de Talento Humano Departamento Policia ‘alle, obrando respectivos soportes en el
expediente

Atentamente,

Firmado digitalmente por:

Mombre: Julian Andres Lopez Marvaez

Grado: Intendente

Cargo: Codificador (A) De Nomina

Cedula: 1112878225

Dependencia: Grupo Talento Humano Deval
Unidad: Departamentoe De Policia Valle

Comreo: julian_lopez8225@comeo.policia.gov.co
110272026 5:53:28 p. m.

Anexo: si

CALLE 47 N® 28-51 BY SANTA ISABEL PALMIRA - VALLE
Telefono: 3203030485

deval gutahifipolicia_.gov.co

www_policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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resoLucion nomero J 008 2 oe 2 1 ENE 28

"Por la cual se disponen los haberes retenidos y el tiempo de servicio activo a un patrullero retirado de 1a
Policia Nacional”,

EL DIRECTOR GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

En uso de sus facultades legales conferidas en los articulos 50 y 66 del Decreto Ley 1791 de 2000, este
Gltimo modificado por el articulo 115 de la Ley 2179 de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién nro. 00970 del 28 de febrero de 2018, se considert suspendido en el ejercicio de
funciones y atribuciones al patrullero:(para la época) JUAN PABLO PRADO BENACHI a partir del 11 ‘del
mismo mes y afio, toda vez que el Juzgado Sexto Penal Municipal con Funciones de Control de Garantias de
Buenaventura - Valle del Cauca; dentro del proceso penal radicado bajo el Nimero Unico de Noticia Criminal
76109-6000-162—2018-00212," le impusc medida de aseguramiento consistente en detencion preventiva en

establecimiento carcelario, por los punibles de concusién, en concurso heterogénec simultaneo con privacion
ilegal de la libertad. -

Que consultado el Sistema de informacion para la Administracién del Talento Humano — SIATH de la Policia
Nacional, se evidencia que el sefior patrullers (para la época) JUAN PABLO PRADO BENACHLI se encuentra
retirado de la Policia Nacionai- mediante Resolucion nro. 015 tel 16 de febrero de 2018 siendo notificado en
esa misma fecha, bajo Ia causal de voluntad de la direccion generals

Que de igual manera, el sistema de informacién ex ante vislumbra gue el sefor patrullero (para la época)

JUAN PABLO PRADO BENACHI -para la fecha del retiro se encontraba adscrito al Departamento de Policia
Valle.

Que mediante mensaje de datos nro. 490’ SEGEN-ASPEN del 03 de marzo de 2025, la Secretaria General
de la Pelicia Nacional a través del Grupo de Asuntos Penales, requirié a la respectiva autoridad judicial
informacion puntual sobre el estado o decisiones emitidas dentro del proceso penal adelantado en contra del
patrullero {para la época - hoy retirade) JUAN PABLO PRADO BENACHI, con el objetivo de proceder a emitir

fa decision administrativa que en derecho corresponda, conforme ko disponen el Decreto Ley 1791 de 2000,
concordante con la Ley 21792 de 2021.

Que en respuesta a lo incoado lineas arriba, mediante correo electrénico del 04 de marzo de 2025, el
Centro de Servicios Judiciales - Sistema Penal Acusatorio de Buenaventura’— Valle del Cauca, allego
copia de la sentencia emitida en audiencia de principio de oportunidad modalidad renuncia” del 10 de
marzo de 2022/ proferida por el Juzgade Séptimo Penal Municipal con Funciones de Control de
Garantias de la misma ciudad, en la cual se evidencia, la decisién judicial emitida dentro del proceso

penal previamente enunciado, adelantado en contra del patrullero {para la €poca — hoy retirado) JUAN
PABLC PRADO BENACHI, en los siguientes términos:

“(...) DECISION ADOPTADA:

(...} En consecuencia el Juzgado Séptimo Penal Municipal con Funciones de Control de Garantias de
Buenaventura: RESUELVE: APROBAR LA APLICACION DEL PRINCIPIO DE OPORTUNIDAD
EN LA MODALIDAD DE RENUNCIA, respecto a lar investigacion que se adelanta (...) por ¢l delito de
Concusién y Privacién ilegal de la Libertad, en contra del ciudadano JUAN PABLO PRADO BENACHI,-

{...). ¥ como consecuencia de su aplicacion se extingue la accidn penal, Se notifica por ESTRADOS. Sin
recursos. (...)". - (Subraya fuera de texto original).

* “Por ef cugl se medifican las normes de correra del Personal de Oficinles, Niwel Ejecutiva, Suboficioles y Agentes de fo Palicioc Nociona!”.
I ley 2275 de 2022* “Par la cual se crev fo categ

0rio de Patrulleros de Paliclo, se estoblecen normes relacfonados con ef régimen especiol de carrero
def persanal uniformodo de lo Policie Nociona),

s# fortalece lo profesionalizecion paro e/ serviclo pahlice de palicie y se dictan otros dispositiones”,

1058-RS.0001
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION “POR LA CUAL SE DISPONEN LOS HABERES

RETENIDOS Y EL TIEMPO DE SERVICIO ACTIVO A UN PATRULLERO RETIRADO DE LA
POLICIA NACIONAL".

Que en atencion a lo descrito en lineas antericres, el patrullero{para fa época - hoy retirado) JUAN PABLO
PRADO BENACHI/ se acogié al principio de oportunidad dentro de! proceso penal radicado bajo el NUNC.
761096000163201800212] en el cual se aprobt e impartié legalidad en la modalidad de renuncia, durante la
audianria ralabrada ol 10 de marze do 2022, cobrando cjecutoria en la misina fevi.

Que la Policia Nacional, conforme a la Ley 82 del 12 de agosto de 1983 "Por la cual se expiden normas sobre la
Policia Nacional, se crea un establecimiento piiblico de seguridad social y bienestar para la Policia Nacional, se crea la
Superintendencia de Vigilancia v Seguridad Privada y o roviste de JSacultades extroordingrius wl Fresidente de ja

Repiiblica”, esta instituida -entre otras- para prestar el auxilio que requiere la ejecucién de las leyes y las
providencias judiciales y administrativas.

Que bajo los hechos facticos descritos anteriormente, se hace necesario sefialar que el Decreto Ley 1791 del
14 de septiembre de 2000 "Por el cual s¢ modifican las normas de carvera del Personal de Oficiales, Nivel Efecutivo,
Suboficiales y Agentes de la Policia Nacional" — medificado y adicionado por la Ley 2179 del 30 de diciembre de
2021 "Por la cual se crea la categoria de Patrulleros de Policla, se establecen normas relacionadas con el régimen
especlal de carrera del personal wniformado de la Policia Nacional, se JSortalece la profesionalizacién para &l servicio
plblico de policia y se dictan otras disposiciones ”, son disposiciones que se constituyen en una forma autébnoma
e independiente, para definir |a situacion administrativa del personal uniformado, que como consecuencia de

la existencia de un proceso penal militar o penal ordinario, produzcan una determinacién desfavorable a los
intereses del oroceso bajo la mardalidad dalnsa a ~ilpaea, n sama pars of presenie sass, ss assja al prinsipio
de opertunidad.

Que teniendo en cuenta que el Titulo IV “Modificaciones y adiciones al Decreto Ley 1791 de 2000 de la Ley 2179
de 2021. no contemolé la destinacién de lns haharas y fiampn da esndcios cugnde opere e prinsiple de
oportunidad en miembros de! nivel ejecutivo, por tal razén, resulta oportunoe iraer a colacion lo establecido en
el articule 230 de la Constitucion Politica, el cual prescribe que "Los jueces, en sus providencias, solo estdn

sometidos al imperio de la ley. La equidad, la jurisprudencia, los principios generales del dervcho y la doctrina son
criterios auxiliares de la actividad judicial"

Que de igual manera la Ley 153 del 15 de agosto de 18873, determiné las reglas generales sobre validez y
aplicacion de las leyes y entre tanto sefalé que “Cuando no haya ley exactamente aplicable al caso controvertido,

se aplicardn las leyes que regulen casos o materias semejantes, y en su defecto la doctrina constitucional y las reglas
generales de derecho”,

Que asl las cosas, se aplicara al caso en concreto lo establecido en el paragrafo 1 del articulo 54 de la Ley
2179 de 2021, el cual preceptia‘f...) Enlos casos en que apere el principio de oportunidad, no procederd el reintegro
de los haberes retenidos ni el reconocimiento del tiempo de suspension como de servicio y dichas sumas, pasardn a formar

parte de los recursos propios de la entidad encargada del reconocimiento y pago de la asignaciones de retiro del personal
uniformado de la Policia Nacional {...)"

Que el paragrafo 2 del articulo 115 de la Ley 2179 del 2021 yue modifict el articuio 66 del Decrato ey 1791
de 2000, establecid que “Las sumas retenidas al uniformado durante el periodo de suspension en el efercicio de sus
Sfunciones y atribuciones, pasarén a formar parte de los recursos propios de la entidad encargada del reconocimiento p
pago de las asignaciones de retira del personal uniformado de la Policia Nacional; y las sumas liquidadas con
posterioridad a la fecha de ejecutoria de la respectiva providencia, serdn retornadas al Presupuesto General de la Nacidn.
En lo que refiere al tiempo de la suspension, este no se tendrd en cuenta para efectos laborales*.

Que las palabras contenidas en la ley se entenderan en su sentido natural, como quilera no es dable
imprimiries por principio de legaliday, un enfuyue distints 21 establscids &n &ilas, Maxime que cuands &l
sentido de la norma es claro, no se desatendera a su tenor literal so pretexto de consultar su esplritu,

Que una vez analizado el caso sub examine, de cara a los presupuestos de orden normativos expuestos lineas
aniudg, 1esulld jurfdicaments Inviadis srestuar 12 d8VoIUCIGN 3& 158 haberés retendos al patrullero (para la
época — hoy retirado) JUAN PABLO PRADO BENACH!, durante la suspension en el gjercicio de funciones y
atribuciones, como quiera que el proceso penal culmind por causal diferente a las contempladas en el Decreta
Ley 1791 de 2000 - modficado y adicionado mediante la Ley 2179 de 2021, esto es, la aplicacién al principia
Je vpuilunidad al vudl sk duuylo ¥ le fuk aprobaud en JUBIENCIa publica calabrada &l U dé marzo de 2022,
debidamente ejecutoriada, tal cual se expuso en precedencia.

Que asl las cosas, se dispondra de los haberes retenidos al patrullerd (para la época — hoy retirado) JUAN
PABLO PRADU BENACHI,'durante la suspensidn en el ejercicio de funciones y atribuciones - periodo
comprendido entre el 11 de febrero de 2018 (fecha fiscal de la suspensidn en el gjercicio de funciones y atribuciones)
al 16 de febrero de 2018 (fecha retiro de la institicién), de tal manera que se envien a la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional - CASUR.
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CONTINUACION DE LA RESOLUCI 'POR LA CUAL SE DISPONEN LOS HABERES
RETENIDOS Y EL TIEMPO DE SERVICIO ACTIVO A UN PATRULLERO RETIRADO DE LA
POLICIA NACIONAL".

Que de igual manera, en lo que respecta al tiempo de la suspension en el gjercicio de funciones y atribuciones
- periodo comprendido entre el 11 de febrero de 2018 (fecha fiscal de la suspensién en el gjercicio de funciones y
atribuciones) al 16 de febrero de 2018 (fecha retiro de la institucién), no se le computarad como tiempe de
servicios, ni se le tendra en cuenta para ninglin efecto laharal

Que no obstante lo anterior, mediante comunicacion oficial nro. GS-2025-014326-DILOF del 06 de mayo de
2025, 1a Jefe Grupo de la Tesoreria General de la Direccién Logistica y Financiera de la Policia Nacional,
indicé al Gnipn Asiintne Penalee de 12 Secretaria General, que ¢ patullers (para la 6pooa hoy retirado)

JUAN PABLO PRADO BENACHI, no registra saldos retenidos pendientes, por concepto de suspension en el
ejercicio de funciones y atribuciones.

Qe mediante comunicasién ofisial nre, @5 2026 176073 REVAL dol 20 do ocpticmbre de 2025, el Jele Grupu
de Talento Humano del Departamento de Policia Valle, precisé frente al patrullero (para la época — hoy
retirado) JUAN PABLO PRADO BENACHI, que, “(..) No opero descuento en LSI frente a la novedad

administrativa”, no obstante se Indicd, que por parte de esa unidad “se adelantan los respectivos Irdamites
adminietvathune poava ol vosalwe de Ameror ()",

Que la vltima Unidad Nominadora en coordinacion con la Direccion de Talento Humano de la institucién, de
conformidad con lo dispuesto en la Resolucidon nro. 0258 del 25 de enero de 2023 “Por la cual se define la
siructura ergdnica ds la Rirvecién de Talenie Humane y ta detarminan las funciones de sus dependenciar ingermus ",
deberan adelantar las actuaciones administrativas necesarias que permitan liquidar y recuperar los dineros
par concepto de la suspension en el ejercicio de funciones y atribuciones ~ (articulos 29 y 30).

Que & su limo, la dltima Unidad Nuiinadura adeldniad las auluduiuies duiminisirauvas pars ingar &l Lobrd
persuasivo, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucién nro. 2123 del 20 de junio del 2023, “Por la cual
se expide el Reglamento Interno de Recaudo de Cartera en la Policia Nacianal de Colombia”, teniendo en cuenta que
a esa instancia se presenta la causacion nominal de los haberes.

Que en el evento de ser infructuoso el tramite persuasivo; la unidad policial -previo cumplimiento de los
parametros establecidos en la resolucién ejusdem-, enviara las actuaciones desplegadas a la Secretaria
General -~ Grupo de Jurisdiccién Coactiva, para iniciar el correspondiente cobro coactivo a través del
funcionario ejecutor previamente delegado para el efecto.

Que en el evento en que no sobrevenga causal de imposibilidad de recaudo de los dineros objeto de retencion
cofrespondientes a la suspension en el ejercicio de funciones y atribuciones, de! periodo comprendido entre
i 41 da fabraro da 2018 (fecho fiscal de la suspensién en ol ejercicie de funvionos y atribuciones) ol 16 de febrero
de 2018 (fecha retiro de la institucién), se deberén remitir a la entidad encargada del reconocimiento y pago de

las asignaciones de retiro del personal uniformado de la Policia Nacional, esto es, la Caja de Sueldos de
Retire de |a Policia Nacional - CASUR.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Disponer que la Direccién de Talento Humano - Area Némina Personal Activo en coordinacién
con la Unidad Nominadora, liquiden el pericdo de la suspension en el ejercicio de funciones y afribuciones
comprendido entre el 11 de febrero de 2018 (fecha fiscal de la suspension en el efercicio de funciones y atribuciones)
al 16 de fobrere de 2010 (fevhu retiru de fu nsiiucivn) al sefiu paliulienu (PEid ld Bpoca — noy reurado) JUAN
PABLO PRADO BENACHI, identificado con cédula de ciudadania nro. 6.500.187.

ARTICULO 22, Disponer que el periodo comprendido entre el 11 de febrero de 2018 {fecha fiscal de la suspensicn
en él efercicio de funciones y atribuciones) al 16 de febrero de 2018 (fecha retiro de la institucién), no se le compute

como tiempo de servicios, ni se le tenga en cuenta para ningdn efecto laboral, a patrullero (para la época -
hoy retirado) JUAN PABLO PRADO BENACH,..

ARTICULO 3°. Disponer que la Direccién de Talento Humano - Area Némina Personal Activo en coordinacién
cen la Unidad Nominadora, lleven a cabo todas las actuaciones administrativas para iniciar el correspondiente

cobro persuasivo, como quiera que el patrullero (para la época — hoy retirado) JUAN PABLO PRADO
BENACHI, en la actualidad no sostiene relacin laboral viganta con Ia insfitucién,

ARTICULO 4°, Disponer que una vez agotada la etapa persuasiva, se proceda -previo cumplimiento de los
parametros establecidos en la Resolucion nro. 2123 del 29 de junio del 2023-, a enviar las actuaciones
r‘“ﬂ'ﬂlﬂgﬂdnn a la Sacratarla Ganaral — (Rnipa da ludedicrcidn Coactiva, para iniciar ol serrespendionto cobro
coactivo.

o
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RESOLUCION NUMERD DEL PAGINA 4ded
CONTINUACION DE LA RESOLUCION “POR LA GUAL SE DISPONEN LOS HABERES

RETENIDOS ¥ EL TIEMPO DE SERVICIO ACTIVO A UN PATRULLERO RETIRADO DE LA
POLICIA NACIONAL™.

ARTIGULO 5° Dispuier yue uid vez S8 CUBNIE CON 158 dineros objete de recuperacion correspondiantes a
I= suspansién en el ejercicio de funciones y atribuciones del pericdo comprendido anfra al 11 de fabrero de
2018 (fecha flscal de la suspensidn en el glarcicio de funciomes y airibuciones) al 16 de febrera de 2018 (fecha retiro
de lz insiitucidn), se remitan a la entidad encargada del reconocimiento ¥ pago de las asignaciones de retire
del perscnal uniformado de la Policla Naconal, esto s, 12 Caja de Sueldos de Refiro de a Policia Nacional =
CASUR, sismpre y cuando no haya sobrevenido causal de imposibilided de recauda.

ARTICULO 6 Remitir el presents acto administrativo @ la Direccién de Talents Humano - Area de
Procedimlentos de Personal - una vez se garantice su publicidad, con al fin que sea reglstrado en el Sisterma
de Informacién para la Administracidn de Talente Humano — SIATH,

ARTICULO 7°. Disponer que el presente acta adminisirative sea insartado on la historia laboral del patrullero

(para la &poca — hoy retiradc) JUAN PABLO PRADD BENACHI, pravia realizacién de las anotaciones
correspondientas,

ARTIGULD 8*, La presents ressiucion nge a partir de la fecha de su expedicion y contra la misma no procade
racursg alguna.

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
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