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Desde hace mas de una década, la Escuela de Policia
Rafael Reyes a través del area de Investigacion con
docentes y estudiantes, ha delantado investigaciones
de caracter Institucional, las cuales contribuyen al
mejoramiento continuo en los procesos de
formacion, capacitacion, proyeccion social y del
servicio policial.

“Construyendo el ambiente
propicio policial”.
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PRESENTACION

Policiencia es un documento que surge de la necesidad de
describir y narrar aspectos fundamentales de los procesos de
investigacion que se adelantan en la Escuela de Policia Rafael Reyes,y
del deseo de contribuir con una expresion escrita, realizada por
diversos autores a quienes reconocemos su talento y colaboracién
para llevar a feliz término nuestro proyecto institucional.

Policiencia es el resultado de proyectos de investigacion
que desde hace mas de una década vienen realizando profesionales y
estudiantes de la Escuela de Policia Rafael Reyes, que van desde el
ejercicio de la formacion, el bienestar para el personal y el aporte al
mejoramiento  del servicio  policial, resultados dirigidos al
cumplimiento de la Misi6n de la Policia Nacional.

Esa simpatia por la investigacion ha llevado a que dia a dia
se perfeccionen y se logren mayores resultados para beneficio
institucional y de la comunidad en general, asi lo demuestran las
trayectorias de los proyectos de investigacion realizados en esta
unidad los cuales son presentados en este contexto, para que sirvan
de referencia y consulta en proyectos de investigacion, no solo a
nivel institucional sino también a nivel interisnstitucional.



Policiencia ESREY

TRAYECTORIA

DE LAS INVESTIGACIONES EN LA ESCUELA DE POLICIA RAFAEL REYES

La Escuela de Policia Rafael Reyes a través del area de
investigacion y comité de investigacion, presenta la primera publicacion
del documento Policiencia como una invitacion a participar en la
construccion de produccion intelectual y a la busqueda de nuevos
conocimientos que definen y den sentido a la funcién policial.

El documento constituye un apoyo al fortalecimiento de la
investigacion, y su contenido muestra la diversidad de temas, ejes
problematicos,desde los diferentes aspectos y politicas de la Investigacion
cientifica en la Policia. En el area de Educacion, los estudios se orientan
hacia la busqueda de alternativas de procesos de formacion, capacitacion,
modelos pedagdgicos y docencia policial.

Los trabajos realizados desde el area administrativa se enmarcan
en la obtencion de informacion cientifica en cuanto al desarrollo
institucional y organizacional, el talento y desarrollo humano policial, y de
los recursos.

Otro proceso de investigacion que se presenta en esta edicion se
desarrolla dentro del area del servicio policial de acuerdo a la dinamica
institucional y las necesidades en el permanente mejoramiento del
servicio.

Esta serie de trabajos de investigacion concluidos, permiten proyectar
un futuro promisorio de la investigacion en nuestra institucion y se
ofrecen a la comunidad para que con sus aportes se fortalezca el
conocimiento cientifico de la unidad.

Comité de investigacion ESREY



Un grupo de profesionales de
la Escuela de Policia, desarroll6 en el afio
2000 la investigacion denominada
“NECESIDAD DEL SERVICIO DE
TELECOMUNICACIONES EN LA
SECCIONAL RAFAEL REYES” siendo el
objetivo, determinar la necesidad
prioritaria de implementar algunos
servicios de telecomunicaciones, segun los
requerimientos de la comunidad educativa
de la Escuela Rafael Reyes. Los resultados
obtenidos por este estudio fueron:instalar
en la escuela puntos de servicio de
Adpostal, Servientrega para recibo y envio
de encomiendas. Al igual que un teléfono
en espera de llamadas y de reactivacion del
Telecom..

Investigadores:

Especialista

ROSALBA RIVERA DUENAS
AIDA BEATRIZ CHINOME

PARA''A FORMACION INTEGRA

EVALUACION DEL IMPACTO DE LA
CAPACITACION PEDAGOGICA DE
LOS DOCENTES PROFESIONALES DE
LA SECCIONAL RAFAEL REYES
Proyecto realizado en el afio 2001 donde
se evalué internamente el grado de
impacto que ha tenido la capacitacion
brindada a los docentes de la Seccional
Rafael Reyes, frente a su gestion
desarrollada con el personal de
estudiantes. Igualmente determiné que
hay docentes muy profesionales y
comprometidos con el quehacer
pedagégico y que, gracias a sus
conocimientos se desarrollaron clases
didacticas y motivadoras en la
adquisicion de conocimientos.

Investigadores:

Capitan

WILMAR OSORIO S.(q.e.p.d)
Especialista

ROSALBA RIVERA DUENAS



Policiencia ESREY

EVALUACION EJERCICIOS DE
ACONDICIONAMIENTO FiSICO Y
OPERACIONES ESPECIALES
Con el fin de conocer el impacto de los
seminarios en Ejercicios de
Acondicionamiento Fisico y Operaciones
Especiales, aplicados a los estudiantes de la
Escuela de Policia Rafael Reyes durante el
afio 2000 en el proceso de formacion en
donde se concluye y recomienda
incrementar las practicas de rastreo e
inteligencia de combate, diurnas,nocturnasy
rurales, e incluir en la formacién practicas
de camuflaje, y para acondicionamiento
fisico incrementar los implementos
deportivos para las practicas.

Investigadores:

Teniente

URIEL MAURICIO MARINO
Especialista

ROSALBA RIVERA DUENAS
DI.BRICEIDA BUITRAGO REY

PROPUESTA DE
MEJORAMIENTO DEL COMPONENTE
INVESTIGATIVO EN LOS PLANES DE
ESTUDIO
El proyecto se adelanté con el fin de mejorar
la calidad de la investigacion en la Escuela de
Policia Rafael Reyes, a través de los planes de
estudio de las asignaturas de investigacion:
Formacion del pensamiento, técnicas y
habilidades de comunicacion, diseno de
proyectos,asesoria y revision de proyectos,
facilitando el proceso de construccion del
conocimiento. Se concluyé que los
contenidos tematicos de las asignaturas son
pertinentes, sin embargo existen temas en
las diferentes asignaturas de investigacion
que necesitan incrementar mas el tiempo, al
igual que fortalecer en los docentes su
capacidad intelectual, finalmente se
disefiaron los contenidos tematicos de la

asignatura de investigacion.

Investigadores:

Capitan

MARTIN LEONEL CUERVO
Patrullera.

MARTA LUCIA DUENAS

Magister

ELIZABETH MORENOANGARITA
Especialistas

ROSALBA RIVERA DUENAS
ZORAIDA PEDRAZA CORREDOR

EVALUACION DE
PRACTICAS DEVIGILANCIA
Cuyo objetivo general fue el de identificar el
grado de eficiencia de las acciones del
servicio  de policia que prestan los
patrulleros egresados de la Escuela de
Policia Rafael Reyes en los departamentos
de Boyaca y Casanare. Afo 2002
proponiendo nuevas acciones y ajustes al
contenido programatico

LAS

Investigadores:

Capitan

JAVIER FRANCISCO MORA JIMENEZ
Patrullera

MARTA LUCIA DUENAS

Especialista

ROSALBA RIVERA DUENAS

Como complemento a la investigacion
anterior, en el afio 2003 un grupo de
profesionales de la Escuela de Policia Rafael
Reyes, compuesto por los Capitanes
MAURICIO MARINO BARON y YAMILE
SANTAMARIA PUERTO, las Intendentes
RUBI ESPERANZA BERNAL MEDINA,
MARTHA ISABEL REYES NAUSAN, vy el
Patrullero JESUS AMADO OCHOA
CEBALLOS, desarrollaron una
investigacion con el tema “Evaluacion de las
practicas de observacion y procedimiento
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de primer semestre del programa técnico
profesional en servicio de policia en la
Escuela Rafael Reyes del municipio de Santa
Rosa de Viterbo”. Trazaron como objetivo
general disefar un sistema de evaluacion
para las practicas de observacion y
procedimiento que realizan los estudiantes
del programa técnico profesional en
servicio de Policia de la Escuela Rafael
Reyes, ubicada en el Municipio de Santa
Rosa de Viterbo, durante el mismo afio. La
investigacion determiné la necesidad de
proponer la aplicacion y desarrollo de un
modelo evaluativo que contenga
caracteristicas de continuidad, positivismo,
perfeccionador, globalizacion, descriptivo y
colegiado.

EVALUACION DE LOS
CONVENIOS EXISTENTES EN LA
ESCUELA RAFAEL REYES CON
INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR
Con la finalidad de apreciar la efectividad y
la pertinencia de los convenios
interinstitucionales que existen
actualmente con la Direccion Nacional de
Escuelas - Escuela Rafael Reyes, para
fortalecer el proceso de fomento y
desarrollo de la investigacion en busca de la
optima operacionalizacion de los mismos.
Los programas que se han desarrollado a
través de estos convenios son,
capacitaciones a nivel académico de
pregrado y posgrado como:
especializaciones, diplomados y seminarios,
actividades estas orientadas por las
universidades comprometidas mediante la
modalidad a distancia, en las que un buen
nimero de personas se han beneficiado
especialmente con los descuentos en
matricula, pensiony en el costo total del
curso.

Investigadores:

Capitan.

MARTIN LEONEL CUERVO
Patrullera.

MARTA LUCIA DUENAS
Especialista.

ROSALBA RIVERA DUENAS

Ha sido interesante el adelanto
en el proceso de investigacion en la Escuela
que en el afio 2003 se elaboro el
COMPONENTE DE PROYECCION
SOCIAL DE LA ESCUELA SECCIONAL
RAFAEL REYES con la intencién general de
resaltar el servicio que presta el profesional
en policia frente a la comunidad. Al final
presenta tres propuestas de mejoramiento
en aspectos especificos como: Derechos
Humanos, biblioteca de la seccional y
capacitacion en informatica al personal de
servicios generales de la seccional.

Investigadores:

Capitan.

JUAN BAUTISTA PARDO
Profesional universitario.

AIDA BEATRIZ CHINOME CELY
Especialistas

BLANCA MUNOZ MARTINEZ
ROSALBA RIVERA DUENAS

ESTRATEGIAS DE
FORMACION EN LA PROTECCION DE
MEDIO AMBIENTE EN LA POLICIA
NACIONAL
Buscando la caracterizacion de las acciones
que la Policia Nacional ejecuta referentea la
Educacion Ambiental y a sus integrantes,
especialmente en la Escuela de Policia
Rafael Reyes, con la finalidad que se incluya
como asignatura  "Ecologia y Medio
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Ambiente" en la formaciéon de los
patrulleros. Como resultado se disefi6 la
propuesta del contenido tematico de
forma coherente y articulada para la
implementacion de esta asignatura
dentro del plan de Estudios de la Policia
Nacional.

Investigadores:

Capitan

MARTIN L.CUERVO ZAMBRANO
Patrullera

MARTA L. DUENAS HERNANDEZ
Patrullero

JOSE ROBERTO ALVAREZ.
Especialistas

ROSALBA RIVERA DUENAS,
AIDAB. CHINOME CELY
AdjuntoTercero LUIS | VARGAS ROJAS

EL ROL DEL DOCENTE
FRENTE A LA FORMACION POR
COMPETENCIAS EN LA ESCUELA DE
POLICIA RAFAEL REYES. SANTA ROSA
DEVITERBO (BOYACA)

En el que se trabajo el andlisis de la forma
como se esta operacionalizando el plan
de estudios a través del nuevo sistema
educativo de formacion por
competencias en la Escuela de Policia
Rafael Reyes para el programa Técnico
Profesional en Servicio de Policia.
Concluye que el conocimiento sobre
formaciéon por competencias es
acreditado por todo el personal que
integra la Escuela de Policia Rafael Reyes.
Algunos docentes planean de forma
eficiente la pedagogia, tienen en cuenta la
importancia de las asignaturas que se les
adjudica y la apreciaciéon en cuanto a
habilidad de comunicacion.

Investigadores:

Capitan

GILBERTAUGUSTO MONJE G.
Subintendente

WILLIAM NAJAR ZAMBRANO
Patrullero

FERNANDO GUTIERREZ O.
Especialista

ROSALBA RIVERA DUENAS
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INVESTIGACION

PARA EL"BIENESTAR DEL* PERSONAL

POTABILIZACION DELAGUA
DE LA ESCUELA DE POLICIA RAFAEL
REYES
Fue la primera investigacion,se realizé en el
ano de 1999, con el fin de disenar un
sistema de tratamiento de agua en la
Seccional de Policia Rafael Reyes de Santa
Rosa deViterbo Boyaca, con el propésito de
proporcionar agua sanitariamente segura
para el consumo humano. La investigacion
concluyé con un modelo de planta de
tratamiento de aguas que actualmente se
encuentra funcionando en la Unidad.

Investigadores:

Capitan

GILDARDOA. TABORDA BLANCO
Especialista

ROSALBA RIVERA DUENAS

DIAGNOSTICO DEL CAMBIO DE
UNIFORMES PARA LOS ESTUDIANTES
DE LAS DIFERENTES SECCIONALES DE
LA ESCUELA NACIONAL DE POLICIA
GENERAL SANTANDER

El objetivo fue determinar las
caracteristicas de los materiales,
industriales y de disefio de los uniformes
del personal de estudiantes del Nivel
Ejecutivo de la Policia Nacional,
optimizando labores propias de formacion
y logrando una adecuada diferenciacion
entre el estudiante y el profesional de
policia; cuyo resultado fue la proposicion
de algunos cambios en el disefio del
uniforme de la siguiente manera: franja
negra en los pufos y un botén del mismo
tono, bolsillos cosidos en la parte inferior
de la guerrera, franja en el pantalén, bolsillo
a la altura de la rodilla, Prense en los
bolsillos superiores de la guerrera con
botones por dentro.
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Investigadores:

Capitan

GILDARDOA. TABORDA BLANCO
Especialistas

ROSALBA RIVERA DUENAS,

AIDA BEATRIZ CHINOME CELY
DI.BRICEIDA BUITRAGO REY

CASOS DE SUICIDIO EN EL
PERSONAL DE LA POLICIA, EN LOS
DEPARTAMENTOS DE BOYACA Y
CASANARE
Con el proposito de determinar los
antecedentes y el numero de suicidios
presentados en el personal uniformado,
no uniformados y familiares integrantes de
la familia policial durante los afos de 1999y
2000 en los departamentos de Boyaca y
Casanare. Los suicidios presentados fueron
de personal uniformado en el grado de
patrullero y un agente, los motivos que
conllevaron a este hecho fueron:

*Jugar con el arma de dotacion a la ruleta
rusa.

*Problemas conyugales.

*Temor al enfrentar las consecuencias
penales y disciplinales de sus actos.

* Motivos sentimentales.

* Estado de embriaguez.

* El mayor indice de suicidio se presenta en
el sexo masculino.

Se propone que el plan de intervencion
debe estar encaminado a fortalecer el nivel
de motivacion laboral, supervision
constante de las relaciones afectivas e
interpersonales y observar el estado
animico del personal.

Investigadores:

Capitan

OSORIO SEPULVEDAWILMAR (g.e.p.d)
Patrullero

MARTA L.DUENIAS HERNANDEZ.
RVDO. ISIDRO ROMERO CARDENAS.

Especialistas

ROSALBA RIVERA DUENAS
AIDA BEATRIZ CHINOME CELY
BLANCA MUNOZ MARTINEZ
MARCO ORLANDOVARGAS.
Psicologa

NUBIA CONSUELO MUNIOZ.

PREVENCION DE RIESGOS
PROFESIONALES EN SALUD
OCUPACIONAL PARA LA POLICIA
NACIONAL
Trabajo desarrollado con el SENA y el jefe
del drea TE.URIELMAURICIO MARINO,
asesora E2. ROSALBA RIVERA DUENAS,
secretaria D |. BRICEIDA BUITRAGO REY;
quienes pretendian determinar la
“Prevencion de riesgos profesionales en
salud ocupacional para la Policia Nacional”
dirigido a la institucion como alternativa de
solucion preventiva y correctiva de los
problemas que cotidianamente se
presentan con los funcionarios activos de la
institucion; como conclusion se planean
visitas periddicas por parte del alto mando
institucional para elevar la moral y generar
sentimientos de acompafiamiento en el
personal. Establecer politicas de traslado,
erradicando el concepto “lugares de
castigo” y enviando al personal por un
tiempo prudencial a zonas de alto riesgo.
Establecer un sistema de estimulos a los
uniformados que se desempefien con
mayor actitud frente a los ataques
guerrilleros. Aprovechar las marchas y
manifestaciones de solidaridad que viene
realizando la comunidad para denunciar los
actos de la subversion.

Investigadores:

Capitan

OSORIO SEPULVEDAWILMAR (q.e.p.d)
Patrullera

MARTA L. DUENAS HERNANDEZ.
Especialista

ROSALBA RIVERA DUENAS
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FACTORES QUE INCIDEN EN
LA DISOLUCION DE LAS RELACIONES
DE PAREJA EN LA POLICIA NACIONAL
Investigacion adelantada con el objetivo de
determinar los factores internos y
externos que inciden en la relacion de
pareja en el personal de planta de la Escuela
de Policia Rafael Reyes. Se encuentran
factores al interior de la policia como la
infidelidad y los celos. De otra parte la
coherencia de valores al interior de los
hogares policiales y la inadecuada eleccion
de pareja; se  propone reforzar las
relaciones familiares mediante charlas,
conferencias y talleres relativos a aspectos
como:adquirir confianza en uno mismo y la
pareja, el arte de la comunicacion, romper
la rutina o monotonia en la relacion de
pareja, manejos del tiempo libre,
prevencion del maltrato infantil, violencia
intrafamiliar, creacion y adquisicion de
valores.

Investigadores:

Capitan.

MARTIN LEONEL CUERVO
Patrullera.

MARTA LUCIA DUENAS
Especialista.

ROSALBA RIVERA DUENAS

ESTRATEGIAS DE
INTERVENCION PARA LA
APROPIACION Y PRACTICA DE LOS
VALORES AL INTERIOR DE LA POLICIA
NACIONAL, EN LA ESCUELA RAFAEL
REYESY EL COMANDO DE DUITAMA
Crea una estrategia de intervencion que
fortalece el conocimiento y la practica de
los valores que tiene el personal de la
Escuela de Policia Rafael Reyes y el
comando de Duitama, con el fin de
propiciar una sana convivencia para el logro
de los objetivos y metas institucionales
como estrategia de intervencion, en la
practica de valores, recomiendan la

elaboracion de un manual ético de
convivencia, como una construccién
colectiva, en un terreno complejo, en donde
se involucra al sujeto (policial) en la paradoja
de tener que interactuar con los demas.

Investigadores:

Capitan

OSCAR JAVIER ROJAS MANCERA
Patrullera

MARTA L. DUENAS HERNANDEZ
Especialistas

ROSALBA RIVERA DUENAS

BEATRIZ CHINOME CELY

BLANCA CECILIA MUNOZ MARTINEZ
RVDO.ISIDRO ROMERO CARDENAS

IMPORTANCIA DE LA
PREPARACION F[SICA EN LOS
ESTUDIANTES DE LA CARRERA
TECNICO PROFESIONAL EN SERVICIO
DE POLICIA, DE LA ESCUELA RAFAEL
REYES DE SANTA ROSA DEVITERBO
Con el propésito de conocer la percepcion
de los alumnos que adelantan el curso de
“Técnico Profesional en Servicio de Policia”,
respecto a la importancia de la preparacion
fisica en su proceso de formacion, con la
determinacion de disefiar una propuesta de
intervencion, que permitié inspeccionar los
escenarios deportivos que brinda la Escuela
Rafael Reyes, principalmente en aspectos
relacionados con el uso y disponibilidad
para el estudiante. Se determina la ausencia
de un escenario para efectuar practicas en
atletismo, lo cual facilité el disefio y la
proyeccion de la pista atlética en esta
Unidad.

Investigadores:

Capitan

GILBERTAUGUSTO MONJE GAVIRIA
Patrullera
MARIAA.ZARABANDATORRES.
Especialista.

ROSALBA RIVERA DUENAS

LIC.JOSE E. RODRIGUEZ RODRIGUEZ
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PATRONES DE
COMPORTAMIENTO Y TIEMPO DE
PERMANENCIA EN LA POLICIA
NACIONAL
Establecer la relacion que existe entre los
patrones de conducta (frecuencia de
conducta, asociacion entre conductas, tipos
de conducta) y el tiempo de permanencia en
la institucion en los sujetos pertenecientes a
la Policia Nacional, teniendo en cuenta
también las caracteristicas de provocacion
verbal, ira y hostilidad, la sinceridad, y las
variables sociodemograficas (edad, género,
nivel educativo, estado civil y nivel
socioeconémico).

Investigadores:

Estudiantes de Psicologia:

ALBA NELLY DUENAS MALDONADO,
YAMILE MENDEZ HOLGUIN

Especialista

ROSALBA RIVERA DUENAS

CORRELACION ENTRE
ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO Y
ADAPTACION EN POLICIAS DE LA
ESCUELA DE SANTA ROSA  busca
determinar si el modelo de intervencion
A&G, facilita procesos de afrontamiento
adecuados  frente al estrés en los
estudiantes en formacion de la Escuela de
Policia Rafael Reyes, determinando los tipos
de estrategias mas utilizados por los
estudiantes, siendo en mayor grado la
solucién de problemas y la confrontacion. El
nivel de adaptacion general en el que se
encuentran la mayoria de los estudiantes
es el nivel moderado, exceptuando
adaptacion social e institucional y
recomiendan focalizar los seguimientos y
procesos de intervencion en estas areas

donde se obtuvo un menor grado de
adaptacion; de otra parte, aplicar
instrumentos de evaluacién que permitan
identificar fortalezas y debilidades en los
sujetos al momento de ingresar a la
formacion, teniendo en cuenta el lugar de
procedenciay la diversidad cultural.

Investigadores:

Estudiantes de Psicologia
CAROLINAACOSTA OVIEDO
DOLLYS M.GUEVARA SANTAMARIA
Especialista

ROSALBA RIVERA DUENAS

EL PLAN DE GESTION AMBIENTAL
PARA LAS ESCUELAS DE FORMACION
POLICIAL

Disefar el plan de gestién ambiental de las
Escuelas de Formacion Policial mediante la
priorizacion de los impactos ambientales,
en blsqueda de la disminucion de la
contaminacién ambiental generada por las
diferentes actividades desarrolladas en
estos centros docentes. Se identificaron los
aspectos e impactos ambientales de
manera cualitativa y cuantitativa de todas
las escuelas y se elaboré el “Manual de
Gestion Ambiental para las diferentes
Escuelas de Policia”. El cual se encuentra en
etapa de implementacion.

Investigadores:

Mayor

LIDA CONSTANZA REYES CRUZ
Intendente

JORGE ENRIQUE CASTRO RODRIGUEZ
Patrullera.

MARIAAMPARO ZARABANDATORRES
Orientadora de Defensa

ROSALBA RIVERA DUENAS
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EVALUACION DEL PLAN
INTEGRAL DE SEGURIDAD EN LOS
DEPARTAMENTO DE BOYACA Y
CASANARE
La investigacion se adelanté con el propésito
de identificar fortalezas y debilidades en el
desarrollo del Plan Integral de Seguridad en
los Departamentos en Boyaca y Casanare a
fin de proveer la articulacion de los diferentes
programas que conforman el PIS; dentro del
diagnostico han considerado el desarrollo
de actividades encaminadas al logro de la
seguridad con programas de interaccion con
la comunidad, recomiendan la ubicacién de
los Centros de Atencion Inmediata CAl y las
Redes de Apoyo, para facilitar la
comunicacion oportuna y eficaz para la
inmediata reaccion de la Policia.

Investigadores:

Teniente

URIELMAURICIO MARINIO B.
Especialista

ROSALBA RIVERA DUENAS
D1.BRICEIDA BUITRAGO REY

LA EFICACIA EN EL FUNCIONAMIENTO
DE LOS FRENTES DE SEGURIDAD
LOCAL DEL MUNICIPIO DE SANTA
ROSA DEVITERBO- BOYACA

Este proyecto tuvo como objetivo generar
una propuesta para la efectividad en el
funcionamiento de los frentes de seguridad
del municipio de Santa Rosa de Viterbo —
Boyaca, por parte del personal de la Escuela
de Policia Rafael Reyes, con el desenlace de
crear herramientas de convivencia y

PARA'EL'SERVICIOPOLICIAL
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tranquilidad ciudadana, asi como confianza
en las autoridades policiales.

Investigadores:

Capitan

MARTIN L.CUERVO ZAMBRANO
Patrullera

MARTA L.DUENAS HERNANDEZ
Especialist

ROSALBA RIVERA DUENAS

ESTRATEGIA DE
FORTALECIMIENTO DE LA RED DE
COOPERANTES EN LOS MUNICIPIOS
DE SANTA ROSA DE VITERBO Y
DUITAMA DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA
Investigacion adelantada por el sefor
Capitan OSCAR JAVIER ROJAS
MANCERA, Intendente Jefe LELIO
FERNANDO BARRERA VARGAS,
Intendente JOSE IGNACIO BARRERA
ARCHILA, Intendente JESUS ORLANDO
HIGIDIO RODRIGUEZ, Subintendente
JOSE FEDERICO MONSALVE MARIN,
Patrullera MARTA LUCIA DUENAS
HERNANDEZ y la Especialista Segundo
ROSALBA RIVERA DUENAS, en donde la
meta fue disefar algunas estrategias
pedagdgicas que conlleven a mejorar el
manejo de la red de cooperantes, omo
apoyo significativo en el control de la
seguridad del pais. Lo anterior nos llevé a
proponer como estrategia para fortalecer
la red de cooperantes en los municipios de
Duitama y Santa Rosa de Viterbo, la
orientacion de un seminario sobre
participacion comunitaria que dinamice,
sensibilice y forme a los futuros policiales y
a los profesionales en ejercicio. Igualmente
la construccion de una base de datos en
donde se procese la informacién mas
relevante del personal participante y del

éxito del funcionamiento de esta actividad
comunitaria.

ESTRATEGIAS DE CONTROL
DE LA POLICIA FRENTEA LOS DELITOS
DEEXTORSIONY SECUESTRO
La investigacion tiene como finalidad
elaborar un diagndstico de la situacion
actual  del control de los delitos de
extorsion y  secuestro en el
departamento de Boyacd, especificamente
en los municipios de Duitama, Sogamoso y
Santa Rosa de Viterbo, con la prueba de
contribuir a fortalecer la seguridad y
bienestar de la poblacion boyacense por
parte de la Policia Nacional. Conociendo
la importancia de generar mecanismos de
publicidad de los grupos GAULA para que
la comunidad conozca y sepa a doénde
acudir a buscar ayuda para su problema, asi
mismo disefaron un volante y un
cronograma para capacitacion en temas
especificos y referentes al cargo que
genere cultura del servicio en este grupo.

ESTUDIO PARA LA
ESTRUCTURACION DE LOS SERVICIOS
TURISTICOS DE POLICIA DE TURISMO
EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA,
ESCUELA DE POLICIA RAFAEL REYES-
POLICIA NACIONAL
Con el objetivo de definir las estrategias de
desarrollo de los servicios turisticos de
Policia de Turismo dentro del
departamento de Boyaca, y generar la
participacion activa por parte de la Escuela
de policia Rafael Reyes. A partir de la ley
300, mediante la cual se creé la Policia de
Turismo, existe la oportunidad de brindar
retroalimentacion, ya que Colombia
pertenece al Grupo de Policia de Turismo
Internacional. El grupo de investigacion
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teniendo en cuenta los resultados del
estudio invitan para que el personal que
integra la Policia de Turismo de Boyaca
sea natural del departamento, para que
con sus conocimientos pueda brindar una
excelente atencion e informacion al
turista; sin embargo, es importante que
este personal se capacite en diferentes
areas del conocimiento como: idiomas,
sistemas, administracion de personal y
relaciones publicas brindando una
atencion integral y eficiente al turista. La
Escuela de Administracion Turistica y
Hotelera de la Universidad UPTC esta
interesada en integrarse con la Policia de
Turismo y brindar sus servicios de
capacitacion. Finalmente, se disefid un
folleto informativo sobre la policia de
turismo en idiomas espafiol e inglés.

Investigadores:

Estudiantes Administracion Turistica y
Hotelera U.PT.C.

PAULAA.DUQUE CAMELO.

BLANCA EMILIAVARGASAVELLA
Especialista

ROSALBA RIVERA DUENAS

ESTRATEGIAS DE ACCION
POLICIAL, COMO APOYO
SIGNIFICATIVO A LAS NECESIDADES
DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD
CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE
SANTA ROSA DEVITERBO
Formular estrategias para el
fortalecimiento del servicio de policia, a
partir de laidentificacién de factores que
inciden en las condiciones de
convivencia y seguridad  ciudadana,
dentro de la filosofia comunitaria en el
marco de la Politica Nacional de
Defensa y Seguridad Democritica, dando
varias sugerencias que podrian garantizar
el desarrollo de la politica de seguridad y

convivencia ciudadana a partir del
incremento del personal de la estacion de
Policia, para fortalecer la presencia policial
en el municipio especialmente en horas de
la noche, adelantar trabajo con los
colegios sobre prevencion y consumo de
droga y alcohol, que se activen y se
instalen alarmas comunitarias, y
finalmente que la integracion de toda la
poblacion sea mas fuerte.

Investigadores:

Capitan

GILBERAGUSTO MONJE GAVIRIA
Patrullero
FERNANDOA.GUTIERREZ O.
Especialista

ROSALBA RIVERA DUENAS

FORTALECIMIENTO DEL
DESEMPENO DE LOS TECNICOS
PROFESIONALES EN SERVICIO DE
POLICIA, EGRESADOS DE LAS
ESCUELAS DE FORMACION POLICIAL
Establecer mecanismos de
fortalecimiento del desempefio de los
Técnicos Profesionales en Servicio de
Policia que permita fortalecer el ejercicio
de su labor de una manera efectiva,
dentro de la politica del actual gobierno,
autores: Capitan MONJE GAVIRIA
GILBER,, Intendente. JORGE ENRIQUE
CASTRO, Patrullera. MARIA AMPARO
ZARABANDA,, Trabajadora Social AIDA
BEATRIZ CHINOME vy la Asesora
ROSALBA RIVERA DUENAS, quienes
llegaron a la conclusién de  fortalecer
tanto de forma tedrica como practica, el
area juridica principalmente en: pequefias
causa, porte de armas, ley 30, homicidio
con capturado, judicializacién por casos
ambientales, procedimientos con
menores, y derechos humanos. En la
asignatura de practicas de vigilancia en el
primer periodo se deben cubrir dos (2)
créditos, se sugiere que uno sea
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programado dentro de los horarios no
como practica en la calle sino tedrico en el
aula, en cuanto a los créditos del segundo y
tercer periodo, sean netamente practicos
aplicando los conocimientos adquiridos en
elaula.

ESTUDIO DE FACTIBILIDAD
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS
PRACTICAS DE VIGILANCIA A TRAVES
DE APOYOS A LOS COMANDOS DE
POLICIA
Se adelant esta investigacion para realizar
un  estudio de factibilidad para el
fortalecimiento de las practicas de

vigilancia, a través de apoyos a los
comandos de policia de las diferentes
localidades. Se propone finalmente que las
practicas se ubiquen por medio de tutorias
dos veces a la semana, utilizando ayudas

didacticos como los videos, las aulas
practicas dentro de la institucion y juegos
de policia; se hace necesario dar
cumplimiento estricto al plan de estudios
para la formacion de patrulleros, e
igualmente que las horas tutoriales y de
estudio independiente se desarrollen en
apoyo de las estaciones de policia de las
localidades, donde estan ubicadas las
escuelas de formacion policial.

Investigadores:

Mayor

JUANALBERTO PADILLA PENA
Intendente

JORGE ENRIQUE CASTRO
Patrullera.

MARIAAMPARO ZARABANDAT.
Especialista

ROSALBA RIVERA DUENAS
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