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NOTA EDITORIAL

Ha sido proposito firmisimo de la actual Direceion de la Poli-
cla propender por todos los medios a su alcance por el mejora-
miento cultural de los cuerpos de tropas a su mando, ya que las
finalidades sociales que les compete llenar, asi lo requieren. Es
ésta una labor ardua y paciente que no puede eumplirse en corto
tiempo, y a ella han dedicado igualmente sus esfuerzos con cons-

taneia encomiable los funcionarios a quiene les ha tocado en
suerte en épocas anteriores estar al frente de la Institucion.

Sin embargo, es necesario registrar con intima complacencia
¢l hecho de que la labor que con empeiio tesonero se ha llevado a
cfecto, empieza a producir sus frutos, infundiendo aliento para
proseguir sin desmayo en la brega, hasta alcanzar, si no la per-
feecion, al menos un elevado indice de cultura que haga cada dia
mds respetable la Institucion que lo ha logrado.

La actitud aswmida por la Policia Nacional en el debate elec-
‘oral que acaba de pasar, merece mencion especial y seria in-
iusto dejar inadvertido el esfuerzo que ella entrana, revelador
del propio interés que en todos y cada uno de los elementos que
la componen, existe por lograr wna mejor preparacion que los
capacite para el cumplimiento exacto de sus deberes, que son los
mds nobles y a la vez los mds sagrados, ya que informan la segl-
ridad social y el bienestar publicos. Ese esfuerzo ha sido recono-
cido por la nacion entera, a juzgar por las voces de aplauso reci-
hidas, que provienen de todos los lugares del pais.

Esta labor de cultura y de civismo en que esta empenada la
Direecién, ha de continuarse para bien del pais y para honra de
I Imstitucion, y ella serd mds viable de ahora en adelante, ya
que estan demostrados por medio de hechos innegables, la buena
propositos han dedicado su vida al servicio de la sociedad, con
voluntad y el deseo de perfeccionnamiento de quienes con sanos
la sola mira de serle utiles.



\ / En todas partes
' pida

Bavaria

le servirdn la
mejor cervezd




LA POLICIA Y EL :DEBATE ELECTORAL

Repliblicay de Colombia. — Presiden-
cia de la Republica. — Bogota,
marzo 2 de 1939,

Sefior General don Alfredo Azuero
Arenas, Director de la Policia Na-
cional,

Ciudad.

Sefior Director:

Permitame usted que por su con-
ducto dignisimo presenie a todos los
Jefes, Oficiales v agentes de la Po-
lieia Nacional, mi felicitacién mas ca-
luresa v agradecida por su inmejora-
ble comportamiento en las elecciones
de ayver.

' Con vivisima complacencia he vis-
to como la Policia supo correspon-
der plenamente a lo que de ella espe-
raba, mostrandose como nob'e ele-
mento de justicia y de orden. Usted
v vo sabemos cudn dificil es lg mi-
aion de la Policia, cuan duro el tra-
bajo que imponén a sus miembros
los abusos, las violencias, las locu-
ras, los delitos v los errores que ella
estd llamada constantemente a re-
primir o a contener; v sabemos
también cuin injustos son los car-
wos que suelen hacérsele por quienes
se empenian en desconocer su meriti-
sima labor. A esos cargos dio aver
la Policia bajo su mando la mas elo-
cuente respuesta con la intachable
correccion de sus procederes, v rea-
firmé asi su pleno derecho a la con-
fianza de todos,

| Al expresar g usted mi hondisima
satisfaccion por todo esto, le reitero
mi propdsito de seguir colaborando
con usted y sus suba’ternos por ha-
cer que la Policia responda cada dia
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mejor g su altisima mision, por ha-
cerla cada dia mas eficaz y respeta-
ble v hacer que sea también cada
din mas respetada v acatada. Yo sé
que para ello el Gobierno cuenta con
el respaldo entusiasta de cuantos
forman esa Instituecion.

De usted amigo y compatriota
afectisimo, ©

(Fdo,) Eduardo Santos

Policia Nacional. — Direccion.—Bo-
gotid, 20 de marzo de 1939,

Sefior doctor Eduardo Santos, Presi-
dente de la Replblica.

K. 3: P
Senor Presidente:

Me es muy honroso acusar recibo
a V. E. del mensaje por medio del
cual tiene a bien enviar al Cuerpo de
mi mando una ealurosy felicitacion
por la manera como actud el dia de
aver.
La Direccion General de la Policia
4 mi cargo, como bien lo sabe V. E,,
ha puesto el mas alto empeifio en pro-
curar por todos 'os medios a su al-
cance que el desarrollo de la misién
policiva responda a los nobles propo-
sitos que animan gl Gobierno que V.
E. preside, llevando a todos los lu-
gares del pais su accion de paz, de
concordia y de orden, dentro de la
mis severa diseiplina v 'q mais alta
cultura civiea.
Para fortuna del pais, el Cuer-
po de Policia, que con sincero empe-
no procura adquirir ung mavor cul-
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tura y una mas completa instrueecién
sobre los deberes que le incumben,
supo en el dia de aver, gracias a un
esfuerzo generoso de su parte, mos-
trarse digno de los fines parag que
ha sido creado ¥ hacerse, como bhien
lo dice V. E., acreedor a la confian-
z0 de todos.

Difiei’ me seria, Excelentisimo se-
nor, expresar la intimyg satisfaceion
que me causa el reconocimiento que
por medio de la nota que contesto
hace V. E. en relacién con la Policia
Nacional, pero quiero si manifestar
a V. E. la fervorosa emocion con que
han sido recibidos por parte no so-
lamente del personal directivo de es-
te Cuerpo, sino de la tropa en gene-
ral a quien los he transmitido, los
conceptos de V . E. tan honrosos v
a'entadores y que me es muy grato
agradecer a nombre de todos,

Aprovecho esta oportunidad para
reiterar g V. E. no sélo en mi nom-
bre, sino en el de mis colaboradores,
la seguridad de que en todo momen-
to sera nuestra mixima preocupa-
cion la de propender por el adelanto
de la PPoliciq Nacional.

(Fdo.) Alfredo Azuero Arenas
Direclor general.

Nimero 274. — Bogotd, marzo 20
de 1939,

Senor General Alfredo Azuero Are-
nas, Director General de la Poli-
cia Naeional,

E. S. D.

El Gobierno de Cundinamarea
gquiere expresar a usted por condue-
to mio, su permanente reconocimien-
to por la admirable vy decidida coo-
peracién que el cuerpo de la Policia
Nacional, puesto en buena hora bajo
la desvelada v eficaz direccién de us-
ted, supo prestarle en el dia de ayer,
no solamente en Bogotd sino en todo
el territorio del Departamento.

H

A su abnegacién, disciplina v co-
rreccion ejemplarmente probadas en
¢l dia de ayer, debe Cundinamarca
gran parte del éxito alcanzado en el
debate electoral y la satisfaccién in-

mensa de no registrar un solo muer-
to en &u territorio,

Al expresarle estos sentimientos,
cumplo con el grato deber de presen-
tar a usted mis personales congratu-
laciones v repetirme su obsecuente
servidor ¥ compatriota,

(Fdo.)

Antonio Maria Pradilla,
Gobernador,

Nimero 470 A. — Bogotd, 22 de
marzo de 1939,

Senor Gobernador de Cundinamarea.
E. 8. D,

Acuso a usted recibo de su atenta
comunicacion numero 274, de fecha
20 de los corrientes, por medio de la
cual usted tiene a bien a nombre del
(zobierno del Departamento, expre-
sar por mi conducto su reconocimien-
to por los servicios prestados por la
Policia Nacional tanto en Bogoti co-
mo en el resto de Cundinamarca el
domingo altimo.

Doy a usted las gracias por los
amables términos en que estd con-
ecebida la nota que contesto y quiero
aprovechar la oportunidad para ma-
nifestarle la grata complacencia que
he experimentado por el comporta-
miento que tuvo la Policia bajo mis
6rdenes con motivo del debate elec-
toral que acaba de pasar.

Me es muy grato reiterar al sefior
Gobernador los sentimientos de mi
mias alta consideracion, vy repetirme
como su atento servidor y compa-

triota,
(F'do.)

Alfredo Azuero Arenas,
Director General,

REVISTA DE



Nimero 1,319, — Bogota, marzo 20
de 1939.

Sefior Director General de la Policia
Nacional.,

E. 3. D.

Atentamente me dirijo a usted,
con el objeto de presentarle el agra-
decimiento de la Gobernacion de
Cundinamarca por la manera como
el Despacho de su cargo prestd la im-
portante y eficaz cooperacion en el
envio de la Policia Nacional a los di-
versos municipios del Departamento
para guardar el orden y la tranqui-
lidad piiblica con molivo del debate
electoral que acaba de pasar,

Igualmente por su digno conduc-
to, quiero hacer extensivo este agra-
decimiento a la oficialidad y a los
agentes que con su celo v admirable
diseiplina contribuyeron a guardar la
paz publica,

Aprovecho la oportunidad para
suseribirme de usted con toda consi-
deracion atento v seguro servidor,

(Fdo.)
Bernardo Rueda Vargas,

Seeretario de Gobierno de
Cundinamarea.

SERORES COMANDANTES:

Niimero 469 A. — Bogotd, marzo 22
de 1939.

Sefior Secretario de Gobierno de
Cundinamarea.

E. 5. LN

Acuso a usted recibo de su atenta
comunicacion numero 1319, de 20 de
los corrientes, por medio de la cual
tiene usted a bien presentar los agra-
decimientes de la Gobernacion a es-
ite Despacho por la manera como én
forma eficaz cooperd la Policia Na-
cional bajo mi direccién en el envio
de agentes del Cuerpo a diversos
Municipios del Departamento por ra-
z0n del debate electoral que acaba de
pasar.

Agradezeo al sefior Secretario los
amables conceptos de la nota que res-
pondo ¥ me seri muy grato poner en
cenocimiento de los Jefes, Oficiales
v tropa de la Policia Nacional, el ofi-
cio que usted me ha enviado v que
contiere para ellos una felicitacién
que sabrin valorar en cuanio signi-
fica ¥ que vo me anticipo a agrade-
cer en su nombre,

Del senor Secretario muy atento ¥
seguro servidor,

(Fdo.)
Alfredo Azuero Arenas,

Director General.

Ayuden a que esta revista mejore cada dia. Colaboren en ella.

Suseribanse a ella.

Es una revista de ustedes y para ustedes.

Kl deseo de la Direccion general de la policia es de que esta pu-
blicacion sea digno exponente de la policia nacional, tanto por
su presentacion como por su contenido.

LA POLICIA



GENERAL ALFREDO AZUERO ARENAS

Dirige en la actualidad la Policia Nacional un ejemplar de civismo austero for-
jado en las ideas liberales, en la etapa revolucionaria,

Generacion admirable aquella que escucho de los labios demostenicos de San-
tiago Pérez, Rojas Garride v Camacho Roldan las lecciones de sabiduria que lle-
varon a hombres plenos de heroismo a las batallas para defender una ideologia, ¥
a los estadios del intelecto a imponer las reformas democraticas de que hoy se
vnorgullece este pais, considerado como una de las realizacliones mas autenticas
(lel continente.

El General Alfredo Azuero Arenas por su inteligencia, su tacto y discrecion, pol
su fervor por las doctrinas imperativas ¥ por el culto gue siempre ha rendido al

. erden ¥ a la justicia, merece el homenaje gue hoy le tributan estas paginas

\ REVISTA DE



La Escuela de Policia ‘General

18 EDIFICIOS FORMAN LA ES-

CUELA. SITUACION Y ASPEC-

TO GENERAL. — EL COSTO DE
LA OBRA

Por CARLOS PUYO DELGADO

Un hecho de significacion nacio-
nal se verifica hoy miércoles. Serai
éste el de la colocacién de la dltima
teja de la obra que ha realizado la
policia en Muzi. Ultima teja que
termina de cubrir, con doscientas
mil miis de su clase que se han em-
pleado, el conjunto de edificios que
forma la Escuela General Santander.
Estuvimos anteayver en dicho lugar
por amable invitacién del general Al-
fredo Azuero Arenas, Director gene-
ral de la Policia Nacional, quien se
ha dedicado con devoto entusiasmo a
impulsar ¥y terminar este famoso {ra-
bajo. Nuestras anotaciones fueron:

Situacion v aspeclo general

Cuando el vehiculo en gue ibamos
abandond el perimetro urbano de la
capital, iniciandonos en el recorrido
de la carretera de Bosa, vimos a Mu-
zii. Poeo hacia que acabamos de =a-
lir de la ciudad, cuando se destaca-
ron las airosas lineas de la torre de
vigia que domina enorme extension
v desde luego atrae las miradas de
guienes pasan por alli. En la parte
mas alta de esa torre ondea una ban-
dera colombiana, como una afirma-
cion de soberania nacional. Habia-
mos llegado a la Escuela de la Poli-
cia, que se levanta orgullosamente
en los terrenos de la antigua hacien-
da de Muzu, antes sembrada de esté-
riles matas o cubierta de descuida-
das “altamisas™ y hierbajos. L.a obra
la inicié Alejandro Bernate y la con-
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Santander’

tinuaron sus sucesores hasta llega:
al actual.

Los edificios

Son diez v ocho los edificios que
va estan terminados., E] primero de
ellos es la torre que ocupari una
guardia vigilante v gue domina im-
ponente todo el conjunto. s una
torre que impresiona. En su parte
principal estan las oficinas v locales
de ese organismo. Hay un amplio
salon para el despacho del oficial de
guardia, y las otras dependencias
estan hechas con criterio moderno
de higiene, comodidad y seguridad.

construyeron

En la planta baja se
calabozos, un sitio apropiado para
las armas, la enfermeria de emer-
greneia, radio-recepeion, teléfonos,
sanitarios, ete. En la parte mds al-
ta, a unos treinta metros, la garita
con su centinela, ¥y encima, superan-
dolo todo, la bandera de Colombia.

Habla Azuero Arenas

El general Azuero Arenas nos ha-
bla con verdadero entusiasmo de la
Escuela de Policia, y nos dice, entre
olras cosas:

“El gobierno quiere levantar el
nivel intelectual, moral v civico de
las fuerzas sobre las cuales descan-
sa la tranquilidad social del pais.
Por eso desea que los agentes de la
policia reciban el estimulo que ne-
cesifan-y se sientan un cuerpo ins-
truido, fuerte ¥y merecedor de respe-
to. De alli que se haya preocupado
no s6lo por la comodidad material
que se ve en cada una de estas de-
pendencias. E] cuidado ha sido en
extremo, también en lo de la ins-
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trucciéon que se les va a dar a los
educandos dentro de un ambiente
adecuado que les servird de grande
patimulo”,

Detalles generales

L.a Escuela General Santander
peupa una area de 14,719 m2, de la
que va esti ocupada mas de una ter-
cera parte con los dieciocho amplios
sdificios de que se compondri. Ca-
1a dependencia estd aislada de las
demas mediante amplios espacios de
terreno, que se comunican entre si
por avenidas de piso regular v firme
jue principian a ser pavimentadas.

Alguien comentd con razén que
habia en algunas de tales dependen-
xas lujo de comodidades. Limpieza
itravente, comodidad, sistemas mo-
lerncs v necesarios, deniro de un
imbiente de sobriedad elegante, es
0 que se ve por todas paries. Ese
10 es lujo. s simple higiene, Es el
ontraste con la costumbre que ha-
dia de pensar que cada cuartel fue-
‘a como una cuadra, sin higiene, con
umbiente enrarecido y luz precaria.

Bl hospital, dormitorio, ete.

En el edificio de] hospital hay ca-
aclidad para ochenta pacientes, sala
le operaciones, departamentos aisla-
los para las enfermedades conta-
riosas, dentisteria, consultorio, sol,
lire.

El edificio central es el de los dor-
nitorios y comedores, dependencias
jue serdn las prinecipales para la vi-
la de los agentes de planta. Es am-
lisimo ¥ estd  arquitecténicamente
lispuesto como una “H"”. En sus sa-
ones hay luz, mucha Iluz, ventila-
i6on v confort. Los colores de sus
isos y paredes influven de modo
lefinitivo en el dnimo del que los
iasea.

.a escuela v otros pabellones

Loz salones de clase en el edificio
le la escuela son ocho y tienen cada
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uno capacidad para cincuenta alum-
nos, ocupa dos pabellones aislados y
gemelos, cuya construceién estia ab-
solutamente terminada. Nada olvi-
daron los arquitectos v sobre las bha-
randas de cemento, macetas vege-
tales ya florecieron ¥ subravan de
vivo colorido las ventanas.

Las pesebreras son dos, muy am-
plias v con capacidad para ciento
cincuenta caballos cada una de ellas.
Su construccién responde al mismo
estilo de toda la obra v, en su inte-
rior, las bestias gozardin de ampli-
tud. ecomodidad e higiene. Existe
icualmente un pabellén de veterina-
ria, con sala de operaciones y cua-
dras especiales para el tratamiento
de los casos delicados de las bestias.

En el pabellén de *“comando’” fun-
cionarian las oficinas administrati-
vas de la escuela y el despacho de
los oficiales. También tiene algunos
dormitorios para el servicio noctur-
no de direccion, salones para los pro-
fesores, sanitarios v todas las ofici-
nas.

Muy cerea del comando estéin los
“almacenes”, con bodegas amplisi-
mas para la conservacion de itiles,
viveres y enseres.

Las anteriores dependencias se
complementan con dos pabellones
para los talleres vy garages. En la
primera de tales estructuras se ins-
talarin la sastreria, la zapateria, la
talabarteria, la mecanica y la herre-
ria. Asi, la Escuela General Santan-
der tendria asegurada su vida inte-
rior absolutamente propia.

La lavanderia

Fsta es quizd una de las mdas ad-
mirables instalaciones que atin no
esti completa, aun cuando ya estan
aqui todas sus partes. Sera la mais
grande ¥y mejor del pais. Servira pa-
ra lavarle la ropa a tres mil hom-
bres en forma rapida, higiénica ¥
econémica, De modo que todo el per-
sonal podra enviarla alli.

REVISTA DE




El ecasino

En el edificio del casino hay el
mismo ambiente sobrio de las otras
dependencias, aun cuando tiene ma-
vor elegancia, pues sera el centro
social de la institucién. EIl parquet
del piso, las pantallas y el estucado
de las paredes son artisticos vy ar-
monicsos, Il salén de recepciones
es amplio ¥ atravente, Posee biblio-
teca, “fumoir” y salén de baile. Co-
medores v bar., En el piso alto estan
los dormitorios de la oficialidad, con
sus banos.

Nuesira charla con el general Are-
nas pasa entonces al terreno de los
numeros:

—i Y cudl ha sido el costo total
de la obra?

Hazsta abora es de $ 488,621.89.
Fl area total construida alcanza a
14.917 m2, lo que da un promedio de
5 53.856 por metro cuadrado.

El costo, en nimero redondo, in-
cluyendo la pavimentacién de aveni-
das, patios y andenes, sueldo de in-
terventores, planos, terreno, ete.,
seri de § 561,409.63. Este dinero
ha sido suministrado por la Caja de
Previsidon Social de la Policia Nacio-
nal, institucion propietaria de la es-
cuela, de modo que no le ha repre-
gentado ningin desembolso a la na-
elon.

—:Y en cudnto tiempo ha sido
consiruida ?

—Aproximadamente en aio ¥y un
mes., Kl primer “barrazo” se dio el
28 de diciembre del ano 37, v la 1il-
tima teja se colocard el miéreoles.
Los detalles que faltan son, en ver-
dad, secundarios, de decorado.

~ —;Y quiénes construyeron Ia
[Vhod i 1 184

— arujuic Goniez ¥y Martinez Car-
denas, v la Constructora Coleman
& Cia, Esta firma merece una feli-
tacién de parte de la Policia Nacio-
nal por el cumplimiento exacto que
dio a su contrato en costo v tiempo.
Ademis, merecen cspecial meneidn
el arquitecto doctor Carlos Martinez
v su companero Manuel Robayo,
quienes han trabajado incansable v
talentosamente,

—;Qué falta ain por construir?

—De acuerdo con los planos ¥
proyectos originales se deben cons-
truir las signientes dependencias
complementarias: poligono de tiro,
picadero cubierto, piscina, picadero
descubierto, gimnasio cubierto y es-
tadium, con un costo aproximado de
S 131,600, Pero todas ellas son re-
Iativamente secundarias v para su
terminacién se espera que avude en
algo nuesiro tesoro.

I'n todo caso, en lo hecho se pue-
den glojar ya con comodidad y pro-
vecho loa quinientos estudiantes, en-
fre oficiales ¥ agentes, para que es-
i caleulado el establecimiento. Ese
nimero sera renovado continuamen-
te porgque se quicre que puedan ve-
nir agentes de todo el pais.

Y el cronista pensd, con el gene-
ral Azuero: el mejor homenaje que
se puede hacer a Colombia en el ani-
versario de su independencia este
ano va a ser el de la inauguracion
de la Escuela General Santander.

(De “Actualidad Diaria™)

e e — e e ——— e s S = am

L]
r

LLA POLICIA

ESTA REVISTA

propende por la cultura de
todos los miembros de la
Policia Nacional,

CONTRIBUYA USTED
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El Gerente de la Caja de Proteccién

Por honrosa designacion del Go-
ierno fui nombrado para el cargo
e Gerente de la Caja de Proteceién
ocial de la Policia Nacional, puesto
el que tomé posesion a mediados de
diciembre Gltimo ¥ en el cual me es
grato ponerme a las d6rdenes de to-
das las unidades del Cuerpo.

Del estudio que hasta hoy he po-
dido werificar, me he formado el
concepto de la grande importancia
que tiene para el personal del ramo
la institucion a cuyo frente me ha-
lo ¥ a cuvo servicio estoy dedicado
con toda mi buena voluntad.

Entre los problemas para resol-
ver, encuentro que sin duda los de
mds inaplazable solucién consisten
en organizar los préstamos, descuen-
tos y anticipos a los empleados, v el
de seguro de vida colectivo. A pro-
phsito de cada uno, tengo elabora-
dos los provectos v estudios respec-
tivog, cuyva revision, por parte del
Consejo Directivo de la Caja, esta
‘a iniciada, ¥ probablemente tan in-
eresantes cuestiones muy en breve
eran una realidad.

Otra de las cuestiones por reali-
ar, no menos importante v directa-
nente beneficiosa para el personal
e la Policia, es la de las construc-
iones de casas de habitacién, mas
ompleja que las olras por las cir-
unstancias especiales en que se ha-
a la Caja debido al gran plan de
dificios que se realiza en Muzi, pa-
a la Escuela de Policia *“General
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Santander”, Pero terminada esa
magna obra y solucionados los pro-
blemas que se han creado a su alre-
dedor, seguramente se acogerfi con
decidido entusiasmo lo relativo a ca-
sas para empleados.

Otra de las cuestiones en que he
podido aportar mi modesto contin-
gente, al inteligente interés del se-
nor Director General de la Policia v
de los demids miembros del Consejo
Directivo de la Caja, asi como del
serior Jefe de la Seecién Juridica, es
la de haber conseguido la autoriza-
cién respectiva para la fundacién de
la botica, lo que traerid la economia
en la adquisicién de drogas para los
empleados del ramo.

Se bhusca, pues, la manera de crear
todas las ventajas posibles a los
miembros de la Institucién, tanto
porque son acreedores en alto grado
a ello, no sélo por la delicadeza de
las funciones que la sociedad les tie-
ne encomendadas, sino para eumplir
los elevados fines sociales v huma-
nitarios de la Caja que les perte-
nece.

Estoy listo a secundar con todo
entfusiasmo y hasta donde aleancen
mis atribuciones, toda iniciativa que
lienda a ampliar v a mejorar los
servieios que la Caja presta y debe
prestar en beneficio de los miem-
bros de la Policia, ¥ por consiguien-
te de la sociedad en general.

Nicolis Vargas Leiva
Gerente,

REVISTA DE



La Direccion de la Revista

A contar de]l 16 de febrero, el se-
nor Director General de la Policia,
por medio de la Resolucién N* T del
mismo mes, ha tenido a bien encar-
garme de la direccion de la Revista
de la Policia, por lamentable separa-
cion del doetor José Rafael Valen-
cia, quien ejercia el ecitado cargo.
Con todo gusto atenderé en la me-
dida de mis escasas fuerzas, la nue-
va atribucidn que se me senala y
para =salir airoso de ella, cuento con
la colaboracién de todas y de cada
una de las unidades del ramo, para
hacer de la Revista un oOrgano no
solamente de importancia policiva,
sino de ameno contenido para que al
mismo tiempo que instruyva acerca
de losz deberes del servicio v de las
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ordenes superiores que se impartan,
sirva de entretenimiento y distrac-
ciom en las horas de descanso, cuan-
do la labor diaria esté cumplida y el
dnimo busque la noticia cientifica,
la nota literaria, el parrafo ligero,
para descanso confortativo del éni-
mo ¥ del cuerpo.

Trabajemos, pues, como buenos
companeros, para enaltecer la gran-
de institucién en gue vivimos, con
lealtad v con asiduo esfuerzo, para
que podamos contar siempre con la
satisfaceibn de buscar la altura en
todas las circunstancias v en todos
nuestros actos.

Nicolds Vargas Leiva
Gerente.

MAS SUAVE

DEL MUNDO
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La policia establece la
seccion de préstamos

RESOLUCION NUMERO 115 DE 1939

{febrero 10)

por la cual se aprueba con una modifi-

cacion la Resolucion N? 1, de 8 de los

corrientes, de la Direccion General de la
Policia Nacional.

El Ministro de Gobierno,

en uso de sus facultades y vista la
gigniente Resolucion:

RESOLUCION NUMERO 1 DE 1939
(febrero 8)
por la cual se reglamenta el servicio de
anticipos, préstamos ¥y descuentos a los
empleados de la Policia Nacional.

El Consejo Directivode la Caja de
Proteccion Social de la Pelicia Na-
cienal,

obrando en armonia con lo dispues-
to en los incisos “C” de los articulos
4¢ v 6 de los Capitulos I1 v IV, res-
pectivamente, del Deereto nimero
475 de 11 de marzo de 1938, v en uso
de las facultades que le econfieren
los articulos 14 del Capitulo V (in-
eiso “C") v 26 v 27 del Capitulo IV
del mencionado decreto,

RESUELVE:

Articulo 1 Para atender al servi-
cio de anticipos, préstamos v des-
cuentos a los empleados de la Poli-
cia Nacional, destinase de los fondos
disponibles de la Caja, la suma de
cinco mil pesos ($ 5,000,00) la que
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sera aumentada con dos mil pesos
(S 2,000.00) mensuales tomados de
los ingresos de la Institucién, hasta
completar la cantidad necesaria pa-
ra la atencién puntual y oportuna
de este ramo.

Articulo 2¢ Las operaciones de
gue se trata, consistiran en descon-
tar o anticipar a los empleados par-
te de los sueldos correspondientes al
mes que esté vigente al tiempo de
hacer la solicitud o al mes inmedia-
tamente siguiente. Estos descuen-
tos no podrin ser mayores del c¢in-
cuenta por ciento (507.) de la res-
pectiva quincena o mensualidad ¥
eg condicion indispensable que los
solicitantes llenen los demis requi-
sitos establecidos por la presente
Resolucion,

Articulo 37 Los descuentos de que
se trata, podrin hacerse por el sis-
tema de libranzas a favor de la Caja
de Proteccion Social ¥y a cargo del
Cajero General de la Policia Nacio-
nal.

Articulo 4* Para los descuentos
de gque tratan los apartes anteriores,
se preferivdn los casos de emergen-
cia que se presenten entre el perso-
nal, tales como viajes, entierros, ac-
cidentes, etc.

Artienlo 5* Los descuentos no po-
drian hacerse a un mismo funciona-
rio sino después de quince dias por
lo menos, de que hava sido total-
mente cancelada la operacién ante-
rior, salvo los casos de emergencia
de que trata el articulo 4.

Articulo 6° La Caja de Proteccién
de la Policia podrd hacer préstamos
de amortizacion gradual a los f[un-
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cionarios del ramo que hayan servi-
do por méas de dos anos, hasta por
una cantidad equivalente a un suel-
do mensual.

Articulo 7 Los préstamos de
imortizacion gradual se cancelarin
wor cuotas quincenales iguales, que
lescontari el Cajero General de la
‘olicia y abonarid a la Caja de Pro-
eceidn Soeial,

Articulo 8 La Caja de Protec-
‘i0n Social de la Policia cobrara por
oda clase de préstamos y descuen-
tos el 1279 (doce por ciento) anual,
iue se descontard por anticipado ¥
omputando las fraceciones de mes
omo mes completo, pero en los
réstamosg de amortizacién gradual,
famente se descontari una men-
alidad anticipada y el resto de los

tereses se ecargard proporcional-

ente a las cuotas de amortizacidn.

Articulo 9° Fijase ademas una

ota de garantia de préstamog v
scuentos, asi;

wra las operaciones hasta de
RO A e ® 0,05
'ara las operaciones de mas

de $ 25,00 hasta § 50,00... 0,10
’ara las operaciones de mas
de $ 50,00 hasta § 100,00.. 0,15
Para las operaciones de mis
de & FOED0 e 0,50

a cual ingresara a la Caja y sera
le su propiedad.

Articulo 10. Las solicitudes de
préstamo y descuentos deberin ha-
cerse invariablemente por conducto
de la Direccion General de la Poli-
‘ia ¥ es indispensable que retinan las
sdiguientes eondiciones:

a) BSer presentadas personalmen-
e por el interesado, o bien por el
onducto regular;

b) Indicar claramente en la peti-
i6n, cudl es el objeto o destino de la
antidad que se solicita;

¢) Anotar el nombre completo del
empleo que se ejerce, dependencia u
ficina a que pertenece y la calidad
lel cargo;

d) Fecha desde la cual presia sus
servicios a la Policia;
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e) Atestacién del superior inme-
diato sobre la conducta oficial del
solicitante.

Articulo 11. —Para los préstamos
de amortizacién gradual v para los
descuentos ¥ anticipos que se hagan
a los empleados que tengan menos
de un ano de servicios en el ramo,
debera indicarse en la solicitud res-
pectiva, ademis, el nombre, domici-
lio o profesién, de un fiador o codeu-
dor suficientemente abonado, o la
prenda que se ofrece como garantia
del préstamo que solicita.

Articulo 12, En toda libranza u
obligacion a favor de la Caja, debe-
ra hacerse constar que el solicitante
o deudor cede a la Caja de Protec-
cion Social, todo derecho a pension,
retiro, recompensa, ete., que obtenga
hasta cubrir el monto de que apa-
rezeca deudor de la Institucidn.

Articulo 13. En casos especiales a
juicio de la Direccién General de la
Policia v de la Gerencia de la Caja,
conjuntamente, podran aumentarse
log créditos, siempre que la garantia
de reembolso sea completa v efec-
tiva.

Articulo 14. Cuando las solicitu-
des de préstamos y descuentos so-
brepasen las posibilidades de la Ca-
ja, se atenderin por riguroso turno,
prefiriendo siempre las que se re-
fieran a casos comprobados de emer-
gencia.

Articulo 15. El empleado que ten-
Fa cuentas pendientes con la Caja
General o con la de Proteccién So-
cial, tendri derecho a que se le con-
ceda el préstamo que solicita pero
deduciendo de tal suma las cantida-
des que por tales conceptos adeude.
En caso de gue hava embargos
pendientes, el cincuenta por ciento
(507 ) de que habla el articulo 2° de
esta resolucién o la cuantia a que se
refiere el articulo 6¢, se tomaran to-
mando como base la asignacion que
devengue, menos la cuota mensual
que se le retenga por razones de em-
bargo, El empleado que se encuen-
tre en las condiciones anotadas, no

REVISTA DE



Gilherto Nepomuceno lLeito.

Hijo de Juan Otto v de Constancia
Leito,

Naeion:
Irazao,

Curazao; provineia de Cu-

Subdito holandés.

Nacido ¢] 16 de mavo del afo de
1908,

Estado eivil: soltero.

Profesion: empleado.

Religion: Catdlica.

Lee? Si.

Escribe? 8i.

Estatura: 1 m. 82 centimetros.
Domicilio anterior: Barranquills
Color del cutis negro.

Del eabello cast. ose. lanoso.
De la barba, afeitada.

Frente vertical grande.

Cejas horizontales separadas.
Parpados normales,

Ojos: color pardos oscuros.
Nariz: Dorso recto; base horizon-
tal.

Boca grande.

Lahbios gruesos.

Mentén vertical alto.

Ovejas medianas; l6bulo separado.

Senales particulares: Una cicatriz
cortante vertical de 4 centimetros en
el pomulo derecho que interesa has-
ta la comisura del Jabio. Otra cortan-
te oblicua externa sobre el dorso de
la nariz.

Antecedentes: Expulsado de Co-
lombia por Resolucion ntimero 50 de
la Direccibn General de la Policia
Nacional el 19 de agosto de 1937 ¥
aprobada por el Ministerio de Go-
bierno el 23 de diciembre del mizmo
ano. (Causal aparte a), ¥y b) del ar-
ticulo 1° del Decreto 804 de 1936.

Prontuario N¢ 297. Seccion E. E.
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Serafin Rodriguez Quiroz

Hijo de José Anigeto Rodriguez ¥
de Maria Quiroz Lopez.

Nacion: Portorriguena.

Provincia: San Germén,

Ciudad: Ponce.

LA POLICIA

Nacido el 15 de diciembre del afnio
de 1914.

Estado ecivil: casado.

Profesion: comerciante.

Religién: catolica.
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DOCTOR ERNESTO DAZA QULIANO

En el grupo de unidades direclivas de la Policia Nacional se destaca con firme
ielieve la personalidad del doctor Ernesto Daza Quijano, jurisconsulto ponderado
gue realizdé una gran labor esencial en el Ministerio de Hacienda. Su claro talen-
to ¥ sus conocimientos juridicos, su intachable caballerosidad ¥ su vasta cultura
intelectual, a la par que su caraeter firme, lo destacan comoe hombre de lamina-
das virtudes, como vital unidad de la Republica y como uno de los elementos mas
valiosos con que cuenta csta Institucion, que empieza a implantar su jerarquia
verdadera bajo el Gobierno actual.

8 REVISTA DE



La Motorizacion en la

Policia de

Colombia

POR EL MAYOR GUILLERMO GUZMAN GRATZ

La motorizacién de la Policia, muy
diferente por cierto a la del Ejérci-
to, puesto que en éste ultimo ella
viene a reemplazar el caballo por el
vehiculo, ¥ en la Policia es sdlo la
adaptacion de sus hombres v unida-
des a una necesidad, en intima rela-
cién con sus funciones, impuesta por
la vida moderna, merece una espe-
cial atencién por su actualidad y ello
ha sido el mdévil para este escrito,
bosquejo que no tiene aleances ma-
yores que los de las personales apre-
ciaciones.

La dotacién de unidades de Poli-
cia con vehiculos motorizados no im-
plica, dentro de la organizacién ins-
titucional, la ereacion de una nueva
arma. Ella viene a llenar una nece-
sidad, un vacio —digamoslo asi—
impuesto por el progreso de la meca-
nica v del motor, que hoy rige al
mundo. Veamos algunas de las ven-
tajas que traeria para la Policia Na-
cional la motorizacion:

Es bien sabido que, aunque no se
hava logrado en Colombia, como su-
cede en paises mas adelantados, que
la reglamentacion v regulacion del
triansito automotriz dependa exelu-
sivamente de la Policia, si le corres-
ponde a ésta, dentro de su funcién
preventiva, una grande y decisiva
influencia en su control v marcha.
Puede deecirse, a pesar de que son
muchisimas las deficiencias que en

existe alarmante problema en ese
gentido, Pero, tomando como termd-
metro el estado actual de nuestra
circulacién, que es intensamente pro-
gresivo, muy pronto, entonces si, nos
veremos ante problemas de dificil
solucion si antes no se toman las me-
didas necesarias v se acometen las
labores que aconseja la técnica. La
nacionalizacién de la circulacién v
transito, como organismo dependien-
te de la Policia Nacional, con nor-
mas, legales y téenicas, iguales para
todo el territorio, seria un paso de-
¢isivo ¥ la iniciacidn de una solucidn
para el problema, posibilidad que
creo se ha estudiado ya por versa-
dos en la materia, pero entrar a de-
mostrar su enorme convenienciag se-
ria tarea demasiado compleja para
quien de esto no posee mayores co-
nocimientos.

Analizando tan s6lo la realidad
colombiana, puede decirse que el 60
por ciento de las poblaciones del pais
tienen como medio Gnico de trans-
porte la carretera, v, el trinsito,
tanto en ellas como en ¢l perimetro
urbano, es ya un hecho de conside-
rable importancia. El nimero creci-
do, ¥ que llegard a ser mavor, de ac-
cidentes, demuestra a las claras la -
necesidad de colocar la reglamenta-
cion del triansito dentro de las fun-
ciones propias de la Policia, para
tratar de terminar con la falta de

materia de circulacién se presentan organizacién vy con la anarquia que
en Colombia, que hoy por hov no existe en ese ramo.

LA POLICIA
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¢ Y como puede la Policia llenar a
cabalidad esta delicada funcion?
Preparando a sus hombres, con anti-
cipacién suficiente, en el conocimien-
to priictico v tedrico de la circula-
cién que esti en inmediata relacién
con la motorizacion. Nunca existiri
el buen agente de transito mientras
é] mismo no sepa las contingencias v
recursos a que puede verse expuesto
0 a que pueda recurrir el conductor
de un vehiculo. ;Cuantas infraccio-
nes no pasarin diariamente desaper-
cibidas para el agente de Policia por
desconocimiento en la parte téenica
de esta materia? Seria dificil caleu-
larlas.

Ahora bien, ya se han visto con-
tagiadas las criollas costumbres de-
lictivas por aquellas otras importa-
das de los grandes centros civiliza-
dos, como el atraco, robo de automo-
viles ¥ demis ganstérescas usan-
zas, que es necesario combatir en
toda forma. Patrullas motorizadas
en las earreteras y vias de acceso a
las poblaciones importantes, podrian
acometer con éxito esta labor de pro-
teccién policial a los asociados, per-
siguiendo a los delincuentes con.los
mismos medios de transporte ‘que
ellos suelen usar para sus fechorias,

A
Muchas otras cosas, ]'El_ﬂ_f?lvﬂﬁ. al
transito podrian argiiirse ‘para de-

mostrar la conveniencia de motoris.

zar algunas unidades de la DPolicia,

pero por hoy se deja expuesto lo di-

cho anteriormente, para pasar a con-
templar el aspecto de la convenien-
cia técnica y tactica de la motoriza-
¢ién, en cuanto se refiere a otros as-
pectos de la misién policial.
Mientras que —como lo aprecia
un distinguido téenico— la Policia,
como tropa de infanteria, se despla-
za para cumplir una orden, se pier-

20

o

de un valioso tiempo, el cual equi-
vale a un nimero mayor de agentes
en un determinado momento y para
una determinada actuacion. En este
sentido se consigue con la motoriza-
c¢ion de la Policia, no solamente un
enorme aumento en la capacidad tac-
tica de la unidad, sino también una
cansiderable economia en la canti-
dad de personal necesario para cier-
tos procedimientos.

La labor de la motorizacion de la
Policia podria acometerse modesta-
mente, en un principio, instruyendo
un grupo de oficiales y subfociales
sobre manejo de méquinas, empleo
policivo de la motorizacién, circula-
¢ibn y transito internacional, técni-
ca-tictiea automotriz v algunas otras
materias, para que ellos mismos fue-
ran después los instructores del per-
sonal subalterno. Esto no implicaria
mayores gastos puesto que podria
iniciarse con un equipo pequeno, de

Lpoeo costo, ¥ en cambio reportaria

-para la Institucién un gran progre-
g0 en la eficiencia de sus servicios.

Campo propicio para esta labor,
podria ser la Escuela de Policia “Ge-
neral Santander”, en donde, los fu-
tures oficiales, subeficiales v agen-
tes, -recibirian una técnica instruc-
eifin  sobre motorizacion.

Quedan, como desde el comienzo
de este bosquejo se dijo, delineadas

v expuestas ideas sobre un topico

por demis interesante que sélo un
interés institucional movié a tratar,
va que él es demasiado complejo ¥y
requeriria para poderlo abordar con
mayor acierto, mas profundos cono-
cimientos de la materia, que su au-
tor no posee.

Guillermo Guzméin Grazt

Mayor

REVISTA DE



CORONEL PABLO AZA TERAN

En la obra de la reorganizacion de la Policia Nacional sobresale el Coronel Pa-
blo Aza Terin, elevado por sus positives merecimientos al puesto de Sub-Direc-
tor. La disciplina dirigida por dones de caballerosidad jamas desmentida, el co-
nocimiento del deber, la mas clara linea de rectitud v los numerosos atributos mi-
litares ¥ civiles que lo distinguen, hacen del Corenel Pablo Aza Teridn una sinte-
sis honorifica del caballero-mililar en quien la nacion tiene fincadas sus mejores
¢speranzas de reorganizacion policiva,

LA POLICIA 21



) Ol w[rz usando inyaiiablemente

et Acerre LusricanTE

&ssolube

24 REVISTA DE



La Seccion de Informacion

y Registro

Bogotd, marzo 29 de 1939,
Senor Director de la REVISTA DE
LA POLICIA.

E. S.

De acuerdo con su degeo de que se
le suministren algunos datos sobre
la Seccion de Informacion ¥ Regis-
tro, con el mayor gusto lo hago a
continuacion :

La importancia de esta oficina na-
cio con la eentralizacién de la corres-
pondencia en ella, centralizacién que
fue decretada en el artieulo Nv 5393
de la Orden General del 13 de febre-
ro de 1936. Con la mentada centra-
lizacidn se le confid una mision muy
delicada, pues se le hizo conocedora
de toda la correspondencia, tanto de
la que entra, como de la gue sale.

Luégo, en la Orden del Dia del 28
de noviembre de 1938, por el articu-
lo Nv 4524, se reformo6 la disposicion
a que acabo de referirme ¥ se ex-
ceptud la correspondencia provenien-
te de las Divisiones de Bogotid ¥y que
venga dirigida a la Jefatura Gene-
ral, la cual ne pasa por la Informa-
cion,

En desarrollo de las disposiciones
de que hablé antes, las atribuciones
de esta oficina se pueden numerar
asi:

1) Recibir la correspondencia que
venga dirigida a la Policia Nacional;

2) Enviar la correspondencia es-
erita en las distintas dependencias
de la Policia;

3) Repartir
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la correspondencia,

de acuerdo con las alribuciones que
tiene cada una de lag Secciones de
la Paolicia;

4) Dar los informes que solicite
el publico;

5) Archivar la correspondencia
que ordene la Direccidn;

6) Archivar log memoriales re-
sueltos definitivamente:

7) Repartir la correspondencia
sustanciada en las otras dependen-
cias;

8) Llevar los libros necesarios
para el buen funcionamiento de la
oficina.

Como fdcilmente se comprende,
esla Sececidon ha necesitado rodearse
de empleados pundonorosoes que pa-
ra la Direccion han merecido com-
pleta confianza, individuos leales,
reservados, discretos v que estin
compenetrados perfectamente de los
deberes que tiene el empleado para
con el publieo. cosa que es muy di-
ficil encontrar, pues generalmente
se tiene la idea errada de que e] pu-
blico no merece atencion v gentile-
za. El lema de la oficina ha sido:
lealtad, reserva, diserecidon, trabajo
v maneras corteses con el publico.

Me permito dar la lista
del personal ¥ sus asignaciones:

) S T W] S e B A P S 120.00
L AVROanEe: i v 75.00
1 Radicador .............. '75.00
1 Oficial de Archlm. Faaaras T Roi)
3 Carteros, cada uno....... 40.00
1 Motociclista ............ 70.00
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Entre la némina del personal de
esta Seceién figura el motociclista
de la Presidencia de la Repiiblica,
que, como muy bien se ve, no presta
sus servicios en esta oficina.

Tenemos en total ocho empleados
que son insuficientes, porque el mo-
vimiento de cada oficina crece cada
dia, ¥ para que se vea el volumen de
los negocios que se han repartido a
las diferentes dependencias v el to-
tal de los pasados por ésta, transcri-
bo a continuacién la lista de la co-
rrespondencia llegada en el afio de
1938, v que fue repartida:

A la Direccion General..... 5,799
A la Secretaria. .......e00 3,144
A la Sub-Direccibn ........ 276
A la Escuela de Investigacidn bl
Al Depto. Administrativo .. 8,785
A la Seceibn Juridica ...... 042

A la Seceién de Extranjeros 11,665
A laz Guarniciones de fuera
A la Orden del Dia........ 38
A la Jefatura de las Divisio-

nes de Bogoti. . 4,772
Al Gerente de la [‘aja de F‘rn-
teccién Social . .....00u.. 27
A la Pref, de Seguridad.... 7,301

Al Sustanciador de la Caja
de Proteccién Social....... 39
A la Jefatura de Personal ¥

R 1y e Y L 6,609
A las Divisiones (de la 1 a la

.G § 8 e I TR et 4,671
A la Of. de Reglamentacion. 15
A la Prefectura Judicial.... 1,927
Partes de las Divisiones. ... 13,068
Gabinete de Identificacién.. 7,773
Memoriales de ecolombianos
solicitando  certificado de
eonBuels: v omveea e 12,405
Memoriales de colombianos
solicitando eertificados de
CONAUCLR ..o oo v ovmvrenarons 1,043
Memoriales sobre distintos
BOUNBOR. oo e e 8,064
Expedientes para la Caja de
Proteccién Social ........ 692
Total de los negocios gque se

veglstraron. <l ieaadius 115,096

Dentro de esta estadistica no que-
dan comprendidos los negocios que
han sido sustanciados, ni los oficios
remitidos, ni los telegramas, ni los
recibos que se expidieron durante el
ano.

La parte mas delicada v que ma-
yvor atencién demanda es el reparto
de la correspondencia, pues él impli-
ca un trabajo ordenado, porque de
lo contrario la correspondencia iria a
funcionarios que no tienen atribucio-
nes sobre ella; v en esa forma se es-
tableceria un papeleo innecesario ¥
que traeria como consecuencia gran
pérdida de tiempo.

Para e] correcto funcionamiento
se han abierto libros radicadores pa-
ra cada una de las Secciones de la
Policia. Il registro se hace en pla-
nillas que contienen cuatro casillas,
en las cuales se inscribe: el nimero
de orden; ntimero del despacho; fe-
cha del oficio; procedencia y obser-
raciones, Estas planillas van eseri-
tas en maquina para que asi sea la
leetura mis fécil v de un mayor ren-
dimiento en ¢] trabajo.

Las mismas planillag sirven como
recibo, v una vez que son firmadas
en la oficina a la cual se ha hecho
el reparto se colocan en los respecti-
vos libros.

Fl registro se hace en el espacio
mayor de la miquina para dejar de
psa manera campo suficiente en el
cual se pueda anotar el curso que
siga la correspondencia y asi saber
en cualquier momento en qué parte
se encuentra. Esto es de gran im-
portancia, pues son muchos los pape-
les que se refunden y que esta ofici-
na puede dar razén de ellos.

Tanto para los memoriales como
para las solicitudes sobre la Caja de
Proteceion Social, también se llevan
radicadores en los cuales se anota el
nombre del solicitante v la razén de
Ia peticidon. En la casilla que corres-
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ponde a cada peticibn se anota de
manera cuidadosa el curso que ella
haya tenido v el ntimero del recibo
con que fue entregada en la Seccién
respectiva.

De los radicadores se llevan indi-
ces en los cuales se hace constar la
procedencia de la correspondencia, el
nimero de ella, el nimero de la ra-
dicacién v el niimero del libro en que
se hizo el registro.

La correspondencia que pasa por
esla oficina ¥ que ya ha sido radica-
da se entrega por medio de reciboz
que eslin debidamente numerados ¥y
que se legajan por orden numérico.

Los negocios una vez sustancia-
dos y resueltos definitivamente, se
archivan, Esta operacién se hace en
-dos archivadores que por no ser mo-
dernos, prestan un servicio un poco
deficiente., En el uno se ponen los
oficios v en el otro los telegramas.
Cada uno de ellos tiene cuatro com-
partimentos en log que se archiva la
correspondencia, asi: en el de arriba
la correspondencia de las dependen-
cias de la Policia en la ciudad; en el
segundo, de arriba hacia abajo, la
de las distintas oficinas de la ciudad
gue no son de la Policia; en el ter-
cero, la correspondencia de las ofi-
cinas de fuera de la ciudad que no
corresponden a la Policia; ¥ en el
cuarto, la correspondencia de las
Secciones de la Policia que estan

fuera de la ciudad. En cada compa
timento se lleva el archivo en folde
separados v que van por orden alf:
bético.

Las deficiencias de que adolece
archivo no se podrin subsanar si
cuando el presupuesto de la Polic
alcance para comprar un equipo d
archivadores modernos por el estil
de los que actualmente tiene el M’
nisterio de Hacienda y Crédito Pi
blico; una vez que se hava cons
guido esto, se podrd empezar la obr
meritisima del arreglo de la corre
pondencia ¥ de todos los docume
tos que por el momento estan
completa confusién.

Tiene ademidis esta oficina co
funcion adicional el envio de la ¢
rrespondencia epistolar y telegril
¢a, la que se remite con las relacic
nes que exige el Ministerio de C
rreos y Telégrafos. Siempre se hi
tenido un cuidado especial en que ¢
despacho de los correos se haga va
rias veces al dia, para que asi la cc
rrespondencia no tenga ninguna de
mora inmotivada.

Creo que con esto dejo cumplids
sus deseos en su mayvor parte, vy n
suscribo de usted atento, seguro se
vidor,

Luis Carlos Carre

Jefe de Informacidn

SENORES COMANDANTES:

Ayuden a que esta revista mejore cada dia.
Es una revista de ustedes y para usted:

Suseribanse a ella.

Colaboren en ell

5l deseo de la Direccion general de la policia es de que esta P
blicacion sea digno exponente de la policia nacional, tanto p
su presentacion como por su contenido.

LA POLICIA
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Galeria de delincuentes

Cayceraitha Covelly o Cobhelly o

Kaiser Enrique Alfaro Cobelly.

‘1ijo de Eloy Covelly v de Juana
ia Covelly.

vaeion: Feunador,

iudad: Ibarra.

Nacid en e] atio de 1909,
Estado civil: =oltero,

Profesién vive de la caridad.
Religion: Catdliea.

TLee? Si.

Eseribe? Si.

Estatura: 1 m. 52 centimetros.
Domicilio anterior: Bogoia.
Color del cutis, moreno medio.
Del cabello, east. osc. liso.

De la barba, afeitada, cast. ose,
Frente vertical angosta bajital
Cejas arq. cast. ose.

Parpados normales.

Ojos: ecolor castaino medio.

ESTA REVISTA
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Nariz: Dorso conveso, base levan-
tada,

Boca mediana.

lLabios gruesos,

Mentdn vertical, ancho liso.

Orejas ovidales. Lébulo separado.

Senales particulares: Pequefia ci-
catviz en la ceja izquierda. Tiene de-
fectuosos los ojos y es invalido.

Antecedentes: Expulsado de Co-
lombia por resolucion nimero 38 ex-
pedida por la Direceitn General de la
Policia Nacionil el 9 de julio de 1937
vy aprobada por el Ministerio de Go-
bierno ¢l 22 del mismo mes. (Causal
aparte a) v d) del articulo 17 del De-
creto 804 de 1936,

Prentuario ntimero 274. Seceion
E. E.

propende por la cultura de todos los miembros de la

Policia Nacional,

CONTRIBUYA USTED
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Gilberto Nepomuceno Leito.

Hijo de Juan Otito ¥y de Constancia
Leito,

Naciom : Curazao; provineia de Cu-
razaon,

Stubdito holundés.

Nacido el 16 de mavo del ano de
1903,

Estado civil: soltero.

Profesion: empleado.

Religion: Catodlica.

Lee? Si.

Escribe? Si.

Estatura: 1 m. 82 eentimetros.

Domicilio anterior: Barranquills

Color del culis negro.

Del cabello cast. ose. lanoso.

De la barba, afeitada.

Frente vertical grande.

Cejas horizontales separadas.

Parpados normales.

Djos: color pardos oscuros.

Nariz: Dorso recto; base horizon-
tal.

Boea grande.

Labios gruesos.

Menton vertical alto.

Orejas medianas: l6bulo separado.

Senales particulares: Una cicatriz
cortante vertical de 4 centimetros en
el pémulo derecho gue interesa has-
ta la comisura del labio. Otra cortan-
te oblicua externa sobre e] dorso de
la nariz.

Antecedentes: Expulsade de Co-
lombia por Resolucion niimero 50 de
la Direccién (General de la Policia
Macional el 19 de agosto de 1937 v
aprobada por el Ministerio de Go-
bierno el 23 de diciembre del mismo
ano. (Causal aparte a), v b) del ar-
tieulo 1° del Deereto 804 de 1936.

Prontuario N¢ 297. Sececién E. E.

D BALREVAL VL (008 10 A

§ £
-i:ir_,

-n_r-.‘__'i-

Serafin Rodriguez Quiroz

Hijo de Jos¢ Aniseto Rodriguez y
de Maria Quiroz Ldpez,

Nacién: Portorriqueia.

Provineia: San German.

Ciudad: Ponce.

LA POLICIA

Nacido el 15 de diciembre del afio
de 1914,

Estado eivil: casado.

Profesion: comerciante.

Religion: catdlica.
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Lee? si.

Escribe? Si.

Estatura: 1 m. T1 centimetros.

Color del cutis: negro medio.

Color del cabello: cast. ose. ond.

Color de la barba: afeitada, casta-
no oscuro,

Frente: vertical, ancha alta.

Cejas: horizontales, cast. ose.

Parpados: normales,

Qjos: color pardo socuro.

Nariz: Dorso, lig. convexo. Base,
levantada.

Boea: grande.

Labios: gruesos,

Menton: vertical ancho.

Orejas; grandes. Lébulo separado.

Antecedentes: Expulsado de Co-
lombia por Resolucion N° 87, de la
Direccién General de la Policia Na-
cional el 7 de julio de 1938 v apro-
bado por el Ministerio de Gobierno
el 14 de julio del mismo ano., (Cau-
sal aparte a). Articulo 1* del Decre-
to 804 de 1936).

Prontuario nimero 328, Seccidn
E. E.

Kitos Teminare Saint Cyr o Cyer

Hijo de Dumaine Caint Cyr v de
Cristiane Fouger,

Nacidn: Jamaica.

Cindad: Kingston.

Nacido el 5 de marzo del ano de
1912.

Estado eivil: soltero,

Profesion: sastre.

Religion: catdlica.

Lee? Si.

Escribe: si.

Estatura: 1 m. 81 centimetros.

Color del cutis: moreno oscuro.

Color del cabello: cast., ose. ond.

Color de la barba: rasurada.

Frente: entrante, alta media.

Cejas: horizontales pobladas.

Parpados: normales.

Ojos: color castaio oscuro.

Nari: Dorso, lig. céneavo. Base,
levantada.

Boca: grande,

L.abios gruesos,

Mentén: vertical, rendondo liso.
i Orejas: regulares, Lébulo adheri-
do.

Antecedentes: Expulsado de Co-
lombia por Resolucién N° 26 de 28
de junio de 1938 v aprobada por el
Ministerio de Gobierno el 28 de ju-
lio del mismo aifio, (Causal, apartes
a) ¥ b) del articulo 1* del Decreto
B804 de 1936).

Prontuario nimero 297. Seccidn
E. E.

——— = =

——— — = i

EL GOBIERNO Nacional no ahorra esfuerzos en el sentido de realizar

una perfecta campana de higiene en todo el pais.

Es deber de los

colombianos ayudar a esta grande obra, que es la hase de la salud

nacional.
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Sobre Seccion de Extranjeros

En el presente nimero se repro-
duce la lista de los individuos resi-
dentes v de los transeiintes en Co-
lombia, pertenecientes a diversas
nacionalidades.

Es la primera vez que se publica
por la Seccién de Extranjeros un
trabajo especificado de tal naturale-
za, cuva realizacion se debe en gran
parte a la propia iniciativa del ac-
tual Director de la Institucion, ge-
neral Alfredo Azuero Arenas,

Légico es suponer que la estadis-
tica en referencia, exacta desde lue-
go en los datos que contiene, es ape-
nas aproximada a la realidad, entre
otras razones por las siguientes:

Para realizar el estudio, finaliza-
do el 31 de enero ultimo, fue necesa-
rio verificar la revision de 73,000
prontuarios que integraban por en-
tonces el archivo de la oficina. Mu-
chos de estos prontuarios, abiertos
desde el afo de 1924, carecen de da-
tos complementarios relativos a la
salida del pais ¥ en general a la cau-
sa de la desaparicion de las personas
reseniadas. Para obviar la deficien-
cia, se prescindid de incluir en la lis-
ta a quienes carecian de informes
durante un lapso no menor de un
lustro, sin perjuicio de adelantar las
investigaciones requeridas en busca
de la exactitud.

Por lo que hace a la formacion del
archivo, debe observarse que éste lo
forman las resefias efectuadas en
Bogota v en el resto de la Repiublica,
por parte de los funcionarios facul-
tados para ello, quienes deben remi-

LA POLICIA

tirlas sin retardos para su inclusién
en las diversas secciones del archivo
central, lo que origina una labor cuil-
dadosa de confrontacidon y examen.
Auncuando el servicio de correos se
preste con regularidad, son inevita-
bles las demoras para el recibo de
las remesas de prontuarios por cau-
sa de las grandes distancias, lo cual
impide conocer en un momento dado
la cifra exacta de los extranjeros
que se hallan en el pais.

Por otro aspecto, diariamente se
registran salidas definitivas o tran-
sitorias y entradas de individuos que
regresan o que llegan por la primera
VeZz,

Estas circunstancias y otras que
geria prolijo enumerar, necesaria-

. mente ocasionan continuos cambios

en la lista y sirven para explicar la
deficiencia anotada,

Pero si se considera que es redu-
cido el porcentaje de omisiones, la
estadistica dada a conocer ha servi-
do para rectificar el error del publi-
co, consistente en la creencia de que
el nimero de los extranjeros resi-
dentes en nuestra patria ascendia a
una cifra exagerada, cuando la ver-
dad es que si se ecalcula en nimeros
redondos la poblacién de Colombia
en nueve millones de habitantes y
la cantidad actual de extranjeros en
treinta mil, se tiene que por cada
millon de mnacionales sélo existen
tres mil trescientos treinta y tres
extranjeros en el territorio de la Re-

ptiblica.
Ramiro Delgado G.
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ESTADISTICA

DE LOS

EXTRANJEROS TRAN-

SEUNTES Y RESIDENTES
EN COLOMBIA

Extranjeros residentes en

Colombia. . . .cseeneanss 27 .097

Extranjeros transeuntes en
Golomblim s prassa it 340
Total 27 .437

Especificacién por nacionalidades

AlemManes . oo e e 3.637
AVEantInos) - vadvideEEs 112
APIBRIDA. & hes e s wiariiars 8
(INRRREE-LC, | s, e SR 2
StTaAlIanNos. . « srsvenvs s e
UBEYIACOS8. . . sesiosranan 440
elgas. . . 108
WOHTIANOS. . ool rihliss v 26
Brasileros. . . ... e daeseas 240
Britdnicos (Gran DBretana
y sus colonias) ........ 1.656
BRIEAYOB) . o mnivemaiateiine s 19
Costarricenses . . . ... 139
Cubanos. . . R 284
Checoeslovacos, . . .. 183
Chilenos. . . . 213
D O e O 595
JRHBEERIIL L o e eeiete 58
T T o S e o 22
ominicanos. . . -..cvesa.- 44
ICUALOYIANOS. & oo e sa o 1.178 -
IO L s R 46
spafioles. . . . .oioeiiee 2,278
‘stadounidenses. . . . .... 2.118
inlandeses. . . . ....0:.4 5
FENOESER- - - e e e e e 903
UatemAalissss, o o v rassan 47
PIOEOB. & . c wiesaannnens 102

IBEIRTOR. s swiedivihie aes 18
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Holandeses. . . vicv i 275
Hondurenos. . . « siseevos 30
HUDEEron, , o L B4
ItaHanos .. .. et S i
JADONEBOE . cuonnesieionsin 159
LatonIAN08. .o acisvieaes i
LADATICSEE . ovo s b bl s s b 1.382
LIEUanos - v o i 67
Luxemburgueses ......... b
MeXiCaANOS .....conssassas 247
Nicaragiienses ........... 42
NOPURLOB oo vissre vns v s 36
PaleREINDE e iieaioce sy 819
Panamenos ......ee oo 266
PATAZUAYOB v oiaesaaim o B
P PSR i S aaa e s 20
PETHRNON oo v s T e e 292
PoOlACO8 . .:sevsonoonnsnes T95
Portugueses .....ccossese 30
RUMANOR, s inia ata e i e 3 s 577
BRSO st s e e e 101
Salvadorenog ............ 48
BOIVIOE -\ . viaaiiamitdieate o6 1
S T AL S PR [ s T Rt O 873
R UECOR v vor e hae R B o o gy 26
SUIZO8 . - e ey s 419
b7 ] g e b0 e LS S 68
Urugnayos oooiloasabon.. 22
Venezolanos ..o oo inii, 4.546
Yugoeslavos .......oe0is 90

d i ot L N 27 .437

El dato correspondiente a los Es-
tadounidenses, Franceses y Holande-
ses comprende los individuos perte-
necientes a las colonias v protecto-
rados de tales paises.
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Especificacion
Extranjeros residentes en
BOPOUE: +vovszomnsimms 5.441
Extranjeros residentes en
los Departamentos ..... 21.656
Extranjeros transeuntes en
BOgotl ..cvenesonssssis 150
Exlranjeros transeuntes en
los Departamentos ..... 190
Total oinciue 27 .437
ESTADISTICA

DE LOS JUDIOS TRANSEUNTES
Y RESIDENTES EN COLOMBIA

Residentes .....ceeedenn 3.449
Transeuntes. .....c..ccocnvs 25
Total: i 3.474
ESPECIFICACION
del domicilio de los judios por
Departamentos
R BOROUR v o v 1.446
En Antioguia .. o.eiaia e 158
En Atlantico .......o0006. 487
En Bolivar ......... ..., 54
EnCaldas .......cccvvnn. 121
En Cauca .. cvooanscyens 111
En Cundinamarea ........ 31
En Magdalena ........... 65
En NEEID oot 33
En Norte de Santander. .. 36
En Santander ........... 26
En Tolima .......co0.... 31
En Valle .......conuvunan 265
En la Intendencia del Ama-

PONRD. sttt e e et s ]
En la Itendencia del Choed 3
[En la Intendencia de San

BNAYOR ittt 1

TO) et 3.474

LA POLICIA

RESUMEN

Judios residentes en Bogotd  1.432
Judios transeuntes en Bo-
T or L e o e S e 14
Judios residentes en los De-
partamentos. . ......... 2.017
Judios transeuntes en los
Departamentos . ....... 11
A3 ] 3.474
MNOTA:

En la anterior relacion quedan sin
incluir 1,386 extranjeros de todas
las nacionalidades especificadas, co-
rrespondientes a igual niimero de
prontuarios recibidos de log Depar-
tamentos, Intendencias y Comisa-
rias, cuya anotaciéon en los respec-
tivos libros e inclusién en los archi-
vos ain no se ha verificado.

También dejan de figurar los ex-
tranjeros resenados ultimamente
fuera de Bogota, porque la remesa
de tales prontuarios no ha llegado.

El Jefe de la Seccidn de Extranje-
ros,

Ramire Delgado G.
Bogoti, enero 31 de 1939,

Repiiblica de Colombia. — Policia
~Nacional. — Seccion de Extranje-
ros. — Bogota.
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CAJA DE PROTECCION SOCIAL DE LA POLICIA NACIONAL

BALANCE EN 31 DE DICIEMBRE DE 1938

ACTIVO
B RN, © o o o b i s e e e e e e e b B st W B e $
Caja Colombiana de AhoOrros .........ccocueeescsnsn $ 63.607.51
Banco de la Republica—Caja de Proteccion Social. 1.645.83
Caia DMEEROE, & o . = o veos spmaees 3§ bpRde v elkian g B ketems 20.00
7R AN T 0 e S (S o M LA A S s v 0 e LA e SRR (e SRCEE
EITENRAS POR COBRAR. . iesemsddtet ot e tessis s imse s srsvads
Liquidacion Nominas
Earretera Barbosa-Cardle.  « sviveeenisiei s 5 spiasaaielesia 16.60
AT T s ol B Y L T e O SO (S0 .k oS BT ER Y <o 393.30
e Aot PoliMmMa=HIIILA, .« covonils viinissslisaesanan 10.00
Salinas de Cumaral ¥ UpIN .. ..cocescunsonmnsssaces 8.60
Qalinae 8o GaoRetl. . i i diticvainde doneilesdms s sl sin s 5.70
Carretera Garzon-Florencla. . . . iccicicessvsscaianunse 10.50
Rt A ChIvor.: L e« « vaesiasmes i R 11.%0
"Ghlonia’ die SUINADIZ. = « ot bienls sla e niohalehs o s disiels 13.40
‘Cable Aérec Gamarra=0Cania@l .. ... cssess sl esssioses 23.10
Carreteras Quibdo-BolVAar. . . . co . csasosinsae aens oo 11.55
Carretera Chiquinguira-Muzo. . ......co0cecisensaen 5.70
SAhNas Ge ZIBAGUITA. o v o idonn st aialssie s nie s psdis 26.16
L e s U Bl B DY e e Rt L | S A L M 8.90
= G (6T D S e S L S b 6 . 2y L 1 PS5 St Sl WS A SO
Bienes Muebles. . . ............ ol A o Le Lty o SR 1.158.40
SRS I IRRIIBIEE. o o o s cintmiei v o o o Eramim e mie o s 5 8 &iol @08 632.631.55
Liote en 'San €Cristobal ......vcideneiis $ 10.630.03
Egdificio Calle 10-N® 17-10 ......cccnsena 50.574.81
Edificio Calle 9% Nos. 10-48 y 10-60..... 51.473.00
Palaeio de 1a PolcIa .. ocma6 s iaveseveis 244.118.90
Finca “El Recreo” (Villavicencio) ..... 8.406.35
Edificio carrera 1 N? 19-02 ............ 92.954.58
(D2 Ter of Rl 1 AT 1 § SR S TS~ 45.469 .49
Lotes de 1 a 7T de La Cascajera ......... 39.145.42
Eash B ATUEE L s st s o i svisinsinime s 8.000.00
Lote “El Diamante” «uacicorvseorssanesss 15.180.17
Edificio Calle 11 N9 B89 ...:ccoenenesss 66.678.80

65.303.34

300.00

245 .21

633.789.9%
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ADICIONES Y MEJORAS ........... e e e

Bienes Muebles ....... R e Tl et
Bienes Inmuebles .......ccccveiisisnsssiaaaissaain .

Escuela General Santander
Lote de La Cascajera .......

GASTOS GENERALES ...... ..o i B R L oot

---------------------------

Conservaciom Inmuebles
Alumbrado. .
Tileg de ESer bOTiD: o o wia i e s s o s e it
Pensiones Vitalicias
Auxilios por tiempo de servicie ..... St Sk
Auxilios Extracrdinarios
Auxilios Péstumos ...... WO R Tl S g Y
Devolucion vacantes vigencias anteriores ...........
Devolueion licencias
Devolueion multas
Entierros. . . .
Escuecla de Investigacion Criminal
_ Revista de Policia
Sueldos de 1a CaJR ..ovrvrrrmmrrnnns o N R
Impuestos. . . .
STV Le [ Bt | o & b ]+ T P PR P D b8
Sueldos por servicios en olras dependencias
Devolucion sucldos abandonados
Devolucion radicaciones abandonadas
Devolucion descuentos abandonados wvigencias antie-
riores. . . .
Seguros de Inmuebles
DEproaciaciOliBe.s: o fviimiziiiena & s st s s ns s
Varios. .. .

..........................

...............................

---------------------------------

-------

llllllllllllll

----------------------------

----------------------------------------

FSCUELA GENEERAL SANTANDER — Contratos.....

Caga Coleman, 5. Al . ievevcnsisvrsses e T E
Trujillo Gomez & Martinez Cardenas ............. \

-----------

1.175.06
75.340.07

lllllllllll

14.463 .63
530.18
827.30

172,998 .44

25.649.74

9.728.32

47.124.25
415.14
112.94

14.69
1.373.10
8.397 .40
3.5899.23
4 003.76
5.573 .68

55.847.55

1.521.01
155 .49
260.00

14,50
1.428.87
203.76
888.74

4% B % B @ BB ~

3.794 .56
27.233.85

OBRAS “MUZU"—Escucla General Santander—Legalizaciones. ...

Contrato Casa Coleman, 5. A o sore v isessdsnis
Contrato Trujillo Gomez & Martinez Cardenas ...,
DEPOSITOS BANCARIOS .. iiiinenassnnsannensns
RESERVA PARA IMPUESTOS Y ASEGUROS ......
iINTERESES Y COMISIONES .....0oveiuvennss
TRteraapg. o o nnsi i e e e B e e Lt
G ON e L o i S T i L SR e

L b T T T

.A POLICIA

176.873.59
258.671.34

rrrrrrrrrrr

lllllllll L

12.903.30
14.820.50

76.515.13

355.381.12

31.028.41

435.544.93

25.663.73
772.08
27.723.80

1.652.567.70
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PASIVO

ACREEDORES POR PENSIONES ....cvvviiierionnnsesnnnnmnn, £ 1.645.83
CUENTAS POR. PAGAR ..t imrsssnsssssesssssesssseness 35.285 .64
Auxilios POsStUMOS ... e $ 14.775.80
Auxiliog Tiempo de ervicio....... . ovensesnnsssensy 804 .98 .
SUBIHOR S8 TEUHEO . onvimine bmeiieie isse e i 4.730.09
PERBIORAR. . 0 e s e R e 13.404 .55
COPIPTRE: D S sl W S o St e i 1.57().24
T T U S ey WAL Vo ) P | 877.950 .88
Capitalizaciones hasta el 19 de julio de 1936 ........ 660.260.25

Capitalizaciones hasta el 31 de diciembre de 1936.... 102.662.65
Capitalizaciones hasta el 31 de diciembre de 1937.... 114.495.44

Capitalizaciones hasta el 30 de septiembre de 1938, .. 532.35
ERODVEROR. . o6 i asres b b e S s s sy ST el 441.313.91
Dos por ciento de Sueldos .......cvvvvvvrrorvnneses 73.706.71
Multas disciplinarias .. ... .........0c0000... o, 7.151.40
Vacantes. . . . . ..ciiininirtieeirneeesrrerannnnnn 239.758.38
LIcencias ¥ EXOMUBEE .. .y wusssn i s s i 17.929 .83
Cuotas por defunciones ...........civiaiiinsveninn, 29.987.25
Multax: Judicisles: -...oooeiuy oo liaio oo sd B i 13.801.00
Multas a eXUraNJerns: . el is e sessisanss §.615.00
Servicios especiales de Policia .........0c0cvvvnnn.. 7.864.00
Servicios especiales de Deteetivismo ............... 678.00
Cédulas de ExXtranjeros ..............cevvenesrness 6.197.00
Cédulag de Tdentidad .........eesevisss veansssies 382.00
Intereses BAREAYIOR: i e s am e s i b e s 3.398 .41
Arrendamientos. . - wocicussnennisnsase sy 28:100:00
ISTINER" e POlEIn s i e e S 858 .30
Sueldos abandonados ...............00.... e U e re 2.337.10
Descuentos y Depésitos abandonados .. ............. 1.114.14
Depositos de Garantia Prendas abandonadas ....... 1.070.58
e R I U U e 363 .81
OQBLIGACIONES BANCARIADS .....iicviiniinassnssannssnsssnas . 286.362 .63

$ 1.652.567.70

e —

Bogota, enero § de 1939,

El Cajero General, encargado, CARLOS GALINDO USCATEGUL—E] Gerente
de la Caja, NICOLAS VARGAS LEIVA. — El Contador, LUIS F. ACERO R.—
EDUARDO CUEVAS G., Mayor, miembro de la Junta. — ALFREDO AZUERO

ARENAS.—FRANCISCO URIBE T.
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La Policia y los Terremotos de Chile

Solidaridad institucional

El Director General hace saber al
personal de la Institucién que, con
motivo del despacho cablegrafico
que se le dirigié al sefior Jefe de los
Carabineros de Chile con fecha 28
de enero proximo pasado, que dice:
“En nombre Cuerpo mi mando pre-
sento por su conducto al Gobierno ¥
pueblo de Chile, v en especial al
Cuerpo de Carabineros, sinceras ex-
presiones de condolencia por los do-
lorosos sucesos acaecidos 1Ultima-
mente, que enlutan esa Naciéon ami-
ga”, se ha recibido la siguiente co-
municacion :

“Carabineros de Chile, — Dirececion
General. O, 8. 1., — N¢ 1287.—
(Agradece manifestacion de con-
dolencia, con motivo del terremo-

I to ocurrido en la parte sur de Chi-

e).

Santiago, 31 de enero de 1939.
Senor Director General de la Policia
Nacional de Colombia, D. Alfredo
Azuero Arenas.—Bopgoti (Colom-
bia).

Senor Director General:

Por su atento cablegrama, fecha-
do el 28 de enero en curso, usted se
sirve expresar su condolencia y la
del Cuerpo a su digno mando, a
nuestro pais v, particularmente, a
Carabinerog de Chile, con motivo del
terremoto tltimo, que asoléd las pro-
vinecias surefias.

En nombre de la Institucibn que
dirijo, v en el mio propio, agradezco
al senor Director General su atenta
v estimada manifestacion de pesar,
que es un verdadero estimulo en es-
tas horas tragicas en que vive la
Reptiblica.

A la vez, quiero rogar al seior Di-
rector General, se sirva expresar al
personal de su dependencia, la gra-
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titud de Carabineros de Chile por su
gentil y significativa atencién.

Sirvase aceptar los respetos y }aa
seguridades de mi mas distinguida
consideracién, de parte de su afmo.
8. B.

Por ausencia del Gral.-Director,

(Fdo.) Enrique Delano Soruco,
Coronel Inspector de Carabineros ¥
Subdirector.

Con relacion a la colecta efectua-
da entre el personal de la Institu-
cién, el seifior Cajero General, con
fecha 22 de los corrientes envié a la
Direccion un cheque por la suma de
$ 1,270.62, junto con el dal. de las
sumas parciales recolectadas en las
distintas dependencias. El mencio-
nado cheque se envio a la Cruz Roja,
con la siguiente nota:

“Policia Nacional.—Direecién Gral.
Bogotd, 22 de febrero de 1939,
Senor Seeretario de la Cruz Roja

Nacional—E. 8. D,

Sirve la presente para remitir a
usted el cheque N* 46,090/32, girado
por la Caja General de la Policia Na-
cional a su favor por la suma de mil
doscientos setenta pesos con sesenta
v dos centavos ($ 1,270.62) moneda
legal, suma a que ascendidé la colec-
ta efectuada tanto entre el personal
civil como militar de esta Institu-
¢ién, ¥ con destino a los damnifica-
dos en los terremotos ocurridos ulti-
mamente en el sur de la Repiiblica
de Chile.

Ruego a usted se sirva acusarme
recibo de esta comunicaciéon y apro-
vecho la oportunidad para suseribir-
me como su atento servidor,

(Fdo.) Alfredo Azuero Arenas
Director General”.
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HONROSA FELICITACION

DE UN GRAL. DEL EJERCITO A UN OFICIAL DE LA INSTITUCION

Por considerarla de gran méri-
to, ¥ por venir de un prestigioso
General del Ejército Nacional, pu-
blicamos a conlinuacion la carta
dirigida por el sehor General don
Jorge Merecado al senor Mavor don
Guillermo Guzmin Gratz, con mo-
tivo de su reciente ascenso. La
carla del Gencral Mercado, impe-
cable en su estilo, como todo lo
escrito por él, es un honroso reco-
nocimiento de las cualidades gue
distinguen hoy a los Oficiales de
la Policia Nacional y tiene ain
mas valor ¥a que encierra una
gran sinceridad y espontaneidad
de un Jefe del Ejército Nacional
que durante su carrera desempe-
fo los mas altos cargos, no soélo
en la Repuablica sino en el Exte-
rior. La carta que comentamos
reza asi:

“Mi muy apreciado v querido ami-
gO:

La noticia de su merecido ascenso
al grado de Mayor ha sido para mi
motivo de grande y positiva compla-
cencia v de ahi el gusto con que le
envio en mi nombre v en el de los
mios nuestras mas carinosas enho-
rabuenas,

Tuve el honor el afio antepasado,
cuando ejerci el cargo de Intenden-
te Nacional del Amazonas y Jefe de
la Navegacion, Colonizacién v Obras
Publicas del Sur, de tenerlo a usted
como inmediato colaborador en el

cargo de Comandante de la Seeccifn
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de la Policia Nacional establecida en
aquellas apartadisimas regiones ¥
fue alli donde pude admirar cumpli-
damentle sus extraordinarias condi-
ciones de militar v de caballero. Sus
raras y estupendas condiciones para
manejar hombres ¥ apreciar suce-
s08, su exquisito don de gentes, su
manera de ser afable v bondadosa a
la par que severa y exigente v cien
cosas mis entre las cuales quiero
mencionar su ilustracién v su talen-
to, hacen de usted el tipo ideal del
Oficial de ejéreito vy del funcionario
de Policia v el mejor de los colabo-
radores para quien tenga entre sus
manos cuestiones arduas v dificiles.
Asi me complaci en decirselo en re-
petidas ocasiones al Gobierno de la
Repablica v a los superiores jerir-
quicos de usted. s, pues, un cabal
conocimiento de sus valores el que
enciende en mi animo el entusiasmo
con que he querido felicitarlo v fe-
licitar al Cuerpo en que usted presta
sus servieios.

Acepte usted, junto con el saludo
de todos los de esta su casa un apre-
tado ¥ cordial abrazo de su affmo.
amigo y atento y deseoso servidor,

Jorge Mercado

General.

Casa de usted, 2 de marzo de 1939,
Al senior Mayor don Guillermo Guz-
man Gratz.—E. S. M.”
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Ascensos en

Por Decreto Supremo N¢ 461 de
25 de febrero de 1939, el Gobierno
Nacional hizo los siguientes ascen-
gsos de distinguidos v meritorios fun-
cionarios de la Institucién:

A Mayvor, ¢l Capitan Guillermo
Guzmidin Gratz.
A Tenientes, los Subtenientes

Hernando Castro Monroy y Guiller-
mo Sanmiguel Paris.
A Subtenientes, los Alféreces:
Luis Enrigue Chaves Velisquez,
Luis Carlos Mosquera Salas,
Baldomero Montilla Diaz,
Luis Enrique Puerto R.,
Abelardo Ledn QOsorio,
José Vicenle Navarrete,
Pedro José Salamanca,
Andrés Mendoza Rodriguez,
A Alféreces:
Alfonso Guarin Solorzano,
Isidro Alonso Jiménez,
Luis A. Alarefn Rodriguez,
Jesis A. Cortés Florez,
Fortunato Arana Urbano,
Arturo Silva Afanador,
Publio Torres Medina,
Olegario Acero Ladino,
Miguel A. Cardenas Garcia,
Carlos Aponte Salinas,
Arturo Vanegas Ramirez,
Carlos Daniel Cortés Torres.
Patricio Mancilla,
Marco Tulio Riano Ruge,
Luis Alfredo Rojas Calderodn,
Félix E. Barahona Calderon,
Pedro Soto Grajales,
Lauis Alfonso Villa Gimez,
Alirio E. Sudrez Otdlora,
José David Castro Piez,
Fide] Sanabria Forero.
Todos los anteriores ascensos fue-
ron hechos de acuerdo con el concep-
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la Institucion

to de la Junta Calificadora de Ofi-
ciales ¥ Suboficiales de la Institu-
cidon, por reunir cada uno de los as-
cendidos los requisitos exigidos por
los Reglamentos del Cuerpo,

A Suboficiales:

Después de haber rendido el exa-
men correspondiente, ante el Jura-
do Examinador y Calificador, nom-
brado por la Direccidn General, v de
acuerdo también econ el concepto de
la Junta Calificadora de Oficiales y
Suboficiales de la Institucién, fue-
ron promovidos al grado inmediata-
mente superior, las siguientes uni-
dades de la Institucién:

A Sargentlos, los Cabos:

Luis F. Rubio Sanchez,

Benjamin Isaza Aguilar,

Santiago Romero Arévalo,

Luis E. Pereira Dominpguez,

Carlos J. Viasquez Rodriguez,

Alberto Leuro Garzdn,

Heli Castaneda Campos,

Camilo Torres Maldonado,

Rafael Antonio Plazas O.

Carlos Castillo Espinosa,

Leonidas Hernindez,

Severo Mendoza Bautista,

Angel Maria Moreno Salazar,

Alberto Monrov Rodriguez,

Arquimedes Montanez Garzén,

José del C. Vargas Grijalba,

Hernando Garcia Belaleazar,

Victor Tarazona Gonzilez,

Luis . Leal Collazos,

Jestis A. Sdenz Bermudez,

Hermes de Jestis Ortega Ledn,

Justo Pastor Ledén Garcia,

Luis B. Vanegas Vanegas,

Alfonzso Alvarez Gonzalo,

Eliseo Daza Bulla,

Pedro Caceres Valbuena,
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Luis F, Rodriguez Umana,
Manuel A. Garcia Larrotta,
Pedro J. Jiménez Fandifio,
Camilo Torres Figueroa,
Daniel Castro Rodriguez,
Liborio Devia Leal,
Armando Aljure Parra,
Roberto Rivera Castilblanco,
Alfonso Paramo Orddfiez,
Jesus Bedoya Aguilar.

A Cabaos, los agenles:

Augusto Angel Oliveros.
Julio A. Rueda Vega.
Vicente Gonzilez Manjarrés.
Euripides Zarate Ortiz.
Roberto Giraldo.

Arnoldo Tabares Bedoya.
Roque Saltaren Camacho.
Jorge Otilio Camacho.
Pedro J. Martinez Tobar,
Antonio J, Visquez R.
Alvaro Romero Granados,
David Diaz Acevedo.
Carlos Arturo Galvis J.
Mario Castillo Herrera.
Florentino Mora Pineros,
Luis Gonzalo Narviez.
Luiz Felipe Mendoza.
Héctor Ibanez Combariza.
Marco Tulio Miranda W.
Humberto Diaz Nifno.
Rodrigo Moreno Galves,
Arcadio Rinedén Pinzén.
Jorge E. Rodriguez.

José Manuel Moreno.
Marco Rodriguez Pedroza,
Luis Alberto Alvarez P.
Crispulo Hernandez.

Juan Buenaveniura Ortiz,
Antonio Maria Nino.
Pablo I.. Sudrez Montilla.
Miguel Rodriguez Llanos.
Jesns Pachdn Carrillo.
Angel Delgado C.

Carlos Julio Marino Nifio.
José Pinilla Rodriguez,
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Luciano Maria Ruiz N.

Luis Antonio Duarte Ovalle,
Antonio Romero C.

Jorge Antonio Castro P.
Efraim Ardila Serrano.
Tomas Nunez Ovalle.

Rafael E. Reves,

Rafael Castellanos.

Eloy Silva Zuniga.,

Nicolds Ramirez Rosario.
Alfonso Didgenes Rios G.
Ciro Efraim Silva Gonzilez,
Abdén Rojas Pineros.
Rafae] Cortés Reves.

José Vicente Castaneda.
Pedro Jacinco Ldpez.

José Manuel Soler.

Luis E. Valbuena M.
Gabriel Rodriguez Martinez,
Carlos E. Restrepo Florez.
Manue] Maria Guerra Benavides.
Jogé Dario Peiia,

LLAMADOS AL SERVICIO
ACTIVO

Fueron también llamados al ser-
vicio activo de la Policia Nacional el
senior Capitan Alfredo Isaacs Alva-
rez vy el senor Subteniente Guillerme
Umana Duque, competentes oficia-
les que estaban retirados.

La Direccion de la REVISTA DE
LA POLICIA NACIONAL se com-
place en felicitar a todos los Oficia-
les que tan merecidamente fueron
ascendidos y en especial al sefior Ma-
vor don Guillerme Guzmin Grazt,
competente funcionario y ecolabora-
dor que ha sido muy constante de es-
ta Revista, en cuyas pédginas ha pu-
blicado interesantes articulos.

Igualmente hace llegar a los Agen-
tes ¥ Sub-oficiales su congratulacion
por su ascenso.

REVISTA DE



Vela por esos hijos que el corazon te ha dado:
son frutos inocentes del divino pecado

que redimio el amor;

Vela por esos nifios que en tus brazos amantes
mirdndote a los ojos sonrien ignorantes

de su propio dolor.

Vela por esos hijos que la maldad engendra
en los vientres malditos que sélo son ofrenda
de litbrico placer;

Vela por esos nifios que en miseros panales
se hallaron olvidados al pie de los portales

en un amanecer,

Reza por esos hijos cuyo pesar advierte

la ausencia de la madre que les robd la muerte
en hora tan fatal.

Porque nunca les falte en su via dolorosa

la bondad de un carifio, cuya mano piadosa
los aleje del mal.

Y velando amorosa junto a la blanea cuna
donde el ninio se duerme al arrullo de alguna
sonadora cancion,

comprenderdas que el beso sobre la frente pura
de aquellos inocentes, enduwlza la amargura
del propio corazon.

Vela por esos hijos que la piedad te ha dado:
heredan inconscientes el nombre despiadado
de eterna maldicion;

deja que se rediman de su fria desventura
gozando en tu regazo la infinita ternura

de tu gran corazon.

Reza llorando y vela por las pobres criaturas
que la injusticia obliga a todas las torturas

de wna cruel orfandad;

Son los huérfanos tristes que en no lejano dia
te esperaran ansiosos, repletos de alegria

alla en la eternidad.

Vela por esos hijos que el corazon te ha dado:
son frutos inocentes del divino pecado
que redimio el amor. . .
Vela por esos nifios que en tus brazos amantes
mirdndote a los ojos, sonrien ignorantes
de su propio dolor.
SYLVIA GALLEGO
(Enfermera de la Sala Cuna de la Policia).
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L.as Ventajas del Ahorro

Per Julio Enrique SANCHEZ,

Agente de la Duodécima Division

Desde que Smiles esceribiéo su libro
“Rl Ahorro", obra que debiera ser
leida por todo mal administrador de
sus propios bienes, se ha infundido
en muchos individuos esta doctrina
como postulado de una elevada vir-
tud.

Kn el ano de 1937 comenzd a regir
uira resolucion *del doctor Alejandro
Bernarte, por la cual se establecid
en la Policia Nacional un descuento
obligatorio a cada unidad de servicio
gue se titulé “Garantia de Prendas’.
IEste descuento es del 59 de cada
sueldo. La feliz determinaciéon del
dector Bernarte tuvo un alcance in-
calculable, va que abordando obs-
taculos de orden legal sin llamarse
“Ahorro” se llegd a la prictica de é€l,
mediante el mecanismo del sistema
acumulativo de *“Garantia de Pren-
das”. Desgraciadamente toda obra
nueva, por benéfica que sea, sufre
dos fallos: el de los impugnadores y
el de los defensores. Lo propio suce-
dié con la obra del entonces Direc-
tor de la Policia: hubo guien la reci-
biera con frialdad, objetindola de in-
.conveniente para sus mal financia-
das economias, pero al lado de los
que interpretaron la bondad de la in-
novacién v le impartieron acogida
fervorosa, hubo de sumarse el asen-

W
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timiento de aquellos que pronto hu-
bieron de indemnizarse de su error.

Ahora tenemos que la oportuna
dieposicién que por el conceplo indi-
cado ordena la retencién del cinco
per ciento del sueldo mensual de ca-
da agente cumple su término, por
cuanto esta estipulado que el rema-
nente de “Garantia” no debe pasar
de cien pesos. Segiin esta reglamen-
tacién el individuo que presta sus
servicios como agente en la Policia
Nacional, cuenta en el momento en
one es dado de baja con la cantidad
de ese depédsito.

Veriamos con agrado que esta me-
dida. tan prudente por parte de la
Institueién, como conveniente para
ol empleado, se adicionase en la ac-
tual administracién en el sentido de
que la retencién del cinco por ciento
se haga indefinidamente, mientras
se halle el empleado en ejercicio de
sus funciones, introduciendo la re-
forma de que cada veinte pesos que
vava completando el interesado se
sittien en un fondo progresivo con
denominacién individual o colectiva,
en un Banco u otra entidad similar
gue ofrezca garantia de seguridad,
para que al retiro de sus economias
flote alguna utilidad capitalizada en
beneficio del antiguo servidor.

Bogotia, mavo de 1939.

Julio E. Sanchez.

propende por la cultura de
todos los miembros de la
Policia Nacional.

CONTRIBUYA USTED



VOTO DE

La Direccion general registra con
sincera complacencia el comporta-
miento de la fuerza armada de la
Institucion con motivo de las elec-
ciones que acaban de verificarse,
comportamiento que en algunos lu-
gares llegd hasta el sacrificio, va que
hubo de soportar con estoicismo ad-
mirable agresiones v vejimenes, lo
que constituve ejemplo digno de imi-
tarse v envia un voto de aplauso a los
Jefes, Oficia'es v tropa, quienes in-
terpretando fielmente los deseos del
Gobierno, han sabido corresponder
en forma digna del mayor encomio
al llamamiento hecho a ellos por me-
dio de la siguiente circular que se
hace publica:

“Bogota, 14 de marzo de 1939.

Senores Jefes y Oficiales de la Poli-
efa Nacional.

La Direccion General de la Policia
Nacional a mi cargo, teniendo en
cuenta que el préximo domingo 19
de los corrientes han de llevarse a
efecto las elecciones para represen-
tantes al Congreso Naciona! v Dipu-
tados a las Asambleas Departamen-
tales, ha resuelto dirigir a ustedes
esly cireular reservada, que deberan
hacer conocer exclusivamente de las
tropas bajo su mando, haciendo hin-
capié sobre los puntos que en ella se
mencionan y procurando llevar al
Animo de sus subalternos el intimo
anhelo del Gobierno de que la inter-
venciom de la Policia en este debate
esté a la altura de los deberes que se
le han encomendado como guardian
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del orden social y de lg seguridad pua-
blicas.

Los ultimos sucesos ocurridos en
arunes lugares del pais, v en los
cuales han tenido infervencion fuer-
zas de Policia, han dejado en la opi-
nion publica cierto temor de que em
futures conflictos de orden social o
pelitico, la Policia no guarde toda la
serenidad que es necesaria, v por su
parte el Gobierno Nacional tiene el
empeno que desde luego comparte es-
ta Direccion, de demostrarle al pais
entcro que la Policia Nacional, no so-
lamenta gabe cumplir a cabalidad las
funciones que le estin encomenda-
das, sino que tiene ademas una dis-
ciplina inmejorable y un sentido he-
roico del deber que le permiten man-
tenerse en todo momento a la altura
que corresponde a una Institucién
cuva mision primordia’ es la de ha-
cer guardar el orden, hacer que se
respeten y respetar ella misma los
derechos que la Constitucion y las le-
ves del pais otorgan a la ecindadania.

Parg el logro de tales propoésitos
que la Direccién General tiene abso-
wta seguridad de que animan tanto
a ustedes como a las tropas de su
mando eg necesario que en estos dias,
visperas del debate que se avecina.
ge instruya convenientemente a la
tropa, o por mejor decir, se les recal-
que sobre sus deberes, se les hagan
conocer las disposiciones electorales
en materia de orden piiblico y se dé a
ellas estricto cumplimiento, para lo
cual en las érdenes de los dias 28 y
27 de enero, T vy 20 de febrero y 10
de marzo de] ano en eurso, encontra-
rin ustedes publicadas las disposicio-

nes pertinentes.
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Los sefiores Jefes y Oficiales ten-
dran especialisimo cuidado en evitar
por todos los medios, que las tropas
bajo su mando ingieran licores, tan-
to en estos dias como en el de las
elecciones; pondrin especial empeno
en que desde la visperg del dia men-
cionado, se efectie el cierre de can-
tinas v bares donde se expenden li-
cores, v tomardan todas las medidas
del caso pera evitar su venty clan-
destina.

La Direccion a mi cargo tiene ab-
soluta confianza tanto en los sefnio-
res Jefes y oficiales como en las tro-
pas de policiz v abriga la seguridad
de que el domingo, 19 de los corrien-
tes, serda un dia que habra de regis-
trarse en los anales de la Institucion
con intimo orgullo, pues en é] se pre-
sentard propicia ocasién para de-
mostrar zl pals entero cuanto vale la
Institucion a la cual nos honramos
en pertenecer. Es tal la seguridad
que tengo de que todos v cada uno

de los elementos de la Institucidn
propenderd por poner en alto el ho-
nor de ella, que no he vacilado en
afirmarle de manera rotunda al Ex-
celentisimo senor Presidente de la
Repiblica gque ha llegado el dia en
que las fuerzas a mi mando se ha-
gan acreedoras al respeto y a la con-
sideracién del pais por la rectitud
de sus procederes y por la eficacia
de ellos,

Tengo el encargo del Jefe del Es-
tado, que es para mi muy grato cum-
plir, de reiterar a los sefiores Jefes,
Oficiales y tropa de la Institucion, la
plena confianza que en ellos deposi-
ta v el vehemente deseo que é] tiene
de que dia a dia v gracias al esfuer-
zo de sus miembrosg la Institucién se
haga acreedora a la confianza pu-
blica.

Les pido el favor de acusarme re-
cibo.

Alfredo Azuero Arenas,
Director General,

EL SENOR DIRECTOR GENERAL DE LA POLICIA

recuerda a los sefiores Comandantes, v a los Jefes de Seceion, la

necesidad de colaborar en esta Revista, a fin de que sea un érga-

no de actualidad, en el que se reflejen las multiples labores civi-

les y militares de la institucion. Toda colaboracion debe ser en-

viada a la Direccién general, la que anticipa sus agradecimien-

tos a quienes, al atender esta solicitud, demuestran el interés pa-
triotico que los anima.,

LA POLICIA
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El Departamento de Sanidad de

la Policia Nacional

En relacién con el funcionamien-
to del Departamento de Sanidad de
la Policia Nacional, damos a conti-
nuacién algunoes datos esenciales to-
mados de un informe del Jefe de di-
cha dependencia, el Profesor Rafael
A. Munez:

El Excelentisimo sefior Presiden-
te de la Repiibliea en desarrollo de la
facultad pertinente que le confirid la
Ley 98 de 1937, decreté la ereacién
del Departamento de Sanidad de la
Policia Nacional, dependencia ésta
que consia de Ias sipuientes seecio-
nes: Jefatura d- Sanidad, Seccién
Médica de Examen v Consulta, Sec-
ecion de Odentologia, Servicio Médico
de las Diviziones, Servicio Médico en
el Hospital de San José, Servieio de
Practicantes en las Clinicas de Ur-
rencia de Bogotd v Chapinero, Sala
(una Anexa a la Clinica de Urgen-
cin, Seceion de Organos de los Senti-
o8, anexa n la de Examen v Con-
sulla,

Por el mismo Decreto se cred la
Farmacia y Depésito Central.

JEFATURA DE SANIDAD
l.a Jefatura del Departamento de

Sanidad estd a cargo del Profesor
Rafael A. Munoz, con la asignacién

LA POLICIA

mensual de § 280.00. Esta Jefatu-
ra funciona en el Palacio de la Poli-
cia v tiene como médico secretaric
al senor Pedro Pablo Camacho, cor
asignacion mensual de $ 100.00.

El Jefe del Departamento vigila
dirige el personal de los médicos di-
visionarios, odontologos, practicantes
de las Clinicas de Urgencia, practican-
tes divisionarios, enfermeros v de-
mis empleados que prestan servicios
en este Departamento.

A este Jefe le corresponde el Ser-
vicio Hospitalario en el Hospital de
San José, con el cual la Policia Na-
cional tiene su contrato correspon-
diente; vigila los tratamientos esta-
blecidos a los enfermos hospitaliza-
dos v la asistencia diaria de lo:
practicantes internos, que son en nu
mero de dos: el doctor Hernand
Cuéllar Zorro vy el seiior Carlog Ji
menez Guerra, cada uno con asigna
cién mensual de $ 80.00. La part
quirtdrgica en su totalidad es de ex
clusiva competencia del Jefe, quie
practica ademés los exdmenes d
control en log casos de cirugia v e
todos aquellos casos clinicos en qu
le solicitan ayuda los practicantes in
ternos; visita periddicamente cad:
una de las dependencias de la Sani
dad para cerciorarse de la maners
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como se cumplen las disposiciones de
la Direccién e indicar las modifica-
ciones que estima convenientes; ela-
bora v presenta al Director General
los provectos neceasrios para el buen
funcionamiento del servicio; presen-
ta en la segunda quincena de mayo
el Informe General de los trabajos
ejecutados durante el afo; reune,
cuando asi lo cree conveniente, el
personal técnico con el objeto de
cambiar ideas y reglamentar el tra-
bajo en el personal de su dependen-
cia para el funcionamiento del servi-
cio v resolver los problemas que a
diario se presentan; preside las jun-
tas médicas que hayva necesidad de
reunir cuando se trata de operacio-
nes quirtirgicas delicadas o de com-
partir responsabilidades en los casos
de conceptos periciales o de enferme-
dades graves; el servicio hospitala-
rio lo presta en las horas de la ma-
fiana hasta las 12 m. v de las 2 p. m.
hasta las 5 p. m. atiende la Oficina
de la Jefatura; atiende ademas ¥y
despacha las consultas que la Direc-
cibn, la Secretaria, la oficina del sus-
tanciador, la de las Guarniciones de
Bogota v de fuera, la Seccién Juri-
dica, etc., le hagan en todo lo que se
relaciona con expedientes de auxi-
lios extraordinarios, auxilios por ac-
cidentes, pensiones, recompensas,
ete.

Como la Seccién de Farmacia no
se ha establecido por falta de dine-
ro, visa todas las férmulas que los
médicos de la Sececion de Examen ¥
Consulta, Divisionarios v de Orga-
nos de los Sentidos expidan tanto a
los civiles como a los militares. Asi-
mismo visa los pases expedidos por
los mismos con el objeto de enviar
para su tratamiento apropiado a los
civiles v militares que necesiten la
atencibn de la Asistencia Social
(Hospital de La Samaritana), de
-onformidad con el contrato que la
Direccién de la Policia celebré con
la Seeretaria de aquella Institucién:
en caso de renuncia, destitucidon de
algunos de los miembros del Depar-
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tamento de Sanidad da a la Direccién
General los candidatos respectivog ¥
pide a ésta las cauciones o destitu-
ciones por mala conducta de los mis-
mos. EEn todos estos trabajos de Ofi-
cina no tiene otro ayvudante que su
secretario.

l.as obligaciones de los Practican-
tes Internos que en nimero de dos,
como yva se dijo, trabajan en el Hos-
pital de San José, son las siguientes:
asistir diariamente al servicio en las
horas de la manana de las ocho en
adelante; practicar exdmenes elini-
cos ¥ quirtargicos a los enfermos hos-
pitalizados, ordenar lag férmulas que
el caso requiera v vigilar el correcto
cumplimiento de las indicaciones da-
das sobre un caso particular; pre-
sentar los casos de cirugia al médico
jefe y aquellos que creyeren necesa-
rio poner en conocimiento del supe-
rior, especialmente cuando se trata
de asuntos o accidentes relacionados
con ¢l servicio; dar las bajas de con-
valecientes; vigilar el trabajo del en-
fermero en general v especialmente
lcs tratamientos para venéreos y es-
pecificos, varicosos, ete.; ayudar al
Médico Jefe en las intervenciones
quirtrgicas; llevar las historias eli-
nicas a lodos los pacientes hospitali-
zados; atender el despacho de ofici-
na en todo lo relacionado con oficios,
estadistica, memoriales, permisos,
excusas, ete.; ordenar los eximenes
de laboratorio o radiograficos a los
hospitalizados, cuando fuere necesa-
rio. En casos de emergencia prestan
servicio a cualquiera hora del dia o
de la noche, cuando se necesita, ¥
avisan al Médico Jefe las irregulari-
dades que se presentan en el servi-
cio.

i1 enfermero del Hospital, senor
Alejandro Quiroga, con asignacion
mensual de 8 50.00, tiene las si-
guientes obligaciones: permanecer
en el Hospital v oacatar las drdenes
del senor Medico Jefe y de los Prae-
ticantes Internos, dandoles estricto
cumplimiento; practicar los lavados
uretrales v curaciones en general al
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personal de venéreo, aplicar las in-
vecciones a los enfermos hospitaliza-
dos v llevar diariamente la relacién
de su trabajo.

Al archivero del Hospital San Jo-
g6, senora Carmen de Maldonado,
con la asignacién mensual de $ 45.00,
desempenia las siguientes funciones:
recopilar cuidadosamente en orden
numérico vy cronolégico las historias
clinicas de los enfermos hospitaliza-
dos: enviar sin tardanza a la Jefa-
tura de Sanidad los datos que ésta
solicite relativos a estancias, diag-
nésticos, actos operatorios, exame-
nes radiologicos, de laboratorio, etc.;
enviar diariamente a la Jefatura de
Sanidad los datos de altas y bajas
que se verifican en el Hospital de
los enfermos de las guarniciones de
Bogota v de las guarniciones de fue-
ra, a las Direcciones de las guarni-
ciones de Bogota, de fuera, a la Di-
reccién General en notas separadas;
dejar extracto diario del movimiento
hospitalaric tanto del personal civil
como del militar v con sus respecti-
vas graduaciones; atender su servi-
c¢io en el IHospital de San José tante
en las horas de la manana como de
las de la tarde; para el mejor funcio-
namiento del servicio esti asesorado
por los Practicantes Internos y por
el senor Médico Jefe,

Seccion de Examen y Consulta.—
Esta funciona en el Palacio de la Po-
licia v es atendida por un Jefe Mé-
dico doctor Riecardo Rodriguez Aran-
za, con asignacién mensual de
$ 200.00, v un secretario, se-
nor Enrique Quinones, con asig-
nacion de $ 100.00. Sus obli-
gaciones son las siguientes: Prac-
ticar los examenes somaticos de
los empleados y de los aspirantes,
Fl personal que aspire a ocupar
puestos en la Policia, sera sometido,
después de la orden dada por la Je-
fatura de Personal, a un examen cli-
nico completo, Si no presenta lesio-
nes gue lo incapaciten para desem-
peiiar el cargo que solicita, se proce-
deri a ln extracciéon de sangre para
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la préactica de las reacciones corres-
pondientes. Si el aspirante o emplea-
do presentare enfermedad infecto-
contagiosa se descartard por ser un
peligro para la comunidad. Se pres-
tarda especial atencién a las lesiones
varicosas de los miembros inferiores,
por ser esta enfermedad propia de
las personas que tienen que traba-
jar muchas horas de pie, como son
los agentes de policia, los dentistas
v los pelugueros. Se examinari de-
tenidamente los canales inguinales
para que no esté formada ni esté
formandose alguna hernia, asi como
también se comprobard que no haya
ninguna eventracién abdominal, en-
tidades patolégicas éstas que impe-
diran a los aspiranteg cumplir a ca-
balidad sus funciones. Serin ademas
causales de rechazo o aplazamiento
las siguientes entidades: enfermeda-
des venéreas; poliadenitis; bubones
inguinales; afecciones contagiosas
de la piel v del cuero cabelludo; afec-
ciones de la piel que, aunque no sean
contagiosas, determinan impresion
visual desagradable al resto del per-
sonal; nefritis; soluciones de conti-
nuidad en el esqueleto 6seo del eri
nec; fracturas viciosas en su conso-
lidacién o en su posicién; pie plano:
claudicacién; genu-varus y genu-val-
gum acentuadas; pie zambo en gene-
ral: malformaciones del raquis; an-
quilosis de las principales articula-
ciones; afecciones cardiacas; flebi-
tis; tuberculosis; disartrias; afeccio-
nes visuales (miopia, estrabismo
convergente o divergente, ya sea uni
o bilateral, carencia de un ojo, lesio-
nes graves del iris, estrechez del
campo visual, pérdida de la visién de
un oio, ete.) ; sordera uni o bilateral;
hidrocele o varicocele; adiposidad;
hipospadias; diabetes, fimosis; oze-
na, ete. Todo esto debe ser cuidado-
samente observado para el examen
de admision.

Practicar las extracciones de san-
gre para los exdmenes serolégicos
de Wassermann v Kahn; las mues-
tras de sangre serin enviadas al la-
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boratorio del Instituto Nacional de
Higiene para la verificacion de las
reacciones antes mencionadas. Cada
tubo de sangre lleva un membrete en
que figura un numero v el nombre y
apelhdoq completos del paciente; el
nimero designa la cifra de orden que
le corresponde en el Libro que para
tal efecto se lleva en esta oficina. Es-
te libro comprende dog volimenes:
uno para los empleados civiles, el
otro para los aspirantes. Tanto en
el uno como en el otro se anotan el
nombre v apelidos del paciente, el
nimero de su cédula, lugar de expe-
dicién, edad del individuo, el resulta-
do de la radioscopia, el del examen
serolégico y las caracteristicas en-
contradas en el examen clinico.

Por resolucién de la Direccion Ge-
neral se resolvid rechazar a todo in-
dividuo cuyas reacciones de Wasser-
mann v Kahn den resultado positivo.
Cuando en algtin aspirante lag reac-
cioneg antariores han sido positivas,
sin que existan signos clinicos de es-
pecificacion ni antecedente alguno
de infecei6n, se podra repetir el exa-
men de laboratorio en el Instituto de
Higiene.

Atender lag consultas de los em-
pleados civiles enfermos que son en-
viades por la Jefatura; estas visitas
son anotadas en el 11b10 que se lleva
con este fin y en donde se copian
también las férmulas correspondien-
tes: visitar a domicilio a los emplea-
dos enfermos a sus familiares cuan-
do lo ordena la Jefatura, estas visi-
tas también son anotadas en el libro
que se lleva con ese fin; practicar
examenes meédicos para conceptuar
sobre la salud de empleados civiles
o militares; practicar examenes ra-
dioscopicos para controlar los con-
ceptos formados en el examen clini-
co sobre posibles lesiones pulmona-
res, cardiacas o digestivas; enviar a
las Secciones de Odontologia y Or-
ganos de los Sentidos a los aspiran-
tes 0o empleados que necesitan de la
atencion de estos especialistas; pa-
sar quincenalmente el informe de los
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individuos a quienes se les ha prac-
ticado examenes de sangre y que han
sido dados de alta segtun la Orden
del Dia. Se pasara también otra lis-
ta de los no dados de alta. Esto ten-
dra por objeto hacer el descuento de:
un peso con ochenta centavos a los:
primeros, valor del examen del labo-
ratorio; rendir al Médico Jefe un In-
forme mensual de todos log trabajos
realizados en la oficina.

Por el excesivo trabajo que tiene
esta oficina y que no podia ser aten-
dida a cabalidad se hizo nombra-
micnto de Médico del Amazonas y se
rasd en comision a esta Seccion. El
nombramicnto recayvé en el doctor
Cecilio Martinez con la asignaciéon
que el Decreto reorganico disponia,
o sea de $ 200.00 mensuales. El car-
go de Conserje lo desempena un
agente de la XII Division. 4

Servicio Médico en las Divisiones:
Las doce Divisiones de que consta la
Policia Nacional en Bogota son aten-
adidas por diez médicos, cuya asigna-
cion mensual es de § 150.00, asi:

I Division, doctor Rafael Herrera
Salgar.

II Division,
(il

[TT y TV Divisiones, doctor Rafael
Mutis Garcia.

V y XI Divisiones, doctor Luis Da-
vila Tello.

VI Divisién, doctor Adolfo Florez.

VIT Division, Dr. Ernesto Moya.

V11T Division, doctor Alfonso Per-
¢y Brandon.

IX Divigion, doctor Roberto Alar-
con.

X Divisién, doctor Jorge Jiménez
Gandica.

XII Division, doctor Leopoldo Re-
ves (Galvis.

Sus obligaciones son las siguien-

doctor Alvaro Salcedo

tes: Visitar la Division, todos
los dias, de 10 y media a 12
m, y d& 2 p- 'm. B.38 D M

atender la enfermeria y consultas del
personal que lo soliciten, y dar las
prescripciones convenientes; visitar
el puesto profilactico y dar al] encar-
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gado de é] las instrucciones que es-
time convenientes; llevar las fichas
médieas individuales y los cuadros
estadisticog de acuerdo con los mo-
delos que suministra la Jefatura de
Sanidad; ordenar las hospitalizacio-
nes necesarias en casos no atendibles
en la enfermeria de la Division co-
rrespondiente; practicar semanal-
mente una visita al Hospital para en-
terarse del estado de salud de log en-
fermos de sus respectivas Divisio-
nes, haciendo al Médico Jefe las oh-
gervaciones que creyeré convenien-
tes; disponer los tratamientos anti-
venéreos de conformidad con e] con-
trato celebrado con el Instituto de
Higiene Social; vigilar la higiene de
los cuarteles, la peluqueria, la ali-
mentacion del personal, los ejerci-
cios fisicos v el vestuario: atender
las consultas de los familiares del
personal militar v el civil de las uni-
dades; efectuar las visitas a los fa-
miliares de los agentes enfermos;
dar a los practicantes todas las ins-
trucciones convenientes para el éxi-
to de sus labores; practicar en el eur-
g0 de Ja tarde una visita a la enfer-
meria de la Division (en donde exis-
ta ésta, porque algunas Divisiones
carecen de enfermeria), cuando el es.
tado de gravedad de un enfermo asi
lo requiera; dictar el reglamento in-
terno para los practicantes, enferme-
ros, servicio de profilaxia v enferme-
ria; rendir a la Jefatura de Sanidad,
durante los cinco primeros dias de
cada mes, un informe completo y de-
tallado de los trabajos ejecutados en
el mes inmediatamente anterior, en
la Divigion a su cargo de acuerdo con
los cuadros que suministra la Jefa-
tura de Sanidad; ordenar y contro-
lar el envio de los agentes que nece-
siten los servicios de los sefiores es-
pecialistas en Organos de los Senti-
dos, Odontologia, Radiologia v Labo-
ratorio; solicitar de la Jefatura de
Sanidad la convocatoria de juntas
médicas para los casos especiales que
asi lo requieran; dictar en su Divi-
sion conferencias sobre higiene ¥
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profilaxis de las enfermedades in-
fecto contagiosas; cumplir el articu-
lo 1,912 de la Orden del Dia niimero
99, que dice:

“Fl Director General ordena a los
Médicos Divisionarios, visitar sema-
nalmente, por lo menos, tres casas
de habitaciéon de los agentes de su
Divigién, De tales visitas se debe
pasar un informe a la Direceién Ge-
neral de la Policia v al Comando de
la Divisién, v debe contener:

I. Ubicacion de la casa o aparta-
mento;

II. Costo mensual del arrenda-
miento si no vive en fasa propia;

ITI. Si es easado, niimero de hijos,
edad, sexo v otras personag que se
hallen a su cargo; indicando el gra-
do de parentesco, ete.

IV. Condiciones higiénicas en que
vive, especificando si la easa tiene o
“E bano, sanitario, nimero de éstos,
ete.;

V. Clase v cantidad de alimentos
que consume la familia;

VI. Como desempena el agente sus
deberes de esposo y padre, indican-
do el trato que le da a sus familia-
res; v

VII. Todos los detalles en general
que permitan establecer con la ma-
vor precieion la vida en el hogar del
agente, sus problemas domésticos,
ete.. ete.

Con los informes de los médicos
ge formari un libro que contendra
las columnas necesarias, a fin de te-
ner datos estadisticos sobre este par-
ticular”.

Practicanles Divisionarios: Cada
uno de los Médicos Divisionarios tie-
ne a su disposicibn un practicante
con asivnacion mensoal de $ 65.00.
Sus obligaciones son las siguientes:

Practicar las visitas domiciliarias
de los agentes. ¢ informar al Médi-
co de la Divisién sobre ¢l estado en
que se encuentren; dictar conferen-
cias sobre profilaxis de las enferme
dades venéreas y de instruceciones d
camilleros, de acuerdo con lag ins
trueciones dadas por e] Médico de 1
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Divisién; y cumplir el reglamento
interno del servicio,

En vista de que el Ministerio de
Gehierno dispuso el establecimiento
del Juzgado Permanente de Chapi-
nero, se adseribido a estos practican-
tes la prestaciéon de sus servicios
diurnos en el citado Juzgado desde el
20 del! presente mes. Esle servicio
lo prestan por turnos siguiendo el or-
den de las Divisiones,

Log nombres de los practicantes
scn

1 Divigiom., Vicente Medina M,

1T, Guillermo Sarmiento,

111 y TV, Alfonso Blanco C.

V., Humberto Pineda.

VI, Miguel Barrelo.

V1I, Efrain Perry Villate.

VIil, Carlos Castano Castillo,

IX, Enrviqgue Darnal Restrepo.

X, Guillermo Fonseca,

X1, Bernardo Samper.

XII. Alejandro Meléndez.

En cada una de las habitaciones
existe ademdas un enfermero con
asignacion mensual de 40.00 pesos,
v estos puestos los ocupan las si-
guientes personas:

I Division, Luis Alejo Diaz.

11 Division, Luis Castillo,

11 y 1V Divisién, Hernando Hol-
guin v José 1. Pulido.

V Division, Aristides Jimenez,

V1 Division, Aquileo Madronero
Polo. .

VII Division,
do I-. . :

VIII Divisién, Carmen E. Bernal
(en comisién en la oficina de regla-
mentacion). _ _

IX Divisién, Baudilio Veldsquez S.

X Divisién, Raquel de Gareia (en
comision en la Cliniea).

X1 Divisién, Rail Antonio Diaz,

X111 Divisién, No hay enfermero,

Francisco Fajar-

CLINICAS DE URGENCIA DE
BOGOTA Y NOCTURNA DE
" CHAPINERO

Para la prestacién de los servicios

en la Clinica de Urgencia de la Po-
licia Nacional anexa al Juzgado Per-
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manente de Bogota existen nueve
Practicantes, con asignaciéon men-
spal de § 65.00. Este servicio lo
prestan los sefiores Guillermo de An-
grulo, Luis Guillermo Bustamante,
Jesis M* Forero, Esteban Guerra
Ch., Carlos A, Duran, José T. Paro-
di, Delfin Borrero Duran, Manuel J.
Gutiérrez ¥y Bernardoe Umana.

Estos practicantes prestan turnos
da wveinticuatro horas, establecidos
de tal manera que en cada semana
prestan uno en el Permanente de Bo-
vota v otro de doee horas en el Per-
manente de Chapinero. Sus obliga-
ciones son: curacion de heridos que
por causa de rina, accidentes, ete.,
van a la Clinica de Urgencia; ade-
mits de esto, la Clinica presta sus
servicios como auxiliar del Juzgado
Permanente para determinar la pro-
hable incapacidad del ofendido, pa-
ra los repartos judiciales eorrespon-
dientes, ete., ete.

Sala-Cupa anexa a la Clinica de
Urgencia. es atendida por dos enfer-
meras con asignacién mensual de
$ 45,00, cada una, estd destinada
inica v exclusivamente a atender los
npifios hasta la edad de diez anos, que
se hallen extraviados o cuyvas ma-
dres sean detenidas por orden de los
respectivos Juzgados. Estogs ninos
no pueden permanecer por mas de
ocho dias, pasados los cuales son re-
mitidos al Hospicio o al Asilo de San
Antonio, o al Hospital de la Miseri-
cordia en caso de enfermedad. Los
practicantes de turno estin obliga-
dos a atender los ninos enfermos ¥y
dictaminar si deben ser hospitaliza-
dos.

Seccion de Organos de los Senti-
dos: Atendida por el especialista doe-
tor Zoilo Cudéllar Calder6én, con una
asignacion mensual de § 150,00, tie-
ne las siguientes obligaciones:

Atender las consultas del personal
civil v militar enviado por la Jefa-
tura de Sanidad vy demdis médicos del
Departamento, También esta en la
olligacion de atender a los familia-
res de los mismos. Las intervencio-
nes quirirgicas en este ramo son
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practicadas en el Hospital de San
José por no haber sala operatoria pa-
ra cste fin. Las consultas son aten-
didas en el Consultorio del especia-
lista.

Seccion de Odontologia: La Clini-
ca Dental esti atendida por tres
Odontélogos, con asignaciéon men-
sual de $ 150.00, uno de éstos lle-
va el cargo de Jefe; sus nombres
sON;

Jefe:
lla.

Doctor Eduardo Chaparro C.

Doctor Enrique Zalamea Lleras.

Doctor Pablo Emilio Casti-

Los trabajos que se efectuan en
esta dependencia son los siguientes:
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obturaciones de porcelana, plata y ce-
mento, extracciones con o sin anesté
sico, extracciones de pulpa; apicecto
mias, curaciones de canales, trata
miento de hemorragias, piorreas, es
tomatitis, abscesos, trabajos de c¢o
ronas de porcelana, profilaxis ¥y e
general tratamientos de la boca, ete.
en lo que se refiere a operatoria v ¢i
rugia dental, pues los trabajos d
mecaAnica no ha sido posible verifi
carlos par carencia de instrumenta

materiales v falta de personal cien
tifico, pues es insuficiente el nime

ro de dentistas nombrados par
atender no solamente al personal ¢

vil v militar de la Policia, sino tan

bién a sus familiares,

MAS SUAVE

ES EL

COLOMBIA

; &
i e c— -
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Drogueria Nueva York,

NUESTRO LEMA:

d. A

“La gque mas barato vende”

ATENCION ESMERADA
- . CALIDAD INSUPERABLE
Si Usted desea: SURTIDO COMPLETO

PRECIOS BAJOS

Haga sus compras en la

DROGUERIA NUEVA YORK, S. A.

“La que mas baralo vende”

CASA PRINCIPAL:

SUCURSAL N-° 1

SUCURSAL Ne¢ 2

SUCURSAL N- 3

SUCURSAL N- 4

J.}__E____

Calle 11, Nos. 854 a 8-60
Teléfonos: 13-99 v 71-79

Calle Real, esquina Calle 14
Teléfonos: T6-09 y T1-95

Avenida de “La Repiblica”,
esquina Calle 22,
Teléfonos: 70-63 y 96-44

Calle 10, Nos. 9-29 y 931
Teléfono 55-T0

Calle Real, esquina Calle 13
Teléfono 53-90

REVISTA DE



Informe de la Jefatura del
Departamento de Sanidad

Relacion de los trabajos ejecutlados por la JEFATURA de Sanidad en
marzo de 1939,
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Ordenes para examen a la Seccién de Examen y Consulta...... 22
Ordenes para la Seccién de Organos de los Sentidos ........... 16
Ordenes para la Seccién de Odontologia .............coovnv.n. 10
Ordenes para tratamiento antivenéreo en el Hospital “La Samari-

TR Sl e AN e A R e e R g R T e 20
Ordenes para Radmgrﬂfiaa ................................. )
Ordenes para exdmenes de Laboratorio ..............c00.0..0 4
©Ordenes para vigitar a domicilio ..........cc000iiiiiiinaan, 28

Bogoti, 31 de marzo de 1939.
Ve Be—Dr. R. A. MUROZ, Médico Jefe. P. P. Camacho C., Srio.

DEPARTAMENTO DE SANIDAD
JEFATURA

Relacion de los trabajos ejecutados por la SECCION DE EXAMEN Y
CONSULTA en marzo de 1939,

Examenesg fisicos. Empleados civiles .........covivivieinraan 40
Exdimenes fisicos. Aspirantes .........cceceieveneriisisans 298
Extracciones de sangre para exdimenes serolégicos de Wasserman
g (-G 1 ) I TS o e L S A P e T 335
‘Consultas a empleados civiles a quienes se les ha tratado y rece- !
BEAOL 3 i e i A G TR A A o A R e 4
Visitas a domicilio para empleados civiles enfermos o sus fami-
BBEOR: i o i e i U L e s e Rt s o 2b
Eximenes para conceptuar sobre la salud de empleados civiles o
MEHERYEE.. . . .. oo b PRV Tt o o e are oo g o i s 338
TOLa) AR tPRNEIOEL .0 i s v e e e e 1.120
Bogot4, 31 de marzo de 1939,
Ve Be—Dr. R. A. MUROZ, Médico Jefe. P. P. Camacho C., Srio.
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DEPARTAMENTO DE SANIDAD
JEFATURA

Relacion de los trabajos ejecutados por el Hospilal de San José en
marzo de 1939.

Kntarntns: hORDIRIERIOR. - s b e b i i e e R e 59
ESTarnon. oDarmdos: i 7 cialviae s b deate s iiie B w3 Wi e 24
Formnlan deSDRCHAARE . . i verrronionnnenass s oo el 498
Examenes de l.aboratorio:

Reacciones de Wasserman v Kahn .. T e 18
Andlisis de orina, materias fecales, parasitos de la sangre, ete. .. 39
Radiug_*rafias .............................................. 17
INVECCIONeS . . o vevcvensas JSETI L e e T e e P 960
T T e o e D b e [ e R 461

Bogota, 31 de marzo de 1939,
Ve B—Dr. R. A. MUROZ, Médico Jefe. P. . Camacho C., Srio.

DEPARTAMENTO DE SANIDAD
JEFATURA

Relacion de los trabajos ejecutados por el servicio de la CLINICA DE
URGENCIA en marzo de 1939,

Casos graves Casos leves Total

L T 1 e R o U T e B o P e 32 574 606
AT Ly e N R o 2t i s, (s L T KA R e 18 5% TZ
RERDBI0: i i e ek [ 6 18 24
Reconocimientos especiales. . ............. s e 250
Inyecciones ¥ curaciones al personal de la
| 14721 07 2 Tt (01 2 (OB SYE S8 2 1 i 15, IR SN ¥, A e
T T L e i )
TotRles: . ivvvihinii b6 648 9556

Hospitalizados: hombres, 56; mujeres, 41. Total, 97.
Bogota, 31 de marzo de 1939,

Ve B*—Dr. R. A, MUROZ, Médico Jefe. P. P. Camacho C., Srio.

DEPARTAMENTO DE SANIDAD
JEFATURA
Relacion de los trabajos ejecutados en la SALA-CUNA en el mes de
marzo de 1939,

Pasaron durante el mes 127 nifios, asi:
5T T O L Y I R, 1| SR e e 56
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Tixtraviados v entregados a sus padres .............cc.cc0-0n 55

Dados a guardar por el Juzgado de Menores ................: 5
Enviados al HoSpicio .......cciviciiiinvisnssinmnsrveranonns 9
Wnviados al Hospital ..........cccoiieenetaccninnsinanssanas 2
TPOLERL oo o SRR L § i e o n ar e s 127

Bogota, 31 de marzo de 1939.
Ve B—Dr. R. A. MUROZ, Médico Jefe. P. P. Camacho C., Srio.

DEPARTAMENTO DE SANIDAD
JEFATURA

Relacién de los trabajos ejecutados por la Seccion de ORGANOS. DE LOS
SENTIDOS durante el mes de marzo de 1939,

e Tt A, T e o o= BRI P S i (b e S R R 128
T ORI, & . = o csvoass sios sas ooy asasmssssssssasssssssassssia 207
Pequeiias operaciones. . . ........coetveccrasssiarasaaastoesas 11
Operaciones MAYOTeS. . . . covcvessesseasssassssasasssssssssss 1
Total de trabsjos ..ot cui sinie cmies 347

Bogotd, 31 de marzo de 1939,
Ve Be—Dr. R. A. MUNOQOZ, Médico Jefe, P. P. Camacho C., Srio.

DEPARTAMENTO DE SANIDAD
JEFATURA

Relaciéon de los trabajos ejecutados por la Clinica Dental durante el mes de
marzo de 1939,

Tefimenes G 18 BOOR . oo aia e ansie e s e s e e ete s s e s . 298
Obturaciones de POrCEIBMA ... o . via i sv s somvme s s e simn sins s 13
Obturaciones de plata .....: i i voesvi i dans e v wwe s 87
Obturaciones de cemMento . ... ..l i eeus s sanesabaiiseas snssses 14
Fxodonciag con anestésico ... ....::sssdssasaaasasann i siaas 120
Extraceion de pulpa ........c..iiiierresrtticaratsssassnenss 3
Tratamiento de coNAUCED8 ... .. cvctveanstnsssnssesasssssssns a1
Obturaciones de gutapercha ........ccrrervsosscnvecssssnees 136
Hemorragias tratadas ......cciveicsiasasassacnsnnssasesssssa 26
Fatomalilis TPRERRRAB . s -y o oileiili e wls ateie e b e s S e s - 36
Abstosol TEBERIOB .o ciaain e dle i i R R R R e e e e s 31
T I i | e mis-m el e A B A e e B R et A 49
T e ra) e s E e e I O 2
Alveolitis tratadas. . . ccccnen ros sas s om e s ana aas ran e s 6

Poti] e TRERBRIOB: | o e iy wsish e s Kive wane wisne 852

Total de personal atendido ...............0.. 325

Bogoti, abril de 1939.
Ve Be—Dr. R. A. MUNOZ, Médico Jefe, P. P. Camacho C., Srio.
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DEPARTAMENTO DE SANIDAD
JEFATURA

Relacion de los trabajos ejecutados por los Servicios Médicos de las Divisiones en el mes de marzo de 1939.

—————— i i
E__Eza CONSULTAS | FORMULAS | HOSPITALIZACIONES mzqmnxmn_;m__zqmnn_nzm CURACIONES | PEQUENA CIRUGIA | CONFERENCIAS [VISITAS _.E:_nFEm
- | = - . SN, i
‘ 250 52 3 18 155 6 4
11 H.,....I X %5 3 1 _ 201 155  H B 2 . 10
11 410 14 1 17 % x 1431 2 65
v
v 13 133 13 v 190 914 1_ 3 __._
i 196 124 5 3 3 158 | 3 | 5
Vil w 7 3 o i 2 A
Vil 158 P 2 R 445 2 1
1X 186 108 190 156 1 % )
6 — i - 5 s . 3
X1 k& 3 ! PR 4 | % = 14
X1 184 106 13 20 25 | 158 § . s 4 n
. TOTALES 3.160 935 50 €2 2466 4,056 8 ! Ll 175

NOTA: Los lavados preventivos y de tratamiento estin comprendidos en la EHEﬂam-“ﬁnE.mnmE._Eﬁ

Bogota, 31 de marzo de 1939. V¢ Bo—Dr. R. A. MUNOZ, Médico-Jefe.
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