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Eh DOCTOR ChODOMMIRO RAMIREZ

La REVISTA DE LA POLICIA NACIONAL se compla-
ce en adornar sus paginas de honor con el retrato
del sefior doctor Clodomiro Ramirez, quien después
de desempefiar con todo lucimiento la Gobernacion
del adelantado Departamento de Antioquia, ha ve-
nido a encargarse de la Cartera de (Gobierno.

Su figura simpdtica y distinguida, asociada al es-
piritu de modestia y cordialidad que son caracteris-
ticos en este meritorio ciudadano, hacen del nuevo
Ministro un caballero cumplido y un modelo de ma-
gistrados.

Como digno sucesor que es del sefior doctor Ca-
rrefio, y estando animado de los mismos propositos
que informan la politica amplia y justiciera del Ex-
celentisimo sefior Presidente de la Republica, se puede
anticipar que su labor no serd menos benéfica y fe-
cunda en resultados para el pais y para el Cuerpo
de Policia, en particular, como su inmediata depen-
dencia.

La Direccion de esta Revista, en nombre de la
entidad que representa, se enorgullece al rendirle este
homenaje al sefior doctor: Rarfurez y gustosa se pone
a sus ordenes. ~
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DECRETO NUMERO 829 DE 1913

(30 DE SEPTIEMBRE)

por el cual se organiza un Consefo de Administracidn en la Policia Nacional.
El Presidente de la Republica,

en uso de sus facultades legales y con el fin de propender
al adelanto y mejora de la Policia,

DECRETA:

Articulo 1.° Organizase en la Policia Nacional un Con-
sejo de Administracion, formado por el Subsecretario de
Gobierno, quien lo presidird, el Director General de la Po-
licia, el Subdirector, el Inspector General y un Comisario
de 1.2 clase Jefe de Divisidn, elegido por todos los de su
clase, y tendrd como Secretario al Secrefario Principal de
la Direccion.

Pardgrafo. En ausencia del Subsecretario de Gobierno, el
Director Central presidird el Consejo; el Subsecretario ten-
dra como suplente en el Consejo, al Jefe de la Seccidn 1.2
del Ministerio de Gobierno.

Articulo 2.2 El Consejo de Adminisfracion tiene por ob-
jeto cooperar con la Direccion General a la buena marcha y
al mejoramiento de la Policia Nacional en todo senlido y
a su adelanto y buen funcionamiento.

En consecuencia, se ocupard en estudiar y resolver los
asuntos reglamentarios que le consulte el Director General
y los que propongan los demds miembros del Consgjo.

Articulo 3.2 El Consejo se ocupard también en el nom
bramiento, remocion, ascenso y retrogradacion de los Co-
misarios de la Policia.

Articulo 4.° En el Consejo tendrdan voz, pero no voto,
los Jefes de las Oficinas dependientes de la Direccion, el
Instrucctor Civil -y los Médicos de la Paolicia,

Articulo 5.2 Las decisiones del Consejo de Administra-
cién serdn sometidas a la aprobacion del Ministerio de Go-
bierno, y una vez aprobadas, serdn obligatorias para la

Direccion General.



£ — 359 —

Articulo 6. El Consejo se reunira ordinariamente una o
dos veces al mes y extraordinariamente cuando sea convo-
cado por el Subsecretario de Gobierno o por el Director

General. + s _
Articulo 7.° El Secretario del Consejo debera llevar al

corriente y con esmerado aseo el Libro de Actas y los de-
mads que sean necesarios.

Comuniquese y publiquese.
Dado en Bogotd, a 30 de septiembre de 1913.

" CARLOS E. RESTREPO

El Ministro de Gobierno,
PEDRO M. CARRENO

Consejo de Administracion de [a Policia DNacional

REGLAMENTO

El Consejo de Administracion,
para su propio gobierno, dicta el siguiente Reglamento:

Articulo 1.° El Consejo se reunird ordinariamente los
dias 7 y 22 de cada mes.

Articulo 2. Las decisiones del Consejo se hardn cons-
tar en el acta respectiva, en forma de resoluciones.

Articulo 3.° La discusion de los asuntos es de cardcter
reservado, en general, y la parte motiva de las resolucio-
nes s6lo se consignard cuando asi lo disponga el Consejo.

Articulo 4.2 La Presidencia podrd nombrar comisiones
para el estudio e informe de los asuntos que Y su juicio
lo requieran.

» Articulo 5.° En las discusiones y votaciones del Con-
sejo se seguirdn las reglas generales que se observan en
las corporaciones piiblicas. La Presidencia resolvera las di-
ficultades que puedan presentarse.

———

Presentado por el Director General al Consejo de Ad-
ministracion en su sesion del 17 de octubre, y considera-
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-
do, pas6 en comision al Presidente, doctor Bravo, y al
mismo sefior Director General, para que estudien mas de-
tenidamente este Reglamento y propongan lo que estimen
conveniente.

El Secretario del Consejo,

Libardo Ramirez

—

Octubre 25 de 1913,

Devuelto por los comisionados en la sesion de hoy y
adoptado por unanimidad, previa consideracion.

El Secretario del Consejo,
L. Ramirez

DECRETO NUMERO 451 DE 1911

(16 DE MAYO)

por el cunl se reglamentan las disposiciones del articulo 1217 del Codigo Fiscal y el
drticulo 4.v de la Ley 86 de 1890,

El Presidente de la Republica de Colombia,
en uso de sus facultades legales,
DECRETA:

Articula 1.9 Para que los empleados que se hallen en
el caso de que fratan la nltima parte del articulo 1217 del
Cédigo Fiscal y el articulo 4.° de la Ley 86 de 1890 ten-
gan derecho a que se les pague medio sueldo, sera ne-
cesario que dichos empleados comprueben, con certifica-
cién jurada de dos médicos, que han estado 0 estin en
incapacidad absoluta para desempefar el empleo duraifte
el término de la licencia, el cual no podrd pasar, con goce
de medio sueldo, de noventa dias.

Articulo 2.2 Para los efectos de la comprobacidon de que
trata el articulo anterior, el juramento de los medicos sera
tomado, a peticion del interesado, por el Juez del Munici-
pio en que residan aquellos. )
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Articulo 3.° La solicitud sobre el reconocimiento y pago
de medio sueldo se elevard, por conducto del Jefe de la
Oficina en que sirva o haya servido el peticionario, al Mi-
nistro del Ramo a que corresponda esa Oficina, y a dicha
solicitud se acompanardn las diligencias comprobatorias a
que se refieren los articulos anteriores.

Articulo 4.° El Jefe de la Oficina mencionada, al remi-
tir la solicitud documentada al Ministro del Ramo, infor-
mard a éste sobre la realidad de los hechos en que la so-
licitud se funda.

Comuniquese y publiquese.
Dado en Bogotd a 16 de mayo de 1911.

CARLOS E. RESTREPO

El Ministro de Hacienda,
ToMAS O. EASTMAN

DECRETO NUMERO 59 DE 1913

(28 DE ENERO)

por el cual se dictan varias disposiciones relativas a la Policia Nacional.

E!l Presidente de la Repiiblica,
en uso de sus atribuciones legales,
DECRETA:

Articulo 1.° La Policia Nacional prestard los servicios
que solicite el sefor Gobernador del Departamento de Cun-
dinamarca en asuntos de orden publico, por medio de co-
misiones que se enviardn a los lugares que se indiquen,
hasta donde lo permita el servicio de vigilancia de la ca-
pital.

Articulo 2.° Los gastos de transporte de estas comisio-
nes y los auxilios de marcha a que tienen derecho serin
de cargo del Departamento.

Pardgrafo. ElI Departamento suministrard también a di-
chas comisiones, en los lugares en donde se hallen y pre-

F
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vio aviso de la Direccion de la Policia, los fondos que
puedan necesitar durante su permanencia fuera de la capi-
tal, y pasard a la Direccién la cuerta respectiva con el re-
cibo del encargado de la Comisién, para que se haga el
inmediato reintegro al Departamento.

Articulo 3. Las disposiciones que preceden se hacen
extensivas a los demds Departamentos que soliciten los
servicios expresados.

Articulo 4.° Los gastos de arrendamiento de local, alum-
brado, médico y medicinas que exija la buena marcha de
las Secciones de Policia Nacional que hoy prestan servi-
cios en los Departamentos o que en adelante se establez-
can, serdan de cargo de los respectivos Departamentos.

Comuniquese y publiquese.
CARLOS E. RESTREPO
El Ministro de Gobierno,
PEDRO M. CARRENO

DECRETO NUMERO 517 DE 1913
(2 DE JUNIO)

por el cual se adicionn el marcado con el nimero T84 de 19912,

El~Presidente de la Republica,
en uso de sus atribuciones legales, y

CONSIDERANDO:
1> Que ha sido préctica establecida de tiempo -atrds
en el Ministerio de Gobierno la de conceder un auxilio
prudencial a los empleados y Agentes del Cuerpo de Po-
licia Nacional que, habiendo observado buena conducta, se
han retirado del Cuerpo antes de completar el tiempo de
servicio requerido para obtener recompensa ordinaria.
2.° Que hay razones de equidad para gratificar la bue-
na conducta de aquellos empleados y Agentes que han
contribuido con el descuento de su sueldo a formar la Caja
de Gralificaciones; y '
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3.© Que el Decreto nimero 784 de 1912, reorgdnico de
la Caja de Gratificaciones de la Policia Nacional, no pre-
vé el caso de los auxilios prudenciales,

DECRETA:

Articulo tinico. Los empleados y Agentes de Policia que
hayan servido cinco o mds anos, ebservando conducta in-

tachable, al tenor de las reglas generales, y retiridose del
Cuerpo voluntariamente o por razones de excedencia, tie-
nen derecho a un auxilio prudencial, cuya cuantia serd
proporcional a la suma que-les habria correspondido si hu-
biesen servido el tiempo necesario para obtener la recom-

pensa ordinaria.
Paragrafo. Al hacer la liquidacidn respectiva se tendran

en cuenta las disposiciones vigentes en la fecha en que el
solicitante dejo de pertenecer al Cuerpo de Policia.

Comuniquese y publiquese.
Dado en Bogotd a dos de junio de 1913.
CARLOS E. RESTREPO

El Ministro de Gobierno,
PEDRO M. CARRENO

DECRETO NUMERO 880 DE 1913
(21 DE OCTUBRE)
por el cual se dictan varias disposiclones relacionadns con la Policia Nacional.
El Presidente de la Republica,
en uso de sus facultades legales y
CONSIDERANDO:
1. Que los agentes destinados al servicio de vigilancia,

cuya competencia requiere estudio y condiciones especia-
les, no deben emplearse en otros servicios, sino en casos

excepcionales;
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2.° Que el citado servicio exige, no tanto el nimero de
agentes, como capacidades y actividad en éstos; %

3.2 Que el Agente Secretario que era de la 7.2 Division,
presta sus servicios en las Divisiones 9.7 y 10.* actuales,
con un recargo positivo de trabajo, por lo cual es justo
aumentar su sueldo haciendo al propio tiempo una econo-
mia al Tesoro con la supresion del puesto de Secretario en

una de las tales Divisiones,
DECRETA:

Articulo 1.2 El personal de Agentes de las Divisiones
de vigilancia sera el siguiente:

I.2 Division.

4 de primera clase, 8 de segunda 113 de tercera.
23 Division.

4 de primera clase, 8 de segunda y 113 de tercera.
3.2 Division.

6 de primera clase, 12 de segunda y 182 de tercera.
4.2 Division.

4 de primera clase, 8 de segunda y 88 de tercera.
3.2 Division.

4 de primera clase, 6 de segunda y 70 de tercera.
6.2 Division.

4 de primera clase, 8 de segunda y 88 de tercera.

Articulo 2.° La Division Central queda con los siguien-

tes Agentes:
11 de primera clase, 15 de segunda, y 114 de tercera.
Articulo 3.° Organizase una Seccidén de Servicios extra-
ordinarios que hara parte de la 10.2 Divisién y se destina-
rid especialmente a los servicios de ferrocarriles, conduc-
cion de presos dentro de la ciudad, comisiones, obreros,
cocheros, etc.
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Esta Seccion constard de 120 Agentes de tercera clase
en cuyo numero quedan incluidos los 25 que por Decreto
namero 192 del 1.° del presente mes (articulo 2.2, punto Vi)
se destinan al servicio de ferrocarriles y los 31 que se su-
primen en las Divisiones como consecuencia de los articulos
1.2 y 2.° del presente Decreto.

Articulo 4.° Auméntase en diez pesos mensuales (5 10)
al sueldo del Agente Secretario de la 9.* y 10.® Divisiones.

ZArticulo 5.° Este Decreto regird desde hoy.

Dado en Bogotd, a 21 de 1913.
CARLOS E. RESTREPO

El Ministro de Guerra, encargado del Despacho de Go-
bierno,

JOSE MANUEL ARANGO
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Bogotd, octubre 27 de 1913—Numero 5241.

Seflores Inspectores de Permanencia—E. 8. O,

Por la naturaleza de sus funciones, por el constante re-
cargo de trabajo, por el roce nhhgadn con las clases mas
bajas y menos cultas de la sociedad, por las exigencias
del publico y por las relaciones con otras autoridades, es
la Inspeccion de Permanencia de la Policia Nacional una
de las Oficinas mds importantes de la Direccion General y
la que ha presentado a ésta mayor frabajo y dificultades
para su buen funcionamiento.

En el empefio de lograrlo, este Despacho no ha omiti-
do esfuerzo alguno, ya dictando el Reglamento especial de
la Permanencia, ya dirigiendo largos oficios sobre instruc-
ciones en el cumplimiento de los deberes y viéndose obli-
gado a hacer cambios de personal con relativa frecuencia
y por diversas causas.

Ustedes mismos saben que sus decisiones, aunque ge-
neralmente consultan la justicia y equidad, son maleria a
menudo de reclamos y quejas ante esta superioridad de
parte de los interesados, y aun mads, de sueltos e¢n los pe-
riodicos, muchas veces agresivos y cscritos en términos
que no se avienen con la verdad ni con la cultura propia
de la Prensa, ni con el respeto debido a las autoridades,
y aunque estas cosas son inevitables y no puede preten-
derse que cesen por completo, por razon de¢ nuestro esta-
do social, si es motivo para que ustedes pongan cada dia
mds celo y cuidado en el desempefio de su cargo.

Organizada hoy la Permanencia con nuevos empleados
superiores, este Despacho se permite encarecerles el estu-
dio atento y la correcta aplicacion de las disposiciones di-
rectivas, poniendo el mayor celo e interés en el logro del
fin indicado al principio, por el buen nombre de la Poli-
cia Nacional y por la2 deferéncia y respeto que en los pai-
ses democrdticos merecen el puablico y los ciudadanos;
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pero especialmente, y tal es el objeto del presente oficio,
se llama la atencién de ustedes sobre un punto que, a jui-
cio del suscrito, es de vital importancia y fundamental en
la tarea que a la Policia corresponde en la sociedad.

Me refiero a la mision educativa y moralizadora de
aquélla, pues estd llamada, por sus fines, a desempeiiar en
beneficio social, propendiendo al mejoramiento de las cla-
ses incultas, a la correccion de los vicios predominantes,
a la instruccién de las masas, al respeto a las autorida-
des, a la armonia y conciliacion de todos los intereses, en
una palabra, a la solidaridad y a la reforma social.

Teniendo ustedes a su cargo el conocimiento y sancidn
de las infracciones de Policia de cardcter leve, que deben
decidir sumaria y verbalmente, con aplicacién de multas y
arrestos hasta de treinta dias, bien pueden observar y pe-
nefrarse de que la mayor parte de los infractores son per-
sonas, unas de corta edad, otras supremamente ignorantes
e imbéciles y casi todas pertenecientes a los gremios obre-
ros; han podido observar también que esas infracciones
proceden muy frecuentemente del uso y del abuso del al-
cohol, sobre todo la chicha, y que esas gentes carecen de
las mds elementales nociones sobre moralidad, decencia pii-
blica, decoro personal, disposiciones de Policia, respeto
mutuo, acatamiento a las autoridades, respeto a la propie-
dad y cultura del lenguaje.

En tales condiciones son muchas las oportunidades y
amplio el campo de accion que se presenta a ustedes para
hacer la labor fecunda, que ha de traducirse en resultados
positivos para la sociedad, educando y moralizando las cla-
ses que mds lo necesitan; pero para ello es preciso que
ustedes no se limiten a oir y resolver los casos e imponer
los casligos correspondientes, porque ¢ste procedimiento,
elemental y rutinario, no satisface la necesidad de que se
trata; para corregir no basta casfigar, no basta sacar una
multa, exigir una fianza, hacer una conminacion o efectuar
un arresto; en muchos casos los penados, que no alcanzan
a comprender la razon del procedimiento ni la justicia de
la pena, en vez de mejorar, se alientan para delinquir de
nuevo; en vez de desprevenirse contra la autoridad poli-
cial y acatar sus decisiones, la miran con mayor encono,
y de ahi el sinnimero de reincidencias que a diario pre-
sencian ustedes en su Despacho."Otras veces provienen és-
tas de la poca severidad con que se castiga a los infrac-
tores.

5i los Inspectores se habitiian, por falta de interés, por
escasa aficion al empleo, por cansancio o por fatiga, al



= i

dejar hacer, al dejar pasar, sin preocuparse de los fines
ulteriores de la Policia y su misién, mirando con indife-
rencia la repeticion de los mismos hechos por las mismas
personas, el arraigamiento y aumento de los vicios, la pro-
paganda del mal ejemplo, efc., talvez se llegaria a la con-
clusion de que no tiene razén de ser una Oficina de esa
clase o de que podria sustituirse por otra enteramente me-
canica, menos costosa y de mds restringidas atribuciones.

En consecuencia, para que la tarea sea concienzuda,
provechosa, eficaz y benéfica, es necesario que ustedes,
repito, no se ciflan sélo a la relacion de casos y castigo
de faltas, sino que pongan de su parte, en el ejercicio de
sus delicadas e importantes funciones, algo de su espirituy,
de su fisonomia moral, de su cultura intelectual, de su ci-
vismo, de su educacién, en una palabra, algo de su pro-
pia personalidad en favor de las personas con quienes tie-
nen que entenderse, aprovechando su misidon para exponer
una*idea, inocular una nocion de derecho, equidad o jus-
ticia, estimular un sentimiento noble o combatir uno inno-
ble, despertar las facultades del espiritu, dar un consejo
acertado y prdctico, hacer una ameonestacion cortés y pro-
vechosa, ensefar la tolerancia y mostrar los sentimientos
de solidaridad social y humana, dar ejemplo de bondad,
dulzura y suavidad en el trato con nuestros semejantes,
regar, en fin, en el camino de la educacion popular y de
la cultura, alguna semilla que fructifique en los cerebros
y en los corazones de nuestro desgraciado pueblo, que ve-
geta y retrocede en la ignorancia y la miseria, en vez de
enriquecerse y avanzar, por causas complejas y de todos
sentidas, pero que no es el caso de expresar aqui.

Lejos de mi pensamiento estd el que ustedes se con-
viertan en maestros de escuela o en predicadores de mo-
ral, y menos en conferencistas, que ni el tiempo, ni el lu-
gar, ni el auditorio, son para ello propicios. La influencia
que encarezco que traten de ejercer ustedes debe manifes-
tarse en ocasion adecuada, con palabras breves, claras, pre-
cisas y apropiadas también a las circunstancias especiales
de cada caso.

Quizd podria tacharse de utépica esta tesis; pero yo
abrigo la confianza de que la farea que propongo no sea
aislada, es decir, circunsgrita solamente a la Policia, sino
antes bien, gencralizadnsg secundada por otros empleados
y autoridades que saben desempefiar sus funciones simila-
res a conciencia, con el verdadero interés que inspira el
espiritu publico, rara avis entre nosotros y base indispen-
sable de toda civilizacion.

-
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Si no fuere asi, no por eso debemos desistir de la obra,
la cual seria siempre meritoria y benéfica aun en pequefio
radio. Quedard al menos la propia satisfaccion y tal vez
el reconocimiento del esfuerzo hecho, de parte del Gobier-
no y de las personas sensatas.

No dudo que: ustedes acogerdn bien las ideas conteni-
das en este oficio y procurardn ponerlas en practica en
cuanto esté a su alcance,

Dios guarde a ustedes.
(GABRIEL GONZALEZ

Importante Circular,

La Direccion General de la Policia Nacional

cree conveniente hacer conocer, tanto del publico como de
los empleados, el criterio que la guia en el nombramiento
y conservacion de los empleados del Cuerpo, para evitar
malignas interpretaciones.

1. No se tiene en cuenta absolutamente la calidad po-
litica de los empleados. Por eso existen en el Cuerpo hom-
bres de todos los colores y matices politicos, como es pi-
blico y notorio, tanto en los nuevos como en los antiguos
empleados.

2.2 No se admiten ni se conservan empleados politique-
ros, los que hacen propaganda, los que a todo le dan in-
terpretacion o sentido politico; los que se valen del puesto
que ocupan con fines politicos, porque éstos son incompa-
tibles con la alta mision social de la Policia.

3. Tampoco se admiten empleados por la mayor o me-
nor necesidad que tengan del empleo, ni para hacer obra
de caridad, ni por el niimero de recomendaciones que trai-
gan. Con este criterio no habria servicio publico.

4.° Sdlo se exige en los empleados buen comportamien-
to y compelencia efectiva en el cumpliento de sus deberes,
aparte de las condiciones reglamentarias para los Agentes.
Tal es la regla consignada en el proyecto de ley sobre Po-
licia Nacional, presentado al Congreso en 1911, 1912 y
1913.

5. Los ascensos y retrogradaciones se consultan con
la Junta de Jefes Divisionarios y ahora con el Consejo de
Administracion, creado y urgamzad{: a mocion del actual
Director General.
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6.° Los empleados de la Policia no son de caracter vi-
talicio como creen muchos. Los empleados no adquirimos
derecho de propiedad sobre nuestros puestos. En conse-
cuencia, los podemos perder en cualquier momento en que
nuestra conducta no satisfaga a los superiores. -

7. Los empleados que después de poco o mucho tiem-
po de servicio salen del Cuerpo, por destitucion, suelen atri-
buirlo, con falta de honradez, a motivos politicos, como pre-
texto facil para ocultar las verdaderas causas de su remo-

cion.
GABRIEL GONZALEZ

RESOLUCION NUMERO 21

Sobre auxilio mutuo

Direccion General de la Policia Nacional— Bogota, 14 de junio
de 1913, |

El dia 14 de abril dltimo murié en el Hospital de Marly
el Agente de Policia David Ayala, dejando viuda .y cuatro
hijos legitimos, asi:

Maria Amelia, de quince afios y medio, y Ana Maria, de
frece anos ocho meses, hijos de un primer matrimonio ha-
bido entre el finado Ayala y la difunta Mercedes Chacon, y
Maria Antonia, de cuatro afios tres meses, y Luis Maria,
de once meses, habidos en un matrimonio posterior, celebra-
do con Carlota Reina.

Con tal motivo se ha presentado esta tltima, como viuda
sobreviviente del finado, reclamando para sus hijos el auxi-
lio que establece el Decreto, de la Direccion General, ni-
mero 42 de 25 de marzo del afo pasado, sin perjucio de
sus hijastras mencionadas, quienes, de acuerdo con el arti-
culo 23 de la Ley 100 de 1892, nombraron para que las
representase como curador ad lifem al sefior Abddn Sando-
val, que fue aceptado por este Despacho y tomo posesion
de su cargo.

En apoyo de la solicitud se han presentado los respec-
tivos comprobantes del estado civil, o sean:

Las partidas o actas de ambos matrimonios.

Las del nacimiento de los hijos habidos en el uno y en
el otro,
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La de defuncidén de la primera esposa, y

La de defuncion del Agente de que se trata,

Figuran también en el expediente la copia del decreto
de nombramiento y la de la diligencia de posesion referen-
tes al empleo de Ayala en la Policia y el certificado de la
Secretaria sobre su calidad de Agente al tiempo de morir,

Segiin eso, estd plenamente comprobado el derecho de
los hijos a recibir el auxilio o socorro correspondiente a su
padre y el de la viuda a representar a sus dos hijos me-
nores para recoger dicho auxilio.

En tal virtud, la Direccion General acoge favorablemente
la solicitud de la sefiora Carlota Reina de Ayala y la de los
menores Maria Amelia y Aura Maria, y ordena que por la
habilitacitin del cuerpo se entregue por mitad a dicha se-
fiora en representacion de sus dos hijos ya mencionados y
al sefior Abddn Sandoval, como curador de los otros dos,
la suma de ciento ochenta pesos oro (§ 180), que segiin el
dato adjunto corresponden a los deudos del mencionado
Agente, de conformidad con el articulo 1.2 del Decreto en
referencia.

Expidase copia de esta resolucién para los interesados,
publiquese en la Orden del Dia y en la REVISTA DE LA
POLICIA y comuniquese al Habilitado para los fines consi-
guientes.

El Subdirector encargado de la Direccidn,

‘ G. GONZALEZ S.
Libardo Ramirez, Secretario.

. w

DECRETO NUMERO 39 De 1913
(OCTUBRE B8)

por el cual se pone en vigor el arficulo 6.2 del Decreto niimero 23 de 1905, =por el cual
sg dictan algunas medidas sobre policia de la clodada, y se deroga el decrelo atmero
23 de 1.

E! Alcalde de Bogotd,
en uso de sus facultades legales, y
CONSIDERANDO:

(Que es un deber de las autoridades velar por la mora-
lidad publica; y
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Que segiin datos estadisticos de criminalidad en la ciu-
dad esti demostrado que el aumento de ella tiene por causa
principal el expendio de bebidas fermentadas durante las
horas de la noche en las chicherias de la ciudad,

DECRETA:

Articulo 1.2 Desde el dia once del presente mes las chi-
cherias se cerrardn a mds tardar a las nueve de la noche.
La policia cerrard inmediatamente aquéllas en donde se fo-
mentaren escandalos.

Articulo 2. Para dar cumplimiento al presente Decreto
queda comisionada la Policia Nacional,
de Articulo 3. Los contraventores incurrirdn en una mulfa

diez a treinta pesos oro, o arresto de diez a treinta dias,

Bjuicio de este Despacho. _

ubliquese por carteles y por bando. Comuniquese a la
Direccion de la Policia Nacional y a los sefiores Inspecto-
res Municipales.

Dado en el palacio municipal de Bogotd, a ocho de oc-
tubre de mil novecientos trece.

EMiLI0O CUERVO M.
Leonidas Ojeda A., Secretario.

Repiblica de Colombia—Policia Nacional—Direccion Gene-
ral-—Nimero 5293 —Bogotd, octubre 30 de 1913.

Sefor Alcalde de la ciudad—S. D.

Respetuosamente me permito consignar las siguienfes
observaciones sobre el Decreto niimero 39 de ese Despa-
cho, relacionado con las chicherias, que dice:

«Articulo 1. Desde el dia 11 del presente mes las chi-
cherias se cerraran a mas tardar a las nueve de la noche.
La Policia cerrard inmediatamente aquellas en donde se fo-
mentaren escdndalos.

«Articulo 2.° Para dar cumplimiento al presente Decreto
gueda comisionada la Policia Nacional.

«Articulo 3.° Los contraventores incurriran en una mul-
ta de diez a freinta pesos oro, o arresto de diez a treinta
dias, a juicio de este Despacho».



Convendria establecer que no s6lo se cerraran, sino que
se suspendiera en ellas el expendio de chicha, porque los
interesados alegan que si las cierran, pero que no suspen-
den el expendio.

Como el articulo 1.° ha dado motivo a excepciones por
razon de hospedaje y juegos de billar, excepciones que han
hecho nugatorio en gran parte el aludido Decreto, porque
hoy casi todos los expendedores de chicha alegan que tie-
nen casa de hospedaje o la establecen ad-hoc, me atrevo a
exponerle mi opinion de que convendria obligar a los in-
teresados a que los expendios de chicha sean independien-
tes de las empresas de hospedaje, de billares y de juegos
permitidos. =

Respecto del articulo 3.°, en relacion con el 2.%, ocurre
también la duda de si las penas se deben imponer en la
Inspeccion de. Permanencia de la Policia Nacional, como
tratandose de todas las infracciones de Policia, o por la
Alcaldia, remitiendo alli los casos para los efectos de la
frase «a juicio de este Despacho»; o bien, si impuestas las
penas aqui, deben consultarse alld para su aprobacion o im-
probacion, como parece darlo a entender la redaccion del
Decreto.

En consecuencia, considerando conveniente y aun ur-
gente la reforma de ese Decreto, someto respetuosamente
a stt consideracion las observaciones precedentes para ese
efecto, teniendo en cuenta que entre nosotros todos los gre-
mios y todos los asociados tratan de eludir el cumplimien-
to de las leyes, apelando a las tinterilladas, como lo habra
observado usted, lo que considero uno de los defectos de”
la raza, que mas contribuye a retardar el progreso.

Estas observaciones también son debidas a las dudas

consultas que constantemente hacen los Inspectores de
%’ermanentia por las dificultades que se les presentan.

Con toda consideracién quedo de usted, muy atento y
seguro servidor,

GABRIEL GONZALEZ
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INSTRUCCIONES SOBRE DESINFECCION

dictadas por los médicos de la Policia Nacional

DESINFECCION DE LOS LOCALES

Los pisos y los objetos de madgpa se lavardn con cre-
silol sddico al 4 por 100 o con una solucién de formol, pre-
parada con 40 gramos de formol del comercio, a 40 por 100
por litro de agua, friccionando fuertemente con trapo o ce-
pillo. Las paredes se blanquearan con lechada de cal al 20
por 100, preparada recientemente; si estin empapeladas de-
ben renovarse los papeles.

Il
VESTIDOS

Toda la ropa que sea lavable se desinfecta haciéndola
hervir media hora en lejia comin, preparada con ceniza o
en lejia de soda, o dejandola por seis horas por lo menos
-sumergida en cresilol sodico al 4 por 100, en solucion de
sulfato de cobre al 5 por 100 o en formol a 40 gramos por
litro. Los vestidos de pafio no pueden desinfectarse comple-
tamente sino en la estufa; pero se obtiene una buena des-
infeccion superficial exponiendolos, colgados y extendidos,
a los vapores de formaldehida dentro de un armario o en
un cuarto cerrado herméticamente. Un modo ficil de hacerlo
es el siguiente: se colocan los vestidos en el espacio ele-
gido, que se tendra el cuidado de medir previamente para
conocer su capacidad; se prepara en una o varias vasijas
abiertas una mezcla de partes iguales de formol del comer-
¢io, agua y permanganato de potasa en cristales pequeiios,
a razon de 40 gramos de cada uno por metro cibico de es-
pacio que se va a desinfectar, se cierra herméticamente y
se deja veinticuatro o cuarenta y ocho horas; pasado este
tiempo, se deja entrar libremente el aire y se reemplaza la
mezcla desinfectante por amoniaco, cuyos vapores quitan el
olor desagradable del formol.
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111
LOS EXCUSADOS

Se lavardn con la lechada de cal al 20 por 100 o con
la solucidn de sulfato de cobre al 5 por 100; el asiento, las
tapas y demds partes de madera se lavardan con cresilol so-
dico al 4 por 100 o con formol a 40 gramos por litro.

IV

LAS ESCUPIDERAS

Contendrdn siempre una tercera o cuarta parte de lecha-
da de cal o de solucion de sulfato de cobre. Estos antisép-
ticos pueden fambién agregarse a un poco de aserrin, 0 me-
jor a supia de café, que no se pudre y es ficil quemarla. Las
escupideras deben lavarse dos veces por dia con uno de
los antisépticos mencionados, después de vaciarlas en la
taza del excusado y desinfectar ¢sta.

v |

PREPARACION DE LOS DESINFECTANTES Y DE LAS
SOLUCIONES MAS USUALES

El cresilol sédico y liquido se prepara mezclando en una
vasija que no sea de vidrio, partes iguales de cresilol del
comercio y soda cdustica liquida. La solucidon se hace agre-
gando cuatro partes de este liquido a 100 partes de agua.

Para preparar lechada de cal activa se apaga cuidado-
samente un poco de cal viva desbuena calidad, rociandola
poco a poco con la mitad de su peso de agua; se guarda
el polvo en vasija bien tapada y en lugar seco, y se pre-
para la lechada a medida que se necesita, mezcldndolo con
el doble de su volumen de agua, para que quede al 20 por 100.

La solucion de sulfato de cobre se prepara disclviendo
50 gramos de dicha sustancia en un litro de agua fria o
caliente.

Estas instrucciones se hallan publicadas en la Orden del
dia mimero 36, correspondiente al 13 de febrero del presente
ano. (Articulo 343, pagina 1.9, libro 22).

Bogotd, octubre 14 de 1913.
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Desinfectantes necesarios y suficienfes

| Lechada de cal viva, recientemente preparada: sirve
para las paredes y cielos, para los desagiies, sifones, excu-
sados, escupideras y pisos de ladrillo.

I Formol al 40 por 100: sirve para los muebles, pi-
sos de madera y paredes.

Il Formol y permanganato de potasa para producir va-
pores de formaldehida: sirve para las habitaciones y los ves-
tidos y ropas.

IV Scluciones de bicloruro de mercurio al 1 y al 2 por
1000: para lavar los pisos de madera y los muebles,

V Soluciones de sulfato de cobre al 1 por 100 y al 5
por 100: sirven para las manos, los desagilies, excusados,
baldes, y escupideras.

Es de advertir que estos desinfectantes no deben usar-
ge indistintamente para todos los usos, sino cada uno para
log enumerados en la lista anterior.

Sindicatura del Hospifal de San Juan de Dios — Niumero
15862 —Bogotd, 24 de octubre de 1913,

Seiior Director General de la Policia Nacional—En la ciudad.

Tengo la honra de corresponder a la muy atenta nota
que se digno dirigirme, bajo numero 5188, para informar-
me que el oficio nimero 15825 de esta Sindicatura, para
el sefior Rector de la Facultad de Medicina, fue devuelto
antier original, sin actuacién alguna, junto con el oficio de
la Subdireccion del Cuerpo, para mi, en el que da cuenta
de Ja falta de atencion medica a la envenenada Maria Ma-
chado, y que solo por una explicacion verbal del doctor
Juan David Herrera se tuvo conocimiento del por qué no
le fueron prestados los auxilios médicos a la enferma en
el Hospital, donde frecuentemente ocurre esta irregularidad.

Atenderé debidamente a los deseos de usted, haciendo
todo lo posible para que se mejore la atencién médica en
el Hospital, especialmente de noche, a fin de coadyuvar
con eficacia a la accién de la Policia.
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Conviene que por quien corresponda se me dé pronto
aviso de cualquiera irregularidad que se observe.

Su muy respetuoso y obediente servidor,

CARLOS MICHELSEN L.

Policia Nacional-—Direccion General—Bogotd, octubre 27 de
1913.

Tomese nota en la Subdireccion y en la Inspeccidn de
Permanencia y publiquese en la REVISTA.

GONZALEZ

Ramirez, Secretario.

Republica de Colombia— Policia Nacional—Direccion General.
Niimero 5.306—Bogotd, octubre de 1913.

Sefior Ministro de Gobierno—E. 5. D.

Considera este Despacho que es poco, relativamente, lo
que puede hacer el Poder Ejecutivo por el progreso, des-
arrollo y mejoramiento de la Policia Nacional, por buenos
que sean sus propositos sobre el particular, si el Cuerpo
Legislativo, por su parte, no contribuye a la obra, expidien-
do la Ley de Policia Nacional, dando las autorizaciones que
se han solicitado y votando o aumentando las partidas des-
tinadas a los gastos de material y personal de esta institu-
cién publica, lo que se ha dificultado hasta ahora.

Como ello obedece en gran parte, en mi concepto, a que,
fuera de pocas personas que verdaderamente se preocupan
por los asuntos de Policia, no se conoce bien la organiza-
cién y funcionamiento de este Cuerpo, ni la importancia y
extension de los servicios de diversas clases que presta hoy
en la Republica y el gran nimero de elementos que le son
necesarios para que corresponda a las exigencias del orden,
la seguridad y demds fines que le estin encomendados y
en los que su accidén es incesante y efectiva, asi en la pre-
vencién como en la represion del crimen y en el apoyo a



Rt

las autoridades de todos los poderes piiblicos, juzgo que es
de suma conveniencia que una comisidon de miembros de la
Honorable Cimara de Representantes, por ejemplo, haga al
efecto una detenida visita de informacion en las oficinas de
la Policia Nacional y se entere asi del mecanismo, del tra-
bajo, de las atenciones y de las necesidades de todo orden
referentes a la Instituciéon; porque no dudo de que una vez
penetrados de la trascendenc:a que tiene para la sociedad
y el pais la buena marcha de una comunidad de esta na-
turaleza, propenderdan porque se adopten las medidas ten-
dientes al adelanto general de la misma.

Me permito, en consecuencia, proponer respetuosamente
a usted, que solicite, si lo cree conveniente, de aquella alta
Corporacion la aludida visita, asi como se practicé en los
cuarteles y Estado Mayor del Ejército, o bien que invite us-
ted directamente a algunos miembros de ambas Camaras para
que exiraoficialmente la hagan.

Satisfactorio seria para mi, saber que se recibe con apro-
bacién esta idea, y mdas que se realice, porque sus resul-
tados redundardn sin duda en beneficio de la Palria.

Soy de usted muy atento S. S.,
(GABRIEL GONZALEZ

Repiiblica de Colombia—Ministerio de Gobierno—Numero
5.575—Bogold, 4 de noviembre de 1913.

e

Sefior Director General de la Policia Naclonal—Presente.

Con referencia al atento oficio de usted de fecha 31 del
mes pasado, numero 5.306, tengo el gusto de poner en su
conocimiento, gue en esta fecha me he dirigido a las Honora-
bles Camaras Legislativas, coadyuvando a los deseos de us-
ted, para que se designen sendas comisiones que practiquen
una visita en las oficinas de esa Direccidén, a fin de que
puedan apreciar con toda certidumbre la organizacion y fun-
cionamiento de la Policia, asi como las necesidades que mas
urgentemente deben remediarse.

Soy de usted atento servidor,
CLODOMIRO RAMIREZ
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Repiiblica de Colombia —Policia Nacional—Direccidn Gene-
ral—Numero 5.349—Bogotd, 4 de noviembre de 1913.

Sefior Ministro de Gobierno—E. 8. D.

Tengo el honor de devolver a usted el oficio nimero
1547 del sefior Ministro de Hacienda que usted se sirvid
remitir con el suyo de fecha 31 de octubre dltimo, y en
contestacion al cargo contra la Direccidon de la Policia que
formula el sefior Administrador principal de las Salinas, me
permito exponer a usled lo siguiente:

1.° Es verdad que este Despacho impidié que el Jefe
de la Seccion de Policia que hace el resguardo de las Salinas
se trasladara a Yacopi en comisién del sefior Adminisira-
dor Principal, en averiguacion de un fraude a la renta, por
la sencilla razin de que los Jefes de Policia no pueden se-
pararse de las Jefatura de la Seccién, conforme a los regla-
mentos, porque sufre perjucio la disciplina y el mismo ser-
vicio, que debe en todo momento estar supervigilado por
el Comisario,

Lo que ha podido y debido hacer el sefior Administra-
dor en tal caso y en los semejantes que ocurran, eéra or-
denarle al Comisario Jefe que despache una comision de
sus Agentes subalternos, porque tampoco se ve la necesi-
dad de que sea el Jefe mismo quien deba desempefiar la
comision.

En casos que requieran pesquisas especiales, se puede
solicitar lo conducente a este Despacho para coadyuvar con
la policia de Investigacion Criminal.

2.° Es verdad también que al Comisario Jefe de Seccidn
se le dijo que no tenia atribuciones de funcionario de ins-
truccion para iniciar y adelantar sumarios, por la potisima
razon de que los Comisarios ordinarios de la Policia Nacio-
nal no estdn investidos de esta facultad legal y la actua-
cion quedaria afectada de nulidad.

Pero el senor Administrador Principal de las Salinas ha
situado las cosas, como se ve, en un terreno falso; porque
lo que ha resuelio la Direccion de la Policia no es empi-
rico, ni caprichoso, ni arbitrario, sino simplemente de con-
formidad con los reglamentos del Cuerpo.

Ahora, estos inconvenientes si pueden obviarse fdcil-
mente, pero no por voluntad de este Despacho, sino por
medio de un Decreto Ejecutivo.

Estoy de acuerdo con el sefior Administrador en que la
Seccion de Policia debe estar, como lo estd en efecto, a sus
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d6rdenes inmediatas; nadie ha dicho ni dispuesto lo contra-
rio, siempre que se trate de drdenes que se ajusten a la or-
%anizacitﬁn especial del Cuerpo, conforme al articulo 3.° del

ecreto Ejecutivo nimero 1162 de 31 de diciembre de 1912
(por el cual se fija el presupuesto de la Policia Nacional),
que dice;

«Articulo 3.° El Director General tiene autonomia en to-
dos los asuntos de régimen interno del Cuerpo y conséerva
la unidad de mando respecto de las Secciones acantonadas
fuéra de la ciudad.

«Pardgrafo. Dichas Secciones dependen del Gobernador
respectivo en lo referente a la mecdnica del servicio admi-
nistrativo a que estdn destinadas».

La Seccion de Zipaquird depende, pues, del Adminis-
trador Principal de las Salinas en lo referente a la mecd-
nica del servicio, por que éste es de caracier nacional y no
departamental; El_jgﬂhernadﬂr nada tiene que hacer con ella,
sino el empleado nacional Jefe del servicio especial a gque
estd destinada esta Seccion.

Lo que hay, por tanto, es mala inteligencia del sefior
Administrador respeclo de sus facultades en relacion con
la policia de alli, y en la manera como debe ejercitarlas.

En cuanto a la instruccion de sumarios, opino con el
sefior Administrador que el Comisario Jefe de la Seccidn
debe estar investido del caracter de funcionario de instruc-
cidn para perseguir el contrabando, como lo estd el Comi-
sario de Policia de la Seccidn de las minas de Muzo (Articu-
lo 6.%, Ley 67 de 1910), lo que puede subsanarse, a falta
de ley, por un Decreto Ejecutivo, adicional al niimero 1074
de 6 de diciembre de 1912, que cred la Seccidn de Policia
de Zipaquira.

Este Decreto fue deficiente sobre el particular, y de alli
el vacio que importa llenar y que hoy anotan tanto el se-
fior Ministro de Hacienda como el Administrador de las
Salinas.

Creo, pues, que asi quedan enteramente subsanados los
males que hoy se apuntan y que quiza por falta de estu-
dio del asunto y conocimiento de las disposiciones que yo
he citado, se han imputado a este Despacho.

Tengo el honor de suscribirme de usted muy atento y
seguro servidor,

GABRIEL GONZALEZ
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Republica de Colombia—Policia Nacional—Inspeccion de
Permanencia—Ntmero 2.224—Bogotd, noviembre 5 de
1913.

Sefior Subdirector del Cuerpo—FPresente.

De acuerdo con el ariiculo 28 del Reglamento de la Ins-
peccion de Permanencia, tengo el honor de remitir el cua-
dro estadistico correspondiente al mes de octubre proximo
pasado, y de rendir el siguiente informe relativo al mismo
mes:

El suserito fue nombrado Inspector Jefe el dia 8 del mis-
mo mes de octubre, v de entonces a esta parte ha dispuesto:

1.2 Que se copie la Orden del Dia, pues desde el mes
de abril tltimo se habia prescindido de esta obligacion.

2.° Que los sefores Inspectores den cumplimiento al ar-
ticulo 12 del Decreto nimero 705 de 10 de julio de 1912;
y los seiiores Secretarios al pardgrafo 1.° del articulo 14 del
mismo Decreto, disposiciones que anteriormente no se cum-
plian, lo cual dio lugar a que esa Direccion impusiera una
multa a dos de los Secretarios.

3.° Que los individuos sentenciados a veinticuatro horas,
las sufran, pues se acostumbraba ponerlos en libertad al dia
siguiente por la manana, sin fenerse en cuenta la hora en
que hubieran sido arrestados.

Se prohibié que los presos, por cuenta de este Despa-
cho, fueran sacados del local a hacer aseo o presiar otros
servicios en las Divisiones, por creer que esto es ilegal.

Los empleados de la Oficina han llenado debidamente
sus funciones, excepcion hecha de las quejas justificadas que
ha conocido y resuelto esa Superioridad.

Dejo a la consideracién del Sefior Director General todo
lo anotado por la Jefatura de esta Inspeccion, y me suscri-
bo de usted muy atento S. S.,

MANUEL G. TORRIJOS



Movimiento habido en la Inspeccién de Permanencia,
durante el mes de ocfubre préximo pasado.

Decreto ntimero 77 de 1913. Articulo 50.

DELITOS il R Wl
FRNENATAS . - L 20 14 34 24
Allanamiento. . . . . i 3 4 2
Atropellos. . . . . . . 2 3 5
Abuso de confianza. . . 37 37
Abandono hogar. . . . o 1 1
Beodez: o4 ou s s 84 109 i
PYeSaaet s o tal o il 2 34 36 20
Desobediencia. . . . . 14 80 94 o
B (e ey N : 4 12 16 10
Dementes, . . . . . . b w0 13 13 =i
gedandalo,. . il 96 180 276 176
Estakal DT e ¥z 13 =, 13 &
Enfermos. . . o a0, : i 21 21 ik
Herdas. . oo LA 75 19 04 64
PEEIO. . < ' e g 133 1% 133 N
Tentativa de hurto, . . 7 i 7 e
Iriespetos,. . .00 e 1 3 4 2
Inmoralidad. . . . . . Y 16 25 15
Maltratos. . . & . iy 41 7 48 32
Mendigos. . .- . . . i i 21 21 1
RABEN" 21Tl e P 138 230 368 240
CHtrales - e ol i iy 108 218 326 243
Ultrajes a Agentes. . . 17 - 21 16
Vagancia. o oos i, ; a2 37 119

Totaleg ¢ .»0 . 825 1,000 1.825 862

Durante el mes se expidieron las siguientes boletas:

1,057 de detencidn, 105 de citacion, 324 de multas,
71 de captura, 43 de libertad y 208 oficios.

Se asentaron 427 diligencias de procedimientos verba-
les, 52 de fianza y 41 de conminacion.

Bogotd, noviembre 5 de 1913.

El Inspector Jefe,
MANUEL G. TORRIJOS
El Secretario.
Francisco |. Morales
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CONFERENCIAS

Varias interesantes conferencias han sido dictadas 1lti-
mamente en el Saldn de actos de la Escuela de Preparacidn,
a los miembros de la Policia.

En dichas conferencias se ha tratado especialmente de
la cultura, amabilidad, correccidén en el lenguaje y buenas
maneras que los agentes deben observar para con el piiblico;
del aseo y correccion en el vestir de los agentes, de la tem-
perancia a que deben acostumbrarse para ser dignos guardas
del orden social, etc.

Estas conferéncias han sido dictadas sucesivamente por
el sefior Director General, por el sefior Inspector General,
don Eduardo Cadavid; por el sefior Jefe de Investigacion Cri-
minal, doctor Lubin Bonilla; por don Angel Montero y por
el sefor fefe de la 5. Division, senor Miguel Angel Cuadros.

Estas conferencias son de grande utilidad y provecho
para los empleados y agentes del Cuerpo y dan una alta idea
del adelanto a que ha llegado nuestra Policia. La conferen-
cia es a la maneia de un libro muy grato, que nos deja no-
bles impresiones después de haberlo leido.

Excitamos a los compaiieros y amigos del Cuerpo, en el
sentido de que nos ayuden en estas conferencias.

hos ninos
Conferencia del sefor Direclor General

Teniendo preparada desde hace varios dias esta confe-
rencia sobre Los nifos, solicité del sefior Julidn Pdez, co-
mo amigo y miembro que es de la Policia, que escribiera
algo sobre ¢l mismo asunto, y al efecto me ha traido el
siguiente articulo, que con gusto voy a leer antes de dicha
conferencia.

El Pniiciﬂlrg el nifio

El Agente de Policia, por el puesto que ocupa y fun-
ciones que desempefia, que lo hacen a la vez representan-
te de la autoridad del Gobierno y representante de la se-
guridad de los asociados, es quizd el empleado que debe
contar con mayor y mejor nimero de dotes fisicas, intelec-
tuales y morales, entre todos los de la jerarquia oficial ; de-
be ser un Proteo, que afecte todas las formas, a fin de
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poder desempefar todos los cargos: ora valienfe y audaz
para dominar y debelar tumultos y asonadas, ora genero-
so y tierno para amparar y defender a la mujer y al ni-
fio; ya astuto y estratégico para perseguir al redomado y
socarron estafador, ya listo y atrevido para hacer frente al
salteador audaz; todas las formas del valor, todas las con-
cepciones de la inteligencia, todas las noblezas de la mag-
nanimidad, es decir, fuerte brazo, pensador cerebro, y ge-
neroso corazon, en estrecho y carifioso consorcio, deben
ser las cualidades integrantes de un perfecto Agente de Po-
licia. Asi lo exigen las muiiltiples y variadas funciones que
él tiene que desempefar en las sociedades civilizadas.

Mas como no es posible verificar el milagro de hallar
en una sociedad como la nuéstra, a la vuelta de cada es-
quina, un hombre, y mucho menos varios centenares de
ellos, que posean las condiciones citadas, preciso e indis-
pensable se hace eleducar, por todos los medios posibles, a
los individuos que por su honradez e inteligencia, averi-
guadas y reconocidas, hayan sido escogidos para formar
el Cuerpo de la Policia. De aqui la necesidad, o mds bien la
obligacion en que se hallan los directores y jefes de di-
cho Cuerpo, de dictar frecuentes conferencias a los miem-
bros de é€l, que hayan de instruirlos y dirigirlos en el co-
nocimiento de sus variadisimos deberes v del modo co-
mo deben conducirse en cada una de las circunstancias
que puedan presentdrseles.

Vamos hoy a tratar, entre varias situaciones que a dia-
rio se presentan al senor agente, de una que juzgamos co-
mo de las mds delicadas y dificiles: de su conducta para
con los nifios.

El nifio, por su sencillez infantil, por la curiosidad de
su ignorancia, por la seduccién gque ejercen sobre los es-
piritus cdndidos los oropeles y galones de los trajes espe-
ciales que usan algunas personas, es muy dado a mirar y
admirar el ejército vestido de parada, al colegio uniforma-
do y en comunidad, como mira y admira también a come-
diantes y volatineros.

El sefior agente, por el uniforme que viste, el casco
que lleva, las insignias que maneja, ejerce especial atrac-
cion sobre el alma de los nifios; el primer sentimiento
con que estos miran al seflor agente, es el de simpatia, mez-
clada con cierto respeto receloso que bien pudiera lla-
marse miedo. El sefor agente debe aprovechar esta duali-
dad de sentimientos y trabajar en el sentido de cultivar
educar y desarrollar en el corazdn de los nifios una sim-
patia respetuosa, que tienda a destruir el miedo que a ellos

-
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le tienen y a inspirarles confianza, confianza nada mas, ex-
centa de familiaridades y llanezas. A esto debe tender la
conducta del seflor agente para con los nifos, ¥ Si consi-
gue su objeto, habra resuelto el grave problema en que es-
tamos empenados dos asociados de hoy: el de inculcar en
el alma de los ciudadanos un respeto carifioso a la auto-
ridad, una vez que los nifios de la actualidad habrdn de ser
los ciudadanos de mafana.

El sefior agente tropezard, en su intento de inspirar sim-
patia respetuosa a los nifios, exenta de familiaridades, con
el modo de ser €stos con sus relaciones: los nifios no co-
nocen linea divisoria entre las manifestaciones de su afecto
y las familiaridades, por lo cual es dificil mantenerlos a
respetuosa distancia, una vez que s¢ les haya dado alguna
muestra de simpatia; el carifio de los nifios, acostumbra-
dos como estin al ilimitado de su hogar es siempre abu-
sivo, y sus abusos aungue pequenos, pondrian en mds de
un conflicto al sefior agente, Por lo tanto, éste se limitara
en su trato con los nifios, a protegerlos y a ampararlos
como pudiera hacerlo un hermano mayor de todos ellos,
con ternura para con-todos pero sin preferencias, pues el
sentimiento de justicia’ es innato en la humanidad, y la jus-
ticia bien administrada deja satisfechos, no sélo a los favore-
cidos por ella, sino tambieén a los mismos que sufren detrimen-
to con su aplicacion. El sefior agente vigilara con cuidado
pero sin entremeterse demasiado, los juegos de los ni-
fios, les permitird correr libremente en los sitios para esto
adecuados, y en caso de que ellos puedan dafnar, en el im-
petu de sus carreras y movimientos, las flores, los monu-
mentos o alguna obra ptiblica que deba cuidarse, los co-
rregird sin aspereza, les advertird carinosamente el dafo
que hayan hecho o puedan hacer, aconsejandoles el inte-
rés que deben poner en cuidar de las cosas publicas : un con-
sejo de esta clase tiene mds feliz éxito que todos los ds-
peros regaiios que pueda echarles encima el sefor agente
en un momento de mal humor.

Como los nifios son naturalmente inclinados a burlas,
gritos y rechiflas, el sefior agente cuidara escrupulosamen-
te y a toda hora, de no exponer su autoridad a estas mani-
festaciones que arrojan sobre €l el ridiculo; y esto lo con-
seguird sencillamente observando una conducta serena, hu-
mor ecudnime, sin rigores ni severidades omnipotentes. Asi,
pues, si los nifos querellan y alguno viene a exponerle sus
quejas, debe oirlo con atencion y urbanidad, dispuesto a ad-
ministrarle toda justicia si el caso lo requiere; si el mo-
mento llegare de que el sefior agente tenga que capturar a
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alguno de ellos, cuide primero de obtener pronto y feliz €xito
en la captura, a fin de que el chiquitin mas agil que €l y
con mas facilidades para escaparse y esconderse, no lo haga
correr en vano por plazas y calles en medio de la rechi-
fla general, lo cual le ganara el ridiculo.

Error grande comete el sefor agente que no oye con
toda atenciéon los relatos que le haga un nifio, error que
es de costumbre frecuente. No, sefiores agentes; no echeis
a un lado, como despreciable y de poco momento, la de-
claracion de un nifio; por el contrario, apreciadla y pesad-
la en todo su inestimable, aunque siempre desconocido va-
lor; el nifio tiene ojo listo y pronto para verlo todo, como
también oido fino, a lo cual se agrega su gran memoria
para retener lo que ha oido y visto; ademas, sus palabras
son sinceras, ingenuas, sin falsia ni subterfugios, que en su
edad no conoce todavia; por otra parte, para tener en mas
estima la declaracion del nifio, debe tenerse en cuenta que
las personas mayores en las ejecuciones de sus planes y
acciones, poco se precaven ante los nifios y lo hacen todo
como si ellos no viesen ni oyesen: de aqui el que los ni-
fios vean y oigan lo que ejecutan las personas mayores y
conozcan hasta los mas minimos detalles de una operacion;
lo tinico de que ellos no se dan cuenta es del conjunto y
objeto de esos detalles, pero esto no importa a quien co-
noce yva el hecho final. De modo, pues, que el testimonio
de un nifio es de grandisimo valor; pero para obtenerlo sin
adulteracion alguna es preciso obrar muy tinosamente: debe
evitarse toda amenaza, todo gesto que les infunda miedo,
,.como tambiéa toda promesa o halago que los haga exage-
rar en sus declaraciones y tomar gusto por la delacign, in-
famia que debe retirarse a mil leguas de ellos.

Creemos que jamds debe llamarse a declarar a un nifio
contra su voluntad, pero en el caso de que con ella lo haga,
nunca debe rechazarse; este acto, en vez de revestir solem-
nidad, gravedad, seriedad oficiales, debe ser sencillo, na-
tural, casi festivo y risuefio como lo es el cardcter del nifio;
debe afectar mas bien la forma de una conversacion ami-
gable que la de la prdctica de una diligencia oficial.

En caso de rifia entre ellos, el sefior agente debera acon-
sejarlos afectuosa y paternalmente antes de proceder, antes
de amenazarlos o castigarlos; debe afearles, con palabra
cortés y moderada las faltas que cometan, teniendo cuidade

de no herir directamente al que la cometio. La estafa, la
mala fe, la trampa, el robo y la mentira, deben ser corre-

vidas con mas severidad que cualquiera otra que cometan,



387 —

para lo cual el sefior agente hard uso de toda su autori-
dad, teniendo en cuenta siempre las anteriores advertencias.

En las querellas de familia, el sefior agente debe pres-
tar mano fuerte a los padres de los nifios siempre que ellos
soliciten su apoyo; la madres, especialmente, deben contar
a toda hora con el seguro auxilio de la Policia, a fin de
dominar al chico rebelde quien debe comprender, por la
prontitud y eficacia del apoyo dado a su madre, que la ley
y la sociedad se hallan contra él en estas rebeldias; pero
el sefior agente al dar apoyo a los padres, deberd cuidar
tambien de que el castigo que vayan a imponerie al nifio,
si merecido y justo, nada tenga de cruel ni de brutal.

Crueldad y brutalidad, hijas de la cdlera, deben evitar-
se en los castigos, tanto en los impuestos por los padres
como en los de la Policia correccional. La cdlera es mala
consejera, especialmente en el momento de aplicar un cas-
tigo; por consiguiente, el sefior agente procurard serenar a
los padres del nifio y serenarse él mismo, de modo que al
capturarlo no vaya a ejercer acto alguno de crueldad con
el capturado. Igual advertencia debe hacerse a los directo-
res de la casa de correccion.

En resumen: el sefor agente debe consultar ante todo,
como primer elemento de sus funciones policiales para con
los asociados, y especialmente para con los ninos, la jus-
ticia; Ia justicia posee el don de hacer amar y respetar a
quien la aplica, aun por los mismos que hayan sufrido mor-
tificacion con ella; la justicia es don que viene de los cie-
los, y es el mismo Dios quien pone su vara castigadora
en manos del hombre  para corregir a los demds hombres,
pero para ser justo en el castigo de una falta es menester
conocer perfectamente esa falta, cuanfa es su inmensidad
y quien la cometio y en qué grado es responsable; de aqui
la necesidad de una clara, inteligente y exacta investiga-
cion de las faltas perpetradas, lo cual exige serenidad, im-
parcialidad y un poco de amor a nuestro préjimo, como lo
predicod el Divino Maestro.

lgual serenidad ¢ igual suma de amor en el alma del
sefior agente, le evitardn ser cruel y brutal en sus actos,
le daran la respetabilidad de que necesita en todo momen-
to revestir su autoridad y haran de €l el verdadero y dig-
no guardian de los intereses sociales.

JULIAN PAEZ M.
Bogotd, octubre de 1913.
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¢Qué cosa mas bella que un nifio?

Qué cosa mds amable?

Qué mis tierno y delicado?

No importa que se vista de harapos.

Es un ser puro, un alma blanca, un corazdn sencillo.

Da los primeros pasos en la vida y tal vez ha sentido
ya las primeras desgarraduras del dolor, los primeros des-
engafos sobre la bondad del mundo y de los hombres, por
la dureza de éstos o por la crueldad de la madre.

Criaturas desdichadas esas que se abren a la vida, fres-
cas y lozanas, como flores del campo, con el aroma de la
placidez, y el encanto de la inconciencia, y tienen quiza
por primera vision la maldad, la perfidia de quienes los
rodean y el golpe del azote o del palo en vez de la cari-
cia, el gesto feroz en vez de la sonrisa, y la palabra soez
y descompuesta en lugar del mimo y del arrullo.

Felices aquellos gue nacieron enftre gente sana y bon-
dadosa! | |

LLos nifnos son buenos, los nifios son santos; pero nos-
otros marchitamos las bellas floraciones de sus almitas, los
brotes de la candidez, los encantos de la inocencia, y los tor-
namos malos, los pervertimos, porque no los sabemos tra-
tar, no los sabemos guiar, no los sabemos educar, no sa-
bemos penetrar al fondo de esos seres, descubrir los secre-
tos que guardan y cultivar los nobles sentimientos que en
embrion comienzan a desperiar en sus corazones.

Tal en nuestro pais, en que se ignoran los principios
fundamentales de la educacion moral y del desarrollo in-
telectual.

No asi en los paises cultos, en que el nifioc es un ser
privilegiado, como debe serlo; donde merece respeto y aten-
cion de todos: se le corrige, pero no se le ultraja; se le
reprende, pero no se le humilla; se le educa sin maltratar-
lo, se le ensefia sin pervertirlo; y se le inculcan creencias
sin anonadarlo; se le enaltece y dignifica por el sentimien-
to del honor y del deber.

La vida le sonrie, el mundo le es amable y no un lu-
gar de sufriento y traiciones.

Dicen los socidlogos que las sociedades merecen los cri-
minales que tienen en su seno, y parece ser la verdad.

Una de las mas grandes necesidades de Colombia es
preccuparnos practicamente por la suerte de los nifios, por
su educacidon, por su porvenir.

¢ Como pretendemos tener buenos ciudadanos si aban-
donamos al nifio para que crezca y se levante como zarza

en las selvas?
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¢ Como aspiramos a tener hombres ttiles, aptos para la
lucha de la vida, si dejamos vegetar a los nifios en la ocio-
sidad y en el vicio?

¢ Como queremos buenas madres y buenas esposas en
las clases proletarias si consentimos la prostitucion in-
fantil?

¢ Existe por ventura en Colombia, no digo ya en pro-
vincias, sino en la misma capital de la Repiblica, una casa,
un establecimiento que merezca llamarse de correccion de
menores, para arrancarlos a la vagancia y al crimen?

La lucha de la Policia con estos seres desamparados es
inutil, de resultados negativos, de esfuerzos baldios cuan-
do persigue la prostitucién, porque no hay hospitales, por-
que no hay asilos, porque no hay correctivo eficaz y ra-
zonable para las infracciones ni para todo el crecido ni-
mero de los infractores.

Treinta dias de arresto, un afio de reclusion sin refor-
ma moral, sin régimen que garantice el mejoramiento y es-
timule el cambio de vida, no componen, antes dafian; au-
mentan la desvergiienza y el deshonor de las infelices mu-
jeres.

Pero ya que no estd en nuestras manos, ya que no co-
rresponde a la Policia, sino a los Altos Poderes poner re-
medio verdadero al mal, si podemos por nuestra parte con-
tribuir en algo a disminuirlo. Como?

Ya sabemos, ya se ha dicho aqui que la Policia tiene
mision educativa y moralizadora en la sociedad, que si la
cumple con lealtad e interés dara palpables resultados; y
esa mision corresponde y obliga no sdlo, como pudiera creer-
se, a los vigilantes, sino también, y aun mads, a los em-
pleados superiores y a los miembros civiles del Cuerpo,
cada uno en la medida de sus fuerzas, en la esfera de sus
atribuciones, en el alcance de sus capacidades.

Esta mision educativa puede ejercerse mediante el fre-
cuente y obligado roce y trato continuo con las gentes de
todos los gremios y de todas las clases sociales, por ra-
zon de nuestras funciones.

Aprovechdndonos de ello, podemos ensefiar, aconsejar,
educar, ilustrar al piblico y sobre todo a los nifios, que
son campo propicio, terreno fecundo para el bien, y a quie-
nes debemos tratar con modales especialmente suaves, atraer
con la sonrisa, con palabras dulces y carifiosas, que des-
pierten simpatia hacia nosotros, que inspiren confianza, que
los hagan nuestros amigos, para que comprendan que los
queremos, que los amamos, que nos interesamos por ellos,

3
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que nos preocupa su suerte, que nos importa su porvenir,
que no les deseamos mal ninguno y que sélo buscamos y
aspiramos a su bien,

Nuestras frases, nuestros consejos, nuestra dulzura y
suavidad hallardn eco en ellos, porque generalmenie son
tiernos y sentimentales.

Aprovechémonos de estas cualidades, de esta ventajosa
delicadeza de sus almas para modelar en ellas ideas no-
bles, sentimientos delicados en sus corazones; para incul-
car nociones (tiles y morales en sus cerebros incipientes;
que vean bondad y no maldad en los hombres, sentimien-
tos humanitarios y no brutales, ni desdén, ni desprecio. Asi
los haremos buenos o mejores, los corregiremos si son ma-
los y sembraremos buena semilla en provecho de la Patria,
que serd grande y prospera cuando sus hijos sean grandes
y buenos ciudadanos. |

El tratamiento contrario con los nifos, o sea la dureza,
el despotismo les inspirardn odio y repulsion a los hom-
bres, temor a la autoridad por el rigor o la injusticia y con-
tribuiremos a hacerlos malos, sino lo son, o peores; y cuan-
do hombres, va endurecidos y desconfiados, serdn elemen-
tos sociales perniciosos, enemigos de la sociedad en que
nacieron, que los abandoné y castigd por sus errores o su
ignorancia, y no verdn sino verdugos en los representantes
de la ley.

Desgraciadamente son muchos, son centenares de nifnos
los que—casi abandonados de Dios y de los hombres —pu-
lulan en las calles de la capital, se habitian al ocio y se
avezan al crimen desde temprana edad.

Mucho cuidado con los nifios que serdn los hombres,
los ciudadanos del porvenir, y las esposas y madres de nue-
vas generaciones, que mostrardn los frutos de lo que sem-
bremos las actuales.

Bogotd, 31 de octubre de 1913.
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Jragmenfo de una conferencia
del Inspector General del Cuerpo

No es un discurso elocuente lo que voy a dirigirles, ni
tampoco una conferencia engalanada por hermosas frases ni
llena de elevados pensamientos, pues no refino condicion
ninguna para ello: pero si me atrevo a hacer una relacion
de mis ideas para colaborar a los deseos del sefior Direc-
tor, que tanto interés toma por el adelanto de esta impor-
tantisima I[nstitucion.

Muchos aplausos ha logrado el doctor Gonzilez y muy
merecidos, pues €l no tiene inconveniente como nos lo ha
manifestado, en dejar aqui los girones de su existencia, en
cambio de legar al pais un Cuerpo de Policia verdadera-
mente digno. Eso se llama, sefiores Agentes, estar posesio-
nado del cumplimiento del deber, y ese es el ejemplo que
todos debemos seguir; y si lo seguimos yo puedo respon-
der de que se prestard un servicio de policia a contenta-
miento de todo el piiblico o al menos del que forma-la gen-
te sensata; pero para esto se necesita que nos posesione-
mos, como ya lo he dicho, de lo que estamos haciendo.

1. Preocupémonos de la instruccion, teniendo en cuen-
ta que ésta vale mds gue el mismo dinero y que sin ella
no se puede desempefnar ningiin destino en la vida. Yo no
pretendo exigirles, porque eso ya no e¢s posible, que sean
ustedes hombres completamente ilustrados, pero si les su-
plico que tomen todo interés para aprender lo.poco que se
necesita para cumplir puntualmente y con honradez el de-
licado cargo que se les ha encomendado. En algunas veces
que he practicado visitas en las Comisarias, se me ha ocu-
rrido hacer algunas preguntas simples a algunos Agentes,
pregunias que contesta con facilidad y satisfactoriamente has-
ta el mas infeliz de los nifios que recorren nuestras calles
de la capital, y con tristeza he observado que el Agente de
Policia ne es capaz de dar una respuesta siquiera media-
namente ilustrativa, sacando por disculpa que no se le ha
ensefiado. A este respecto yo me permito observar a uste-
des, que el que quiere y tiene buena voluntad e interes, no
necesita maestro para aprender cosas tan pequenas, pues
basta estar posesionado de su puesto para saberlas por ini-
ciativa propia; y si como es verdad, siento decirlo, que to-
dos no se afanan por educar a sus subalternos, si hay va-
rios que lo hacen y a esos deben ustedes dirigirse para re-
cibir sus ensefianzas, en la seguridad de que ellos lo ha-
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ran muy gustosos y que estas lecciones les servirdn a us-
tedes tanto, que mas tarde lo sabrdn agradecer y pensardn
que se les ha hecho un grandisimo beneficio.

2. Quiero tratar un punto de importante interés para
ustedes; pero antes de hacerlo les ruego de manera enca-
recida, que tomen nota y no lo olviden, prometiéndoles que
esto les servird hasta para su propia tranquilidad y para
que sus fatigas se hagan menos duras durante el curso de
su carrera policial; de los buenos modales.

Cuando el Agente de Policia se presenta al piiblico con
maneras cultas, suaves y decentes, inspira simpatia y ca-
rifio, y se hace en un todo agradable a las distintas clases
sociales con quienes tiene gue entenderse y rozarse cons-
tantemente ; pero a estas maneras ya indicadas, hay que agre-
gar el aseoy el cuidado con sus personas, pues es esta condi-
cion esencialisima para que el piblico sienta verdadero agra-
do por el representante de la autoridad, que es el Agente
de Policia.

He concluido.
EDUARDO CADAVID

Jragmenfo de una conferencia sobre peligro penéreo

dictada en el salén de Ia Policia Nacional por el doctor Ricardo F. Parra.

Después de describir a grandes rasgos las enfermedades
venéreas y explicar sus funestas consecuencias para el in-
dividuo, para la especie y para la sociedad, el conferencista
paso a exponer los medios de evifar el contagio de ellas,
en estos términos:

¢Hay algin modo de evitar el contagio de las-enferme-
dades venéreas? Si lo hay. En primer lugar, la continencia,
virtud que puede adquirirse mediante un poco de voluntad
y de dominio propio. Solo el que busca el peligro, caerd en
él. Pero no aconsejaré este recurso tinicamente. Por una
parte, no a todos es facil adquirir la continencia, y por otra,
contamos con otros medios que, aunque no de tan seguros
resultados, pueden considerarse muy satisfactorios. Consti-
tuyen lo que en lenguaje médico se llama Profilaxia o Pro-
Jilaxis, y voy a exponerlos, procurando ser lo mids claro y
explicito posible, en el mismo orden que segui al describir
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las enfermedades venéreas. Hablaré, pues, de la profilaxia
del chancro simple, en primer lugar; después explicaré Ia
de la blenorragia y terminaré con la de la sifilis, Al hacerlo,
tendre mas de una vez que repetir algunas recomendacio-
nes; mas esto, lejos de perjudicar, ird en favor de la mayor
claridad,

La profilaxia del chancro simple es pura y sencillamente
asunto de aseo. En efecto, tratindose de una afeccion do-
lorosa y constituida por ulceraciones mds o menos grandes,
es fdcil evitar las relaciones sexuales con una persona en-
ferma, que es el principal modo de transmision. Asimismo,
las personas desaseadas, las que descuidan las practicas mds
elementales de la limpieza, estdin mds expuestas a contraer
el chancro, porque las inoculaciones se hacen en cualquiera
excoriacion de la piel, y las personas desaseadas tienen siem-
pre hsuras o desgarraduras de la epidermis, causadas, que
son ya por las ufias al rascarse, ya por la misma suciedad.
Debe evitarse también el contacto con objetos de pus chan-
croso, vehiculo del contagio indirecto; y por altimo, todo
individuo enfermo de chancro debe abstenerse en absoluto
de relaciones sexuales para evitar la transmision de su en-
fermedad a otras personas,

Blenorragia—La primera y mds eficaz de las medidas
profildcticas consistiria evidentemente en evitar toda rela-
cion sexual con una persona enferma de blenorragia o sos-
pechosa de tenerla; pero es ese, desgraciadamente, un me-
dio que, a pesar de su sencillez, tiene pocas probabilidades
de ser puesto en prdctica corrientemente. Voy pues a in-
dicar algunas precauciones capaces de prestar muy buenos
servicios para evitar la infeccion gonocéceica, aun en el caso
de relaciones sexuales con una persona que tenga bleno-
rragia.

En primer lugar, hacer que la mujer practique antes del
coito minuciosos cuidados de aseo: lavado externo e in-
yeccion antiséptica. En segundo lugar, hacer uso de un pre-
servativo o condon, que desgraciadamente es susceptible de
romperse, o, a falta de éste, cubrir la superficie del meato
con un cuerpo graso ligeramente antiséptico v no irritante,
como vaselina boricada, vaselina al calomel, y otras. Evi-
tar que el coito dure mucho y, con mayor razdn, evitar re-
petirlo sin hacer de nuevo el aseo y aplicar la pomada. Si
es posible, orinar inmediatamente después, y en seguida pro-
ceder a un lavado minucioso con agua caliente y jabdn, se-
guido en caso de necesidad de otro lavado con una solu-
cion antiséptica, como licor de Van Svieten. FAciles en los
que pueden descubrir el glande, estos lavados serdn difi
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ciles e insuficientes en aquellos que sufren el defecto de
conformacion llamado fimosis, que consiste en la excesiva
longitud del repliegue de piel que forma el prepucio y la
dificultad para separarlo del glande. En este caso puede
recurrirse a lavados con una jeringuilla entre el prepucio
y el glande; pero lo mejor es someterse a la pequefia ope-
racion llamada circuncision, la que permitird en lo sucesi-
vo evitar y cuidar mds facilmente la blenorragia o cualquie- °
ra otra enfermedad verénea. Por iltimo, es prudente hacer
un gran lavade uretral con solucitn tibia de permanganato
de potasa a 1 por 3000 o 4000, o instilar en el meato unas
cuantas gotas de solucion de protargol a 15 por 100 o de ni-
trato de plata a 1 por 50, que se deja en contacto por unos
pocos minutos. Son utiles también las pomadas de nitrato
de plata a 1 por 50, de protagol a 1 por 10, aplicadas en
los labios del meato.

Otras medidas profildcticas son también indispensables
en los enfermos de blenorragia, para impedir que tengan
aleunas complicaciones y para evitar que difundan su in-
feccion gonoctceica por contagio indirecto o mediato. Se debe
evitar tocarse los ojos con las manos sin haberlas lavado
cuidadosamente, cuando se hayan tocado los Organos geni-
tales enfermos o se hayan cogido objetos tales como tra-
pos, piezas de curacién, ropas, etc., infectadas con pus ble-
norragico. Se hardn lavados repetidos y completos y una
curacion de la parte enferma con gasa o algodon esteriliza-
dos que envuelva el miembro o se coloque simplemente en-
tre el prepucio y el glande y que debe cambiarse con fre-
cuencia. La ropa y todos los objetos de aseo que puedan
haber estado en contacto con pus blenorrdgico deben la-
varse y desinfectarse cuidadosamente. En fin, los que ten-
gan blenorragia deben evitar acostarse en la misma cama
de personas sanas o en su compafifa, pues es muy frecuente
ver nifios, y especialmente nifas, que contraen de esa ma-
nera la enfermedad.

En la profilaxia de la sifilis hay que tener en cuenia:
1.9, la profilaxia individual; 2.°, la profilaxia social; 39013
profilaxia de la sifilis en el matrimonio, y 4.% la profilaxia
de la sifilis hereditaria. Hoy trataré solamente de la pri-
mera. |

La profilaxia individual comprende dos partes: la pro-
filaxia del contagio directo y la del contagio indirecto.

En primer lugar, es evidente que en ésta, como en las
otras enfermedades venéreas, la mejor manera de evitar la
contaminacion consistird en la abstencion de relaciones sexua-
les con toda persona atacada notoriamente de sifilis en evo-
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lucion y que presente, sea lesiones primarias, sea lesiones
secundarias y aun lesiones terciarias, que también pueden
ser en ocasiones confagiosas. En caso de duda y no sien-
do posible la abstencién que es el medio mds seguro, po-
drd tomarse la precaucion de servirse de preservalivos que
supriman el contacto directo de las mucosas, tales como
condones o unciones previas con una pomada de calomel
0 de precipitado rojo (polvos de Juanes).

Después de un coito sospechoso pueden evitar el con-
tagio los cuidados de aseo inmediatos y minuciosos, lava-
dos con jabon y agua caliente, lavados antiséplicos; a eso
hay que agregar cauterizaciones rdpidas con nitrato de pla-
ta, etc., cuando se hayan producido excoriaciones o ulce-
raciones accidentales.

Hay un método profilictico propuesto por Metchnikoff
y Roux que consiste en una desinfeccion inmediata de la
region contaminada o sospechosa de estarlo, por medio de
fricciones con una pomada de calomel a1 por 30 a1 por
2, 0 con ungilento mercurial doble. Este método es muy
alabado por sus autores, quienes lo consideran infalible, fun-
dados en los resultados que obtuvieron experimentalmente
en monos inoculados con virus sifilitico y también en el
caso de un hombre que se sometié voluntariamente al experi-
mento. No obstante, no da siempre y seguramente los restil-
tados que se buscan, y aun es de temer que resulte peli-
groso si da a los interesados una falsa seguridad que pue-
de traerles dolorosos desenganos: mas es probable que pue-
dan evitarse gran numero de infecciones sifiliticas con el
empleo de esa pomada y es ttil por consscuencia recurrir
a su accion, llegado el caso. Consiste el método en fric-
cionar sin_interrupcion durante unos diez o quince minu-
tos la region en la cual se teme una inoculacion sifilitica,
inmediatamente después o en la hora siguiente al contacto
sospechoso.

En resumen, aconsejo a todos los que se exponen al
contagio las precauciones siguientes: aplicacion de una po
mada protectora o de una grasa cualquiera antes del coito
y desinfeccidon cuidadosa después, por los medios que aca-
bo de indicar. De esa manera habri grandes probabilida-
des de evitar la infeccion sifilitica.

Otro punto no menos importante de la profilaxia indi-
vidual contra lz sifilis consiste en tomar precauciones con-
tra los peligros del contagio indirecto o mediato. Asi es que
no hay que hacer uso jamds de objeios de tocador o de
mesa que hayan servido a un sifilitico—peines, cepillos de
dientes o de cabeza, navajas de barba, toallas, servilletas es-
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ponjas, vasos, cucharas, tenedores, etc.—sin harberlos desin-
fectado antes cuidadosamente, Del mismo modo, no hay que
llevar a la boca pipas, boquillas, cigarros o cigarrillos, em-
bocaduras de instrumentos de musica, porlaplumas, lapi-
ces, limpiadientes, de que hava hecho uso un sifilitico. Los
asientos de los excusados pueden ser factores de contagio
indirecto también: es prudente, pues, no sentarse en ellos
en los establecimientos piblicos, en los cuarteles, etc., sin
cubrirlos con algo que proteja del contacto directo, como
panos, cubreasientos de papel, efc,

No hay que olvidar que el contagio directo no se efec-
tua tampoco siempre por la via genital, es decir, no siem-
pre es venéreo. Debe evitarse, pues, todo otro contacto con
personas afectadas de sifilis, sobre todo de placas muco-
sas, como son los besos, las mordeduras, etc.

La prdctica de estas medidas profildcticas tiene ya en
su activo estadisticas muy halagadoras. Desde que se esta-
blecio en el Ejército y en la Marina de Francia, en los
Estados Unidos, en Chile v en otros paises, el niimero de
infecciones venéreas ha disminuido en grandes proporcio-
nes. Abrigo la esperanza de que en el Cuerpﬂ de Policia
veamos pronto resultados semejantes, y quizda la desapari-
cion completa de las infecciones venéreas, que en este Cuer-
po, mds que en cualquier oftra comunidad, son vergonzoso
estigma y foco de infeccion que es urgente destruir.

Para terminar, nada mejor puedo hacer que repetir las
instrucciones destinadas al Ejército francés, tales como es-
tdn expuestas en la circular del Subsecretario Chéron, do-
cumento de elevadisimo valor social e histdrico.

«Cada afo, después de la incorporacion, los médicos
del cuerpo haran a las clases y hombres de tropa confe-
rencias sobre las enfermedades venéreas, sus condiciones
de desarrollo, sus peligros para el individuo y para la e¢s-
pecie, su tratamiento mismo y sobre todo su profilaxia.

« Aprovecharan las ocasiones para cimentar y desarro-
llar las ensefianzas de esas conferencias bajo la forma de
conversaciones familiares y consejos individuales, ponién-
dolas asi al alcance de todos, y no vacilardn en dar de-
talles precisos de I}l‘f}ﬁli‘l}"{.lﬂ practica, sacados de las mds
recientes adquisiciones de la ciencia.

Asi pues, hardn conocer como puede cortarse la hienn-
rragia si se procede con prolijidad al lavado de las mu-
cosas que han sufrido un contacto sospechoso y a su des-
infeccion con una solucion de permanganato de potasa.

«[e igual manera, indicardn que es posible impedir el
desarrollo de un chancro sifilitico por medio de fricciones
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utensilios y la ejecucion de obras de albafileria u otras que
sean necesarias para corregir las malas condiciones higie-
nicas.

Dara instrucciones prdcticas a los enfermeros sobre el
uso y manejo de los utensilios, la preparacién de las so-
luciones, la aplicacion de los lavados, la desinfeccion de
instrumentos vy utensilios, de habitaciones, pisos, desagiies,
excusados y ropas.

ENFERMEROS

En cada cuartel habrd dos agentes enfermeros, escogi-
dos entre los mas aptos por el Inspector de Higiene, que
se alternardn mensualmente y se reemplazaran cada vez que
las necesidades del servicio lo exijan. El enfermerp obe-
decerd todo lo que ordene el Inspector de Higiene; serd
responsable del orden y buena marcha de la enfermeria y de
los utiles, muebles, medicinas, etc., que alli existan. Cuidard
de que los enfermos se hagan sus curaciones, presencidndo-
las para evitar el dafio de los utensilios y el desperdicio de
los medicamentos, y para volver a dejar cada cosa desin-
fectada y lista para emplearla nuevamente. Vigilard igual-
mente a los enfermos para que en ningun caso, Nl por pre-
texto alguno salgan de la Comisaria, como no sea para ir
a la consulta médica bajo la vigilancia y responsabilidad
de un Agente de primera clase. Cuidard de que los Agen-
tes cumplan rigurosamente las prescripciones de desinfec-
cion y profilaxis personal y les suministrara los medica-
mentos y el agua hervida, fria o caliente, que necesiten para
este uso y a los enfermos para sus curaciones.

ENFERMERIAS

Cada enfermeria estard provista de lo siguiente:

Un bock de dos litros de capacidad, con dos cdanulas de
Janet,

Un reverbero Primus de vapor de petroleo.

Una hervidora de hierro esmaltado o de aluminio, de
cuatro litros.

Dos frascos grandes con tapa de cristal, que contendran
solucién de bicloruro de mercurio al 1 por 1000, y solu-
cion de permanganato de potasa al 4 por 100.

Una medida graduada de 50 ceniimetros ciibicos.

Dos frascos bocales, para pomada uno, y el otro para
depositar las cdnulas en solucién mercurial.

Un balde de hierro esmaltado.

Lt
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hechas con una pomada de calomel sobre los puntos del
revestimiento mucoso o cutdaneo expuestos a la contamina-
cion. Hardn observar mas particularmente, que las precau-
ciones precedentes tienen mds probabilidades de ser efica-
ces cuanto mads pronto han sido hechas después del con-
tacto infectante.

«Para facilitar la prdctica de los consejos dados, se re-
servard en las enfermerias un local especial en donde se
disponga de los medicamentos antisépticos y de los uten-
silios necesarios. Los hombres que hayan estado expues-
tos al contagio podrdan servirse de ellos a su regreso al
cuartel. Este servicio especial estard bajo la vigilancia del
enfermero de guardia, quien recibira las instrucciones del
Cdas0.

«Se pondrd a disposicion de los interesados una poma-
da compuesta de diez partes de calomel por veinte de la-
nolina, y una solucién de permanganato al 1 por 5,000 Para
aumentar la eficacia de esta solucidn, serd conveniente usar-
la tibia.

« Para practicar el lavado uretral se empleara una ca-
nula de vidrio de diez centimetros de largo, terminada en
una extremidad ligeramente conica. Cada cdnula, después
de ser utilizada, serd desinfectada en agua hirviendo por
el enfermero del servicio y conservada en una solucion de
sublimado al uno por mil. Convendrd llamar especialmente
la atencion de los enfermeros sobre la importancia de es-
ta prescripcion. :

« La pomada de calomel, conservada en un recipiente
de porcelana, serd repartida en cajitas de madera de cin-
co gramos de contenmdo.

« A los interesados se les recomendara que procedan en
primer lugar a los lavados con la solucion de permanga-
nato de potasa, y en seguida a la uncidon con la pomada
de calomel, siguiendo las prescripciones de defalle sumi-
nistradas por los .médicos».

INSTRUCCIONES PARA EL INSPECTOR DE HIGIENE

Hard una visita semanal a todos los cuarteles de la Po-
licia y a los cuerpos de guardia de las cdrceles; tomara
nota de las necesidades a que haya que atender para el
mejor estado sanitario de aquellos lugares, hard a los Co-
misarios las indicaciones pertinentes y dard cuenta al Jefe
del servicio médico, para que éste solicite del Inspector Ge-
neral el pronto suministro de antisépticos, desinfectantes,
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Un lavabo.

Una mesa y dos bancos de madera.
Blusas y toallas.

Jabén, aleohol, petrdleo y fasforos.

Bogotd, octubre 27 de 1913.

R. F. PARRA

Doctor . Gambara

POLICIA Y ESTADO

El Estado, organismo juridico, segiin algunos, sociedad
juridicamente constituida segtn otros, entidad superorgani-
ca, segin Spencer, tiene vida y evoluciones propias, y por
consiguiente grupos de leyes o ciencias que de aquella vida
y de aquella evolucion se ocupan.

El Estado tiene por lo tanto, necesidades comunes con
los otros organismos, mas, como organismo superior, com-
prende e integra dindmicamente las necesidades de los otros,
en homenaje a las leyes ontogénicas y filogeméticas tan bien
puestas en evidencia por Darwin v por Haekel.

Estas necesidades podemos resumirlas en dos princi-
pales gue las comprenden a todas: conservacion y perfeccio-
namiente en si, como medio y fuerza para alcanzar la con-
servacion y el perfeccionamiento de todos los organismos
que se¢ comprenden en el Estado, afirmacion y sintesis de
la persona juridica.

A cada una de estas actividades corresponden organos
y funciones, o actividades; como se quiera llamarlos.

Al derecho a la vida, o necesidad de conservacion, co-
rresponde la funcién o actividad juridica; al derecho o ne-
cesidad de perfeccionamiento, la actividad social.

Para que ambas actividades sean puesias en accion se
necesita la fuerza motriz, el combustible, por decirlo asi, y
éste es proporcionado por la actividad econdmica o finan-
ciera.

*
% %

Enunciemos los fines del Estado, con sus principales
diferenciaciones, en relacion con las ciencias en que se con-
cretan.
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NECESIDAD DE CONSERVACION O ACTIVIDAD JURIDICA

Se exterioriza en la soberania o declaracion del dere-
cho (poder legislativo) y en la defensa y tutela del dere-
cho (poder ejecutivo y judiciario); y encuentra su base cien-
tifica en el derecho constitucional. La defensa se divide en
externa ¢ interna.

La defensa interna se subdivide en preventiva o coer-
citiva represiva; debe ademds subdividirse en preventiva y
represiva. .

A la defensa preventiva corresponden: la observancia
de las leyes y la conservacion del orden pablico, la admi-
nistracion interior con el control administrativo, y la poli-
cia preventiva esfricto sensu. Con la defensa represiva se re-
lacionan la policia de seguridad, la justicia civil y penal,
el ordenamiento judiciario y penitenciario, a los que tedri-
camente corresponden el derecho y el procedimiento civil
y penal, el derecho judiciario y la ciencia penitenciaria.

PERFECCIONAMIENTO O ACTIVIDAD SOCIAL

Tiene por fin el desarrollo y progreso fisico, intelec-
tual, moral y econdmico de la poblacion, y se concreta:

1.° En la administracién interna (en sentido social y no
juridico) que comprende el desarrollo fisico de la poblacién
(demografia), la higiene y sanidad publica, la previsién y
beneficencia publica (ciencias sociales y estadistica).

2.° En la administracién econdmica (vigilancia e inge-
rencia) en las relaciones de la produccidn, circulacidn, dis-
tribucion y consumo de la riqueza (economia piiblica).

3.° En la administracidon de la cultura piiblica (instruc-
cioén en sus diferentes grados, bellas artes, ciencias morales).

En sentido comprensivo estas especificaciones de la ac-
tividad social del Estado encuentran su exposicion sistemd-
tica en la ciencia de la administracion, parte integrante de
la cual es la policia administrativa.

ACTIVIDAD ECONOMICA

Se exterioriza en la administracién del dominio y del
patrimonio del Estado, en el derecho de impuestos y en los
monopolios, y tiene su teoria en la ciencia de las finanzas,
de las que hace parte la policia fiscal.

i, ™
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Pasemos ahora a determinar cmo la policia entra cuali-
tativa y cuantitativamente en la actividad del Estado.

Entera y perfectamente separada del poder legisiativo,
encuentra, al contrario, lugar mas o menos integranie en el
gjecutivo, en el judiciario y en lo que se llama actividad
social y econdmica. Coordinando los puntos en que’la po-
licia tiene una accion o una ingerencia, encontramos que
desempefia funciones muy delicadas, vastas y complejas, que,
sin embargo, pueden agruparse en dos secciones: la prime-
ra de las cuales comprende una verdadera y propia dele-
gacion de poder y confiere a la policia una funcion de im-
perium, la segunda un encargo de vigilancia y de subsidio
a organos especiales.

Contiénense en las funciones /mperiam : 1a ejecucion de
las leyes y conservacion del orden. puiblico, la prevencion
de los crimenes en relacién con los derechos de la libertad,
la represion de cualquier delito y de las confravenciones,
incluidas las previstas por las leyes relativas a la actividad
social y financiera.

" Contiénense en la funcion de vigilancia: las informa-
ciones sobre el espiritu ptiblico, sobre las administraciones,
los servicios publicos v las personas en ellos empleadas,
las conciliaciones, investigaciones, incluso las de interés par-
ticular.

E
L

El Derecho de Policia encuentra su génesis y su fun-
damento en la vitalidad misma de la sociedad y del Esta-
do, cuya primera atribucién es precisamente la de vigilar
para que sea removido todo peligro para el perfeccionamien-
to individual y social.

#
W

La policia tiene relaciones intimas con el ejército, es
decir con el mayor organo de la defensa nacional, de la de
fensa exterior.

En efecto la sociedad tiene enemigos externos e inter-
nos: contra los primeros.se precave con el ejercito y con
la armada, contra los segundos con la policia, y a veces con

[2ejéreito; tienen, pues, un fin comin, si bien no idéntico.
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El enemigo exterior se presenta; condcese casi exacta-
mente su fuerza, el nimero de sus combatientes, los medios
de que dispone, el ferreno en que ha de batirse. . . . puede,
pues, medirse con ¢l a cara abierta y con un objetivo de-
terminado. El enemigo interior, al contrario, no se conoce,
porque, siempre nuevo y siempre escondido y en la embos-
cada, una vez se presenta en guerrillas, otra solo, otra com-
pacto y numeroso; diezmado aqui y alld, renueva rdpida y
amistosamente sus campanas; por esto la policia tiene que
luchar a veces confra lo ignoto, a ciegas, ora acometiendo,
ora acometida a espaldas por un enemigo multiforme y va-
leroso a su manera.

El ejército tiene sus largos periodos de paz para prepa-
rarse para la guerra; dispone de todos los medios de pre-
paracién, y por fin dispone de todos los medios cientificos,
economicos y materiales. La policia, al contrario, no tiene
un momento de descanso, no tiene instifuciones de prepa-
racion técnica, muchas veces ni conoce siquiera el terreno,
ni la entidad, ni la identidad del enemigo, y tiene que con-
fiarse al empirismo de los agentes, tanto mds que los fun-
cionarios estdn en su mayor parte dedicados a trabajos bu-
rocraticos.

El ejército, ademas, es fuerza consciente pero libre, rigi-
damente despejada en los movimientos, sin vinculos y sin
obstdculos; la policia, al contrario, es institucion civil y ju-
ridica, esta limitada en la accidn por leyes intangibles y por
responsabilidad que tiene sanciones penales.

El ejército, por lo tanto, frente a la policia, se encuen-
tra en una posicion privilegiada, y, nitese bien, se vale a
menudo de la policia (en las fronteras y en el extranjero),
mientras que esta solamente en raros casos acude a su auxi-
lio. Y también esta ayuda reciproca y subsidiaria confirma
la analogia de la esencia de los dos institutos.

Ahora bien, frente a la suprema importancia de ellos, es
doloroso, es chocante la enorme diversidad de tratamiento.

Para el ejército se gastan millones a fin de facilitar to-
dos los medios necesarios (cientificos intelectuales y mate-
riales), para la policia todo son economias: se desearia que
fuese lo mas barato, desprovista hasta de aquella libertad
de accion que es tan amplia y justa para el elemento mi-
litar. De manera que vegeta entre la indiferencia general,
en las tentativas de reformas inspiradas por el empirismo
de los mds o por la ambicién de muchos, y el desaliento
aumenta con impotencia, cuando no aplasta bajo el peso de
las acusaciones o la malquerencia que, nueva ceneventola,
cae solamente sobre la policia.
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Y en efecto, ¢quién piensa en el valor y en la abnega-
cion continuos y nunca bien ponderados del funcionario de
policia, del guardia civil, y del guardia de seguridad, presen-
tes en todas partes para custodiar, sin tomar parte en ellas,
las alegrias publicas y particulares, para remediar las des-
gracias publicas y privadas, y paf afrontar peligros y ase-
chanzas de hombres y de elementos, y mads doloroso todavia,
acusaciones e insultos? .

Es verdad que una de las causas de la inferioridad del
tratamiento de la policia en comparacion con el ejército es
su atrasada evolucion come-institucion autdénoma.

Si se pensara que la funcidn de policia solamente desde
hace poco tiempo se diferencié del militarismo y del poder
judicial, se comprenderia por qué el ejército y la justicia
tienen un organismo completo, un programa cientifico de-
terminado y evolutivo y por qué disponen de medios sufi-
cientes, mientras que para la policia existe una ciencia en
forma subjetiva, nebulosa, diremos casi embrionaria, pero no
sistematicamente constituida; le escasean los medios, éstos
son contrastados e insuficientes, y en vez de ser estimados
por el piiblico, encuentran casi siempre la indiferencia, la
malquerencia y a menudo la adversion.

Ecos de Ie Prensa
BIBLIOGRAFIA
Revista de la Policia Nacional.

En elegante edicion de 62 pdginas, en papel satinado,
ha empezado a circular la Revista de la Policia Nacional,
organo oficial del Cuerpo. Trae el informe que rinde el Di-
rector al sefior Ministro de Gobierno sobre la marcha de
la Policia y la necesidad de algunas reformas. Importan-
tes Decretos y Resoluciones de la Direccion sobre organi-
zacion, recompensas y régimen interno. Algunas cartas y
testimonios de Casas bancarias v comerciales de la ciu-
dad, sobre los adelantos y eficacia de la Policia especial. Una
completa relacion de la fiesta con que el Cuerpo de Poli-
cia, presidido por el Director, obsequid al doctor Pedro
M. Carrefio, el dia 13 del presente, con motivo de su proxi-
mo viaje. Los discursos pronunciados por el Director, por
el Inspector General y por el Comisario, sefior Paris. Tam-
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bién trae la Revista la bellisima y sentida poesia que el
poeta Gustavo del Castillo recité al doctor Carrefio en la
citada fiesta. Versos sonoros, sentidos y elegantes. Esta
ilustrada ademds, esta importante publicacién con los re-
tratos del doctor Gabriel Gonzdlez, del Coronel Guillermo
Gonzilez, del Secretario Principal doctor Libardo Ramirez,
del Coronel Eduardo Cadavid, del General Lubin Bonilla,
de don Luis F. Restrepo y de don Juan B. Barrios, prin-
cipales Jefes del Cuerpo.

A publicaciones de tanta importancia como ésta, de-
seamos larga vida y nos complacemos en observar su pros-

peridad.
(De Gaceta Republicana)
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JUSTICIA AL MERITO

El sabado 25 de los corrientes tuvo lugar en Chapine-
ro una retreta ejecutada con brillante éxito por la Banda
de la Policia Nacional. Alli se tocaron piezas de un reper-
torio completamente nuevo y cada cual desempefio su pa-
pel con verdadero arte. Otro tanto sucedié en el concierio
del domingo, en la Plaza de Bolivar, ejecutado por 1a mis-
ma Banda, en donde nos fue gustoso oir conceptos muy
elevados por personas doctas en la materia, acerca del

adelanto de dicha Banda.
Felicitamos sinceramente al sefior doctor Gabriel Gon-

zdlez, digno Director de la Policia Nacional, por los progre-
sos que constantemente se desarrollan en el ramo de su

dependencia.
(De La Tribuna)
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Exdmenes

El sefior Director ha visitado todas las Comisarias de vi-
gilancia y examinado el personal de cada una, especialmente
para seleccionarlo.

Estas visitas las ha hecho, acompaiado del sefior’Inspec-
tor (ieneral.

Para cerciorarse de la marcha de los cursos de la Es-
cuela de Preparacion, del aprovechamiento de los alumnos
y de la competencia de los profesores, revisto iltimamente
ia Escuela de Preparacidn,a cargo del sefior David Rosas.



Los educandos fueron examinados en diversas materias. Los
resultados de estos exdmenes han sido satisfaclorios.

En la clase de inglés, que dirige ¢l profesor don Gui-
llermo Borda, el examen se verifico el 16 de este mes.

En el primer grupo sobresalio Isaias Fandifio; en el se-
gundo Daniel Aranguren.

La clase consta de catorce alumnos con buenas aptitu-
des para el aprendizaje.

El examen lo presenciaron: el Coronel Victor Ospifa, el
Capitdn Carlos Padilla y el Teniente Enrique Pdramo, miem-
bros del Estado Mayor.

Banda de la Policia

Ultimamente se ha puesto al frente de ella el joven Maes-
tro don Dionisio Gonzdlez. El martes de cada semana, a las
5 p. m., da la Banda una retreta en la Direccion Central,

Una retreta muy lucida dio la Banda al sefior ex-Minis-
tro de Gobierno, la vispera de su viaje.

Curso de firo

Para utilizar los revdélvers introducidos de los Estados
Unidos para la Policia de Colombia, la Direccion dispuso
abrir un curso de tiro de revolver, que actualmente dirige el
Instructor Militar.

Doctor Pedro (Maria Carreno

Este distinguido hombre piblico e inteligente Ministro
de Gobierno, partid el 16 del pasado para la capital de Ingla-
terra a donde va como Enviado Extraordinario y Ministro
Plenipotenciario de Colombia. Muy feliz viaje desea la Direc-
cién de esta REVISTA al ilustre caballero.

Bicicletas

Para el servicio de la Policia trajo de Londres el sefior
Director varias bicicletas que han sido puestas al servicio
de los Agentes. Proximamente publicaremos en la REVISTA

algunos grupos de nuestros ciclistas.
1
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